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REGULAMIN
SLASKIEJ RADY INNOWACJI

§ 1.

Postanowienia ogolne

Regulamin zostat przyjety przez Slaska Rade Innowacji w dniu 20.09.2018 r.

§ 2.

Powolanie SRI i jej kadencja

Slaska Rada Innowacji, zwana dalej ,,SRI” zostata powotana uchwata nr 1278/273/111/2009
Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego z dnia 28.05.2009 w sprawie powotania Slaskiej Rady
Innowacji, na wniosek Komitetu Sterujacego Regionalnej Strategii Innowacji zwany dalej
,»KS RIS,

SRI jest powotywana na okres obowigzywania Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewoédztwa Slaskiego, zwanej dalej ,,RIS”.

§3.
Sklad i zasady uczestnictwa w pracach SRI

Marszatek Wojewodztwa Slaskiego powotuje Ekspertow SRI na wniosek KS RIS sposrod
regionalnych s$rodowisk zaangazowanych w rozwdj proinnowacyjny Wojewodztwa
Slaskiego, w szczegblnosci: gospodarczych, instytucji otoczenia biznesu, jednostek
naukowych, jednostek samorzadu terytorialnego, innych instytucji publicznych i organizacji
spotecznych.

Sktad SRI jest zatwierdzany uchwata Zarzadu Wojewoddztwa na wniosek Przewodniczacego
KSRIS.

Gwarancjg bezstronnosci i przejrzystosci dzialan ekspertow podejmowanych w ramach SRI
jest podpisanie o$wiadczenia woli, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik

nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Cztonkostwo w SRI wygasa z dniem rezygnacji z udziatu w pracach SRI, wytaczenia z prac
SRI lub w przypadku $mierci eksperta.

O rezygnacji lub wytaczeniu eksperta z prac SRI, Przewodniczacy SRI informuje KS RIS
oraz Zarzad Wojewddztwa za posrednictwem Sekretariatu SRI.

Wytaczenie eksperta z prac SRI dokonuje si¢ w nastepujacych przypadkach:
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1) naruszenie punktow zawartych w o$wiadczeniu woli,
2) niewywiazywanie si¢ z postanowien niniejszego Regulaminu.

Wiylaczenie eksperta z prac SRI nastepuje na wniosek 1/3 ekspertow SRI lub na wniosek
Przewodniczacego w glosowaniu jawnym dokonywanym wiekszos$cig gloséw na posiedzeniu
SRI.

Rezygnacja eksperta z udzialu w SRI nastgpuje w formie pisemnego wniosku ztozonego
Przewodniczacemu SRI.

Cztonkostwo w Komisji SRI nie moze byé laczone z cztonkostwem w KS RIS.

SRI obraduje w obecnosci co najmniej potowy ekspertéow SRI, w tym Przewodniczacego
SRI.

Funkcje Przewodniczacego SRI peli Dyrektor Wydzialu Rozwoju Regionalnego.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego SRI, jego zadania wykonuje wskazana przez
Przewodniczacego osoba.

W pracach SRI moga uczestniczyé eksperci zewnetrzni, petnigcy funkcje doradcza SRI,
ktoérzy sa zapraszani na wniosek Przewodniczacego. Eksperci zewnetrzni powolywani
sa wiekszo$cig gtosow SRI i uczestnicza w pracach Komisji SRI bez prawa do glosowania.

§4.
Zadania SRI

SRI jest organem doradczo-eksperckim Komitetu Sterujacego Regionalnej Strategii
Innowacji, zwanego dalej ”KS RIS”.

Do gtéwnych zadan SRI nalezy:
1) wypracowanie rekomendacji w postaci opinii SRI dla KS RIS w kluczowych
dziedzinach zwigzanych z rozwojem innowacji w regionie,
2) wspieranie KS RIS w realizacji jego dziatan wynikajacych z Regulaminu KS RIS,
3) wspieranie Jednostki Koordynujacej RIS i Jednostki Zarzadzajacej RIS w procesach
monitoringu, ewaluacji i benchmarkingu.

Prace SRI s3 koordynowane merytorycznie i organizacyjnie przez Przewodniczacego SRI.
Do zadan Przewodniczacego SRI nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie posiedzen SRI,

2) ustalanie harmonogramu prac SRI,
3) wyznaczanie termindw, miejsca i porzadku posiedzen SRI,
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4) zapraszanie na posiedzenia SRI ekspertow zewnetrznych, przedstawicieli innych
instytucji, grup spolecznych i zawodowych,

5) podpisywanie opinii SRI,

6) zlecanie ekspertom SRI i ekspertom zewnetrznym wykonania pisemnych opinii
eksperckich,

7) reprezentowanie SRI w sprawach dotyczacych jej dziatalnosci.

Do zadan ekspertow SRI nalezy:
1) aktywne uczestnictwo w pracach oraz posiedzeniach SRI,
2) Uczestnictwo w pracach Komisji Ekspertow,
3) zapoznawanie si¢ z dokumentacjg dotyczaca zagadnien omawianych na posiedzeniach
SRI,
4) opracowanie pisemnych opinii eksperckich.

SRI dziata w ramach przyjetego przez siebie Regulaminu SRI.

SRI podejmuje decyzje w sprawie przyjecia regulaminu SRI, jego zmian oraz innych spraw
dotyczacych dziatalnoéci SRI w obecnoéci co najmniej polowy ekspertow, zwykla
wiekszoscig glosow.

§5.
Posiedzenia SRI

Corocznie na pierwszym posiedzeniu SRI przyjmowany jest harmonogram prac na dany rok.

Porzadek obrad zostaje zatwierdzony przez ekspertéow SRI na poczatku kazdego posiedzenia.

SRI obraduje na posiedzeniach oraz w Komisjach Eksperckich, powolywanych
do okreslonych tematéw wskazanych przez Przewodniczacego SRI lub SRI. Komisje
Eksperckie wydaja opinie, ktére sa przedktadane do akceptacji przez SRI i zatwierdzane jako
opinie SRI.

Posiedzenia SRI moga byé zwolywane w trybie:
1) zwyklym (zgodnym z harmonogramem prac SRI),
2) doraznym (na wniosek 1/3 cztonkéw SRI, Komitetu Sterujgcego Regionalnej Strategii
Innowacji lub Przewodniczacego SRI).

Informacje na temat terminu i miejsca planowanych obrad SRI oraz dokumenty bedace
przedmiotem obrad wraz z planowanym porzadkiem obrad rozsylane sg przez Sekretariat
SRI droga elektroniczng do ekspertow SRI z wyprzedzeniem 10-dniowym przed terminem
posiedzenia.
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6. Przewodniczacy SRI moze wprowadzié do porzadku obrad dodatkowe sprawy
nieprzewidziane w proponowanym porzadku obrad najpdzniej w dniu posiedzenia.

7. Kazdy ekspert SRI moze zgtosié¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt, najpdzniej w dniu
planowanego posiedzenia. Sprawy te moga by¢ rozpatrywane na posiedzeniu SRI za zgoda
Przewodniczacego SRI.

8. Eksperci SRI zobowiazani sa do nierozpowszechniania tresci dokumentow, ktore
sg przedmiotem obrad.

§6.
Sposéb wydawania opinii

1. Na wniosek Przewodniczacego SRI, eksperci opracowuja i przedktadaja pod obrady SRI
lub Komisji Eksperckich indywidualne pisemne opinie eksperckie.

2. Opinie eksperckie moga staé si¢ przedmiotem debaty na posiedzeniu SRI.

3. Efektem obrad SRI w zakresie indywidualnych opinii eksperckich jest opinia SRI
rekomendowana Komitetowi Sterujagcemu Regionalnej Strategii Innowacji.

4. SRI wydaje opinie SRI w drodze glosowania w sposob jawny, zwykla wickszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw SRI.

5. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego SRIL

6. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy SRI moze zarzadzié glosowanie
korespondencyjne w formie obiegowej, bez zwolywania posiedzenia SRI.

7. W przypadku przeprowadzenia glosowania w formie, o ktorej mowa w § 6 ust. 6,
Przewodniczacy SRI na najblizszym posiedzeniu informuje ekspertow SRI o wyniku
glosowania 1 wprowadza jego wyniki do protokotu biezacego posiedzenia.

§7.

Sekretariat SRI oraz procedury pisemne

1. Obsluge organizacyjng i techniczng prac SRI oraz wykonywanie zadan wynikajacych
z ustalen SRI i decyzji Przewodniczacego SRI zapewnia Sekretariat SRI, ktérego funkcije
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pelni Jednostka Koordynujgca Wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji dziatajagca w
ramach Wydziatu Rozwoju Regionalnego Urzgdu Marszatkowskiego.

2. Do obowiazkéw Sekretariatu SRI nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie porzadku posiedzen,

2) koordynacja, przygotowanie oraz dostarczanie materiatow i projektow dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez SRI,

3) sporzadzanie protokotéw z posiedzen, przedstawienie ich do akceptacji SRI,

4) prowadzenie rejestru zalozen, ustalen, analiz, ocen, opinii eksperckich, opinii SRI oraz
decyzji Przewodniczacego SRI, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji SRI,

5) zapewnienie whasciwego przygotowania i sprawnej obstugi posiedzen SRI,

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez SRI i Przewodniczacego SRI.

3.  Z kazdego posiedzenia SRI sporzadza sie protokét obejmujacy:
1) przyjety porzadek obrad,
2) liste imienng uczestnikow,

3) tresé opinii poddanych gtosowaniu przez SRI i wyniki tych glosowan,
4) inne ustalenia SRI i Przewodniczacego SRI.

4. Protokot podpisuje Przewodniczacy SRI.

5. Kopie protokotu dostarcza sie wszystkim cztonkom SRI najp6zniej wraz z zawiadomieniem
o kolejnym posiedzeniu SRI.

§8.
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez SRI.
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