Badanie ankietowe w projektach Inno-HEIs i 40Ready
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Referat Regionalnej Strategii Innowacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego zaprasza do
wypetnienia kilkuminutowej ankiety dotyczacej realizacji dwoch projektow, tj.:

o "Improving Research and Innovation Infrastructure Performance: from Fragmented to Integrated
and Sustainable Cooperation (Inno-HEls)",

o ,40Ready - Strengthening SME capacity to engage in Industry 4.0"” finansowanych w ramach
Programu Interreg Europe.

Celem badania jest ocena wptywu powyzszych projektéw na podniesienie Panstwa wiedzy w
przedmiotowych zakresach.

Celem szczegétowym projektu Inno-HEls jest ulepszenie regionalnej polityki w zakresie badan
naukowych i innowacji, zapewniajac skuteczne i wydajne wykorzystanie infrastruktury badawczej przy
uzyciu metod i zasobow do wspéttworzenia innowacyjnych rozwigzan dla biznesu przemystu,
spoteczenstwa i naukowcow (napedzanych popytem, zorientowanych na uzytkownikéw oraz w ramach
otwartych innowacji). Celem dziatan w projekcie jest zachecenie do wspétpracy badawczej i biznesowej
sektora nauki i przemystu w celu poprawy innowacyjnosci firm oraz do korzystania z ustug instytucji
naukowych w zakresie badan przemystowych i prac rozwojowych oraz transferu technologii.

Projekt 40Ready promuje wspoétprace migdzyregionalng w obszarze wsparcia matych i Srednich
przedsiebiorstw (MSP) w zakresie wdrazania idei Przemystu 4.0. Celem szczegétowym projektu 40Ready
opracowanie planu dziatania (Acton plan) uwzgledniajagcego zmiane lub dostosowanie narzedzi wsparcia



(Finansowego i niefinansowego) w ramach polityki regionalnej dla rozwoju cyfryzacji i wdrazania
Przemystu 4.0 w MSP. Proponowane w Action planie dziatania moga obejmowaé zaréwno narzedzia
wsparcia infrastruktury w zakresie Przemystu 4.0 i dojrzatosci przemystowej (kompetencje EFRR), jak
i projektéw dotyczacych zarzadzania i podnoszenia kompetencji pracownikéw w MSP (kompetencje
EFS).

Linki do ankiet znajdujq sie w zataczeniu (ponizej logotypdow).

Z gory dziekujemy Panstwu za zrozumienie oraz pomoc okazang podczas wypetniania ankiet!!
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