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O projekcie 40Ready/ About the project

Zadaniem partnerów projektu oraz wybranych interesariuszy będzie wdrożenie i monitorowanie

opracowanego planu działania dla każdego z regionów. Regiony uczestniczące w projekcie 40Ready

staną się lepiej przygotowane do 
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https://ris.slaskie.pl/pl/project-40ready-2019-2023/o-projekcie-40ready-about-the-project.html?PageSpeed=noscript&print=1


Dofinansowanie: 1,161,355.00 Euro z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

Projekt „40Ready” współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego w ramach Programu Interreg Europa.

Lider projektu: Włochy - Agency for the Development of the Empolese Valdelsa https://www.asev.it  

Partnerzy projektu:

Finlandia - Helsinki-Uusimaa Regional Council https://www.uudenmaanliitto.fi/en

Belgia - Public Service of Wallonia http://emploi.wallonie.be

Polska - Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego https://ris.slaskie.pl/

Hiszpania - Government of Navarra https://www.navarra.es/es/gobierno-de-navarra

Włochy - Regional Government of Tuscany http://www.regione.toscana.it/

Rumunia - Regional Intermediate Body for Sectoral Operational Programme Human Resources

Development - Bucharest - Ilfov Region https://oiposdrubi.ro/ro/

Litwa - Foundation European Social Fund Agency https://www.esf.lt/lt

Projekt 40Ready promuje współpracę międzyregionalną, aby osiągnąć wspólny cel – przygotować

małe i średnie przedsiębiorstwa (MŚP) do rewolucji 4.0. Aby małe i średnie przedsiębiorstwa mogły

skorzystać z przejścia na zautomatyzowany, cyfrowy przemysł – ich pracownicy, przedsiębiorcy,

właściciele i menagerowie muszą być na to przygotowani. Personel musi być świadomy konieczności

rozwoju i wynikających z niego korzyści oraz mieć zdolność wchłaniania specjalistycznych usług

cyfrowych. Jest to konieczna zmiana umiejętności kulturowych i behawioralnych, a także zmiana

technologiczna. Rosnące wymagania klientów i globalna konkurencja to czynniki, które powodują

konieczność szybkiego reagowania firm na nowe potrzeby.

Celem projektu jest opracowanie planu działania z propozycjami, w jaki sposób polityka EFS oraz

EFRR może lepiej wspierać MŚP w przygotowaniach do Przemysłu 4.0.

Partnerzy projektu to instytucje zarządzające lub organy wdrażające polityki regionalne, które mają

także kompetencje, aby dokonywać w nich zmian. Udoskonalenia polityk obejmują zarówno

finansowanie projektów w zakresie Przemysłu 4.0 i dojrzałości przemysłowej (kompetencje v؀䰀三prz႑ခ぀䘀䠁ぃjese umipro_ogejścch �怅瀅ꀄ耄퀀　 (ko�쀀匀䠀
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http://www.regione.toscana.it/
https://oiposdrubi.ro/ro/
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https://www.interregeurope.eu/40ready/


Project “Strengthening SME capacity to engage in Industry 4.0” (2019-2023)

Acronym: 40Ready

Time of project implementation: August 2019 and ends in Januray 2023

40Ready project is co-financed by the European Regional Development Fund under the Interreg

Europa Program.

Project value: 1,366,300 Euro

Project Leader: Italy - Agency for the Development of the Empolese Valdelsa https://www.asev.it

Project Partners:

Finland: Helsinki-Uusimaa Regional Council https://www.uudenmaanliitto.fi/en ,

Belgium: Public Service of Wallonia http://emploi.wallonie.be ,

Poland: Marshal’s Office of the Silesian Voivodship https://ris.slaskie.pl/ ,

Spain: Government of Navarra https://www.navarra.es/es/gobierno-de-navarra ,

Italy: Regional Government of Tuscany http://www.regione.toscana.it/ ,

Romania: Regional Intermediate Body for Sectoral Operational Programme Human Resources

Development - Bucharest - Ilfov Region https://oiposdrubi.ro/ro/ ,

Lithuania: Foundation European Social Fund Agency https://www.esf.lt/lt

The 40Ready project promotes interregional cooperation to achieve a common goal - to prepare small

and medium-sized enterprises (SMEs) for the 4.0 revolution. Employees, entrepreneurs, owners and

managers of small and medium-sized enterprises must be prepared for the transition to an automated

digital industry so that SMEs can benefit from this transition. Staff must be aware of the need for

development and its benefits and be able to absorb specialized digital services. This is a necessary

change in cultural and behavioral skills, as well as a technological change. Growing customer

requirements and global competition are factors that make companies need to respond quickly to new

needs.

The aim of the project is to develop an action plan with proposals on how ESF and ERDF policies can

better support SMEs in preparation for Industry 4.0.
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More information about the project: https://www.interregeurope.eu/40ready/

https://www.interregeurope.eu/40ready/

