
11.15-12.30  I PANEL: SAMORZĄD DLA NAUKI

14.00- 15.15 II PANEL: NAUKA DLA SAMORZĄDU

Konferencja: NAUKA I SAMORZĄD

Konferencja jest realizowana w ramach projektu „Sieć Regionalnych Obserwatoriów Specjalistycznych 
w Procesie Przedsiębiorczego Odkrywania w województwie śląskim”-II edycja (SO RIS w PPO – II) 
współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020

Termin: 15 LIPCA 2022 (piątek) Godzina: 11.15-15.15
Miejsce: Międzynarodowe Centrum Kongresowe, sala nr 8
Organizator: Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego 



MARIUSZ RACZEK 

Koncepcja Smart City i potencjały 4T/ 
Inteligentne zarzadzanie miastami 



Uczenia 2.0 – Uczelnia relacji 

Działanie na rzecz 
społeczności lokalnych i 

regionalnych 

Działalność naukowa 

Rozwój kadr uczelni 

Kształcenie

Transfer wiedzy i  
technologii 

Zadania Uczelni 2.0 w świetle 
misji szkolnictwa wyższego 

Wymiar gospodarczy
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yArt.2.Misją systemu szkolnictwa wyższego i 

nauki jest prowadzenie najwyższej jakości 

kształcenia oraz działalności naukowej, 

kształtowanie postaw obywatelskich, a 

także uczestnictwo w rozwoju społecznym 

oraz tworzeniu gospodarki opartej na 

innowacjach.



Akademia WSB dla samorządu 

planowanie rozwoju
kształcenie kadr 
samorządowych 

Kształtowanie i 
wzmacnianie  relacji 

nauka - administracja 
– biznes 

usługi doradcze

badania naukowe



Akademia WSB dla samorządu:
przykład 

KONCEPCJA SMART CITY
I POTENCJAŁY 4T
Inteligentne zarządzanie miastami
Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii



SMART CITY

Źródło: Korneluk, K.; Bielawska, M.; Zygadło, S.; Dominiak, B.; Kruczek, A. Human Smart City

Przewodnik dla samorządów. ThinkIt Consulting Sp. z o.o., Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju,

Warszawa, s.8-9 [6]

Smart City 4.0 



POTENCJAŁY 4T

talent

-poziom wykształcenia,

-kultura pracy, etos pracy, kultura 
techniczna,

-oferta edukacyjna – infrastruktura, 
podmioty, oferta (w tym powiązanie 
edukacji z innymi dziedzinami: 
gospodarka, rozwój społeczny),

-oferta kulturalna – infrastruktura, 
podmioty, oferta, wydarzenia,

-oferta podnoszenia kompetencji 
przez różne grupy społeczne.

tolerancja

-jakość życia w gminie dla osób o 
szczególnych potrzebach (seniorzy, 
niepełnosprawni, grupy 
obsługiwane przez służby pomocy 
społecznej) – oferta usług, przyjazne 
przestrzenie itp.

-otwartość na imigrantów.

technologia

-nauka i B+R – podmioty, sieci, 
klastry,

-inteligentne rozwiązania w 
zarządzaniu miastem,

-e-administracja,

-infrastruktura cyfrowa,

-inteligentny transport,

-nowoczesne branże

trust - zaufanie

-poziom integracji społecznej,

-znaczenie dziedzictwa kulturowo-
przyrodniczego w rozwoju lokalnym,

-poziom zaangażowania 
społeczeństwa w działalności 
sektora pozarządowego.



Zakres badań

Badania 
ankietowe wśród 

mieszkańców 

Badania 
ankietowe wśród 

JST

Analiza 
dokumentów 
strategicznych

Wywiady 
bezpośrednie

Warsztaty 
moderowane

Analizy ilościowe 

Analizy 
przestrzenne

WYBRANE REKOMENDACJE 



Dziękuję za uwagę




