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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

1. Wprowadzenie

Raport zawiera wyniki badan ankietowych przeprowadzonych przez Zachodniopomorska Grupe
Doradczg Sp. z o.0. w okresie listopad-grudzien 2010 r. na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slaskiego. Badanie zostato przeprowadzone w ramach projektu pn.: Zarzadzanie,
wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego” w ramach
Poddziatania 8.2.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Gtéwnym celem badania byto zdobycie wiedzy na potrzeby prowadzonych proceséw monitorowania
wdrazania ,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013” (RSI) oraz
stanu rozwoju Regionalnego Systemu Innowacji. Przedmiotem badania byto dokonanie oceny
jakosciowej i ilosSciowej poziomu rozwoju innowacji w wojewddztwie $lgskim oraz stopnia budowy

regionu innowacyjnego w latach 2007 — 2010.

Wyniki badania pozyskano w ramach trzech sekwencyjnych etapow badawczych:

Rysunek 1 Modelowe ujecie procesu badawczego

ETAP PIERWSZY . ,
) ¢ analiza dokumentdéw zastanych
eksploracyjny - desk research oraz web research

ETAP DRUGI : -zgroma_dzonie materiatu badqwczego -
] wywiad pogtebiony IDI/TDI oraz wywiad grupowy FGl,
diagnostyczny wywiady kwestionariuszowe CAWI/CATI

esformutowanie wnioskéw koricowych,

ETAP TRZECI esporzadzenie rekomendacji
weryfikacji i wnioskowania

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyniki przeprowadzonych badan zostaty przedstawione w dwdch kluczowych rozdziatach, ktérych
tres¢ odzwierciedla cele szczegétowe analiz:

e Identyfikacja potencjatu innowacyjnego wojewddztwa $lgskiego w latach 2007 — 2010 —
zawierajgcy diagnoze poziomu innowacji wojewddztwa opracowang na bazie dostepnych
danych statystycznych oraz analizg poréwnawczg z piecioma najbardziej innowacyjnymi
regionami w Polsce.

e Identyfikacja najlepszych praktyk w zakresie wdrazania , Regionalnej Strategii Innowacji

Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013”.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

2. Opis metodologii badania

Przedmiotem badania jest dokonanie oceny jakosciowej i ilosciowej poziomu rozwoju innowacji w
wojewddztwie $lgskim oraz stopnia budowy regionu innowacyjnego w latach 2007 — 2010.

Cele szczegétowe zdefiniowano jako:

1. Identyfikacja potencjatu innowacyjnego wojewddztwa Slagskiego w latach 2007 — 2010.
W ramach realizacji tego celu opracowano:

1.1. Benchmarking poziomu innowacyjnosci regionu w skali: europejskiej (ERIS), krajowej
i regionalnej (w tym wskaznik syntetyczny).

1.2. Diagnoza potencjatu innowacyjnego regionu z uwzglednieniem zmian w poziomie
innowacyjnosci wojewddztwa Slagskiego w sektorze naukowo — badawczym, sektorze
przedsiebiorstw, w finansowaniu badan i innowacji, efektywnosci innowacyjnej oraz
skutecznosci dotychczasowych dziatan i instrumentéw wsparcia w podnoszeniu
innowacyjnosci w wojewddztwie S$lgskim. Zidentyfikowano takze bariery w rozwoju
innowacji w wojewddztwie $lgskim.

2. Identyfikacja najlepszych praktyk w zakresie wdrazania ,Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013” (RSI) — wskazano facznie 63 projekty
zidentyfikowane jako dobre praktyki.

3. Ocena stanu wdrazania ,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewdédztwa Slaskiego na lata 2003-
2013". Rekomendacje dla Zarzadu Wojewddztwa oraz pozostatych aktoréow Regionalnego
Systemu Innowacji.

Aby zachowad zgodnos¢ z zapisami strategii, dotyczgcymi schematu Regionalnego Systemu Innowacji,
analiza systemu monitoringu bedzie miata na uwadze nastepujacy podziat:

1. Poziom strategii — badanie ws$réd cztonkéw Regionalnego Forum Innowacji, Komitetu
Sterujgcego: kierownictwa instytucji/organizacji zaangazowanych w rozwdj wspdtpracy
partnerskiej i analize potencjatu przy tworzeniu dtugoterminowej wizji celéw i schematéw

2. Poziom metodologiczny — badanie ws$réd grup eksperckich: przedstawicieli uczestnikéw
wspotpracy partnerskiej zgodnie z konkretnymi tematami i obszarami problemowymi.

3. Poziom operacyjny — badanie ws$rédd personelu zaangazowanego w codzienng prace
i w konsorcjum Projektu, badanie instytucji wdrazajacych.

Opis metod i technik badawczych
W celu zapewnienia rzetelnosci i trafnosci metod i technik badawczych zastosowano:
1. triangulacje Zrédet danych - analizg zostaty objete zaréwno dane zastane jak, i dane
wywotane (zaréwno zrédta do desk research, jak i dane pozyskane w badaniach ilosciowych
i jakoSciowych przeprowadzonych na potrzeby niniejszego badania),
2. triangulacje metod badawczych - potgczono rézne techniki badawcze.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

Triangulacja ma swoje odzwierciedlenie w pogtebionej analizie wynikdw badania ilo$ciowego
wypowiedziami uzyskanymi za pomocg wywiadéw indywidualnych. Pozwolito to dogtebnie poznad i
zrozumiec badane zjawiska (wnioski przeplatajg sie i uzupetniajg).

Aby jak najdokfadniej podda¢ analizie wspomniane wczesniej obszary badawcze postanowiono
zastosowac nastepujace techniki:

Rysunek 2 Metody i techniki badawcze

analiza danych
zastanych techniki ilosciowe
(desk research)

ankieta internetowa indywidualne analiza SWOT
(CAWI) wywiady pogtebione
D

1
I

i drzewo probleméw, |

wspomagany komp. )
wywiad telefoniczny panel ekspertow
(cATI)

|

Zrédto: Opracowanie wtasne

Analiza danych zastanych (Desk research)

Aby jak najlepiej zgtebi¢ specyfike analizowanej problematyki przeprowadzona zostata analiza danych
zastanych (desk research) polegajgca na wykorzystaniu danych, ktére zostaty zebrane wczesniej, na
potrzeby inne niz cel realizowanego badania.

Analizie poddano dokumenty:

e Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013, Katowice, 2003

e Program Wykonawczy 2005-2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013, Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, Katowice, 2005

e Sprawozdanie z przebiegu i wynikdw konsultacji spotecznych ,Ustaleri strategicznych
Programu Wykonawczego 2009 — 2010 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2003 — 2013” prowadzonych z jednostkami samorzqdu terytorialnego,
partnerami spotecznymi i gospodarczymi, Wydziat Europejskiego Funduszu Spofecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego Jednostka Koordynujaca Wdrazanie RIS,
Katowice, 2010

e Ustalenia strategiczne Programu Wykonawczego 2009-2010 dla Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013, Jednostka Koordynujgca Wdrazanie
RIS Slaska Rada Innowacji - Komisja Ekspertéw ds. Programu Wykonawczego 2009-2010,
Katowice, 2009

e Program Wykonawczy 2009-2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013, Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, Katowice, 2009

e Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
Warszawa 2007
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

e Kierunki zwiekszania innowacyjnosci gospodarki na lata 2007-2013, Ministerstwo
Gospodarki, Warszawa, 2009

e Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007-2013, Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego, Warszawa, 2007

o Slaska Deklaracja na rzecz rozwoju , Kreatywnego Regionu Innowacyjnego”

e dokumenty udostepnione przez Jednostke Koordynujgcg Wdrazanie RIS w ramach
Innobservatora Silesia, w tym: dane statystyczne, raporty z badain monitoringowych oraz
opracowania dotyczace innowacji.

W analizach danych zastanych nie wystepuje wiekszo$¢ obcigzen charakterystycznych dla badan
reaktywnych, takich jak np. efekt ankieterski, co pozwoli na zebranie wysoce obiektywnych
informacji. Duzg zaletg tej techniki jest takze dosy¢ krétki czas realizacji, dzieki czemu informacje
pozyskane z analizowanych dokumentéw bedg mogty zosta¢ uwzglednione w interpretacji danych
uzyskanych za pomocg CAWI, CATI oraz IDI.

Ankieta internetowa CAWI

Istotnym elementem badania byto zrealizowanie ankiet CAWI polegajacych na wypetnianiu przez
respondentéw umieszczonego w Internecie kwestionariusza sktadajgcego sie z serii pytan. Narzedzie
badawcze tworzone jest w formie skryptu komputerowego a udzielane odpowiedzi rejestrowane sg
za jego pomocg, co znaczgco utatwia i usprawnia zbieranie danych.

W ramach badania wypetnionych zostato 254 ankiety z respondentami nalezgcymi do nastepujacych
grup:

e cztonkowie Konsorcjum Projektu,

e cztonkowie Komitetu Sterujgcego RIS,

e przedstawiciele Regionalnego Forum Innowacji,

e cztonkowie Slaskiej Rady Innowacji,

e cztonkowie Jednostki Koordynujgcej Wdrazanie RIS,

e przedstawiciele instytucji wsparcia w wojewddzkie $lgskim

e przedstawiciele instytucji B+R w wojewddztwie $lgskim

e przedstawiciele klastréw w wojewddztwie slgskim.

Tabela 1 Rozktad préby w badaniu CAWI* (listopad 2010)

Liczebnos¢ Procent

Regionalne Forum Innowacji (przedsiebiorstwa,

. . s 95 37
JBR, instytucje otoczenia biznesu)
Konsorcjum, ktére opracowato RIS 45 18
Slaska Rada Innowagiji 38 15

! Ostatecznie jednak w analizach uwzgledniano odpowiedzi 198 respondentdw, ktérzy wypetnili kompletne
ankiety dostarczajgc petnowartosciowego materiatu empirycznego — odpowiedzieli na wszystkie pytania
ankiety i zaznaczyli, do jakiej grupy respondentéw nalezg.

6
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Jednostka Koordynujgca Wdrazanie RIS 20 8
Jednostka Zarzgdzajgca Regionalnym Systemem 14 6
Innowacji

Komitet Sterujacy RIS 4 1
Brak zaznaczenia grupy 38 15
Suma 254 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o0.

Wywiad telefoniczny wspomagany komputerowo CATI

W badaniach realizowanych metodg CATl wywiad z respondentem jest prowadzony przez telefon
a ankieter odczytuje pytania i notuje wuzyskiwane odpowiedzi korzystajgc ze specjalnego
kwestionariusza w formie komputerowego skryptu. Aby zapewni¢ jak najlepszg jakos¢ zbieranych

danych praca ankieteréw zostata poddana biezacej kontroli (analizy bilingéw telefonicznych,
odstuchy tresci wywiadow).

Badanie CATI zostato przeprowadzone z przedstawicielami sektora przedsiebiorstw w wojewdédztwie
Slaskim. Préba zostata wylosowana warstwowo. Wielko$¢ préby okres$lono na poziomie 250

respondentéw. Wyniki cechuje przedziat ufnosci 95% oraz maksymalny bfad 0,06.

Rozktad préby w badaniu CATI ilustrujg kolejne wykresy.

Wykres 1 Wielkos¢ przedsiebiorstwa (n=250) (listopad 2010)

0d 51 do 249
zatrudnionych
6%

0Od 11 do 50
zatrudnionych
37%

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o0.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu

/D

wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Wykres 2 Profil dziatalnosci (n=250) (listopad 2010)

Informatyka i telekomunikacja
Transport

Gornictwo i kopalnictwo

Naprawa pojazdéw

Produkcja pojazdéw mechanicznych

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Produkcja instrumentow medycznych, precyzyjnych i
optycznych

Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg rozrywka i rekreacja
Produkcja wyrobow chemicznych

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczne
Budownictwo

Handel

Produkcja maszyn i urzadzen

Inne, produkcja

Ustugi

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o0.

1%

1%

1%

1%

1%
b 2%
b 2%
bl 3%
Ll 3%
Lo 4%
b 5%
b 10%
e 14%
el 15%

— 37%

Wykres 3 Miejsce prowadzenia dziatalnosci (n=250) (listopad 2010)

I
Miasto powyzej 100 tysiecy |, 21%

Miasto powyzej 50 tysiecy do 100 tysiecy

e 20%

Miasto od 21 tysiecy do 50 tysiecy

Miasto ponizej 20 tysiecy

Obszar wiejski

%

Slaskie.
Pozytywna energia
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o0.
Wykres 4 Zasieg dziatalnosci przedsiebiorstwa (n=250) (listopad 2010)
Swiat

Europa

Caty kraj 34%

Wojewddztwo lub zesp6t powiatdw
Wojewddztwo lub zespdt powiatow
Powiat lub zespdt gmin

Gmina

Pojedyncza miejscowos¢ lub jej czesé¢

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o0.

Wykres 5 Okres funkcjonowania na rynku w latach (n=250) (listopad 2010)

Powyzej 20 lat _ 14%
Powyzej 15 MNiej Niz 20 | issd. 21%
Powyzej 10 lat mniej niz 15 [ 18%
Powyzej 6 lat MNiej Niz 10 |, 24%
Powyzej 3 lata mniej Niz 6 [, 18%

3 lat lub mniej # 4%

Zrédto: Badania wtasne ZGD. Sp. z o.o.

Indywidualny wywiad pogtebiony IDI

W ramach realizowanego badania przeprowadzono 12 wywiadéw pogtebionych. Wywiady IDI byty
prowadzone na podstawie scenariusza, za pomoca, ktérego prowadzacy bedzie kierowat rozmowe
ktadac nacisk na wyczerpanie problemoéw badawczych, zadajgc przy tym pytania pogtebione, jesli
respondent nie podaje wyczerpujacych odpowiedzi.

W przypadku badan jakosciowych, do ktérych nalezy IDI, zastosowano probe losowg, ktérej
podstawg byt dobdr respondentéw posiadajgcych jak najszerszg wiedze z zakresu problematyki
badania. Taki zabieg zapewnit zebranie bogatego materiatu badawczego, zapewniajgcego rzetelng
eksploracje problematyki badania.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

FGI — Zogniskowany wywiad grupowy

Wywiad FGI to rodzaj dyskusji prowadzonej przez moderatora na podstawie scenariusza, w ktorej
uczestniczy jednoczesnie kilka oséb. Dyskusja ta koncentruje sie na tematyce zwigzanej z problemami
badawczymi a zadaniem moderatora jest kierunkowanie dyskusji, utatwianie jej i pilnowanie, by nie
odbiegata za bardzo od zatozonej tematyki. Grupowy charakter wywiadéw FGI daje szereg efektow,
utatwiajgcych prowadzenie wywiadéw i pozyskiwanie materiatu badawczego.

FGI w ramach niniejszego badania miato forme panelu ekspertéw, w ktédrym wzieli udziat:
e przedstawiciele instytucji wsparcia w wojewddztwie slgskim,
e przedstawiciele instytucji B+R w wojewddztwie $lgskim,
e przedstawiciele klastréw w wojewddztwie $lgskim.

Benchmarking

Benchmarking jest technikg analizy poréwnawczej, ktéra polegata na analizie poziomu
innowacyjnosci wojewdédztwa $lgskiego w stosunku do innych regionéw: polskich, europejskich oraz
Swiatowych. W ramach bechmarkingu, zespdt badawczy dokonat analizy wskaznikéw, ktére zostaty
opracowane w Regionalnej Strategii Wojewddztwa Slaskiego oraz ws

kaznikow European Innovation Scoreboard. Kolejnym etapem benchmarkingu byto wskazanie
dobrych praktyk, tj. wykrywanie najlepszych czynnikéw, ktére wptywajg na efektywnos¢ wdrazania
i monitowania RSl a nastepnie wskazanie podobnych mozliwosci dla wojewdédztwa Slaskiego.

Zakres wskaznikow w analizie poréownawczej (wykaz zgodny z zapisami RSI):

1. Wskazniki innowacyjnosci regionu:
a. llos¢ patentdw zgtoszonych w Urzedzie Patentowym,
b. Naktady na dziatalnos$¢ B+R (% PKB),
c. Wielko$¢ zatrudnienia w dziatalnosci B+R,
d. Udziat nowych produktéw/ustug w ogdlnej sprzedazy firmy,
e. Udziat eksportu w ogdlnej sprzedazy firmy,
f. Naktady na innowacje w przemysle.

2. Wskazniki dziatalnosci i zdolnosci badawczych regionu:
a. llos¢ instytucji sektora B+R, rodzaj i specjalizacja,
b. Finansowanie dziatalnosci B+R ze sSrodkéw publicznych (ilos¢ %)
c. Finansowanie dziatalnosci B+R ze Srodkow prywatnych (ilos¢ %)
d. Zatrudnienie w laboratoriach badawczych,
e. llos¢ opublikowanych artykutow naukowych,
f.  los¢ firm, ktére posiadajg dziaty badawcze.

3. Wskaznik odnosnie dziatan wspierajacych innowacje:
a. Zatrudnienie w obszarze innowacji w instytucjach wsparcia biznesu,
b. Poziom umiejetnosci w instytucjach wsparcia biznesu (wskaznik jakosciowy)
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c. lloé¢ i rodzaj ustug w zakresie innowacji uzyskanych przez MSP we wspdtpracy
z instytucjami wsparcia biznesu,

d. Poziom zmiany $wiadomosci i przyzwyczajern MSP w wyniku organizowanych akgji
przez instytucje wsparcia biznesu.

Analiza SWOT wraz z drzewem problemoéw

Zidentyfikowane za pomocg wspomnianych wczesniej technik badawczych czynniki wptywajgce na
realizacje projektow systemowych zostaty poddane grupowaniu za pomocg analizy SWOT. Dzieki tej
technice mozliwe byto lepsze wykorzystanie wynikéw badania oraz analityczne ich powigzanie.

Analiza SWOT
Czynniki wptywajgce na potrzeby informacyjne instytucji i przedsiebiorstw dziatajacych na terenie
wojewddztwa $lgskiego zostaty usystematyzowane za pomocg analizy SWOT. Przewiduje ona podziat
na 4 grupy:
» mocne strony (strengths), czyli wewnetrzne czynniki sprzyjajace realizowanemu
przedsiewzieciu,
> stabe strony (weaknesses), czyli wewnetrzne czynniki niesprzyjajgce realizowanemu
przedsiewzieciu,
» szanse (opportunities,) czyli zewnetrzne czynniki, ktére mogg zostaé¢ wykorzystane dla
rozwoju realizowanego przedsiewziecia,
» zagrozienia (threats), czyli zewnetrzne czynniki, ktére stanowig bariery dla rozwoju
realizowanego przedsiewziecia.

Drzewo probleméw / drzewo celéw
Zdefiniowane podczas analizy SWOT stabe strony zostaty przeformutowane na liste probleméw do
rozwigzania. W analizie problemdéw dokonano nastepujacych krokéow, ktére w efekcie doprowadzity
do stworzenia drzewa probleméw, ktérego centralnym punktem jest ,waskie gardto” — problem
gtéwny, oraz sformutowane przyczyny i skutki problemu gtéwnego:
» Formutowanie problemdéw jako negatywnego opisu sytuacji wyjsciowe;j,
» Ustalenie ,waskich gardet”, ktoére projektodawca uwaza za  priorytetowe
i probuje przezwyciezy¢ — identyfikacja problemdw: gtéwnego i szczegétowych,
» Analiza przyczyn i skutkdw problemu gtéwnego (ustalenie zaleznosci przyczynowo-
skutkowej),
» Hierarchizacja problemoéw.

Formutowanie celéw nastepuje po analizie problemdw. Jest to proces, w ktérym nastepuje
przeformutowanie negatywnej sytuacji (drzewo problemdw) na oczekiwany pozytywny obraz stanu w
przysztosci (drzewo celéw).
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CEL
(obraz

(i aca pozadanej
niekorzystna sytuacja) sy ,
przysztosci)

Drzewo celéw postuzyto jako punkt wyjscia do formutowania rekomendacji wynikajgcych

z przeprowadzonego badania.

Na etapie formutowania pytan badawczych opracowano szereg hipotez, ktére zostaty zweryfikowane
w procesie badawczym. Narzedzia stworzone na potrzeby badania — formutowane pytania oraz
kafeterie odpowiedzi w ankietach i scenariuszach wywiadéw — wynikaty z probleméw badawczych
oraz sformutowanych hipotez. Wszystkie hipotezy oparte byty na danych wtérnych —m. in. wynikach
wczesniejszych badan w analizowanym obszarze, raportach z badan i analiz prowadzonych
w wojewddztwie $laskim przez Jednostke Koordynujagcg Wdrazanie RIS w ramach Innobservatora
Silesia oraz innych regionach Polski oraz ekspertyzach PARP.

Hipotezy sformutowane w pierwszym, eksploracyjnym etapie badania, zostaty zestawione w tabeli
ponizej, wraz z pytaniami badawczymi.

Cele szczegotowe

Pytania badawcze

Hipotezy

1. Identyfikacja potencjatu
innowacyjnego wojewodztwa
slaskiego w latach 2007 — 2010

1.Wskaznik syntetyczny
potencjatu B+R i innowacyjnego
jest wyzszy w wojewddztwie

(analiza statystyczna):
1.1.Benchmarking poziomu

innowacyjnosci regionu w skali:

europejskiej (ERIS), krajowej
i regionalnej (w tym wskaznik
syntetyczny).
1.2.Diagnoza potencjatu
innowacyjnego regionu.
1.3.Zmiany w poziomie
innowacyjnosci wojewddztwa
Slaskiego:
1.3.1. Sektor naukowo —

badawczy i edukacja.

Jaki jest poziom innowacyjnosci
regionu slaskiego w skali:
krajowej, europejskiej oraz
regionalnej?

$lgskim niz wskaznik ogolny dla
Polski.

2.W stosunku do krajow
europejskich wskaznik
syntetyczny potencjatu B+R i
innowacyjnego w regionie
$laskim jest nizszy.

Jaki jest poziom innowacyjnosci
MSP w wojewddztwie $lgskim?

1.Sektor MSP w wojewddztwie
slaskim jest bardzo

zréznicowany, przewaza liczba
firm o sredniej innowacyjnosci.

Jaki jest potencjat innowacyjny
regionu slaskiego?

1.Potencjat innowacyjnosci
regionu slaskiego jest
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Cele szczegotowe

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

Sektor
przedsiebiorstw.
Finansowanie badan
i innowacji.
Efektywnos¢
innowacyjna.
Skutecznos¢
dotychczasowych dziatan
i instrumentéw wsparcia
w podnoszeniu
innowacyjnosci
w wojewddztwie slaskim.
Bariery w rozwoju
innowacji
w wojewodztwie slaskim

Pytania badawcze

Hipotezy

dostateczny, jednak moze zostaé
jeszcze lepiej wykorzystany.

Jak dobrano wskazniki realizacji
celu i jak baza wskaznikow
wptywa na mozliwosci
mierzenia poziomu
innowacyjnosci regionu?

1.Dobrana baza wskaznikéw
umozliwia mierzenie poziomu
innowacyjnosci regionu.

Jakie dziatania nalezy wdrazac,
aby zwiekszy¢ poziom
innowacyjnosci

w wojewddztwie?

1.Dziatania przewidziane w
ramach realizacji celéw
zapisanych w RSI

w wystarczajgcym stopniu
wptywajg na wzrost
innowacyjnosci regionu, zatem te
nalezy wskazac jako wtasciwe.

Czy poziom innowacyjnosci
regionu zmienit sie od
rozpoczecia wdrazania RSI? Jaki
charakter maja te zmiany? Czy
nastagpit wzrost
innowacyjnosci? W jakim
stopniu?

1.W ramach wdrazania strategii
osiggnieto wiekszos¢ wskaznikow
realizacji celow zawartych w
Strategii Innowacji Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2003 — 2012.

2. Osiggnieto sukces w obszarze
innowacji

W jaki sposéb zmienit sie sektor
naukowo — badawczy oraz
edukacja pod wptywem RSI w
kontekscie rozwoju
innowacyjnosci?

1.Zwiekszyt sie potencjat
zasobow ludzkich w sektorze
B+R.

2.Zwiekszono wykorzystanie
potencjatu badawczego.

W jaki sposéb zmienit sie sektor
przedsiebiorstw pod wptywem
RSI w kontekscie rozwoju
innowacyjnosci?

1.Zmniejszono bariery
wsp6tpracy MSP z innymi
przedsiebiorstwami.

2. Zwiekszono udziat firm o
wysokiej innowacyjnosci

w ogélnej liczbie matych i
srednich firm.

Czy zmianom ulegt sposdb
finansowania badan i innowacji
w regionie w kontekscie
realizacji celdw strategii?

1.Zbudowano systemu wsparcia
finansowego w ramach Funduszy
Strukturalnych pozwalajacego na
dofinansowanie: badan na rzecz
MSP, wspdtpracy z sektorem
B+R, wdrozenie wynikéw badan
w MSP, atestacje wyrobdw,
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Cele szczegotowe

Pytania badawcze

Hipotezy

certyfikacje.

W jaki sposob zmienita sie
efektywnos¢ innowacyjna w
kontekscie celéw strategii?

1.W ramach realizowania RS,
odnotowano wzrost
efektywnosci wdrazanych
innowacji.

Jaka jest skutecznos¢
dotychczasowych dziatan

i instrumentéw wsparcia w
podnoszeniu innowacyjnosci
w wojewddztwie slgskim?

1.Zwiekszyt sie dostep do
wewnetrznych systeméw
funkcjonowania innowacji (takich
jak: wiedza, zasoby ludzkie,
srodki finansowe).

2. Zwiekszyt sie poziom interakgcji
pomiedzy réznymi podmiotami.
3. Wzrost kapitatu spotecznego
wptynat na skutecznos¢ dziatan

i instrumentéw wsparcia w
podnoszeniu innowacyjnosci.

Czy RSI utatwia korzystanie ze
srodkow UE, jezeli tak to,
w jakim stopniu?

1. Realizowanie RSI w znaczacym
stopniu utatwia korzystanie ze
srodkéw UE.

Jak przedstawiciele MSP
oceniajg skutecznosé

i uzytecznos¢ Regionalnej
Strategii Innowacji?

1.Przedstawiciele MSP oceniaja
pozytywnie skutecznos¢

i uzytecznosc Regionalnej
Strategii Innowacji.

Jakie projekty wpisujgce sie w
cele RSl sg realizowane i czy sg
one w stosunku do siebie
komplementarne?

1.Najwiecej projektow jest
realizowanych w zakresie
podnoszenia kwalifikacji.
2.Realizowane projekty sg
wzgledem siebie
komplementarne.

Jaki jest potencjat osigganych
efektow i ich oddziatywanie?

1.Realizacja RSl w znacznym
stopniu wptywa na liczbe
realizowanych projektéw,
przyczyniajac sie tym samym do
wzrostu czynnika innowacji w
wojewddztwie.

Jaka jest zgodnos¢ projektow ze
zidentyfikowanymi w strategii
potrzebami regionu oraz celami
RSI?

1.Realizowane projekty w
wysokim stopniu wptywaja na
podnoszenie innowacyjnosci oraz
sg zgodne ze zidentyfikowanymi
w strategii potrzebami regionu.
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Cele szczegotowe

Pytania badawcze

Jakie bariery utrudniajg rozwéj
innowacji w wojewddztwie
$laskim?

Hipotezy

1. Najpowazniejsze bariery w
rozwoju innowacji to: bariery
psychologiczne wewnatrz
urzedow, blokujgce
podejmowanie nowych inicjatyw,
brak pozytywnego nastawienia
na zmiany, biurokracja oraz
dostepnosé srodkéw
finansowych.

Jakie trudnosci pojawiajg sie w
trakcie realizacji projektéw oraz
jakie stosuje sie srodki
zaradcze?

1.Najczestsze trudnosci, jakie
pojawiajg sie w trakcie
realizowania projektéw w
zakresie innowacji i
innowacyjnosci to: biurokracja,
finanse, niska Swiadomosé, brak
instytucji, brak kadr, staba
wspotpraca.

Ocena stanu wdrazania ,Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2003-2013".
Rekomendacje dla Zarzadu
Wojewddztwa oraz pozostatych
aktorow Regionalnego Systemu
Innowac;ji

Jaka jest skutecznos¢

i efektywnosé struktur
odpowiedzialnych za
monitoring RSI? Jakie s
sposoby priorytetyzacji
realizowanych dziatan?

1.Skutecznos¢ organizacji pracy
struktur odpowiedzialnych za
realizacje monitoringu jest
zadowalajaca.

2.Efektywnos¢ funkcjonowania
struktur wdrazajacych i
monitorujgcych strategii jest
zgodna z zatozeniami zawartymi
w strategii.

Jakie sg stabe i mocne strony
opracowanego modelu
wdrazania i monitoringu RSI?

1.Stabe i mocne strony w
najwiekszym stopniu zalezne sa
od poziomu innowacyjnosci
urzeddéw (uregulowania
formalno-prawne, wielkos¢
regionalnego budzetu, zakres
zadan, Swiadomos¢ spoteczna)

Przebieg procesu badawczego

Badanie zostato wykonane w ramach trzech sekwencyjnych etapéw badawczych:

e etap pierwszy -

eksploracyjny - w

ramach,

dokumentow/danych zastanych (desk research).

ktérego przeprowadzono analize

e etap drugi — diagnostyczny, — w ktédrym zgromadzono materiat badawczy. Materiat ten

zebrano w wyniku przeprowadzonego badania CAWI z 250 instytucjami wojewddztwa
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$laskiego, badania CATI z 250 przedsiebiorcami sektora MSP oraz badania IDI/TDI z

przedsiebiorstwami  charakteryzujagcymi sie  wysokim potencjatem innowacyjnym,
przedstawicielami 10B i instytucji B+R oraz pracownikiem UMWSL odpowiedzialnym za
dziatania informacyjno-promocyjne RIS.

etap trzeci — weryfikacji i wnioskowania — w toku, ktérego sformutowano wnioski koficowe,
a takze udzielono odpowiedzi na postawione na wstepie pytania badawcze oraz opracowano

raport koicowy z przeprowadzonego badania.

Schematyczne ujecie procesu badawczego przedstawia rysunek ponize;j.

Rysunek 3 Schematyczne ujecie procesu badawczego

Analiza desk research

Wstepna analiza desk
research T

—>

——»

Etap eksploracyjny J

Badania ilosciowe

CATI —
—>
Badania ilosciowe
CAWI
—>

Badania jakosciowe
IDI/TDI/FGI

Etap diagnostyczny J

Obszary badawcze

Analiza ilosciowa
i jakosciowa danych

Analizy logiczne,
weryfikacja wnioskdw

Whioskowanie
i weryfikacja

Zrédto: Opracowanie wtasne

Obszary analityczne

Operacjonalizacja poje¢ — najwazniejsze pojecia uzywane w badaniu i raporcie

Na etapie tworzenia metodologii badania zweryfikowano znaczenie poszczegdlnych poje¢, ktére

mieszczg sie w zakresie badania. Autorzy raportu wykorzystali nizej wymienione pojecia zgodnie

z zamieszczong definicja.

Dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa (B+R) — obejmuje trzy rodzaje aktywnosci: badania podstawowe

(prace teoretyczne i eksperymentalne, w zasadzie nieukierunkowane na uzyskanie konkretnych

zastosowan praktycznych) i stosowane (prace badawcze majace na celu zdobycie nowej wiedzy

majgcej konkretne zastosowanie) oraz prace rozwojowe (polegajgce na zastosowaniu istniejgcej juz

wiedzy do opracowania nowych lub istotnego ulepszenia istniejgcych proceséw, wyrobow lub ustug.
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Dziatalnos¢ B+R nie obejmuje prac wdrozeniowych. Zatem instytucje B+R bedg instytucjami
zajmujacymi sie dziatalnoscia badawczo-rozwojowa’.

Dziatalnos¢ innowacyjna — catoksztatt dziatan naukowych, technicznych, organizacyjnych,
finansowych i komercyjnych, ktdre rzeczywiscie prowadzg lub majg w zamierzeniu prowadzi¢ do
wdrazania innowacji. Niektdre z tych dziatan same z siebie majg charakter innowacyjny, natomiast
inne nie s3 nowoscig, lecz sg konieczne do wdrazania innowacji. Dziatalnos¢ innowacyjna obejmuje
takze dziatalnos¢ badawczo-rozwojowg (B+R), ktdra nie jest bezposrednio zwigzana z tworzeniem
konkretnej innowacji®.

Innowacja - wprowadzenie czego$ nowego, wprowadzenie Ilub urzeczywistnienie zmian
rozwojowych. Zmiana wprowadzona celowo, ktdéra polega na zastepowaniu dotychczasowych
rozwigzan innymi ulepszonymi. Mozna wyrdzni¢ innowacje organizacyjne oraz innowacje
technologiczne w obrebie produktéw i proceséw”.

Innowacyjnos¢ — faktyczna umiejetnos¢ wprowadzania nowych i zmodernizowanych wyrobdw,
nowych lub zmienionych proceséw technologicznych lub organizacyjno-technicznych®.

Instytucja otoczenia biznesu (IOB) — podmioty non-profit, ktdre wspomagajg prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej w szerokim zakresie. Pomoc moze dotyczy¢ zagadnien zwigzanych z
tworzeniem, prowadzeniem i rozwojem przedsiebiorstwa. Do instytucji otoczenia biznesu zalicza sie:
izby i stowarzyszenia gospodarcze, organizacje pracodawcéw, samorzad rzemieslniczy, samorzad
rolniczy, zrzeszenia handlu ustug i transportu. Poza tym s3 to fundusze pozyczkowe i poreczeniowe,
inkubatory wspierania przedsiebiorczosci, parki naukowo-technologiczne, centra wspierania
przedsiebiorczosci, instytucje finansowe, przedsiebiorstwa doradcze, agencje i fundacje rozwoju
lokalnego i regionalnego, szkoty wyzsze i instytuty badawcze, zwiazki ekologiczne i inne®.

Jednostki badawczo-rozwojowe (JBR) - panstwowe jednostki organizacyjne wyodrebnione pod
wzgledem prawnym, organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym, tworzone w celu prowadzenia prac
badawczych i rozwojowych, ktérych wyniki powinny znalezé zastosowanie w okreslonych dziedzinach
gospodarki narodowej i zycia spotecznego. Dziatajg na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o
jednostkach badawczo-rozwojowych. Jednostkami badawczo-rozwojowymi sg instytuty naukowo-
badawcze, osrodki badawczo-rozwojowe, centralne laboratoria, inne jednostki organizacyjne,

2 Definicja na podstawie: ,Innowacje i transfer technologii. Stownik pojec¢”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, 2005.

3 Definicja podana za GUS.

¢ Definicja na podstawie: ,Innowacje i transfer technologii. Stownik pojec¢”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, 2005.

5 .
Tamze.
Definicja na podstawie: Burdecka W., , Instytucje otoczenia biznesu. Badania wtasne PARP”, 2004.
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ktdrych podstawowym zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci badawczej i rozwojowej. Jednostki
badawczo-rozwojowe posiadajg osobowos¢ prawna.’

Od 1 pazdziernika 2010 roku Jednostki badawczo-rozwojowe dziatajgce na podstawie ustawy z dnia
25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych, ktére uzyskaty kategorie 1, 2, 3, 4 lub 5 na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowania nauki, stajg sie
instytutami badawczymi w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych.®

MSP - na kategorie mikroprzedsiebiorstw oraz matych i $rednich przedsiebiorstw sktadajg sie
przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikdéw i ktérych roczny obrét nie przekracza
50milionéw euro, a/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionéw euro®.

Przedsiebiorstwo — podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme
10
prawng .

Sukces w obszarze innowacji - nawigzanie trwatej, rozszerzajacej sie wspotpracy
z przedsiebiorstwami w obszarze wspdlnych projektow naukowo-badawczych, jak i programéw
ksztatcenia. Najwazniejsze jest wzmacnianie wizerunku instytucji sektora badawczo-rozwojowego
wérdd potencjalnych klientéw lub partneréw™.

7 Definicja na podstawie: ,Innowacje i transfer technologii. Stownik pojec”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, 2005.
® Ustawa z 30 kwietnia 2010 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce system nauki - Dz.U. Nr 96, poz.
620
° Definicja na podstawie: ,Nowa definicja MSP. Poradnik dla uzytkownikow i wzdr oswiadczenia”, 2006.
' Tamze.
u Definicja na podstawie: Identyfikacja i ocena trendéw zachodzgcych w Regionalnym Systemie Innowacji.
Katowice, 2006.
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3. Wyniki badania

3.1 Identyfikacja potencjatu innowacyjnego wojewddztwa slaskiego w latach 2007 — 2010
(analiza statystyczna)

3.1.1 Benchmarking poziomu innowacyjnosci regionu

Sposdb zdefiniowania wskaznikdw realizacji celéw RSl WSL stanowi niewatpliwie warto$¢ dodang
strategii. Dla poszczegélnych celéw
dokonano podziatu wskaznikéw na
odnoszace sie do produktéw oraz
rezultatéw wdrazania strategiilz, co
powinno zagwarantowac z jednej

strony mozliwos¢ oceny procesu wdrazania strategii (w jakiej czesci zrealizowano strategie

W wymiarze rzeczowym), z drugiej za$ jej skutecznosci (na ile przyczynita sie do osiggniecia wzrostu

innowacyjnosci wojewddztwa). Na szczegdlne podkreslenie zastuguje rowniez wyodrebnienie

wskaznikdw benchmarkingu®, umozliwiajagcych realizacje prac analitycznych obejmujacych
porownanie poziomu innowacyjnosci z innymi regionami i krajami.

Podziat wskaznikéw w RSI WSL moze by¢, zatem wzorcem dla innych tego typu dokumentdw.
Wszystkie proponowane wskazniki majg charakter mierzalny i sg zdefiniowane w sposéb
jednoznaczny, a stworzona baza dla kazdego celu szczegdtowego dostarcza zestawu, co najmniej
kilku miernikdéw. Nie ma zadnych watpliwosci, ze pod wzgledem merytorycznym zaproponowane
wskazniki zostaty dobrane w sposdb prawidtowy.

Oczywiscie nalezy dostrzec i podkreslic stabosci zaproponowanego systemu wskaznikow, ktére
determinujg istotne trudnosci w procesie monitoringu RSI WSL. Niewatpliwie sg to brak wartosci
bazowych i docelowych oraz Zrédet pozyskania danych. Szczegdlnie brak skwantyfikowania
wyznaczonych celéw moze budzi¢ watpliwosci — ocena stopnia realizacji i efektow strategii moze by¢
zrealizowana jedynie poprzez poréwnanie ze stanem pierwotnym oraz benchmarking. Brak poziomu
docelowego wszystkich wskaznikéw uniemozliwia petng analize skutecznosci i efektywnosci strategii
— nie mozna okresli¢ w sposéb iloSciowy wyzwan, jakie stawiali sobie autorzy RSI WSL w 2003 r. Jest
to zasadnicza stabos¢ strategii, odnoszaca sie takze do jego programéw wykonawczych. W czerwcu
2009 r. na potrzeby Programu Wykonawczego RSI WSL na lata 2009-2010 uzyskano opinie eksperckie
odnoszace sie do poszczegdlnych obszaréw strategii. Jeden z ekspertdw, w sposdb posredni wskazat
na konieczno$¢ kwantyfikacji celéw na poziomie Programu Wykonawczego, a tym samym takze
niejako na poziomie samej RSI WSL — ,,dla wiarygodnosci procesu rozwoju systemu innowacji, na

© Regionalna Strategia Innowacji..., op. cit., s.58-63
13 -
Tamze, s.64
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koncu 2010 roku z podjetych dziatan, powinny wynikngé¢ konkretne postepy, ktére beda
mierzalne w jednoznaczny sposéb.”™. Zaproponowane przez eksperta wskazniki maja wytacznie
charakter wskaznikow produktu, przy czym ich niewatpliwym atutem jest prostota pomiaru. W
Programie Wykonawczym do RSI WSL na lata 2009-2013 zrezygnowano jednak z uwzglednienia
propozycji eksperta w zakresie sposobu definicji i pomiaru osiggniecia celéw Programu. W Programie
Wykonawczym 2005-2008 ograniczono sie zaledwie do 5 wskaznikéw, ktére okreslono mianem
,zamierzen”" — ich atutem byto wskazanie poziomu wartoéci docelowych i terminéw ich osiagniecia.
Przyjete wskazniki sg ograniczong wersjg skwantyfikowanych ,,zamierzen” zdefiniowanych w RSI
WSL'.

W RSI WSL nie wskazano réwniez zrédet danych o wskaznikach. Oczywiscie z natury pewne zrdodta w
perspektywie kilku lat mogg sta¢ sie nieaktualne — wyzwaniem stojgcym przed systemem
instytucjonalnym odpowiedzialnym za monitorowanie strategii, jest réwniez biezgca analiza
dostepnosci danych stuzgcych weryfikacji wskaznikéw. Odpowiedzialny monitoring wymaga nie tylko
analizy danych zewnetrznych, ale rowniez samodzielnego gromadzenia statystyk, ktorych podmioty
zewnetrzne (np. Gtowny Urzad Statystyczny, Eurostat) nie generuja.

Mimo wyzej wskazanych stabosci ocena sposobu zdefiniowania wskaznikéw w ramach RSl WSL,
powinna by¢ pozytywna. Wskazniki realizacji celéw sg czesto jednym z najstabszych elementéw
dokumentéw strategicznych. W tym kontekscie w RSI WSL nie popetniono btedéw, ktore
uniemozliwityby ocene strategii, a sam sposdb pogrupowania wskaznikdéw, moze stanowi¢ wzor
dobrej praktyki, rekomendowanej do stosowania w innych dokumentach strategicznych w regionie,
kraju czy Unii Europejskiej.

Do syntetycznej oceny i poréwnania wojewddztw wykorzystany zostat wskaznik Regional National
Summary Innovation Index (RNSII),
obliczany na podstawie Regional
Innovation Scoreboard 2006.
Sposéb  jego obliczania  zostat
zaczerpniety z »Analizy

porodwnawczej innowacyjnosci regiondw w Polsce w oparciu o metodologie European Innovation

Scoreboard” wykonanej przez Instytut Technologii Eksploatacji Panstwowy Instytut Badawczy

i wyglada ona nastepujaco:

“palmen L.: ,Regionalny System Innowacji — wyzwania na 2010 r.” w: , Identyfikacja Obszaréw Problemowych
Wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego” Slgska Rada Innowacji, Komisja Ekspertéw
ds. Programu Wykonawczego 2009-2010, czerwiec 2009, s.159
B Program Wykonawczy 2005-2008 ..., op. cit., s. 10
1 Regionalna Strategia Innowacji..., op. cit., .26
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Obliczenia opierajg sie na analizie 10 wskaznikdw pochodzgcych gtdwnie z Regional Innovation

Scoreboard oraz European Innovation Scoreboard, jednak sktad wskaznikdw zostat zmodyfikowany

ze wzgledu na brak dostepnosci niektérych danych. Zaproponowana lista wskaznikéw wyglada

nastepujaco:

Tabela 2. Opis wskaznikow sktadowych wskaznika syntetycznego (2008).

Nazwa wskaznika

Sposob obliczania

Zrédto danych

Uczestnictwo w nauczaniu
ciggtym

Licznik: Suma liczby uczniéw i studentow z grup
wiekowych 25-29 lat i powyzej 30 lat;
Mianownik: Liczba oséb w wieku powyzej 25 lat.

GUS: Rocznik statystyczny
wojewddztw 2009 i BDR

PKB

Mianownik: Wielkos¢ PKB

Poziom wyksztatcenia | Licznik: Liczba ucznidw i studentdw z grup | GUS: Rocznik statystyczny

mtodych wiekowych 19-24 |ata; wojewodztw 2009 i BDR
Mianownik: Liczba oséb w wieku 19-24 lata

HRST w % aktywnych | Brak potrzeby obliczania Eurostat:  database id

zawodowo tgs00038

Naktady na sfere B+R w % | Licznik: Nakfady na B+R GUS: BDR i Produkt

krajowy brutto Rachunki
Regionalne w 2008 r.

Naktady na B+R
finansowane przez biznes
jako % PKB

Licznik: Suma naktadow w sektorze
przedsiebiorstw na dziatalno$¢ B+R ze Zrddet
wtasnych i od przedsiebiorstw

Mianownik: Wielkos¢ PKB

GUS: BDR i Produkt
krajowy brutto Rachunki
Regionalne w 2008 r.

Liczba absolwentow | Licznik: Suma absolwentéw kierunkdw GUS: BDR
kierunkéw technicznych i | Mianownik: Liczba oséb w wieku 20-29 lat
spoteczno-
humanistycznych na 1000
0s6b w wieku 20-29 lat
Naktady na dziatalnos¢ | Licznik: naktady na dziatalno$¢ innowacyjng | GUS: BDR
innowacyjna w % obrotu przemystu Mianownik: produkcja sprzedana
przemystu
Zatrudnienie w sektorach | Brak potrzeby obliczania Eurostat:  database id
wysokiej techniki tgs00039
21
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Badacze w % ogodtu | Brak potrzeby obliczania Eurostat: database id
zatrudnionych (2007) tgs00043

Nowe wnioski patentowe | Brak potrzeby obliczania Eurostat:  database id
w EPO na milion tgs00041

mieszkancéw (2007)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie: ,Analizy poréwnawczej innowacyjnosci regionéw w Polsce w
oparciu o metodologie European Innovation Scoreboard” Instytut Technologii Eksploatacji Paristwowy Instytut
Badawczy.

Do analizy poréwnawczej wybrano 5 wojewddztw najwyzej ocenionych pod wzgledem poziomu
innowacyjnosci we wspomnianej wczesniej analizie Panstwowego Instytutu Badawczego. Byly to
wojewddztwa: dolnoslgskie, matopolskie, mazowieckie, pomorskie oraz $lgskie. Wartosci wszystkich
wskaznikow dotyczg roku 2008, poniewaz z tego roku pochodzg najaktualniejsze petne dane
potrzebne do analiz.
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Tabela 3. Sktadowe i wartos¢ wskaznika syntetycznego (listopad 2010).

N
N

= ©
Q0 =
S £
= ©
© <
Hd 3
3 3

(8]
3 2
), o
(] ©
S 2

syntetycznego)
Uczestnictwo w nauczaniu
Poziom wyksztatcenia
HRST, w % aktywnych
zawodowo
Naktady na sfere B+R w % PKB
przez biznes jako % PKB
Liczba absolwentow
kierunkéw technicznych i
spoteczno-humanistycznych
na 1000 oséb w wieku 20-29
Naktady na dziatalnos¢
innowacyjna w % obrotu
Zatrudnienie w sektorach
wysokiej techniki
Badacze w % ogétu
zatrudnionych (2007)*®
Nowe wnioski patentowe w
EPO na milion mieszkancow

Naktady na B+R finansowane

Polska 6 0,26 10,80 57,5 34,9 0,57 0,16 52,03 2,76 5,5 0,39 3,82
dolnoslaskie 4 0,33 12,2 65,6 33,4 1,07 0,15 61,88 2,33 4,28 0,45 4,88
matopolskie 3 0,42 11,6 69,2 42,2 0,92 0,26 59,89 2,42 3,31 0,57 4,8
mazowieckie 2 0,52 15,9 72,9 32,4 0,41 0,33 70,16 2,87 5,51 0,83 4,39
pomorskie 5 0,28 10,7 54,8 35,6 0,51 0,23 45,29 3,82 4,85 0,48 3,99
slaskie 7 0,07 91 52,3 35,7 0,38 0,11 45,53 2,57 3,24 0,31 1,87
UE 27 1 0,75 9,7 78,1 39,6 1,9 1,17 40,3 51 6,69 0,61 116,54

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

7 Wskaznik zostat zmieniony w stosunku do zatozonego ,/nnowacje wprowadzone w MSP w przetwdrstwie przemystowym, w % ogdtu MSP” ze wzgledu na brak danych w
GUS.
'8 Wskaznik zostat zmieniony w stosunku do zatozonego ,Zatrudnienie w Srednio-wysokiej i wysokiej technice przetwdrstwa przemystowego, w % ogotu pracujacych” ze
wzgledu na brak danych w GUS.
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Tabela 4. Tabela rankingowa wg poszczegdéinych wskaznikéw sktadowych (listopad 2010).
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= = 2 ® 9 3 + & 2 S 5 c & 2 g g = <
= 2 2 33 G @ g | 329 C = g = 82 8 2
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2 0 N 2 > T O 9 5 9 o X< 3 S 3 O o ¢

o 4] o = & N O 5 9 o S c b= S
= (3] = CS < X o - 2 c © 2 o
= 3 £ = = 2% = S s &
2 2 w < 2 w
Polska 6 4 5 5 4 5 4 4 3 6 6
dolnoslaskie 4 2 4 6 2 6 2 7 5 5 2
matopolskie 3 3 3 1 3 3 3 6 6 3 3
mazowieckie 2 1 2 7 6 2 1 3 2 1 4
pomorskie 5 5 6 4 5 4 6 2 4 4 5
slaskie 7 7 7 3 7 7 5 5 7 7 7
UE 27 1 6 1 2 1 1 7 1 1 2 1
Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat
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Wykres 6 Wartos¢ wskaznika syntetycznego RNSII (listopad 2010).

Slaskie | 0,07

Polska | 0,26

pomorskie | 0,28

dolnoslaskie | 0,33

matopolskie | 0,42

mazowieckie | 0,52

EU 27 | 0,75
I I I I I I I

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

Wojewddztwo Slaskie zajmuje wysoka pigtg pozycje wsrédd wojewddztw Polski pod wzgledem
poziomu innowacyjnosci. Jednak na tle Europy, Polski, a nawet 4 najbardziej innowacyjnych regionow
w kraju prezentuje sie raczej stabo — oszacowany wskaznik syntetyczny daleko odbiega od wskaznika
dla Europy oraz najbardziej innowacyjnego wojewddztwa mazowieckiego. Nieco lepiej wskaZnik
RNSII prezentuje sie na tle $redniej dla Polski, ale i tak poziom wskaznika dla Slgska znacznie odbiega
od krajowej srednie;j.

Pod wzgledem odsetka aktywnych zawodowo Slagsk wypada bardzo dobrze. Poziom tego wskaznika
przewyzsza $rednig dla Polski, jest takze wyiszy od poziomu tego wskaznika dla wojewddztw:
mazowieckiego i dolnoslgskiego. Wartos¢ tego wskaznika jest rowniez zblizona do wartosci dla UE.
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Wykres 7 Poréwnanie poziomu wyksztatcenia mtodych oraz HRST w % sity roboczej (listopad 2010).

Polska

EU 27 dolnoslaskie

== Poziom wyksztatcenia
mtodych
Slgskie matopolskie ~====HRST, w % aktywnych
zawodowo

pomorskie mazowieckie

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

Pod wzgledem poziomu wyksztatcenia mtodych Slask zajmuje ostatnie miejsce wéréd wybranych
regiondw. Jest tez nieco nizszy od sredniej dla Polski i znacznie nizszy niz dla UE.

Wykres 8 Porédwnanie uczestnictwa w nauczaniu ciggtym i zatrudnienia w ustugach wysokiej
techniki (listopad 2010).

Polska

EU 27 dolnoslaskie

e Jczestnictwo w
nauczaniu ciggtym

e Zatrudnienie w ustugach
wysokiej techniki

Slgskie matopolskie

pomorskie mazowieckie

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Pod wzgledem uczestnictwa w nauczaniu ciggtym Slask zajmuje ostatnie miejsce w rankingu pieciu
najbardziej innowacyjnych wojewddztw w Polsce. Wskaznik ten jest jednak jedynie nieznacznie nizszy
niz dla Unii. Pod wzgledem zatrudnienia w ustugach Slask takze zajmuje ostatnie miejsce w Polsce z
wynikiem zblizonym do wojewddztwa matopolskiego.

Wykres 9 Poréwnanie nakladéw na dziatalnos¢ innowacyjng oraz ilosci nowych wnioskéw w EPO w
przeliczeniu na milion mieszkancéw (listopad 2010).

Polska

EU 27 g ~, doInoslaskie

== Naktady na dziatalnos¢
innowacyjna, w %
obrotu

e NOWe Wnioski
matopolskie ~ patentowe w EPO na
milion mieszkancéw
(2007)

Slgskie

pomorskie mazowieckie

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

Wojewddztwo slgskie wypada dobrze na tle innych najbardziej innowacyjnych regionéw Polski pod
wzgledem wskaznika: naktady na dziatalnos¢ innowacyjng w % obrotu — zajmuje 2 miejsce w Polsce,
zaraz za wojewddztwem mazowieckim. Pod wzgledem liczby nowych wnioskéw w EPO na milion
mieszkaricédw Slgsk na tle poréwnywanych obszaréw wypada najgorze;j.
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Wykres 10 Poréwnanie naktadéw na sektor B+R oraz naktadéw na sektor B+R finansowanych przez
biznes (listopad 2010).

EU 27 ¢ dolnoélaskie

matopolskie

== Naktady na sfere B+R
w % PKB

= Naktady na B+R
finansowane przez
biznes jako % PKB

Slgskie

pomorskie mazowieckie

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

Wojewddztwo $lgskie na tle najbardziej innowacyjnych regionéw Polski oraz na tle Sredniej dla Polski

i UE wypadto najgorzej pod katem wskaznikdw: naktady na sfere B+R w % PKB oraz naktady na B+R
finansowane przez biznes jako % PKB.
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Wykres 11 Poréwnanie naktadéw na dziatalno$¢ innowacyjng w % obrotu oraz ilosci badaczy w %
ogo6tu zatrudnionych (listopad 2010).

Polska

EU 27 dolnoslaskie

== Badacze w % ogotu
zatrudnionych

== Naktady na dziatalnos¢
matopolskie innowacyjna, w %
obrotu

Slgskie

pomorskie mazowieckie

Zrédto: Opracowanie wtasne ZGD Sp. z 0.0. na podstawie danych GUS i Eurostat

Pod katem wskazZnika badacze w % ogétu zatrudnionych wojewddztwo $lgskie wypada najgorzej na
tle najbardziej innowacyjnych regiondéw Polski oraz na tle sredniej dla Polski i UE. Pod wzgledem
wskaznika nakfady na dziatalno$¢ innowacyjng w % obrotu Slask przescignat wojewddztwo
dolnoslgskie i matopolskie.

3.1.2 Diagnoza potencjatu innowacyjnego regionu.

Poziom innowacyjnosci sektora MSP w wojewddztwie $lgskim jest zblizony do wartosci usrednionych
odnoszacych sie do catego kraju.
Dane statystyczne pozwalajg na
sformutowanie wniosku, ze poziom
innowacyjnosci rosnie wraz ze skalg
dziatania firmy (wielkos$ciag
zatrudnienia), co w kontekscie mozliwosci rozwojowych regionu opartych na aktywnosci mikro i
matych przedsiebiorstw, jako centralnego elementu uktadu gospodarczego, nie moze by¢ oceniane
pozytywnie.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUD
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Wykres 12 Podmioty gospodarki narodowej w najliczniejszych sekcjach PKD (listopad 2010).

Budownictwo Przetworstwo
Handel hurtowy i 12,81% przemystowe
detaliczny; naprawa 10,37%
pojazdow
samochodowych Dziatalnos¢
35,11% profesjonalna,

naukowa i techniczna
8,80%

Transport i
gospodarka
magazynowa

7,96%
Dziatalnos¢ zwigzanaz Pozostata dziatalnos¢
zakwaterowaniem i ustugowa
ustugami \ 6,45%
gastronomicznymi Administracja Dziatalnos¢ zwigzana z
9 Dziatalnos¢ finansowa
7% Zilubez ieczleniow:v publiczna i obrona O_beugha rynlfu'
p - narodowa; nieruchomosci
4,38% 4.83% 5,50%

Zrédto: Bank Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl

Branze o wysokim potencjale innowacyjnym, takie jak przetwérstwo przemystowe czy dziatalnos¢
profesjonalna, naukowa i techniczna, zajmujg stosunkowo wysoki odsetek 19,17% wszystkich
podmiotéw gospodarki narodowej w wojewddztwie slgskim.

Tabela 5 Naktady na dziatalnos¢ innowacyjng w przedsiebiorstwach (listopad 2010).
przedsiebiorstwa z przedsiebiorstwa

sektora ustug przemystowe
Naktady na dziatalno$¢ innowacyjng w 347 281 4 387 046
przedsiebiorstwach w 2008 roku, ogétem, w tys. zt
w tym, wg rodzajow dziatalnosci innowacyjne;j:

dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa (B+R) 43 754 670994

zakup wiedzy ze zrédet zewnetrznych 3852 35 148

zakup oprogramowania 13938 59 504

nakfady inwestycyjne na srodki trwate ogétem 270693 3537953

szkolenia personelu zwigzane bezposrednio z

wprowadzaniem innowacji produktowych lub 3830 13913

procesowych

marketing zwigzany z wprowadzeniem nowych 3842 26 26

lub istotnie ulepszonych produktéow
Zrédto: Dane GUS, www.stat.gov.pl
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Przedsiebiorstwa przemystowe przeznaczaja ponad 10-krotnie wieksze nakfady na dziatalnosé
innowacyjng niz przedsiebiorstwa sektora ustug. Zaréwno w przedsiebiorstwach przemystowych jak i
ustugowych najwiekszy odsetek naktaddéw na dziatalno$¢ innowacyjng stanowig nakfady na srodki
trwate.

Tabela 6 Przedsiebiorstwa innowacyjne przemystowe wg klas wielkosci (% podmiotow
gospodarczych w danej grupie) w 2008 r.

Wielkos$¢ zatrudnienia
Obszar Ogodtem 10-49 50 - 249 250 i wiecej

Slaskie 22,42 14,22 34,69 65,59

Polska 21,27 14,62 32,71 60,67
Zrédto: Bank Danych Regionalnych, www.stat.gov.p!

Tabela 7 Naktady na dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw w 2008 r

Naktady na dziatalno$¢ innowacyjng przedsiebiorstw w min zt 2003 2006 2008
w przedsiebiorstwach sektora ustug - - 347,28
w przedsiebiorstwach sektora przemystowego 2938,92 | 3569,16 | 4387,05
w tym, wg zrédet finansowania:
Srodki wtasne 1813,18 | 2 898,27 | 3452,10
srodki budzetowe 22,22 26,97 48,46
srodki pozyskane z zagranicy 1,43 33,02 51,91
kredyty bankowe 99,90 296,39 624,70

Zrédto: GUS, www.stat.gov.pl

Naktady na dziatalnos¢ innowacyjng przedsiebiorstw sektora przemystowego ulegajg ciggtemu
wzrostowi. Najwazniejszym Zrédtem finansowania sg srodki wtasne, lecz kredyty bankowe oraz srodki
pozyskane z zagranicy nabierajg coraz wiekszego znaczenia w finansowaniu przedsiewzieé
innowacyjnych.

Przedstawione dane odnoszg sie wytgcznie do przedsiebiorstw przemystowych, jednak mogg stuzyc
uogélnieniu wnioskdw w zakresie innowacyjnosci na catg strukture gospodarczg regionu. Wzorcem
dla sektora MSP w zakresie aktywnosci wdrazania innowacji powinny by¢ duze przedsiebiorstwa,
ktérych dziatalnos¢ jest z reguty wynikiem sukcesu rynkowego — blisko 2/3 z nich moze by¢ okreslona
mianem innowacyjnych. Dla pordwnania zaledwie co 7-ma mata firma wdraza innowacje.

Produkty innowacyjne, stanowigce o praktycznym wymiarze wprowadzonych innowacji, maja
marginalny udziat w wartosci generowanych przychodéw i to niezaleznie od wielkosci
przedsiebiorstwa. Zaledwie co 33 ztotdwka uzyskiwana przez mate firmy ze sprzedazy pochodzi z
innowacyjnych produktow — to wynik wyraznie gorszy od sredniej krajowej i potwierdzajgcy fakt
braku praktycznego przetozenia dziatan innowacyjnych bezposrednio na produkcje. Mozna
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

domniemywad, ze istotna czes¢ wdrazanych przez mate firmy innowacji ma charakter procesowy, nie
przektadajgc sie na bezposrednie korzysci dla rynku odbiorcéw.

Tabela 8 Udziat przychoddéw netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych w przychodach netto ze
sprzedazy ogotem (% podmiotéow gospodarczych w danej grupie) w 2008 r.

Wielkos¢ zatrudnienia

Obszar Ogotem 10-49 50 - 249 250 i wiecej
Slaskie 11,78 3,33 8,40 13,96
Polska 12,31 4,23 7,85 15,23

Zrédto: Bank Danych Regionalnych, www.stat.gov.p!

Tabela 9 Udziat przychodow netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych dla rynku w
przychodach netto ze sprzedazy ogétem (% podmiotéw gospodarczych w danej grupie) w 2008 r.
Wielkos¢ zatrudnienia

Obszar Ogétem 10-49 50 - 249 250 i wiecej
Slaskie 5,46 2,31 5,05 6,07
Polska 6,55 2,41 3,96 8,15

Zrédto: Bank Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl

Tabela 10 Udziat przychodow netto ze sprzedaiy produktow

innowacyjnych tylko dla

przedsiebiorstwa w przychodach netto ze sprzedazy ogétem (% podmiotéw gospodarczych w danej
grupie) w 2008 r.

Wielkos¢ zatrudnienia

Obszar Ogotem 10-49 50 - 249 250 i wiecej
Slaskie 6,32 1,03 3,36 7,89
Polska 5,76 1,82 3,89 7,07

Zrédto: Bank Danych Regionalnych, www.stat.gov.pl

Gtéwny Urzad Statystyczny nie uwzglednia w prezentowanych danych grupy mikroprzedsiebiorstw,
ktora jednak w oparciu o wyniki innych badan empirycznych, charakteryzuje sie poziomem
innowacyjnosci nieznacznie lepszym niz w przedsiebiorstwach zatrudniajgcych od 10 do 49 osdb.
W 2010 r. na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci zrealizowane zostato ogdlnopolskie
»,Badanie innowacyjnosci mikroprzedsiebiorstw”. W badaniu uczestniczyto 1500 najmniejszych
polskich firm, zatrudniajgcych nie wiecej niz 10 pracownikéw. Wojewddztwo $laskie zostato
sklasyfikowane, jako trzecie w Polsce pod wzgledem poziomu innowacyjnosci
mikroprzedsiebiorstw, ustepujac jedynie wojewddztwom mazowieckiemu i dolnoslgskiemu.
W raporcie wskazuje sie, ze w regionie innowacyjnych jest 23, 2% mikroprzedsiebiorstw'® (dane
odnosz3 sie do marca 2010).

' Juchniewicz M., Grzybowska B.: , Innowacyjnos¢ mikroprzedsiebiorstw w Polsce”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, Warszawa 2010, str. 89.
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

Z danych GUS wynika, ze poziom innowacyjnosci sektora MSP w wojewddztwie $laskim nie wyrdznia
sie, zatem szczegdlnie na tle kraju, cho¢ mozna dostrzec pewne pozytywne zjawiska w odniesieniu do
najmniejszych podmiotéw gospodarczych (ponizej 10 zatrudnionych). Wyniki krajowe ustepujg
zdecydowanie czotéwce europejskiej, tym samym niezbedna jest kontynuacja dziatan inspirujgcych
sektor MSP do aktywnosci w zakresie rozwigzan innowacyjnych.

Przedsiebiorstwa sg zainteresowane wdrazaniem innowacji. W badaniu CATlI na probie 250
przedsiebiorcow z wojewddztwa slgskiego az 80% badanych deklaruje che¢ wdrozenia w swojej
firmie innowacji.

Tabela 11 Czy chcieliby Panstwo wdrozyé/ projekty innowacyjne w swojej firmie innowacje? / Czy
wdrozyli Paiistwo projekty innowacyjne w swojej firmie innowacje?/ (CATI, n=250) (listopad 2010).

Tak 200 80
Nie 50 20
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Przedsiebiorstwa, ktére nie wdrazajg innowacji i nie planujg tego w przysztosci najczesciej ttumaczg,
ze brakuje im srodkéw na wdrozenie — 26% wskazan — albo po prostu nie widza takiej potrzeby w
swojej firmie.
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Wykres 13 Dlaczego nie chca Panstwo wdrazac innowacji? (CATI, n=50) (listopad 2010).

Inne

Nie jestesSmy gotowi

Nie mam wystarczajgcej wiedzy o innowacjach
Nie wiem / trudno powiedzie

Nie mamy na to czasu

Brak pomystu na innowacje

Zbyt duzo formalnosci

Nie mysleliSmy o tym

Nie mamy takiej potrzeby 26%

26%

Brak srodkéw na wdrozenie innowacji
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Wdrazane lub planowane innowacje dotyczg najczesciej zakupu i montazu maszyn i urzadzen —
47% wskazan. Pozostate wdrazane rozwigzania dotyczg promocji nowych i zmodernizowanych
wyrobow, rozbudowy lub modernizacji budynkéw stuzacych wdrazaniu innowacji (po 9% wskazan).
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Wykres 14 Jakie przedsiewziecie innowacyjne wdrazajg lub wdrozyliby Panstwo? (CATI, n=200)
(listopad 2010).

Zakup licencji

Trudno powiedzie¢

Prace wdrozeniowe

Prace badawcze i rozwojowe
Szkolenie personelu

Inne, np. nowe innowacyjne produkty, certyfikaty

Rozbudowe lub modernizacje budynkoéw stuzgcych
wdrazaniu innowacji,

Marketing nowych i zmodernizowanych wyrobow

Na tg chwile trudno powiedziec¢ jakie bedg potrzeby
firmy

Zakup i montaz maszyn i urzagdzen 47%

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Przedsiebiorstwa stanowig najwazniejszy podmiotowy element struktury inicjowania i wdrazania
procesow proinnowacyjnych. W RSl WSL sektor przedsiebiorstw, w tym sektor MSP, jest ujety w
dwodch z trzech obszaréow strategicznych — ,,Zwiekszenie udziatu firm o wysokiej innowacyjnosci w
ogolnej liczbie matych i srednich firm” oraz ,Zapewnienie skutecznego Regionalnego Systemu
Innowacji opartego na wzajemnym zaufaniu, kreatywnosci i doskonatosci”, obejmujgc tacznie 4 cele
strategiczne i 16 celéw operacyjnych®. Podobnie jak w odniesieniu do sfery naukowo-badawcze;j,
dziatania na rzecz sektora przedsiebiorstw zostaty uwzglednione we wszystkich priorytetach
znajdujgcego sie na etapie ostatecznego zatwierdzenia Programu Wykonawczego na lata 2009-
2013%'. Podobnie priorytetowo sektor przedsiebiorstw traktowany byt w Programie Wykonawczym
2005-2008%. Dziatania podejmowane w ramach RSI WSL, stworzyly w ostatnich latach klimat dla
rozwoju innowacji w przedsiebiorstwach. Zarzady i wtasciciele podmiotéw gospodarczych sg coraz
bardziej $wiadomi znaczenia innowacji, jako narzedzia budowy przewagi konkurencyjnej,
innowacyjno$¢ stata sie ,modna”. Co wazniejsze wdrazanie RSl WSL zagwarantowato warunki
promujgce wspotprace $lgskich przedsiebiorstw z podmiotami sfery naukowo-badawczej, co
szczegodlnie istotne przedsiebiorcy majg do dyspozycji sie¢ instytucji posredniczacych w transferze
technologii. Szczegdlnie pozytywnie nalezy postrzega¢ zawigzanie trwatych struktur klastrowych

20 Regionalna Strategia Innowacji..., op. cit. s. 27
2 Program Wykonawczy 2009-2013..., op. cit. s. 29
2 Program Wykonawczy 2005-2008..., op. cit. s. 22-24
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(przyktad branzy lotniczej — Slaski Klaster Lotniczy®), a zatem sieci wspétpracy, tworzacych wartosé
dodang do samodzielnej dziatalnosci proinnowacyjnej. Klastry taczg podmioty rdznej wielkosci,
pozwalajgc sektorowi MSP korzystaé z efektdw prac badawczo-rozwojowych firm o zasiegu czesto
miedzynarodowym. Wdrazajgc Strategie stworzono rowniez sie¢ wsparcia przedsiewzie¢ start-up,
w rezultacie niemal kazdy racjonalny biznesowo innowacyjny pomyst moze liczy¢ na wsparcie w
poczatkowym okresie dziatalnosci (inkubatory przedsiebiorczosci, system finansowania w ramach
funduszy strukturalnych). Z perspektywy blisko 8 lat wdrazania RSI WSL, nalezy wskaza¢, ze dzieki
stworzonym warunkom instytucjonalno-infrastrukturalnym oraz premiowaniu przedsiewziec
innowacyjnych za posrednictwem bezzwrotnej pomocy z funduszy europejskich, doprowadzono do
zasadniczej zmiany modelu przedsiebiorstwa — niemal w kazdej branzy mozina znalez¢ przyktady
dobrych praktyk w zakresie opracowania i wdrozenia innowacji. Liczba projektéw innowacyjnych
zrealizowanych przez slgskie przedsiebiorstwa moze by¢ obecnie liczona w tysigcach. Oczywiscie,
wcigz istnieje do$é znaczny dystans do czotéwki europejskiej, jednak dokonane zmiany nalezy
rozpatrywac jako krok milowy nie tylko w rozwoju slaskich firm, ale przede wszystkim w zmianie
mentalnosci i strategii prowadzenia dziatalnosci. Udziat przedsiebiorstw innowacyjnych stale wzrasta,
wcigz jednak jest ich wyraznie mniej od podmiotéw preferujgcych rozwigzania sprawdzone przez
innych.

Przed regionem stoi zatem szereg wyzwan zwigzanych z kontynuacjg dziatan na rzecz kultury
innowacyjnej w przedsiebiorstwach — wazne, by tak jak dotychczas zachowa¢ réwnowage miedzy
branzami kojarzonymi z zaawansowanymi technologiami a tradycyjnymi sektorami obecnymi w
Slaskiej gospodarce. Réwniez w branzach tradycyjnych mozna poszukiwaé przewagi technologicznej,
co udowodnity liczne projekty $lgskich przedsiebiorstw realizowane przy wsparciu ze s$rodkéw
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, a takze w ramach dziatan przeznaczonych na
wsparcie innowacji o wymiarze swiatowym. Jednym z wyzwan pozostaje promocja innowacji oraz
samej strategii innowacji wsrdd sSlaskich przedsiebiorcéw. Jak wynika z badania przeprowadzonego
na przetomie listopada i grudnia 2010 r. jedynie 33% deklaruje, ze przynajmniej styszata o Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego.

Tabela 12 Czy styszat(a) Pan (i) o Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego? (CATI,
n=250) (listopad 2010).

Liczebnosc¢ Procent

Tak 83 33
Nie 167 67
Suma 250 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

> Jabtorski M.: Poziom zaawansowania proceséw inicjowania i rozwoju klastréw oraz sieci wspotpracy w
wojewoddztwie slgskim w: ,Identyfikacja Obszaréw Problemowych Wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Slaskiego” Slaska Rada Innowacji, Komisja Ekspertéw ds. Programu Wykonawczego 2009-2010,
czerwiec 2009, s.37-38
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

Przedsiebiorstwa deklarujgce znajomosé RSI WSL przynajmniej raz aplikowaty o srodki w ramach
funduszy unijnych i twierdza, ze we wnioskach o dofinansowanie powotywaty sie na zgodnos¢
projektu z celami RSI — takiej odpowiedzi udzielito 76% przedsiebiorstw znajgcych RSI.

Tabela 13 Czy powotywat(a) sie Pan(i) we wniosku na zgodnos¢ projektu z Regionalng Strategia
Innowacji Wojewédztwa Slaskiego? Czy Pana projekt wpisat sie w cele RSI? (CATI, n=83) (listopad
2010).

Tak 18 22
Nie 34 41
Nie wiem/ nie pamietam 31 37
Suma 83 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Tabela 14 Czy Regionalna Strategia Innowacji jest uzyteczna dla przedsiebiorcéw chcacych wdrazac
innowacje?(CATI, n=83) (listopad 2010).

Tak 63 76
Nie 20 24
Suma 83 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Nadal pozostaje jednak 67% przedsiebiorstw, ktére nie znajg RSl WSL, zatem nie korzystajg z
mozliwosci, jakie daje im wdrazanie strategii.

Rozwdj sektora naukowo-badawczego zostat przyporzadkowany jednemu z trzech obszaréw
strategicznych zawartych w RSl WSL - ,Zwiekszenie wykorzystania potencjatu badawczo-
rozwojowego”, obejmujac bezposrednio 2 cele strategiczne i 5 celéw operacyjnych?. Sfera naukowo-
badawcza jest obecna we
wszystkich priorytetach
znajdujgcego  sie na etapie
ostatecznego zatwierdzenia
Programu Wykonawczego na lata
2009-2013”. W Programie Wykonawczym 2005-2008 dla 3 priorytetéw odnoszacych sie
bezposrednio do obszarow B+R i nauki, zapisano tacznie 8 projektow pilotazowych
rekomendowanych w czerwcu 2004 r.?®. W praktyce na rzecz sektora naukowo-badawczego oraz
edukacji zrealizowano w perspektywie finansowej 2004-2006 kilkadziesiagt projektéw, ktére pozwolity

2 Regionalna Strategia Innowacji..., op. cit. s. 27
» Program Wykonawczy 2009-2013..., op. cit. s. 29
2 Program Wykonawczy 2005-2008..., op. cit. s. 22-24
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

na zasadnicze zwiekszenie potencjatu sektora B+R w zakresie kreowania innowacji. Dziatania
zapoczatkowane w 2004 r. pozwolity otworzy¢ sie sektorowi naukowo-badawczemu na wspétprace z
gospodarka, oczywiscie wcigz region ustepuje Sredniej europejskiej, nie mniej odnotowane postepy
sg wyrazne. W Swiadomosci naukowcoéw coraz istotniejszy jest czynnik ekonomiczny — maja
Swiadomos¢, ze moga liczyé na szerokie wsparcie finansowe prowadzonych badan jedynie, jezeli
przeprowadzone prace beda charakteryzowaty sie wysoka uzytecznos$cig wdrozeniowa. Nalezy
rowniez podkresli¢ rozwdj zaplecza instytucjonalnego w postaci centréw specjalizujgcych sie w
transferze technologii, ktére sg swoistym tgcznikiem, miedzy srodowiskami naukowymi a $wiatem
gospodarczym. Slaskie jednostki naukowe na przestrzeni ostatnich lat zwiekszyty swoja aktywnos¢
miedzynarodowg — przeszfoscig jest juz wspdtpraca uczelni ograniczajaca sie do projektdw wymian
kadry naukowej i studentéw. Oczywiscie sg one istotne, jednak coraz czesciej gtéwng osig wspotpracy
stajg sie wspdblne projekty badawcze, realizowane nie przez 2-3 partneréw, ale przez
miedzynarodowe konsorcja liczace czesto kilkanascie podmiotéow. Niewatpliwie tworzy to efekt
synergii, zwiekszajac praktyczng uzytecznos¢ wdrozonych rozwigzan.

Tabela 15 Naktady na dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa (listopad 2010).

Rok

Nazwa statystyki T SoE FoE
Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa jednostki wg ogdétem w szt. 112 126 130
Naktady na B+R (ogétem w min zt) 374,9 495,6 609,2
Naktady na B+R (na 1 mieszkarica w zt) 80,0 106,1 131,1
Naktady na B+R (relacja do PKB) 0,33 0,36 0,38
Zatrudnieni w B+R (w 0s.) 7 133,0 6 867,6 7 145,1
Zatrudnieni w B+R na 1000 oséb aktywnych zawodowo 3,6 3,5 3,7

Zrédto: GUS, www.stat.qov.pl

Jak pokazujg dane GUS dziatalno$é badawczo — rozwojowa na $lgsku dynamicznie sie zmienia. llos¢
jednostek badawczo rozwojowych, jak i naktady na B+R ulegajg ciggtemu wzrostowi. llos¢ osdb
zatrudnionych w sektorze B+R ulegta spadkowi pomiedzy 2003 a 2006 rokiem, a nastepnie wzrosta
do 2008 roku osiggajgc z powrotem poziom z roku 2003.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUD

wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego na lata 2003-2013"

Wykres 15 Naktady na B+R wg dziedzin nauki w 2008 roku (listopad 2010).

Nauki techniczne
79,14%

Nauki przyrodnicze
15,44%

Nauki medyczne

Nauki spoteczno - Nauki rolnicze 3,09%
humanistyczne 0.52%

1,82%
Zrédto: GUS, www.stat.gov.pl

Najwieksza czes¢ naktadéw na B+R wystepuje w naukach technicznych, a w nastepnej kolejnosci
w naukach przyrodniczych.

Zmiany, ktore nastgpity w edukacji nalezy rozpatrywa¢ w dwdch kategoriach - w odniesieniu do
szkolnictwa wyzszego oraz edukacji na poziomie maturalnym czy zawodowym. RSI WSL wptyneta na
rozwdj Slaskich uczelni, w tym modyfikacje tresci programoéw studidw pod katem ich praktycznego
zastosowania. Zrealizowano szereg inwestycji w nowoczesng infrastrukture badawczg, z ktorej
korzystajg nie tylko naukowcy, ale réwniez studenci. Stale realizowane sg nowe inicjatywy
sprawiajace, ze kluczowe dla innowacyjnosci kierunki zwigzane z sektorem nowych technologii stajg
sie coraz bardziej popularne. Zmiany na poziomie szkolnictwa wyzszego sg zatem zauwazalne
i pozwalajg na ksztattowanie kadr przysztego rozwoju innowacyjnego regionu. RSI WSL nie wptyneta
zasadniczo na zmiane stosunku do innowacji na nizszych poziomach edukacji. Tematyka innowacji
wcigz nie jest obecna w programach szkolnych — zaréwno w odniesieniu do przedmiotow
technicznych, jak i dotyczacych szeroko rozumianej przedsiebiorczosci. Ksztattowanie swiadomosci
innowacyjnej jest zalezne obecnie wyfacznie od inicjatywy nauczyciela. Wcigz niewystarczajgca jest
wspotpraca na linii szkoty srednie i zawodowe — uczelnie, zwtaszcza w odniesieniu do realizacji
wspdlnych projektdw, ktérych celem bytoby zachecenie mtodziezy do studiowania kierunkéw
technicznych czy np. z obszaru biotechnologii i nauk medycznych (szczegdlnie w kontekscie tendencji
demograficznych, skutkujgcych ograniczeniem liczby studentow w najblizszych latach). Takie
rozwigzania przy niewielkich kosztach gwarantujg korzysci dla obu stron wspétpracy.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

Sektor naukowo-badawczy i edukacja na przestrzeni ostatnich 8 lat przeszty zatem ogromne zmiany,
W znacznej czesci inspirowane zapisami RSl WSL, ale przede wszystkim wynikajgcymi z realizowanych
w jej ramach dziatan i projektow.

W badaniu CAWI zadano przedsiebiorstwom i instytucjom wojewddztwa $lgskiego pytanie, ktére
podmioty w regionie w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do rozwoju innowacyjnosci
wojewddztwa $laskiego. Z badania wynika, ze jednostki badawczo — rozwojowe sg postrzegane jako
gtéwni kreatorzy innowacji w regionie.

Tabela 16 Ktére podmioty w regionie w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do rozwoju
innowacyjnosci wojewodztwa slgskiego? (CAWI, n=198) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent

Jednostki badawczo - rozwojowe 132 67
Instytucje otoczenia biznesu (10B) 90 45
Przedsiebiorcy 88 44
Jednostki samorzadu terytorialnego, w tym Urzad - o
Marszatkowski

Odpowiedzi nie sumujg sie do 100%, poniewaz mozna byto zaznaczy¢ kilka odpowiedzi
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Jak pokazujg wyniki réwnolegle prowadzonych badan, instytucje B+R otworzyly sie na
przedsiebiorcéw. Az 75% badanych B+R deklaruje, ze wspotpracuje z sektorem przedsiebiorstw
a wspotpraca dotyczy najczesciej:
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

e Zlecania prac badawczo-rozwojowych,

e Wspdlnej realizacji projektdw innowacyjnych,
e Wymiany informacji o nowych technologiach,
e Konsultacji i profesjonalnego doradztwa.”

U progu wdrazania RSI WSL system finansowania badan i innowacji oparty byt w gtéwnej mierze na
srodkach wtasnych przedsiebiorstw.
W perspektywie finansowej 2004-
2006 srodki europejskie  byty
istotnym czynnikiem
wspomagajacym jedynie niewielka
grupe najbardziej preznych przedsiebiorstw, ktdre potrafity sie szybko odnalezé w swiecie wnioskéw
o dofinansowanie, biznes plandw i innych wymaganych zafacznikdw. Wiekszo$¢ srodkéw byta
kierowana konsekwentnie na bezposrednie wsparcie inwestycji, przy czym o te same pienigdze
skutecznie konkurowaty projekty o innowacyjnosci lokalnej, jak i inwestycje, uwzgledniajgce
faktycznie przetomowe rozwigzania. Oferta wsparcia z funduszy europejskich dystrybuowanych na
poziomie krajowym i regionalnym ograniczata sie w istocie do kilkunastu podstawowych dziatan.

Przetomem w finansowaniu badani i innowacji stata sie obecna perspektywa finansowa Unii
Europejskiej, czyli lata 2007-2013, ktéra poprzez catkowicie inng strukture Programéw Operacyjnych,
a przede wszystkim zapewnienie wiekszych zasobéw finansowych stwarza szanse finansowego
zabezpieczenia ze srodkéw publicznych istotnej czeéci przedsiewzie¢ innowacyjnych. RSI WSL zostata
opracowana zdecydowanie wczesniej, jednak jej tre$¢ zasadniczo wpisuje sie w zasady i priorytety
obecnej perspektywy. Pierwszym dokumentem dopasowujgcym Strategie do zmian w zakresie
mozliwosci zewnetrznego finansowania jest Program Wykonawczy 2009-2013, ktéry jest dopiero
zatwierdzany, w sytuacji, gdy wiekszos¢ srodkow europejskich zostata juz zakontraktowana. W
perspektywie 2007-2013 dzieki Regionalnemu Programowi Operacyjnemu wojewddztwo slaskie
uzyskato szanse na dopasowanie systemu wsparcia innowacji do lokalnych potrzeb — racjonalnego
podziatu miedzy wsparcie samych przedsiebiorstw i instytucji otoczenia biznesu. Procesy adaptacyjne
objety rowniez pilotazowe dziatania w zakresie wsparcia zwrotnego finansowania innowacji, ktére w
kolejnej perspektywie finansowej 2014-2020 moze odgrywac role priorytetowg. Na poziomie
regionalnym srodki dystrybuowane sg zgodnie ze specyfikg wojewddztwa i jego potrzebami, na
zasadzie kompromisu miedzy koniecznoscia tworzenia nowych miejsc pracy a wdrazaniem innowacji.
Oczywiscie taki kompromis nie zawsze jest konieczny — dokonano jednak pewnego uogélnienia.
Kluczowe znaczenie dla sposobu finansowania badan i innowacji ma jednak uruchomienie na
poziomie krajowym Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, w ramach, ktdrego
zdecydowana wiekszos¢ srodkéw trafia w obszar badan i innowacji. Gtdwna cechg PO IG jest jego
kompleksowos¢, tj. peten przekrdj rodzajéw wsparcia w zasadzie na kazidy rodzaj dziatan

2 Raport koncowy z badan ankietowych dotyczgcych potrzeb informacyjnych przedsiebiorstw oraz instytucji
wojewddztwa $lgskiego w zakresie dziatan proinnowacyjnych, ZGD Sp. z 0.0., Szczecin, grudzier 2010 ., s. 54.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

proinnowacyjnych — poczawszy od prac badawczych, infrastruktury jednostek B+R poprzez
finansowanie ochrony wtasnosci przemystowej, wdrazania wzordw uzytkowych, inwestycji o wysokim
potencjale innowacyjnym, az po projekty sektorowe (np. z zakresu e-ustug). Nie nalezy zapominaé
rowniez o Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki, w ktérym zabezpieczono $rodki zaréwno na
podnoszenie kwalifikacji kadr instytucji B+R, jak rowniez bezposrednio pracownikdw przedsiebiorstw,
ktorzy stanowia czesto autorédw innowacyjnych pomystéw. W ramach PO KL wspierane sg rowniez
nowopowstajgce mikroprzedsiebiorstwa, a na szczegdlne preferencje mogg liczyé osoby
o oryginalnych (innowacyjnych) pomystach na biznes.

Podsumowujgc, obecny system wsparcia finansowego innowacji ma charakter kompleksowy
zarowno w odniesieniu do przeznaczenia srodkéw (dofinansowanie niemal kazdej formy aktywnosci
przedsiebiorstw i instytucji otoczenia biznesu w obszarze innowacji), jak i form pomocy (bezzwrotne
dotacje, preferencyjne kredyty, poreczenia, wsparcie pomostowe). Zmiany, ktére nastgpity w
zakresie finansowania od momentu uchwalenia RSI WSL, nalezy ocenia¢ jako zdecydowanie
pozytywne, a ich rezultatem powinna by¢ realizacja celéw strategii w stopniu wyzszym niz w jej
pierwotnych zatozeniach. Lata 2007-2013 mogg by¢ ostatnim tak korzystnym okresem w zakresie
wielkosci srodkow europejskich przeznaczonych dla Polski i regionu, w zwigzku z powyzszym nalezy
maksymalizowa¢  skuteczno$¢ ich  pozyskania  (zwlaszcza w  kontekscie  programéw
ponadregionalnych), a przede wszystkim dazy¢ do jak najwyzszej efektywnosci ich wykorzystania.

Dane GUS pokazujg, ze innowacje w wiekszosci sg finansowane ze srodkéw witasnych. W badaniu
obejmujacym prébe 250 S$lgskich przedsiebiorstw zapytano przedsiebiorcéw wdrazajacych lub
zamierzajacych wdraza¢ innowacje, z jakich sSrodkéw zamierzajg sfinansowac to przedsiewziecie.
Wiekszos¢ — 85% - rozwaza wykorzystanie srodkéw zewnetrznych w formie dotacji lub kredytéw na
preferencyjnych warunkach.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
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Tabela 17 W jaki sposdéb zamierzajg sfinansowaé / sfinansowali Panstwo innowacje w swojej
firmie? (CATI, n=200) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent

Rozwazamy mozliwos¢ wykorzystania sSrodkéw zewnetrznych, jednak
wytgcznie w formie bezzwrotnej (dotacje) lub preferencyjnej (kredyty, 169 85
pozyczki na warunkach korzystniejszych niz rynkowe).

Zamierzamy w gtéwnej mierze (wiecej niz 50% wartosci inwestycji)
korzystac¢ z konwencjonalnych, dostepnych powszechnie zewnetrznych 67 34
zrédet finansowania (kredyt, pozyczka)

Zamierzamy opierac sie wyfacznie na srodkach wtasnych 55 28

Zamierzamy jedynie uzupetni¢ (mniej niz 50% wartosci inwestycji) Srodki
wtasne konwencjonalnymi, dostepnymi powszechnie zewnetrznymi 53 27
zrédtami finansowania (kredyt, pozyczka).

Kondycja finansowa przedsiebiorstwa nie pozwala na realizacje nowych
inwestycji.

Nie zamierzamy realizowac inwestycji zwigzanych z innowacjami. 7 4

Odpowiedzi nie sumujq sie do 100%, poniewaz mozna byto zaznaczyc kilka odpowiedzi
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Na konwencjonalnych srodkach zewnetrznych, takich jak kredyty i pozyczki, oprze swojg inwestycje
34% firm. Sfinansowanie innowacji ze srodkéw wtasnych deklaruje 28% badanych przedsiebiorstw,
27% zamierza Srodki wtasne uzupetni¢ powszechnymi zewnetrznymi srodkami z kredytu lub pozyczki.

36% badanych przedsiebiorcow uwaza zewnetrzne Zrédta finansowania za w petni dostepne i
spetniajgce ich oczekiwania. Pozostali respondenci uwazali, ze stosowane procedury pozyskiwania
srodkéw sg skomplikowane i czasochtonne — 38% wskazan, mato jest Zrédet finansowania innowacji —
27%, warunki w zakresie termindw sptat sg zniechecajace — 21%. Ponadto zdaniem 15% badanych na
rynku za mato jest instytucji oferujgcych zewnetrzne finansowanie.

Tabela 18 Jak oceniajg Panstwo mozliwosci rynkowe w zakresie zewnetrznego finansowania
innowacji? (CATI, n=250) (listopad 2010).
Liczebnos¢ ‘ Procent

Stosowane procedury pozyskania Srodkéw sg zbyt -, o
skomplikowane/czasochtonne
Zewnetrzne zrédta finansowania sg w petni dostepne, a ich zaplecze
instytucjonalne i proceduralne, a takze oferowane warunki finansowe 90 36
spetniajg moje oczekiwania.
Rynek oferuje zbyt mato potencjalnych zrédet (dotacje, kredyty, = o
pozyczki, poreczenia) finansowania wdrazania innowacji
Oferowane warunki w zakresie terminéw spfat i/lub kosztu 5 2
finansowania zniechecaja do korzystania z zewnetrznego finansowania.
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Na rynku jest zbyt mato instytucji oferujgcych zewnetrzne finansowanie 37 15
Dostepne zrédta nie uwzgledniajg specyfiki proceséw innowacyjnych " -
(np. koniecznosci finansowania kolejno fazy badawczej i wdrozeniowej)

Instytucje finansujgce nie sg dogodnie zlokalizowane 1 0

Odpowiedzi nie sumujq sie do 100%, poniewaz mozna byto zaznaczyc¢ kilka odpowiedzi
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

38% badanych nie potrafi ocenié, jak dostepnos¢ do srodkdw finansowania innowacji zmienita sie od
2003 r. Jednak 36% przedsiebiorcow twierdzi, ze dostepnos¢ do srodkéw polepszyta sie.

Tabela 19 Czy od 2003 r. dostepnos¢ do srodkéw finansowania innowacji: (CATI, n=250) (listopad
2010).

Nie wiem 96 38
Polepszyta sie 89 36
Nie zmienita sie 39 16
Pogorszyta sie 26 10
Suma 250 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Sposrdd badanych przedsiebiorcow 84% chciataby sfinansowac innowacje z dotacji zewnetrzne;.

Tabela 20 Z jakich srodkéw finansowali Panstwo lub chcieliby w przysztosci sfinansowac wdrazanie
innowacji w swoim przedsiebiorstwie? (CATI, n=200) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent
Ze srodkow witasnych 26 12
Z dotacji zewnetrznej przeznaczonej na rozwéj firmy 167 84
Z pozyczki bankowe;j 7 4
Suma 200 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Sposréd nich 51% deklaruje, ze chciataby skorzysta¢ ogdlnie z dotacji unijnych, natomiast czes¢
wskazato konkretnie: RPO WSL — 7%, PO IG — 2%. Pozostali badani nie potrafili doktadnie okreslic,
wskazywali ewentualnie instytucje, w ktérej chcieliby sie stara¢ o dofinansowanie — Agencje
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (2%) oraz Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci (1%).

Tabela 21 Czy aplikowat(a) Pan(i) o srodki w ramach co najmniej jednego z ponizszych programéw
(prosze zaznaczy¢ wtasciwe): (CATI, n=250) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego 119 48
Zadne 62 25
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Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 52 21
Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 8 3
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 7 3
7. Program Ramowy w zakresie badan i rozwoju . .
technologicznego

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 1 0
Suma 250 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Wyniki badania pokazuja, ze faktycznie spora czes¢ przedsiebiorstw korzysta ze srodkédw unijnych.
Najwiecej firm skorzystato ze srodkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego — 48%
badanych. 21% skorzystato z POIG. Jedynie 25% ankietowanych przedsiebiorcéw nigdy nie korzystata
z zadnych $rodkéw w ramach programoéw unijnych.

RSI WSL w opisie poszczegdlnych celéw operacyjnych, wskazuje niezbedne do ich osiggniecia ogdlne
kierunki dziatan np. w odniesieniu do celu szczegétowego 2.1.3 ,Zwiekszenie udziatu
w miedzynarodowych sieciach wspodtpracy”, sygnalizuje sie koniecznos¢ ,utworzenia systemu
informacyjnego o mozliwosci
uczestnictwa w miedzynarodowych

28 Petne

sieciach  wspodtpracy
zdefiniowanie dziatan oraz projektow, stanowigcych ich element jest przedmiotem Programoéw
Wykonawczych. Takie rozwigzanie nalezy ocenia¢ jako wysoce efektywne, a przede wszystkim
charakteryzujgce sie wysokg elastycznoscig. Cechg wspdlng obu Programoéow Wykonawczych dla RSI
WSL jest kompleksowosé proponowanych dziatan, a w rezultacie ujecie w dokumentach pakietu
projektéw, ktére pozwalajg na popularyzacje trendéw innowacyjnych wsrdd gtdwnych aktoréw zycia
gospodarczego regionu, w tym otoczenia biznesu (szczegdlnie sfery badawczo-rozwojowej
i naukowej). Ocena skutecznosci i efektywnosci dziatan jest mozliwa po ich zakonczeniu — z punktu
widzenia poprawnosci wdrazania RSl WSL, kluczowe znaczenie ma ogdlna zgodnos¢ programowa
podejmowanych dziatan, a w rezultacie projektéow z zapisami RSl WSL. Kluczem do wzrostu
innowacyjnosci regionu sg inicjatywy oddolne — dokumenty strategiczne majg za zadanie jedynie
wyznacza¢ ogdlne kierunki takich inicjatyw. Instytucje i przedsiebiorstwa same wiedza najlepiej,
w ktdrych obszarach tkwi ich najwiekszy potencjat — w Programach Wykonawczych nalezy ujmowac
te projekty, ktdre sg wykonalne, a ich wdrozenie pozwoli osiggna¢ skwantyfikowane rezultaty. W celu
maksymalizacji wykorzystania $rodkdéw przeznaczonych na wzrost poziomu innowacyjnosci regionu
nalezy niewatpliwie preferowac takie inicjatywy, ktére moga liczy¢ na wsparcie ze Srodkow
zewnetrznych — zwtaszcza z programoéw krajowych i miedzynarodowych. Pozyskanie $rodkéw
nieprzypisanych bezposrednio do regionu stanowi warto$¢ dodang w procesie wzrostu poziomu
innowacyjnosci. Oczywiscie z jednej strony nalezy realizowaé dziatania sprawdzone, bazujgce na
dobrych praktykach innych regiondw oraz krajéw europejskich, nie mogg one przy tym ograniczaé

8 Regionalna Strategia Innowacji..., op. cit. s.39
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kreatywnosci podmiotdw funkcjonujgcych w regionie. Dotychczas zrealizowane projekty wniosty
szereg oryginalnych rozwigzan, charakteryzujac sie przy tym wysokg efektywnoscig. Obecny system
wyboru projektdw, a w rezultacie podejmowane dziatania nalezy ocenié jako skuteczne — oczywiscie
eksperci w ramach poszczegdlnych dziedzin dopatrujg sie pewnych stabosci w tym zakresie (przyktad
wzornictwa®®), przy czym opinie te nie s3 w petni uzasadnione — nie kazdy projekt moze liczy¢ na
wsparcie ze Srodkow budzetowych (regionu, kraju czy wreszcie Unii Europejskiej). Nalezy pamietac,
ze srodki publiczne przeznaczone na wsparcie proceséw innowacyjnych sg ograniczone, a dokonany
na przestrzeni wdrazania RSI WSL wybdr projektéw pozwolit zrealizowaé zdecydowang wiekszosé
zaktadanych celéw. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego powinien byé
narzedziem wsparcia lokalnych inicjatyw proinnowacyjnych, ktére z réznych wzgledéw nie moga
uzyska¢ dofinansowania w ramach programoéw krajowych — swoistych $lgskich pomystéw na
innowacje. W ramach srodkéw pozostatych w RPO WSL, warto rozwazy¢ modyfikacje dziatan pod
katem nowych, oryginalnych pomystéw (oczywiscie zbierajgc wczesniej informacje od potencjalnych
beneficjentéw, np. w formie konsultacji spotecznych).

Dziatania (i stuzace ich realizacji projekty) zapisane w Programach Wykonawczych do RSI WSL nalezy
ocenié¢ jako adekwatne do potrzeb regionu. Udziat inicjatyw budzgcych watpliwosci jest marginalny
i nie wptywa na szybkos¢ dokonywanych postepdw w rozwoju innowacyjnym wojewddztwa
Slaskiego. Weryfikacji takich dziatan dokonano pytajgc respondentdw w ankiecie CAWI, jakie
dziatania podejmowanie w regionie okazaty sie najbardziej skuteczne w podnoszeniu innowacyjnosci
regionu. Respondenci wskazywali w pytaniu otwartym gtéwnie na 5 grup dziatan:

e 0Ogdlne wsparcie MSP, w tym rozwoju innowacyjnosci firm,

¢ Inicjowanie wspotpracy miedzy naukga a biznesem,

e Zdiagnozowanie i wykorzystanie mocnych stron regionu,

e Wozrost wykorzystania srodkéw unijnych na rozwdj innowacji,

e Konkretne projekty zwigzane z budowag , infrastruktury innowacyjne;j”.

* Sobag A.: »Zwiekszanie Swiadomosci, aktywnosci spotecznej i kreatywnosci poprzez design” w: , Identyfikacja
Obszaréw Problemowych Wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego” Slaska Rada
Innowacji, Komisja Ekspertéw ds. Programu Wykonawczego 2009-2010, czerwiec 2009, s.86-92
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Przyktady dziatan podnoszgcych poziom innowacyjny regionu — wypowiedzi respondentéow

! Realizacja wspdinych projektow podnoszgcych swiadomosc¢ nt. innowacji - promowanie
i Swiadczenie ustug proinnowacyjnych w regionie.

! Pogfebienie wspdtpracy nauki z biznesem, wieksza aktywnosc i zapotrzebowanie ze sfery
biznesowej.

! Wspdtpraca z uczelniami, promocja mocnych stron regionu, ujecie innowacji w RPO.

! Zaangazowanie uczelni w rozwigzywanie problemow regionu. Szeroka promocja mocnych
stron. Zorganizowanie parkow technologicznych. Otwarcie na wspofprace miedzynarodowq.
Srodki w RPO na wsparcie dziatar innowacyjnych.

! Zmiana profilu uprzemystowienia: z przemystu ciezkiego - surowcowego, na przemyst
technologicznie wysokoprzetwarzalny.

! Generalnie liczne projekty wspdtfinansowane ze Srodkéw UE w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka - Dziatanie
1.1. Wsparcie badan naukowych dla budowy gospodarki opartej na wiedzy.

! Najefektywniejsze sq programy operacyjne wspierajgce przedsiebiorstwa, ktdre nastawiajg
sie na innowacje. Pozyskiwanie funduszy europejskich podniosto wptywy takich firm
i instytucji.

! Budowa drdg, rozwdj technoparkow.

! Program SEKT (Gliwice) Inicjatywy klastrowe w Bielsku Biate;.

! Budowanie Regionalnego Systemu Innowacji, srodki na podniesienie innowacyjnosci
i konkurencyjnosci MSP ze srodkow strukturalnych.

! Dziatania prawne, ktdre przyczyniq sie do zainteresowania innowacjami, tak aby
przedsiebiorcom optacato sie inwestowac w rozwadj nowych technologii oraz uswiadomienie
kierownictwa firm w tym temacie.

I Bezposrednie wsparcie dla przedsiebiorstw wdrazajgcych innowacyjne rozwigzania.

! Dostosowania tradycyjnych obszaréw gospodarki do wymogow wspotczesnego rynku,
sprawnego przyciggania inwestorow, lepszego dostepu do informacji o nowoczesnych
technologiach i potrzebie rozwoju innowacji w przedsiebiorstwach oraz o metodach
finansowania finnowacji. Istotne sq tez dziatania informujgce o dostepnych technologiach i
utatwiajgce kojarzenie firm i jednostek naukowych.

! Foresight medyczny - branza medyczna, biomedyczna bardzo sie rozwija, musi miec¢
wsparcie takie naukowe, analityczne.

! Inicjatywy oddolne, oparte na potencjale naukowo-badawczym, pracownikach wyzszego i
Sredniego szczebla, mamy duzo inzynierow to sq ludzie dynamiczni, chetni do dziatania.
Korzysta sie duzo ze srodkow UE. Klaster technologii medycznej w ramach projektu
Gornoslgskiej Agencji Przeksztafcania Przedsiebiorstw, ktora realizowata projekt analiza
technologii.
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Do najwazniejszych efektéw dziatan podejmowanych w ramach realizacji RSI WSL, wskazanych

wczesniej przez ankietowanych, respondenci zaliczyli 5 punktéw:

Wzrost konkurencyjnosci regionu,

Rozwdj sieci wspotpracy pomiedzy nauka i biznesem,

Realizacja projektéw i badan w obszarach kluczowych dla wzrostu innowacyjnosci regionu,
Powstawanie i rozwéj organizacji wspierajacych wzrost innowacyjnosci regionu,

Rozwdj nowych technologii.

Najwazniejsze efekty wymienionych dziatan wskazane przez respondentéw

! Nowe technologie, wzrost konkurencyjnosci, rozwdj rynku, ekspansja terytorialna
przedsiebiorstw.

! Wzajemna wspdtpraca podmiotow, ktdre podejmujq dziatania w regionie. Powstanie
i efektywne, widoczne dziatania klastrow w regionie. Lepsza wspdfpraca z jednostkami
naukowymi, JBR.

! Ukierunkowanie realizowanych prac badawczych na dziedziny, ktore majq lub bedq miaty
decydujgcy wptyw na poprawe innowacyjnosci slgskiej gospodarki.

! Powoli region zaczyna sam uswiadamiac sobie, Ze nie tylko tradycyjny przemyst, ale
nowoczesny przemyst jest naszym atutem oraz inni postrzegajg nasze wojewddztwo jako
atrakcyjny pod tym (i nie tylko) wzgledem region.

! Region zaczyna byc postrzegany jako ten, gdzie nie tylko tradycyjny przemyst dominuje w
regionie, ale jest to réwniez silne zagtebie jednostek badawczych.

! Powstaje wiecej organizacji wykorzystujgcych potencjat wynikajgcy ze wspotpracy nauki i
biznesu. Regionalne klastry dbajg o powigzania korporacyjne, przeptyw informacji, jak i
transfer technologii miedzy lokalnymi przedsiebiorcami oraz sferg nauki.

! Partnerstwa z udziatem MSP, uczelni wyZszych i administracji. Podniesienie poziomu
Swiadomosci o potrzebie wspotoracy sektora biznesu z sektorem przedsiebiorstw.
Poszukiwanie mozliwosci rozwojowych w réznych obszarach technologicznych.

! Rozwdj nowych technologii, promocja i upowszechnienie nowych technologii wzrost
zainteresowania jednostek B+R oraz uczelni komercjalizacjq badan. Wzrost zainteresowania
wspotpracq pomiedzy naukq i biznesem, powstanie nowych, innowacyjnych przedsiebiorstw,
umozliwienie mtodym wynalazcom wdrozenie ich pomystow.

! Lepszy dostep do informacji o nowoczesnych technologiach i potrzebie rozwoju innowacji w
przedsiebiorstwach oraz o metodach finansowania innowacji. Istotne sq tez dziatania
informujgce o dostepnych technologiach i ufatwiajgce kojarzenie firm i jednostek
naukowych.
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

3.2 Ocena stanu wdrazania ,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewdédztwa Slaskiego na
lata 2003-2013". Rekomendacje dla Zarzadu Wojewddztwa oraz pozostatych aktoréw
Regionalnego Systemu Innowacgji.

3.2.1 Efektywnosc¢ innowacyjna w kontekscie celdw strategii

W ramach Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013 wyodrebniono
trzy obszary strategiczne, sze$¢ celdw strategicznych oraz cele szczegdtowe (operacyjne), ktore

zostaty przedstawione w tabeli ponizej:

Tabela 22 Cele RSI Wojewédztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013

Obszar strategiczny ‘

1.Zwiekszenie
udziatu firm

0 wysokiej
innowacyjnosci
w ogolnej liczbie
matych i Srednich
firm

Cel strategiczny
1.1 Wzrost poziomu
zaufania wsrod firm
poprzez polepszenie
klimatu biznesu

Cel operacyjny
1.1.1.Zwiekszenie dostepnoéci MSP do uzytecznych

informacji

1.1.2.Uporzagdkowanie systemu finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

1.1.3.Dostosowanie oferty szkoleniowo-doradczej w

zakresie innowacji do potrzeb MSP

1.1.4.Zwiekszenie wptywu na otoczenie administracyjno-
prawne i gospodarcze

1.1.5.Wykorzystanie najlepszych praktyk jako inspiracji dla
MSP do podejmowania dziatari innowacyjnych

1.2 Wspieranie
doskonatosci w firmach

1.2.1.Wzmacnianie podejscia strategicznego w MSP

1.2.2.Promowanie kultury innowacyjnej w MSP

1.2.3.Wspieranie efektywnego wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na jednolitym rynku europejskim

1.2.4.Wspieranie wykorzystania
informatycznych (ICT) w MSP

technologii

2.Zwiekszenie
wykorzystania
potencjatu
badawczo-
rozwojowego

2.1 Wzmacnianie
doskonatosci w sektorze
B+R

2.1.1.Wspieranie kultury innowacyjnej w sektorze B+R

2.1.2.Wspieranie reorientacji rynkowej

2.1.3.Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach
wspotpracy

2.2 Wprowadzanie

do sektora B+R
technologii niezbednych
dla rozwoju gospodarki
regionu

2.2.1.Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajgcego
w tradycyjnych sektorach

2.2.2.Wspieranie powstawania nowych specjalizacji

w dziatalnosci B+R

2.2.3.Promowanie najlepszych praktyk jako wizytowki
regionu

3.Zapewnienie

3.1 Rozwdj wspotpracy

3.1.1.Rozwijanie wspotpracy sektorowej z udziatem MSP

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Slaskie.
Pozytywna energia

skutecznego partnerskiej na rzecz 3.1.2.Utworzenie elastycznej struktury sieciowej na rzecz

Regionalnego innowacji innowacji

Systemu Innowacji 3.1.3.Wspieranie procesu przewidywania trendéw
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

opartego na

rynkowych

wzajemnym 3.2 Wspieranie 3.2.1.Promowanie wzornictwa i projektowania
zaufaniu, powstawania nowych uzytkowego
kreatywnosci innowacyjnych 3.2.2.Zwiekszenie  wykorzystania prawa  witasnosci
i doskonatosci produktow i firm przemystowej
3.2.3.Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie
edukacji

3.2.4.Wspieranie powstawania innowacyjnych firm

3.2.5.Utatwienie transferu technologii

Zrédto: Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013, str.27

Metody realizacji celéw

zatozonych w Regionalnej

Strategii Innowacji zostaty okreslone

w Programach Wykonawczych do strategii. W Programie Wykonawczym 2005 - 2008 dla Regionalnej

Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013 okres$lono dziewieé priorytetéw, ktére

$ciéle zwigzane sg z celami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 —

2013. Powigzanie poszczegdlnych priorytetdw z celami RSI prezentuje tabela ponizej:

Tabela 23 Zgodnos¢ priorytetéw Programu Wykonawczego 2005 - 2008 z celami RSI

Program Wykonawczy 2005 - 2008

Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Slaskiego na lata
2003-2013

Priorytet 1 Rozwdj Regionalnego

Systemu Innowacji

3.1.2. Utworzenie elastycznej

struktury sieciowej na rzecz

innowacji

3.2.1. Promowanie wzornictwa i projektowania uzytkowego

3.2.2. Zwiekszenie wykorzystania prawa wtasnosci przemystowe;j

3.2.5. Utatwienie transferu technologii

Priorytet 2 Utworzenie Regionalnego
Systemu Informacji dla MSP

1.1.1. Zwiekszenie dostepnosci MSP do uzytecznych informacji

Priorytet 3 Utworzenie Regionalnego
Systemu Finansowania rozwoju MSP w
zakresie
innowacji

1.1.2.
innowacyjnej MSP

Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci

1.2.1. Wzmacnianie podejécia strategicznego w MSP

Priorytet 4 Wspieranie efektywnego

1.1.3. Dostosowanie oferty szkoleniowo-doradczej w zakresie

wykorzystania mozliwosci rynkowych | innowacji do potrzeb MSP
przez MSP na jednolitym rynku | 1.1.5. Wykorzystanie najlepszych praktyk jako inspiracji dla MSP
europejskim do podejmowania dziatan innowacyjnych
1.2.3. Wspieranie efektywnego wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na jednolitym rynku europejskim
1.2.4. Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT)
w MSP
Priorytet 5 Zmiana wizerunku | 2.1.3. Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach
wojewodztwa slgskiego wspotpracy

2.2.3. Promowanie najlepszych praktyk jako wizytéwki regionu

Priorytet 6 Kultura innowacyjna w

1.2.2. Promowanie kultury innowacyjnej w MSP

-
~
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regionie 2.1.1. Wspieranie kultury innowacyjnej w sektorze B+R

3.2.3. Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji

Priorytet 7 Gospodarka regionalna | 2.1.2.Wspieranie reorientacji rynkowej

wspierana silnymi klastrami | 2.2.1. Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajgcego
technologicznymi w tradycyjnych sektorach

2.2.2. Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

3.1.3. Wspieranie procesu przewidywania trendow rynkowych

Priorytet 8 Rozwdj innowacyjnej | 3.1.1. Rozwijanie wspétpracy sektorowej z udziatem MSP
gospodarki opartej na sieciach
wspotpracy

Priorytet 9 Wspieranie powstawania | 3.2.4. Wspieranie powstawania innowacyjnych firm

firm innowacyjnych

Zrédto: Program Wykonawczy 2005-2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata
2003-2013, str. 18

Przedstawione w Programie Wykonawczym 2005 — 2008 priorytety sg zgodne z celami Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013, nie obejmuja jedynie celu
operacyjnego 1.1.4 Zwiekszenie wptywu na otoczenie administracyjno - prawne i gospodarcze3°.

Jedno z pytan w ankiecie CAWI dotyczyto realizacji Programu Wykonawczego 2005 — 2008.
49% ankietowanych ocenifa, ze realizacja RSI faktycznie przyczynita sie do osiggniecia obecnego
poziomu innowacyjnosci regionu.

Tabela 24 Czy realizacja celéw Regionalnej Strategii Innowacji wptyneta Pana/Pani zdaniem na
wzrost efektywnosci innowacyjnej regionu? CAWI, n=198) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent
Tak 99 49
Nie 18 9
Nie wiem 82 41
Suma 198 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

W Programie Wykonawczym 2009 - 2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2003-2013 zaktualizowano liste priorytetéw, ktéra obejmuje w tym okresie:
e Priorytet | Wzrost poziomu wiedzy w zakresie stanu i uwarunkowan proinnowacyjnego
rozwoju Wojewddztwa Slaskiego w perspektywie 2013+,
e Priorytet Il Mobilizacja aktoréow na rzecz trwatej wspdétpracy w ramach otwartej innowacji,
e Priorytet Il Kreowanie marki regionu technologicznej, biznesowej i kulturowej doskonatosci.

30 Program Wykonawczy 2005-2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-
2013, str. 18
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Wskazane w Programie Wykonawczym priorytety sg zgodne z wiekszoscia celéw Regionalnej Strategii

Innowacji Wojewddztwa Slaskiego. Nie obejmuja jednak wszystkich wskazanych celéw, a brak ich

uwzglednienia moze oznaczaé problemy w ich realizacji oraz nizszg efektywnos¢ wdrazania

innowacyjnych rozwigzan w tych obszarach. Priorytety Programu Wykonawczego na lata 2009 — 2013

nie obejmujg nastepujacych celdéw operacyjnych:

1.1.2 Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci innowacyjnej MSP,

1.2.2. Promowanie kultury innowacyjnej w MSP,

1.1.4 Zwiekszenie wptywu na otoczenie administracyjno-prawne i gospodarcze,

2.2.1 Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajgcego w tradycyjnych sektorach,

2.2.2 Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci B+R*".

Zgodnie z Programem Wykonawczym na lata 2009 — 2013, poszczegdlne priorytety realizowane bedg

poprzez podejmowanie miedzy innymi nastepujgcych dziatan:

w przypadku priorytetu I:

zwiekszenie dostepu przedsiebiorstw z sektora MSP do uzytecznej informacji,

poprawa dostepu do informacji w zakresie biezgcej oferty uczelni i jednostek B+R,
wsparcie firm w dostepie do informacji o publicznych i prywatnych mozliwosciach
finansowych i infrastrukturalnych,

poprawa dostepu do aktualnych analiz o strategicznym znaczeniu dla rozwoju innowacji
w regionie,

wsparcie aktywnosci i przedsiebiorczosci 0oséb mtodych i absolwentéw™.

w przypadku priorytetu Il

koncentracja dziatan na najwazniejszych obszarach technologicznych,

rozwijanie wspotpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy podmiotami gospodarczymi,
upowszechnianie informacji o potencjale innowacyjnym i technologicznym wojewddztwa
za pomoca portali internetowych np. INOOBSERWATOR, SILESIA INFO*.

w przypadku priorytetu lll:

kreowanie marki regionu poprzez kampanie promocyjne z zaangazowaniem do nich oséb
odnoszacych sukcesy na arenie miedzynarodowej,

organizacja wydarzen biznesowych, kulturalnych i naukowych poswiadczajgcych renome
nowoczesnego i innowacyjnego regionu w kraju i Europie,

odwotanie sie do tradycji regionu i potgczenie jej z nowoczesnymi centami
technologicznymi®.

Wykonanie powyzszych dziatan pozwoli skutecznie realizowaé priorytety Programu Wykonawczego

na lata 2009 — 2013 oraz cele Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 —

31 Program Wykonawczy 2009-2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-
2013, str. 29

32 Tamze, s. 32

3 Tamze, s. 34

i Tamze, s. 36
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2013. Poprzez ukierunkowanie dziatai na konkretne obszary dziatalnosci gospodarczej RSI wskazuje

sektory o najwiekszym potencjale innowacyjnym.

W Programie Wykonawczym 2009 — 2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji okreslono takze liste

projektéw rekomendowanych do realizacji w ramach poszczegdlnych priorytetow. Lista ta obejmuje

nastepujgce projekty:

1.1.1. Regionalny system analizy potrzeb i prognozowania na rzecz wspierania i promocji
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci w edukacji,

1.1.4. Kadry dla innowacji,

1.1.9. Program promocji przedsiebiorczosci w uczelniach wyzszych wojewddztwa Slgskiego,
1.1.10. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz wprowadzenie nowych
kierunkéw studidw i specjalnosci o kluczowym znaczeniu dla innowacyjnosci
w wojewddztwie $lgskim,

1.2.1. Uruchomienie portali systematyzujgcych i upowszechniajgcych dostep do informacji
o dziataniach i wsparciu innowacyjnosci w regionie, kraju i na swiecie,

1.2.2. Program Rozwoju technologii Wojewddztwa Slaskiego+,

1.2.3. Cykliczne wydarzenia stymulujgce kulture innowacyjng w regionie w réznych grupach
biznesowych,

2.1.1. Benchmarking klastréw w regionie oraz analiza uwarunkowan i potrzeb wokét rozwoju
klastréw i sieci wspdtpracy,

2.2.1. Utworzenie regionalnego obserwatorium innowacji/Utworzenie regionalnego
obserwatorium gospodarki,

2.2.5. Mapowanie potencjatébw w zakresie ustug s$wiadczonych na rzecz innowac;ji
i komercjalizacji technologii,

2.3.2. Powotanie wyspecjalizowanych zespotéw eksperckich na rzecz animowania wspdtpracy
oraz wsparcia zarzgdzania innowacjami,

2.4.1 Wspieranie sieci wspotpracy tworzacych sie w ramach priorytetowych branz, sektoréw
oraz innowacyjnych skupisk w regionie /Wsparcie sieci parkdéw przemystowych
i technologicznych podejmujgcych wspding dziatalnos¢ (inicjatywy klastrowe, wspétpraca).
2.4.2. Stworzenie regionalnego centrum wspotpracy biznes-nauka,

3.1.4 Plan Promocji Innowacji Wojewdédztwa Slaskiego,

3.2.2. Liga mistrzéw innowacji — promowanie doskonatosci biznesowej,

3.2.3. Region sukceséw innowacyjnych — kampania promocyjna wydarzen, osobistosci
i produktéw o $wiatowej renomie,

3.3.3 Design Silesia,

3.4.2 Slaskie Centrum Designu®.

Powyzsze zestawienie pokazuje, iz najwieksze znaczenie w stymulowaniu innowacji w wojewddztwie

$laskim, ma stworzenie i uruchomienie sprawnie funkcjonujgcego i aktualnego systemu informacji

> Tamze, s. 38 - 46
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o innowacji (do realizacji rekomendowano najwiekszg ilo$¢ projektdw w ramach priorytetu I).
Mniejszy nacisk potozono natomiast na kreowanie i promowanie marki regionu (4 projekty), co ma
swoje uzasadnienie w koniecznosci stworzenia najpierw systemu wsparcia innowacyjnych
przedsiebiorstw, ktére beda wdrazaty nowoczesne rozwigzania, a dopiero pdzniej ich promocji.

Realizacja wymienionych powyzej projektéw przyczyni sie do podniesienia potencjatu innowacyjnego
wojewddztwa slgskiego. Poprzez utatwienie dostepu przedsiebiorcéw z sektora MSP do aktualnej
informacji o nowoczesnych technologiach pojawiajgcych sie na rynku regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym i pokazanie im korzysci ptynacych z wprowadzanych innowacji, mozliwe bedzie
zmobilizowanie ich do podejmowania wiekszej niz do tej pory aktywnosci innowacyjnej,
co przetozy sie z kolei na poprawe wskaznikow badajgcych efektywnosé¢ wdrazania innowacji
w wojewddztwie slgskim.

W Programie Wykonawczym 2009 — 2013 obok listy projektéw rekomendowanych do realizacji,
wskazano réwniez podmioty, ktére beda odpowiedzialne za ich wykonanie oraz Zrédta, z ktérych
zostang one sfinansowane, dzieki czemu uzyskano przejrzysty plan dziatania i wdrazania tych
przedsiewziec, co przetozy sie na skuteczng realizacje postawionych w Regionalnej Strategii Innowacji
zadan.

3.2.2 Skuteczno$¢ dotychczasowych dziatan i instrumentéw wsparcia w podnoszeniu

innowacyjnosci w wojewddztwie $laskim.

Podniesienie poziomu innowacyjnosci przedsiebiorstw wojewddztwa $lgskiego wymaga stworzenia
instrumentéw wsparcia MSP, ktdre utatwig im podejmowanie i wdrazanie innowacyjnych rozwigzan.
Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013 wskazuje na koniecznosé¢
realizacji nastepujacych dziatann w tym zakresie:
e zapewnienie ciggtego wsparcia technicznego dla przedsiebiorcy ze strony instytucji oferujacej
technologie, zaréwno podczas jej wdrazania, jak i podczas optymalizacji procesu produkcji,
e zwiekszenie wiedzy przedsiebiorcéw o dostepnych formach transferu technologii i sposobie
jego przeprowadzenia,
e utworzenie branzowych centrow transferu technologii, w szczegdlnosci dla branz takich jak
np. produkcja narzedzi medycznych, instrumentéw precyzyjnych i optycznych, maszyn
i urzadzen oraz gotowych wyrobéw metalowych,

54

KAPITAL LUDZKI »f/ 8 T
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY

Slaskie. Strategia

Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego



INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

e wspieranie konsolidacji wsréd MSP i zachecanie przedsiebiorcéw do realizacji projektéw
w partnerstwie — regionalna wspdtpraca moze zapewni¢ optymalne wykorzystanie potencjatu
transferowanych technologii,
e stworzenie instrumentéw pobudzania kreatywnosci studentéw i udzielenie im pomocy
w tworzeniu nowych, innowacyjnych przedsiebiorstw np. poprzez dziatalnos¢ inkubatoréw
przedsiebiorczosci,
e promowanie osiggniec¢ sektora B+R na szeroka skale w szkotfach i uczelniach i jednoczesne
zachecanie ucznidw i studentéw do podejmowania pracy w sektorze B+R*.
Dodatkowo Strategia wspomina o koniecznos$ci dostosowania istniejagcych oraz rozwoju nowych
instrumentéw finansowych, z ktdrych korzysta¢ mogliby przedsiebiorcy, chcacy wdrazaé innowacyjne
rozwigzania>’ oraz o zapewnieniu mikro, matym i $rednim przedsiebiorcom kompleksowego systemu
doradztwa i szkolen, nie precyzujac jednak czego miatyby one doktadnie dotyczy¢™®.

System doradztwa i szkolert dla MSP doprecyzowano natomiast w Programie Wykonawczym 2005 —
2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 - 2013. Zgodnie z tym
dokumentem ,nalezy rozbudowac oferty ustug obejmujgce miedzy innymi:

e doradztwo zwigzane z opracowaniem i wdrozeniem w MSP strategii innowacji i rozwoju

technologii,
e przygotowanie planu rozwoju technologicznego przedsiebiorstwa,
e opracowanie studiéw wykonalnosci, plandw marketingowych, studiéw oddziatywania
na srodowisko,

e szkolenia informacyjne oraz doradztwo w zakresie praw wtasnosci intelektualnej,

e ustugi doradcze/ szkolenia /ustugi eksperckie zwigzane z wdrozeniem nowych technologii,

e poszukiwanie zewnetrznego zrédfa finansowania inwestycji,

e szkolenia pracownikdw zwigzane z wdrazaniem nowej technologii,

e ustugi komputerowego wspomagania procesu projektowania i wytwarzania (CAD /CAM),

e ustugi zwigzane z wykonywaniem prototypéw i szybkie prototypowanie”>’.
Ponadto, w dokumencie wskazano na koniecznos¢ uelastycznienia procedur wspdtpracy pomiedzy
instytucjami wsparcia a przedsiebiorcami sektora MSP (cel zostat przynajmniej czesciowo osiagniety -
37% instytucji B+R deklaruje, ze nie ma zadnych wymagan proceduralnych, ktére muszg spetni¢
przedsiebiorstwa chcace podjaé z nimi wspdtprace)® oraz wieksze otwarcie na krajowe i zagraniczne
systemy innowacji. W Programie Wykonawczym 2005 — 2008 uwydatniono réwniez potrzebe
powstania wyspecjalizowanych osrodkéw, ktore pomagatyby matym firmom przejsé , krok po kroku"
przez proces wdrazania innowacji. W odniesieniu do S$rednich firm, o wyiszym poziomie

3 Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013, str.48 - 50

3 Tamze, s.32

38 Tamze, s.49

3 Cyt. Program Wykonawczy 2005-2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata

2003-2013, s.11

40 Raport koncowy z badan ankietowych dotyczgcych potrzeb informacyjnych przedsiebiorstw oraz instytucji

wojewddztwa $lgskiego w zakresie dziata proinnowacyjnych, ZGD Sp. z 0.0., Szczecin, grudzien 2010r., s. 55.
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innowacyjnosci, zwrécono uwage na koniecznos¢ zaoferowania im pomocy w zakresie dostarczania
wyspecjalizowanej informacji, pozyskania finansowania zewnetrznego, wspoétpracy z sektorem B+R
oraz nawigzania kontaktéw z partnerami biznesowymi. Podobnie, jak w RSI, Program Wykonawczy
wskazuje na konieczno$¢ utworzenia parkéw technologicznych oraz Regionalnego Systemu
Informacji. Powstac powinien réwniez regionalny system finansowania rozwoju MSP, oparty na sieci
instytucji finansujgcych przedsiewziecia sredniego oraz wysokiego ryzyka i zapewniajacy instrumenty
finansowe dopasowane do poszczegdlnych faz rozwoju firm sektora MSP. W dokumencie zwrécono
takze uwage na koniecznosé wsparcia MSP w procesie dostosowywania dziatalno$ci do wymogow
prawnych Unii Europejskiej, dzieki czemu firmom z wojewddztwa Slaskiego tatwiej bedzie
rywalizowac z zagranicznymi konkurentami. Program Wykonawczy wskazuje réwniez na koniecznos$¢
wsparcia przedsiebiorstw w zakresie wdrazania innowacyjnych systemow informatycznych,
systemodw zarzadzania, systemow jakosci oraz nowych koncepcji marketingowych, ktére pozwolg im
skutecznie iszybko odpowiadaé na zachodzgce zmiany rynkowe. Dokument zwraca tez uwage
na mozliwo$¢ wykorzystania doswiadczenia duzych firm jako Zrédta wiedzy i inspiracji dla MSP
posiadajacych potencjat rozwoju.

W Programie Wykonawczym 2009 — 2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2003 — 2013 kwestie dziatan i instrumentéw wsparcia proceséw innowacyjnych, zachodzacych
w przedsiebiorstwach sektora MSP potraktowano dos$¢ pobieznie, wskazujac jedynie na koniecznos¢
wsparcia firm w zakresie pozyskiwania informacji o publicznych i prywatnych mozliwosciach
finansowych i infrastrukturalnych, potrzebe rozwoju regionalnego systemu informacji oraz wsparcie
aktywnosci mtodych ludzi, chcacych zatozy¢ i rozwijaé¢ innowacyjne przedsiebiorstwa. W dokumencie
odniesiono sie rowniez do wsparcia wspdtpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej m.in.
pomiedzy przedsiebiorcami z Polski, Czech i Stowacji. Zgodnie z Programem Wykonawczym 2009 —
2013 w najblizszym czasie powinno réwniez powstaé¢ centrum wspodtpracy biznes — nauka, ktérego
podstawowym zadaniem bedzie rozwdj i wdrazanie $laskiego modelu transferu technologii*’.

Zdaniem przedstawicieli podmiotéw zaangazowanych we wdrazanie RSI WSL strategia ma faktyczny
wptyw na zwiekszenie liczby realizowanych projektéw innowacyjnych — takie zdanie wyraza w sumie
66% badanych w CAWI (44% uwaza, ze wptyw mozna okresli¢ jako ,w niewielkim stopniu”, 26%
uwaza, ze wptyw RSl jest znaczny).

Tabela 25 Czy realizacja celéw Regionalnej Strategii Innowacji wptyneta na zwiekszenie ilosci
realizowanych projektéw innowacyjnych? (CAWI, n=198) (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent
Tak - w znacznym stopniu 52 26
Tak - w niewielkim stopniu 87 44
Nie 59 30

“ Tamze,s. 11-13
2 Program Wykonawczy 2009-2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-
2013,s.32-35

56

KAPITAL LUDZKI "y/ 8 T
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY

Slaskie. Strategia

Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Nie wiem 0 0

Suma 198 100

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Ponadto 56% respondentéw w CAWI ocenia, ze RSI WSL wptyneta na poprawe dostepnosci sSrodkow
na realizacje przedsiewzie¢ innowacyjnych.

Tabela 26 Czy Pana/Pani zdaniem poprzez realizacje celéw Regionalnej Strategii Innowacji ulegt
zmianom sposdb finansowania przedsiewzie¢ innowacyjnych? (listopad 2010)

Liczebnos¢ Procent
Tak, ulegt poprawie, zwiekszyta sie dostepnos¢ srodkéw 110 56
Nie wiem 64 32
Nie 18
Tak, ulegt pogorszeniu, zmniejszyta sie dostepnosc srodkow 6 3

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Za najskuteczniejsze respondenci w CAWI uznali dziatania w ramach realizacji celéw operacyjnych
strategii:

e Wzmacnianie doskonatosci w sektorze B+R — 33% wskazan,

e Wspieranie powstawania nowych innowacyjnych produktéw i firm —32%,

e Rozwdj wspotpracy partnerskiej na rzecz innowacji — 23%.

Tabela 27 Dziatania w ramach ktérych celéw strategicznych Regionalnej Strategii Innowacji s3
Pana/Pani zdaniem najskuteczniejsze w podnoszeniu efektywnosci innowacyjnej regionu? Prosze
wybraé najwyzej 3 odpowiedzi (listopad 2010).

Liczebnos¢ Procent
Wzmacnianie doskonatosci w sektorze B+R 66 33
Wspieranie powstawania nowych innowacyjnych 64 39
produktow i firm
Bozwéj stpéfpracy partnerskiej na rzecz i 2
innowacji
Wzrost poziomu zaufania wsréd firm poprzez . 2
polepszenie klimatu biznesu
Wspieranie doskonatoéci w MSP 28 14
Wprowadzanie do sektora B+R technologii 27 14
niezbednych dla rozwoju gospodarki regionu

Odpowiedzi nie sumujg sie do 100%, poniewaz mozna byto zaznaczy¢ kilka odpowiedzi
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.0.

Jako mniej skuteczne w opinii ankietowanych CAWI mozna wskaza¢ dziatania realizujace cele:
e Wozrost poziomu zaufania wsrdd firm poprzez polepszenie klimatu biznesu
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e Wspieranie doskonatoéci w MSP
e Wprowadzanie do sektora B+R technologii niezbednych dla rozwoju gospodarki regionu.
Wszystkie odpowiedzi miaty 14% wskazan.

Tabela 28 W jakich obszarach odnotowano wzrost? (listopad 2010).
Tak-w Tak w

znacznym niewielkim

stopniu stopniu

(o) % (0)

Dostep do wiedzy niezbednej w rozwoju
. . 96 48 36 18 19 |10 | 47 | 24
innowacyjnosci

Dostep do instrumentdw finansowania
) L. . 78 39 61 31 |18 9 |41 |21
niezbednych do rozwoju innowacyjnosci

Wspotpraca pomiedzy przedsiebiorstwami a
podmiotami sektora B+R, ktorej celem jest 40 20 68 34 | 36|18 | 54 | 27
rozwdj innowacyjnosci

Dostep do zasobdw ludzkich o kwalifikacjach
) L. . 37 19 83 42 |37 |19 |41 |21
niezbednych do rozwoju innowacyjnosci

Wspodtpraca pomiedzy przedsiebiorstwami,
, . . L. 14 7 112 57 12| 6 | 60 | 30
ktérej celem jest rozwdj innowacyjnosci
Zaufanie do partneréw gospodarczych 0 0 78 39 |48 |24 |72 | 36

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Badani zapytani o to, w jakich obszarach odnotowano najwiekszy wzrost, wskazali:
e Dostep do wiedzy niezbednej w rozwoju innowacyjnosci — 48% wskazan na odpowiedz
»odnotowano wzrost w znacznym stopniu”,
e Dostep do instrumentédw finansowania niezbednych do rozwoju innowacyjnosci — 39%
wskazan na odpowiedz ,,odnotowano wzrost w znacznym stopniu”,
Nie wskazano na znaczny wzrost zaufania do partneréw gospodarczych (0 odpowiedzi). Faktycznie w
rownolegle prowadzonym badaniu dotyczacym potrzeb informacyjnych instytucji wojewddztwa
Slaskiego instytucje otoczenia biznesu oraz instytucje B+R wskazaty, ze nieufnos¢ przedsiebiorcéw
jest jedna z barier wymiany informacji i podejmowania wspétpracy miedzy tymi podmiotami®.

Pytanie zostato poglebione o badanie opinii na temat bezposredniego wptywu RSI WSL na
odnotowany wzrost. Badani sg zdania, ze najwiekszy wptyw RSI WSL miata na wzrost:

e Dostep do wiedzy niezbednej w rozwoju innowacyjnosci

e Dostep do instrumentow finansowania niezbednych do rozwoju innowacyjnosci,

e Dostep do zasobdéw ludzkich o kwalifikacjach niezbednych do rozwoju innowacyjnosci.

i Raport koncowy z badan ankietowych dotyczgcych potrzeb informacyjnych przedsiebiorstw oraz instytucji
wojewoddztwa $lgskiego w zakresie dziatan proinnowacyjnych, ZGD Sp. z 0.0., Szczecin, grudzier 2010r., s. 53-
79.
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Tabela 29 Czy realizacja celow RSI miata wpltyw na wzrost? (listopad 2010).
Tak-w Tak w

znacznym niewielkim

stopniu stopniu

(0) % (0 %

Dostep do wiedzy niezbednej w rozwoju

. S 83 42 43 22 0|0 |72]36
innowacyjnosci
Dostep do instrumentéow finansowania
) L. L 65 33 55 28 6 | 3 [72]36
niezbednych do rozwoju innowacyjnosci
Dostep do zasobdw ludzkich o kwalifikacjach

59 30 55 28 12| 6 | 72 | 36

niezbednych do rozwoju innowacyjnosci

Wspdtpraca pomiedzy przedsiebiorstwami a
podmiotami sektora B+R, ktdrej celem jest 33 17 62 31 18| 9 | 85 | 43
rozwoj innowacyjnosci

Wspodtpraca pomiedzy przedsiebiorstwami,
, . . . 27 14 62 31 30 (15| 79 | 40
ktdrej celem jest rozwdj innowacyjnosci

Zaufanie do partneréw gospodarczych 27 14 32 16 54 | 27 | 85 | 43

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Omowione dokumenty (w szczegélnosci Regionalna Strategia Innowacji oraz Program Wykonawczy
2005 — 2008) doktadnie okreslaja dziatania i instrumenty, ktére powinny zosta¢ podjete w celu
podniesienia skutecznosci wdrazania innowacji. Ich zastosowanie wptywa na poprawe poziomu
interakcji pomiedzy podmiotami gospodarczymi a jednostkami B+R oraz poprawe stopnia
przygotowania przedsiebiorcdw do wprowadzania innowacji, czego efektem bedzie wdrazanie
nowoczesnych rozwigzan, na wiekszg niz do tej pory skale. Jak pokazujg badania, 75% B+R faktycznie
nawigzuje wspotprace z przedsiebiorstwami realizujgc cele zwigzane z budowaniem wspodtpracy
miedzy naukg a biznesem. Z kolei ankiety przeprowadzone wsrdd przedsiebiorcdw pokazuja, ze 80%
MSP wdraza lub planuje wdrozenie innowacji. Wiekszos¢ badanych ankietg CAWI przedstawicieli
podmiotéw wdrazajgcych RSI uwaza, ze ma ona realny wptyw na wzrost innowacyjnosci regionu. Jako
najbardziej skuteczne badani wskazali dziatania w ramach celdw , Wzmacnianie doskonatosci w
sektorze B+R”, ,Wspieranie powstawania nowych innowacyjnych produktéw i firm” oraz ,,Rozwdj
wspotpracy partnerskiej na rzecz innowac;ji”. Realizacja RSI w najwiekszym stopniu przyczynita sie do
wzrostu dostepnosci wiedzy niezbednej w rozwoju innowacyjnosci, dostepnosci instrumentéw
finansowania niezbednych do rozwoju innowacyjnosci oraz dostepnosci zasobdéw ludzkich o
kwalifikacjach niezbednych do rozwoju innowacyjnosci.

Wyniki badan wsréd instytucji wojewddztwa $lgskiego uczestniczacych w realizacji celéw RSI
pokazujg, ze zagrozenia, ktédre moga negatywnie wptywac na efektywne wdrazanie RSI koncentruja
sie wokat problemdw:
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Brak zaufania pomiedzy podmiotami,

Niska Swiadomosé przedsiebiorstw dotyczgca mozliwosci wspétpracy oraz brak wiary w
udang wspotprace z B+R,

Brak wifasciwego odbioru rozwigzan innowacyjnych wypracowywanych przez B+R wsréd
podmiotéw gospodarczych,

Trudnosci w wymianie informacji pomiedzy podmiotami.*

3.2.3 Bariery utrudniajace rozwdj innowacji w wojewodztwie $lgskim

W Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013 wskazano nastepujace

bariery i ograniczenia rozwoju innowacji w regionie:

stabo rozwiniete kontakty réznych potencjalnych uczestnikédw procesu transferu technologii,
skutkujgce brakiem wiedzy o zasobach i mozliwosciach tego transferu

niedostateczne wykorzystanie targéw, gietd innowacji, spotkan biznesowych, seminariéw
i konferencji do promocji transferu technologii

trudne i dtugie procedury, zniechecajace przedsiebiorstwa sektora MSP do wspdtpracy
z instytucjami wsparcia, np. parkami technologicznymi oraz naukowymi, centrami innowacji
i transferu technologii, inkubatorami przedsiebiorczosci

niska ocena przydatnosci kontaktéw z instytucjami wsparcia przez MSP i traktowanie sektora
B+R tylko jako uzupetniajgce Zzrédto informacji

zbyt wysokie koszty wspétpracy MSP z jednostkami B+R

staba znajomos¢ ofert i funkcjonowania instytucji wsparcia biznesu przez przedsiebiorcéw
brak zintegrowanego systemu wsparcia dostosowanego do potrzeb MSP, w szczegdlnosci
do potrzeb matych firm®.

Dodatkowo w RSI wskazano stabe strony i zagrozenia dla innowacji w wojewddztwie $lgskim, ktdre

rowniez mogg byc¢ traktowane jako bariery rozwoju innowacyjnosci tego regionu. W opracowaniu

wymieniono w szczegdlnosci:

niskie naktady na dziatalno$¢ innowacyjng

niedostateczne s$rodki wifasne na finansowanie proceséw wdrazania innowacyjnych
rozwigzan, czego efektem jest dgzenie do wprowadzania mato kosztownych zmian

stabo rozwiniety system finansowania przedsiewzie¢ innowacyjnych

,krétkoterminowe myslenie przedsiebiorcéw”, ktdérzy skupiajac sie na wynikach biezacych
i minimalizacji kosztéw, nie zmierzajg do budowania trwatej przewagi konkurencyjne;j

brak zaangazowania pracownikdw w tworzenie rozwigzan innowacyjnych

brak wzajemnego zaufania pomiedzy przedsiebiorstwami z sektora MSP, skutkujacy
trudnosciami w budowie trwatych relacji partnerskich

* Na podstawie odpowiedzi w pytaniu otwartym CAWI.
> Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013, str.45 - 49

60

/ r UNIA EUROPEJSKA
i KAPITAL LUDZKI / Regionaina el = FUNDUSZ SPOCECTY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaski
Iaskie. St
rategia

Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego



INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

niedostateczne przygotowanie personelu instytucji wsparcia biznesu do swiadczenia pomocy
w zakresie wyspecjalizowanych ustug oraz dublowanie sie instytucji oferujgcych ten sam
zakres pomocy, czesto zreszta niedopasowany do rzeczywistych potrzeb MSP

stabngcy potencjat jednostek B+R, wywotany ,starzeniem sie kadr” oraz brakiem doptywu
mtodych naukowcéw

niesprawnie dziatajacy system przeptywu informacji pomiedzy MSP a sektorem B+R oraz brak
zachet motywujacych do rozwijania wspotpracy

znaczny wptyw historycznych uwarunkowan sprawia, ze oferta jednostek B+R skierowana
jest gtownie dla duzego przemystu w tradycyjnych dla regionu branzach oraz zwigzany z tym
brak wsparcia dla przysztosciowych sektoréw gospodarki

staby poziom promocji innowacyjnych rozwigzan i osiggniec

czeste zmiany legislacyjne, wywotujgce niepewnosé przedsiebiorcéw i hamujgce ich
aktywnos¢™®.

W Programie Wykonawczym 2005 — 2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego

na lata 2003 — 2013 powielono ograniczenia rozwoju innowacji, przedstawione w RSI*.

Nieco inne spojrzenie na bariery rozwoju innowacji zaprezentowano w Programie Wykonawczym
2009 — 2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013,
w ktédrym oprécz elementédw wskazanych w RSI, jako czynniki utrudniajgce szybki postep

we wdrazaniu innowacyjnych rozwigzan wymieniono réwniez:

bariery psychologiczne ograniczajgce kreatywnosé, przedsiebiorczosé i innowacyjnosé

brak pozytywnego nastawienia, obawy przed wprowadzaniem zmian

brak wyodrebnionych dziatéw badawczych w wiekszosci przedsiebiorstw

spadek zatrudnienia w sektorze B+R oraz niski poziom zatrudnienia w firmach ustugowych
wysokich technologii

niska skutecznosé dziatania istniejgcych instytucji wsparcia biznesu

niska jakos¢ infrastruktury badawczej w wielu jednostkach naukowych, brak uprawnien
do certyfikacji technologii i produktéw oraz brak akredytowanych laboratoriéow

konflikt interesdw naukowcow i przedsiebiorcow — przedsiebiorca chce utrzymac wdrazane
przez siebie innowacyjne rozwigzania w tajemnicy, naukowiec zainteresowany jest natomiast
upowszechnieniem osiggniec technicznych i technologicznych

niedostateczny poziom swiadomosci istnienia RSI oraz wiedzy o prowadzonych przez wiadze
regionalne dziataniach zwigzanych z rozwojem innowacyjnosci

pogorszenie sie sytuacji gospodarczej skutkujgce spadkiem zainteresowania innowacyjnymi
rozwigzaniami wérdd przedsiebiorcéw sektora MSP

a6 Tamze, s.21 - 22
¥ Program Wykonawczy 2005-2008 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-
2013,s.8
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e wysoka konkurencja o srodki finansowe z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
i wyczerpywanie sie unijnych srodkéw finansowych na innowacyjnos$¢

e btedna, nastawiona na przycigganie duzych inwestoréw zagranicznych polityka wtadz regionu
i brak poparcia dla prowadzonej w regionie dziatalnosci badawczej

e niska aktywnos¢ samorzaddw w zakresie realizacji projektéw partnerskich®.

Badania wsrdd przedsiebiorcéw oraz instytucji wojewddztwa $lgskiego uczestniczacych w realizacji
celéw RSI wskazujg na istnienie szeregu barier moggcych negatywnie wptywaé¢ na rozwdj
innowacyjny regionu.

Tabela 30 Ktdre z ponizszych czynnikdw mozna uznaé za znaczace bariery rozwoju innowacji w
wojewodztwie $lgskim? (CAWI, n=198) (listopad 2010).
Liczebnos¢ Procent

Niska swiadomos¢ innowacyjna przedsiebiorcow 120 61
Rozbudowana biurokracja 115 58
Staba wspoétpraca pomiedzy podmiotami gospodarczymi 113 57
Mata ilos¢ srodkow finansowych przeznaczanych na rozwdj innowacji 112 57
Niskie kwalifikacje pracownikéw przedsiebiorstw 50 25
Niewystarczajaca ilos¢ instytucji wspierajgcych rozwdéj innowacji 45 23

Odpowiedzi nie sumujg sie do 100%, poniewaz mozna byto zaznaczy¢ kilka odpowiedzi
Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Jako znaczace bariery rozwoju innowacji w wojewddztwie $lgskim przedstawiciele podmiotéw
wdrazajgcych RSI uznali:

e Niska swiadomos¢ innowacyjna przedsiebiorstw — 61% wskazan,

e Rozbudowang biurokracje — 58%,

e Stabg wspdtprace pomiedzy podmiotami gospodarczymi —57%,

e Matgilos¢ srodkéw finansowych przeznaczanych na rozwéj innowacji — 57%.

8 Program Wykonawczy 2009-2013 dla Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-
2013,s5.17-18
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Na niskg swiadomos¢ innowacyjng przedsiebiorcdw wskazujg takze sami przedstawiciele firm. W
kategorii ,inne: przedsiebiorcy wskazali na brak wiedzy o innowacjach, ktdre takze mieszczg sie w
obszarze pojecia niska swiadomos¢ innowacyjna” — 72% wskazan tej odpowiedzi. Ponadto— 28%
odpowiedzi wskazywato juz konkretnie na odpowiedz w kafeterii: niska Swiadomos¢ innowacyjna.

Tabela 31 Jakie czynniki hamujg rozwéj innowacyjnosci przedsiebiorstw? (CATI, n=250) (listopad
2010).

Liczebno$¢ Procent

Rozbudowana biurokracja 181 72
Inne, brak wiedzy o innowacjach 181 72
Mata ilos¢ srodkow finansowych przeznaczanych na rozwdj innowacji 90 36
Niska swiadomos¢ innowacyjna przedsiebiorcéow 71 28
Niewystarczajaca ilos¢ instytucji wspierajgcych rozwdéj innowacji 31 12
Staba wspodtpraca pomiedzy podmiotami gospodarczymi 29 12
Niechec wspdtpracy instytucji B+R i otoczenia biznesu z przedsiebiorcami 21 8
Niewystarczajace kwalifikacje pracownikdw przedsiebiorstw 20 8
Inne, brak kapitatu 14 6
Inne, trudne do sklasyfikowania 9 4
Inne, niekompetencja urzednikéw 4 2
Nie wiem 4 2
Inne, opdznione ptatnosci miedzy przedsiebiorcami 2 1
Inne, ciezki jezyk urzedowy 1 0

Zrédto: Badania wtasne ZGD Sp. z o.o.

Ponadto jako bariere w rozwoju innowacyjnosci regionu firmy wskazujg na rozbudowang biurokracje
- 72% wskazan. Kolejne bariery identyfikowane przez przedsiebiorcéw to:

e Matailosé srodkéw finansowych przeznaczanych na rozwéj innowacji — 36% wskazan,

e Niewystarczajaca ilosé instytucji wspierajgcych rozwdéj innowacji — 12%,

e Staba wspodtpraca pomiedzy podmiotami gospodarczymi — 12%.

Przedstawione w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013 oraz w
Programach Wykonawczych do tej strategii, bariery rozwoju innowacyjnosci, na ktére wskazujg takze
przedstawiciele instytucji realizujgcych cele RSI oraz przedsiebiorcy pokazujg, ze skutecznosé
wdrazania nowoczesnych rozwigzan uwarunkowana jest wieloma czynnikami o charakterze
psychologicznym, administracyjnym, proceduralnym i finansowym. Ich zredukowanie jest
podstawowym zadaniem, jakie stoi przed wtadzami lokalnymi, instytucjami wsparcia biznesu,
jednostkami badawczymi oraz samymi przedsiebiorcami sektora, MSP, jezeli wojewddztwo $laskie
ma stac sie krajowym liderem innowacyjnosci.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

3.2.4 Wdrazanie RSI WSL

,Zgodnie z zapisami RSl WSL, dla wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji przy Urzedzie
Marszatkowskim  Wojewddztwa Slaskiego  zostanie utworzona Jednostka Koordynujaca
odpowiedzialna za:
e Monitoring wdrazania zadan w ramach strategii.
e Nadzdér nad prawidtowoscia realizowanych zadan.
e Przedstawianie informacji Zarzadowi wojewddztwa oraz Sejmikowi wojewddztwa o
realizowanych zadaniach w ramach strategii.
e Wspdtprace z konsorcjum projektu dla wdrazania zadan wynikajacych z realizacji zatozen
projektu.
e Opracowanie i wprowadzenie w zycie, przy udziale grup eksperckich oraz Regionalnego
Forum Innowacji, Programu Wykonawczego na lata 2009-2013.
e Petnienie roli sekretariatu Komitetu Sterujgcego od lipca 2004 r.
Jednoczesnie przez instytucje zaangazowane w proces innowacji w wojewddztwie $lgskim zostanie
powotana Jednostka Zarzadzajgca Regionalnym Systemem Innowacji odpowiedzialna za:
e Budowanie i rozwdj Regionalnego Systemu Innowacji przy wspotpracy z Regionalnym Forum
Innowacji.
e Animacje grup eksperckich.
e \Wspieranie powstawania sieci i konsorcjow srodowiska innowacyjnego dla lepszego
wykorzystania potencjatu rynkowego.
e Animacje inicjatyw podnoszacych poziom kultury innowacyjnej w regionu.
e Inicjowanie nowych metodologii dla wsparcia innowacji.
Realizacja zadan w ramach strategii bedzie monitorowana przez Komitet Sterujacy, ktory rowniez be-
dzie petnit rolg doradczg dla Zarzgdu wojewddztwa w zakresie dostosowania zawartosci strategii do
zmieniajgcej sie sytuacji gospodarczej. Sktad komitetu wybierany bedzie co trzy lata sposrdd czton-
kow Regionalnego Forum Innowacji. Pierwszy wybdr nowego sktadu Komitetu Sterujgcego odbedzie
sie w styczniu 2005 r. Do tego czasu bedzie petnit swojg role Komitet Sterujgcy powotany w ramach

749

projektu RIS-Silesia.

W ramach opracowanego systemu kazdemu z elementdéw sytemu wdrazania przypisane zostaty
wtasciwe kompetencje i uprawnienia, ktére umozliwiajg skuteczne i efektywne wdrazanie RSI WSL.
Plan zadan w ramach wdrazania RSI jest wskazywany w Planach Wykonawczych, ktore, jak wskazano

9 Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013, s. 53.
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUi )
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

w poprzednich podrozdziatach, wskazujg priorytety dziatania oraz konkretne projekty do realizacji,
ktore sg wzgledem siebie dobrane w taki sposdb, by wzajemnie na siebie oddziatywaty tworzac
spdjny system innowacji sktadajgcy sie z elementéw komplementarnych wzgledem siebie. To
nalezatoby uznaé za mocna strone systemu wdrazania i monitoringu RSI WSL.

Jako stabg strone systemu monitoringu i wdrazania mozna wskazaé brak skwantyfikowanych
wskaznikow realizacji celéw RSI WSL w ,,Programie Wykonawczym 2009-2013 dla RIS”. Problem ten
mozna jednak rozwigzaé podczas aktualizacji dokumentu.
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wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

3.3 Analiza SWOT.

Stabe strony

Mocne strony

Slask nalezy do pieciu najbardziej

innowacyjnych
Polsce™,

Cele RSI WSL zostaty ocenione jako
adekwatne do potrzeb regionu’’,

W RSI WSL sektor przedsiebiorstw, w
tym sektor MSP, jest ujety w dwéch z
trzech obszaréw strategicznych,
Dziatania na rzecz sektora
przedsiebiorstw zostaty uwzglednione
we wszystkich priorytetach
znajdujacego sie na etapie
ostatecznego zatwierdzenia Programu
Wykonawczego na lata 2009-2013,
Wdrazanie RSI WSL zagwarantowato
warunki promujace wspotprace
Slaskich przedsiebiorstw z podmiotami
sfery naukowo-badawczej,
przedsiebiorcy majg do dyspozycji sie¢
instytucji posredniczacych w
transferze technologii,

Petne zdefiniowanie w Planach
Wykonawczych do RSI WSL dziatan
skierowanych na realizacje celéw
strategii,

W Programie Wykonawczym 2009 —
2013 obok listy
rekomendowanych  do

projektow
realizacji,
wskazano réwniez podmioty, ktore
beda odpowiedzialne za ich
wykonanie oraz zZrodta, z ktdrych
zostang one sfinansowane, dzieki
czemu uzyskano przejrzysty plan

wojewddztw w

Brak kwantyfikacji wskaznikow w RSI
WSL,

Syntetyczny wskaznik innowacyjnosci
Slaskiego jest
wielokrotnie nizszy od sredniej dla UE

wojewodztwa

oraz Polski. Poziomem znacznie odbiega
od pozostatych 4 najbardziej
innowacyjnych wojewddztw Polski,

Pod wzgledem liczby nowych wnioskéw
w EPO na milion mieszkaricéw Slgsk na
tle porownywanych obszarow wypada
najgorzej (2007),

Wojewddztwo Slaskie na tle najbardziej
innowacyjnych regionéw Polski oraz na
tle sredniej dla Polski i UE wypadto
najgorzej pod katem wskaznikéw:
naktady na sfere B+R w % PKB oraz
naktady na B+R finansowane przez
biznes jako % PKB (2008),

Pod katem wskaznika badacze w %
ogoétu  zatrudnionych  wojewddztwo
Slagskie wypada najgorzej na tle
najbardziej innowacyjnych regionéw
Polski oraz na tle sredniej dla Polski i UE
(2007),

Poziom innowacyjnosci rosnie wraz ze
skalg dziatania firmy, co jest tendencja
niekorzystng ze wzgledu na strukture
Slaskiego sektora przedsiebiorstw pod
katem wielkosci firmy,

Jedynie 33% deklaruje, ze przynajmniej
styszata o  Regionalnej  Strategii
Innowacji  Wojewddztwa  Slaskiego

% Analiza porownawcza innowacyjnosci regionow w Polsce w oparciu o metodologie European Innovation
Scoreboard, Instytut Technologii Eksploatacji Panstwowy Instytut Badawczy, 2008
>t Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013
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dziafania i wdrazania tych
przedsiewziec,

W Programie Wykonawczym 2009 -
2013 obok listy

rekomendowanych  do

projektéw
realizacji,
wskazano réwniez podmioty, ktore
beda odpowiedzialne za ich
wykonanie oraz zrodta, z ktdrych
zostang one sfinansowane, dzieki
czemu uzyskano przejrzysty plan
dziatania i wdrazania tych
przedsiewziec,

Prawidtowy sposéb zdefiniowania
wskaznikow osiggniecia celow,
Wyodrebnienie wskaznikow
benchmarking,

Pod wzgledem odsetka aktywnych
zawodowo Slask przewyisza $redniag
dla Polski. Poziom tego wskaznika jest
zblizony do UE i wyzszy niz w dwéch
najbardziej innowacyjnych
wojewddztwach:  mazowieckim i
dolnoslgskim,

Pod wzgledem uczestnictwa w
nauczaniu ciaglym Slask osigga wynik
zblizony do $redniej dla UE,

Pod wzgledem wskaznika nakfady na
dziatalno$¢ innowacyjng w % obrotu
Slask zajmuje druga pozycje wéréd
regiondw Polski (2008),

Naktady na dziatalno$¢ innowacyjna
przedsiebiorstw sektora
przemystowego ulegaja  ciggtemu
wzrostowi (2008),

Wojewddztwo Slaskie zostato
sklasyfikowane jako trzecie w Polsce
pod wzgledem poziomu
innowacyjnosci mikroprzedsiebiorstw,
ustepujac  jedynie wojewddztwom
mazowieckiemu i dolnoslgskiemu - w

(2010),

Tematyka innowacji wcigz nie jest
obecna w programach szkolnych -
zaréwno w odniesieniu do przedmiotéw
technicznych, jak i dotyczacych szeroko
rozumianej przedsiebiorczosci,
Niewystarczajgca jest wspotpraca na linii
szkoty Srednie i zawodowe — uczelnie,
zwtaszcza w odniesieniu do realizacji
wspolnych projektéw, ktorych celem
bytoby  zachecenie mtodziezy do
studiowania kierunkéw technicznych,
Priorytety Programu Wykonawczego na
lata 2009 — 2013 nie obejmuja 4 celéw
operacyjnych RSI WSL, co znaczaco
moze utrudnic ich realizacje,

Staba wspodtpraca pomiedzy podmiotami
gospodarczymi,

Mata ilos¢ srodkéow  finansowych
przeznaczanych na rozwdj innowacji.
Zaledwie co 33 ztotéwka uzyskiwana
przez mate firmy ze sprzedazy pochodzi
z innowacyjnych produktéw — to wynik
wyraznie gorszy od Sredniej krajowej
(2008),

Istotna czes¢ wdrazanych przez mate
firmy innowacji ma charakter
procesowy, nie przektadajac sie na
bezposrednie  korzysci dla  rynku
odbiorcow,

Brak zaufania pomiedzy podmiotami,
Niska  swiadomos¢  przedsiebiorstw
dotyczagca mozliwosci wspotpracy oraz
brak wiary w udang wspotprace z B+R,
Brak wtasciwego odbioru rozwigzan
innowacyjnych wypracowywanych przez
B+R wsrdd podmiotéw gospodarczych,
Trudnosci w  wymianie informaciji
pomiedzy podmiotami,

Rozbudowana biurokracja.
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regionie innowacyjnych jest 23,2%
mikroprzedsiebiorstw (2010),

Przedsiebiorstwa s zainteresowane
wdrazaniem innowacji. W badaniu na
probie 250
wojewddztwa $laskiego az 80%

przedsiebiorcow  z

badanych deklaruje che¢ wdrozenia w
swojej firmie innowacji (2010),
Najwieksza cze$¢ naktadéw na B+R
wystepuje w naukach technicznych,
Instytucje B+R otworzyty sie na
przedsiebiorcow - 75% badanych B+R
deklaruje, ze wspdtpracuje z sektorem
przedsiebiorstw (2010),

75% badanych
deklaruje, ze

przedsiebiorstw
korzystato z
zewnetrznych  form  finansowania
innowacji, w tym z dotacji unijnych
(2010),

Odnotowano znaczacy wzrost w
obszarach: dostep do  wiedzy
niezbednej w rozwoju innowacyjnosci
oraz dostep do
finansowania niezbednych do rozwoju

instrumentow

innowacyjnosci (2010).
Szanse
Istnienie ,,mody na innowacyjnosc¢”,
W perspektywie finansowej 2007-
2013 dzieki
Programowi

Regionalnemu
Operacyjnemu
wojewddztwo $lgskie uzyskato szanse
na dopasowanie systemu wsparcia
innowacji do lokalnych potrzeb,

Kompleksowy charakter obecnego

Zagrozenia

Wyczerpujaca sie alokacja srodkéw z
funduszy Unii Europejskiej (zaréwno na
poziomie regionalnym, jak i krajowym)
na finansowanie projektow o
charakterze innowacyjnym

,Niepewnos¢ jutra” zwigzana z wciaz
trwajgcym kryzysem gospodarczym w
Europie, ktory w istotny sposéb hamuje

systemu  wsparcia  finansowego cheé¢ podmiotéw do inwestowania w
innowacji zaréwno w odniesieniu do innowacje

przeznaczenia srodkow

(dofinansowanie niemal kazdej formy

aktywnosci przedsiebiorstw i

instytucji otoczenia biznesu w
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INNOBSERVATOR SILESIA. Przeprowadzenie badari ankietowych w zakresie stanu LUD
wdrazania ,,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013”

obszarze innowacji) jak i form
pomocy (bezzwrotne dotacje,
preferencyjne kredyty, poreczenia,
wsparcie pomostowe).

e Polska — ,zielong wyspg” wsrdd
krajéw Unii Europejskiej w zakresie
wzrostu PKB

69

KAPITAL LUDZKI 'I/ r q T
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Regionalna - FUNDUSZ SPOLECZNY

Slaskie. Strategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego



Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

3.4 Podsumowanie

na lata 2003-2013”

Ponizej zestawiono pytania badawcze z kluczowymi wnioskami z badania.

Hipotezy

Whioski z badania

Pytania badawcze

Jaki jest
innowacyjnosci

poziom
regionu
Slaskiego w skali: krajowej,
europejskiej oraz regionalnej?

Wartos¢ wskaznika
syntetycznego jest wyzsza w
wojewoédztwie  slgskim  niz
wskaznik ogdlny dla Polski.
W do

europejskich

stosunku krajow
wskaznik
syntetyczny potencjatu B+R i
innowacyjnego w regionie

$laskim jest nizszy.

Pod wzgledem wartosci wskaznika
syntetycznego wojewddztwo S$lgskie
zajmuje 5 miejsce w Polsce, jednak
wartosc¢ ta jest nizsza niz $rednia dla
Polski i nizsza niz wartos¢ wskaznika
dla UE.

Jaki jest
innowacyjnosci

poziom
MSP
w wojewddztwie $lgskim?

Sektor MSP w wojewddztwie
jest
zréznicowany, przewaza liczba

$laskim bardzo

firm o sredniej innowacyjnosci..

Przedsiebiorstwa okreslone jako
22,42%
(dane

dla

przemystowych).

innowacyjne stanowia
wszystkich przedsiebiorstw
do
przedsiebiorstw
Jednak 80%

przedsiebiorstw deklaruje, ze wdraza

mozliwe weryfikacji
badanych

lub zamierza wdrozy¢ innowacje.

Wojewddztwo S$lgskie jest pigtym
najbardziej innowacyjnym regionem

Potencjat innowacyjnosci
. . ) ) o . w Polsce. Jednak pod wzgledem
Jaki jest potencjat | regionu Slaskiego jest . L.
. . . . . |poziomu syntetycznego wskaznika
innowacyjny regionu |dostateczny, jednak moze]|. . )
i ) i . . .|innowacyjnosci mocno odbiega od
Slaskiego? zostac jeszcze lepiej | , o o L
Sredniej dla Polski i UE. Nalezy sie
wykorzystany. ., . . ) .
skupié na dziataniach, ktére podniosg
potencjat innowacyjny regionu.
Dobrana baza wnioskéw mogtaby
Lo stanowic przyktad dobrych praktyk w
Jak dobrano wskazniki ) i . .
L L zakresie opracowania monitoringu i
realizacji celu i jak baza L L L ]
L, Dobrana baza wskaznikéw |bazy wskaznikéw realizacji celéow
wskaznikow wptywa na L . . . . . .
. ) . |umozliwia mierzenie poziomu |strategii. Jednakie brak jest
mozliwosci mierzenia | . L ) L. .
. . ., .|innowacyjnoSsci regionu. okreslonych wartosci bazowych i
poziomu innowacyjnosci L .
. docelowych wskaznikéw, co znacznie
regionu? . e . .
utrudnia mozliwosci monitorowania
poziomu innowacyjnosci regionu
Jakie dziatania nalezy | Dziatania przewidziane  w|Respondenci wskazywali, ze aby
wdraza, aby  zwiekszyé|ramach realizacji celéw | zwiekszy¢ poziom innowacyjnosci
poziom innowacyjnosci | zapisanych w RSl |regionu nalezy wdraza¢ gtownie 5
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Pytania badawcze Hipotezy Whioski z badania
w wojewodztwie? W wystarczajgcym stopniu | grup dziatan:
wptywaja na wzrost e 0Ogodlne wsparcie MSP, w tym
innowacyjnosci regionu, zatem rozwoju innowacyjnosci firm,
te nalezy wskaza¢ jako e Inicjowanie wspotpracy
wtasciwe. miedzy nauka a biznesem,

e Zdiagnozowanie i
wykorzystanie mocnych
stron regionu,

e Woykorzystanie Srodkow
unijnych na rozwoj
innowacji,

e Realizacja projektow
zwigzanych z budowg
sinfrastruktury
innowacyjne;j”.

Wszystkie wskazane dziatania
opisane sg w RSI WSL.
W ramach wdrazania strategii|Poziom innowacyjnosci regionu

innowacyjnosci
sie od
rozpoczecia wdrazania RSI?
Jaki
zmiany? Czy nastapit wzrost
W

Czy poziom
regionu  zmienit

charakter majg te

innowacyjnosci? jakim

stopniu?

osiggnieto wiekszos¢
wskaznikdw realizacji celéw
zawartych w Regionalnej
Strategii Innowacji

Wojewddztwa Slaskiego na lata
2003 —2012.

Osiggnieto sukces w obszarze
innowacji

wzrdst na przestrzeni lat realizacji RSI
WSL. Nie
jednoznacznie oszacowac

mozna jednak
stopnia
realizacji wskaznikdw RSI WSL, gdyz
nie zostaty one skwantyfikowane i
nie wskazano, jaki poziom wskaznika
zostaé jako

powinien uznany

osiggniecie okreslonych celéw.

W jaki
sektor naukowo — badawczy

sposdb zmienit sie

oraz edukacja pod wptywem
RSI
innowacyjnosci?

w kontekscie rozwoju

Zwiekszyt sie potencjat zasobow
ludzkich w sektorze B+R.
Zwiekszono wykorzystanie

potencjatu badawczego.

Sektor
edukacja na przestrzeni ostatnich 8

naukowo-badawczy i

lat przeszty zmiany, w znacznej czesci
inspirowane zapisami RSI WSL, ale
przede wszystkim wynikajgcymi z
realizowanych w jej ramach dziatan i
projektéw. Zwiekszyt sie potencjat
zasobow ludzkich w sektorze B+R.
67% ankietowanych w CAWI uwaza,
Ze obecnie instytucje B+R w regionie

Y] najwazniejszym kreatorem
innowacji.
W jaki sposdb zmienit sie|Zmniejszono bariery|Nadal powaznymi barierami w
sektor przedsiebiorstw pod |wspoétpracy MSP z innymi|podejmowaniu wspdtpracy miedzy

wptywem RSI w kontekscie

przedsiebiorstwami.

podmiotami sg:
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Pytania badawcze

rozwoju innowacyjnosci’?

na lata 2003-2013”

Hipotezy
Zwiekszono udziat firm o
wysokiej innowacyjnosci
w ogoblnej liczbie matych i

srednich firm.

/3D

Whioski z badania

e Brak zaufania pomiedzy
podmiotami,
e Niska Swiadomos¢

przedsiebiorstw  dotyczaca

mozliwosci wspoétpracy

e Trudnosci W  wymianie
informacji pomiedzy
podmiotami.

Zwiekszyta sie liczba firm wskazanych
jako innowacyjne - 80% MSP

deklaruje, ze wdraza lub zamierza
wdrazac¢ innowacje.

Czy zmianom ulegt sposdb
badan
regionie

finansowania

i innowacji w w

kontekscie realizacji celdow

strategii?

Zbudowano system wsparcia

finansowego w ramach

Funduszy Strukturalnych
pozwalajgcego na

badan
wspotpracy  z
B+R,

badan

dofinansowanie:
MSP,
sektorem

na
rzecz
wdrozenie
MSP,
wyrobow,

wynikow w
atestacje

certyfikacje.

System wsparcia finansowego opiera
sie o fundusze unijne, w tym
programy RPO WSL, POIG oraz POKL.
33%
deklaruje, ze korzysta z tego rodzaju

badanych  przedsiebiorstw

wsparcia w finansowaniu
przedsiewziec innowacyjnych.
Ponadto  przedsiebiorcy chetnie
korzystaja z kredytow
preferencyjnych.

L , L . |W ramach realizowania RSI,|49% badanych ankieta CAWI wyraza
W jaki sposdb zmienita sie L . :
. ) odnotowano wzrost | opinie, ze realizacja celéw RSl WSL
efektywnos¢ innowacyjna w . . .
L. , y efektywnosci wdrazanych |wptyneta na wazrost efektywnosci
kontekscie celdw strategii? . 3 ) L
innowacji. innowacyjnej regionu.
75% B+R nawigzuje wspotprace z
przedsiebiorstwami realizujgc cele
Zwiekszyt sie  dostep do|zwigzane z budowaniem wspétpracy
wewnetrznych systemow | miedzy naukg a biznesem. Z kolei
funkcjonowania innowacji|ankiety  przeprowadzone  wsrdd
Jaka jest skutecznosé | (takich jak wiedza, zasoby |przedsiebiorcow pokazujg, ze 80%
dotychczasowych dziatan | ludzkie, srodki finansowe). MSP wdraza lub planuje wdrozenie
i instrumentéw wsparcia w |Zwiekszyt sie poziom interakcji |innowacji.  Wiekszo$¢  badanych
podnoszeniu innowacyjnosci | pomiedzy réznymi podmiotami. | ankietg CAWI przedstawicieli

w wojewddztwie slgskim?

Wzrost kapitatu spotecznego

wptynat na skutecznosc dziatan

podmiotéw wdrazajgcych RSI uwaza,
Zze ma ona realny wptyw na wzrost
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Pytania badawcze

na lata 2003-2013”

Hipotezy

/3D

Whioski z badania

B+R”,
powstawania nowych innowacyjnych

sektorze »Wspieranie

produktow i  firm”, ,Rozwdj
wspotpracy partnerskiej na rzecz
innowacji”.  Realizacja RSl w
najwiekszym stopniu przyczynita sie
do wzrostu dostepnosci wiedzy
niezbednej w rozwoju
innowacyjnosci, dostepnosci

instrumentéw finansowania
niezbednych do rozwoju
innowacyjnosci oraz dostepnosci
zasobow ludzkich o kwalifikacjach
niezbednych do rozwoju

innowacyjnosci.

Czy RSI utatwia korzystanie ze
srodkéw UE, jezeli tak to,
w jakim stopniu?

Realizowanie RSl w znaczacym
stopniu ufatwia korzystanie ze
sSrodkéw UE.

33% badanych w CAWI uwaza, ze
realizacja RSl w znacznym stopniu
wptyneta na wzrost dostepnosci do
instrumentéw finansowania

niezbednych do rozwoju

innowacyjnosci.

Jak  przedstawiciele = MSP
oceniaja skutecznos¢
i uzytecznosé Regionalnej

Strategii Innowac;ji?

Przedstawiciele MSP oceniaja
pozytywnie skutecznos$¢
i uzytecznosé Regionalnej

Strategii Innowacji.

76% przedsiebiorcow znajgcych RSI
uwaza, ze strategia jest uzyteczna w
kontekscie rozwoju innowacyjnosci
Slaskich podmiotdw oraz catego

regionu.

Jakie projekty wpisujgce sie w
cele RSI sg realizowane i czy
sg one w stosunku do siebie
komplementarne?

Najwiecej projektow
realizowanych jest w zakresie
podnoszenia kwalifikacji.

Realizowane

projekty s3

wzgledem siebie

komplementarne.

Za najskuteczniejsze respondenci w
CAWI uznali projekty realizowane w
ramach nastepujgcych celéw
operacyjnych strategii:
e Wzmacnianie doskonatosci w
sektorze B+R,

e \Wspieranie powstawania

nowych innowacyjnych
produktdéw i firm

e Rozwoj wspotpracy
partnerskiej na rzecz

innowacji.
Projekty te nastawione sg na
e Ogodlne wsparcie MSP, w tym
rozwoju innowacyjnosci firm,
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Pytania badawcze

na lata 2003-2013”

Whioski z badania

e Inicjowanie wspotpracy
miedzy nauka a biznesem,

e Zdiagnozowanie i
wykorzystanie mocnych
stron regionu,

e Wozrost wykorzystania
sSrodkéw unijnych na rozwdj
innowacji,

e Konkretne projekty zwigzane
z budowg ,infrastruktury

innowacyjne;j”.
Efekty tych dziatan sktadajg sie na:
e Wazrost konkurencyjnosci
regionu,

e Rozwdj sieci wspotpracy
pomiedzy naukg i biznesem,

e Realizacja projektow i badan
w obszarach kluczowych dla

wzrostu innowacyjnosci
regionu,

e Powstawanie i rozwoj
organizacji wspierajacych
wzrost innowacyjnosci
regionu,

e Rozwdj nowych technologii.
Wskazane dziatania uzupetniajg sie
nawzajem tworzac komplementarna,
systematyczng liste zadan
zmierzajgcych do osiggniecia celdow
strategicznych RSI WSL.

Jaki jest potencjat osigganych
efektéw i ich oddziatywanie?

realizowanych
przyczyniajgc sie tym samym do
wzrostu czynnika innowacji w

RSI zdaniem badanych wptywa na:
e Wazrost konkurencyjnosci
regionu,
e Rozwdj sieci wspotpracy
pomiedzy naukg i biznesem,
e Realizacje projektéow i badan
w obszarach kluczowych dla

5 KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

L, ) wzrostu innowacyjnosci
wojewoddztwie. .
regionu,
e Powstawanie i rozwoj
organizacji wspierajgcych
74

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego




Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Pytania badawcze

na lata 2003-2013”

Hipotezy

/3D

Whioski z badania

wzrost innowacyjnosci
regionu,
e Rozwdj nowych technologii.
Na RSl sie  22%
przedsiebiorstw znajgcych strategie i

aplikujacych o srodki zewnetrzne na

powotuje

realizacje dziatarh innowacyjnych.

Jaka jest zgodnos¢ projektow

ze  zidentyfikowanymi w
strategii potrzebami regionu

oraz celami RSI?

Realizowane projekty w
wysokim stopniu wptywajg na
podnoszenie
Sq

zidentyfikowanymi w strategii

innowacyjnosci

oraz zgodne ze

potrzebami regionu.

Projekty realizowane w ramach RSI
WSL s3
przedsiebiorstw

zgodne 1z potrzebami
oraz
Slaskiego,
grup
Projekty

instytucji

wojewddztwa czyli

kluczowych docelowych

dokumentu. te majg

bezposredni wptyw na  wzrost

innowacyjnosci regionu (patrz

wiersze wyzej).

Jakie bariery  utrudniaja

rozwoj innowacji

w wojewddztwie slgskim?

Najpowazniejsze  bariery w

rozwoju innowacji to: bariery

psychologiczne wewnatrz
urzedodw, blokujace
podejmowanie nowych

inicjatyw, brak pozytywnego

nastawienia na zmiany,

biurokracja oraz dostepnosc

srodkow finansowych.

Wyniki badan  wsrdd

wojewddztwa

instytucji
Slaskiego
uczestniczacych w realizacji celéw
RSI pokazujg, ze zagrozenia, ktére
moga
efektywne

negatywnie wptywa¢ na
RSI
koncentrujg sie wokét problemodw:
e Brak
podmiotami,

e Niska

przedsiebiorstw

wdrazanie

zaufania pomiedzy
Swiadomosé

dotyczaca
mozliwosci wspotpracy oraz

brak  wiary w udang
wspotprace z B+R,

e Brak wfasciwego odbioru
rozwigzan innowacyjnych
wypracowywanych przez
B+R  wsréd  podmiotow
gospodarczych,

e Trudnosci w wymianie
informacji pomiedzy
podmiotami.

Ponadto jako bariery w rozwoju

innowacyjnosci regionu instytucje

wojewddztwa Slaskiego wskazaty:
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

/3D

Pytania badawcze Hipotezy Whioski z badania
e Niska Swiadomos¢
innowacyjng
przedsiebiorstw,
e Rozbudowang biurokracje,
e Stabg wspodtprace pomiedzy
podmiotami gospodarczymi,
e Matg ilos¢ srodkow
finansowych przeznaczanych
na rozwoj innowacji.
Przedsiebiorcy wskazali analogiczne
bariery.
Najczestsze trudnosci, jakie|Trudnosci, jakie wystepujg podczas
pojawiajg sie w trakcie|realizacji projektow sg zbieine ze
Jakie trudnosci pojawiajg sie|realizowania  projektow  w/|zidentyfikowanymi zagrozeniami i
w trakcie realizacji projektow |zakresie innowacji i | barierami rozwoju innowacji oraz

oraz jakie stosuje sie Srodki

innowacyjnosci to: biurokracja,

celow strategii (patrz wiersz wyzej).

zaradcze? finanse, niska Swiadomosc,
brak instytucji, brak kadr, staba
wspotpraca.
Struktury odpowiedzialne za
wdrazanie i monitoring strategii
Skuteczno$¢ organizacji pracy|dziatajg skutecznie i efektywnie
. ., |struktur odpowiedzialnych za|dzieki wtasciwemu podziatowi
Jaka jest skutecznosé L L . . . .
) ., realizacje  monitoringu  jest|kompetencji i uprawnied pomiedzy
i efektywnos¢ struktur . , . .
. zadowalajgca. poszczegblnymi elementami
odpowiedzialnych za L, i . . .
- ) Efektywnos¢  funkcjonowania | struktury. Ponadto dziatania
monitoring RSI? Jakie s3 . . .
struktur wdrazajgcych i| podejmowane przez te struktury s3

sposoby priorytetyzacji

realizowanych dziatark? monitorujacych strategii jest|wzgledem siebie komplementarne —
zgodna z zatozeniami|nie ma mozliwosci wskazania
zawartymi w strategii. hierarchii zadan, gdyz s3 one
dobrane na zasadach wzajemnego
uzupetniania sie.
Mocnga strong modelu wdrazania jest
Stabe i mocne strony w|sam uktad struktur wdrazajgcych RSI

Jakie sg stabe i mocne strony
opracowanego modelu

wdrazania i monitoringu RSI?

najwiekszym stopniu zalezne sg
od poziomu innowacyjnosci
urzedow (uregulowania
formalno-prawne, wielkos¢
regionalnego budzetu, zakres

zadan, Swiadomosc spoteczna)

WSL, podziat kompetencji i
uprawnien dopasowany do
mozliwosci poszczegdlnych

elementow struktury. Stabg strong

systemu jest brak kwantyfikacji

wskaznikow osiggniecia celéw — brak

mozliwosci jednoznacznego
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Pytania badawcze Hipotezy Whioski z badania

ocenienia, czy cele zostaty
osiggniete, poniewaz nie wiadomo
jaki poziom wskaznika bedzie o tym
Swiadczyt.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! i i'-i ’
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego S oo

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Drzewo probleméw

Syntetyczny wskaznik innowacyjnosci wojewddztwa slaskiego jest wielokrotnie
nizszy od sredniej dla EU oraz Polski

Staba wspotpraca pomiedzy podmiotami w regionalnym Niewystarczajaca dynamika wdrazania RSI
systemie innowacji

/ - -
KAPITAt LUDZKI /f r A orE
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI S1aski Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY
ATKIE. ... Strategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



P |
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego S oo

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Drzewo celow

Wzrost wskaznika innowacyjnosci wojewddztwa slgskiego

Zacie$nienie wspotpracy pomiedzy podmiotami Usprawnienie procesu oraz zwiekszenie

w regionalnym systemie innowacji dynamiki wdrazania zapisow RSI

/ - -
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

/3D

4. Dobre praktyki w zakresie wdrazania ,Regionalnej Strategii Innowac;ji
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 — 2013” (RSI)

Cel RSI

1.1.1 Zwiekszenie
dostepnosci MSP
do uzytecznych
informacji

Tytut projektu

Utworzenie Regionalnego Systemu
Przekazu Informacji dla MSP w
oparciu o technologie informatyczne

2004-2006 2007-2010

Innowacyjny dizajn lokomotywgq
slgskiej gospodarki. Sie¢ wspotpracy
srodowisk akademickich z biznesem

Pomoc firmom branzy chemicznej w
funkcjonowaniu na rynku Unii

Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu
Technologii w woj. Slgskim

Europejskiej
Slgskie Centrum Informacji Chemicznej Slgski Portal na Rzecz Innowacji
Rozwdj dziatalnosci pozyczkowej
. Funduszu Gornoslgskiego SA poprzez
Uruchomienie Slgskiej Sieci Aniotow L . q, g L
) dokapitalizowanie Slgskiego Funduszu
Biznesu SILBAN ) o .
Pozyczkowego dziatajgcego na terenie
wojewodztwa sSlgskiego
il Fundusz Pozyczkowy w Czestochowie
Uporzadkowanie Wspomaganie procesu zarzqdzaniai | prowadzony przez Agencje Rozwoju
f'n?:stjmaun'a funkcjonowania Czestochowskiego Regionalnego w Czestochowie S.A. dla
i wani
. - Parku Przemystowego przedsiebiorcow z wojewddztwa
dziatalnosci

innowacyjnej MSP

slgskiego

Wybudowanie infrastruktury
technicznej parku naukowo-
technologicznego w Gliwicach

Dofinansowanie Lokalnego Funduszu
Pozyczkowego przy ARL S.A. w celu
wsparcia mikro i matych
przedsiebiorstw z terenie woj.
Slgskiego

1.1.3
Dostosowanie
oferty
szkoleniowo-
doradczej w
zakresie innowacji
do potrzeb MSP

EURO-KADRY Ogdlnopolski Program
Szkoleniowy Przedsiebiorstw i ich
pracownikow

Bezpieczne chemikalia - projekt dla
wojewodztwa slgskiego

Sie¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji w
zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)

Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej
I0B poprzez rozszerzenie katalogu
ustug proinnowacyjnych dla
przedsiebiorstw

Innowacyjne Podbeskidzie - rozwoj
sieci i wymiany informacji o
innowacjach szansq wzrostu

konkurencyjnosci przedsiebiorstw

Wtasnosc intelektualna majgtkiem
przedsiebiorstwa

/7 r
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Tytut projektu

Cel RSI _
2004-2006 2007-2010

Innowacyjny dizajn lokomotywq
slgskiej gospodarki. Sie¢ wspdtpracy
srodowisk akademickich z biznesem
Inicjowanie innowacyjnych

Slgska sie¢ na rzecz wzornictwa

1.1.4 Zwiekszenie

wptywu na Sie¢ wspétpracy Normalizacyjno- o
otoczenie . L . przedsiewzie¢ gospodarczych
o ] Technicznej Slgskiego Przemystu ; . .
administracyjno- wykorzystujgcych potencjat lotnictwa
. Medycznego .
prawne | lekkiego
gospodarcze Sie¢ wspdtpracy sfery naukowo- Rozwdj Pierwszego Polskiego Klastra
gospodarczej na rzecz RIS i Zagtebia Budownictwa Pasywnego i
Dgbrowskiego Energooszczednego
Innowacyjne Podbeskidzie - rozwdj ) . .
- ] ) 3 Inteligentna koksownia spetniajgca
sieci i wymiany informacji o i ) , .
. . wymagania najlepszej dostepnej
innowacjach szansq wzrostu o
1.15 konkurencyjnosci przedsiebiorst techniki
e onkurencyjnosci przedsiebiorstw
System informacji i komunikacji w

Nowe technologie oraz nowe
konstrukcje maszyn i urzqdzen do
wzbogacania i metalurgicznego
przerobu surowcéw mineralnych

najlepszych
praktyk jako
inspiracji dla MSP
do podejmowania

zakresie edukacji personelu
spawalniczego i personelu badan
nieniszczgcych elementem wzrostu

dziatan konkurencyjnosci przedsiebiorstw
innowacyjnych . .
branzy spawalniczej
. L, . Bezpieczne chemikalia - projekt dla
Slgska siec¢ na rzecz wzornictwa L, . .
wojewddztwa slgskiego
) B ) Stworzenie Planu Rozwoju Eksportu
Opracowanie strategii prowadzenia L L
o . B Przedsiebiorstwa Wdrazania
przedsiebiorstwa na terytorium Unii B .
Europejskiej Innowacji INWET S.A., celem rozwoju
1.2.1 Wzmacnianie OO it
podejécia Szefowa wtasnej firmy - czemu nie?
Wsparcie szkoleniowo-doradcze i

Analiza i strategia rozwoju oraz biznes

strategicznego w
plan dla przedsiebiorstwa HATLAPA

MSP finansowe dla kobiet zaktadajgcych

wtasng firme
Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej
I0B poprzez rozszerzenie katalogu
ustug proinnowacyjnych dla
przedsiebiorstw

Ustugi doradcze zwiqgzane ze strategiq
rozwoju nowych ustug w firmie MBM

System informacji i komunikacji w

1.2.2 Promowanie
zakresie edukacji personelu

kultury
innowacyjnej w spawalniczego i personelu badan Slgski Portal na Rzecz Innowacji
MSP nieniszczgcych elementem wzrostu

konkurencyjnosci przedsiebiorstw
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

na lata 2003-2013”

/3D

Tytut projektu

2004-2006 2007-2010

branzy spawalniczej

Innowacyjne Podbeskidzie - rozwdj
sieci i wymiany informacji o
innowacjach szansq wzrostu

konkurencyjnosci przedsiebiorstw

Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu
Technologii w woj. Slgskim

Siec¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji w
zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)

DESIGN SILESIA

1.2.3 Wspieranie
efektywnego
wykorzystania
przez MSP
potencjatu
rynkowego na
jednolitym rynku
europejskim

Pomoc firmom branzy chemicznej w
funkcjonowaniu na rynku Unii
Europejskiej

Stworzenie Planu Rozwoju Eksportu
Przedsiebiorstwa Wdrazania
Innowacji INWET S.A., celem rozwoju
eksportu firmy

Opracowanie strategii prowadzenia
przedsiebiorstwa na terytorium Unii
Europejskiej

Poprawa jakosci Srodowiska oraz BHP
firmy Biuro - LAND Sp. z o.0. dzieki
wdrozeniu i certyfikacji
zZintegrowanego systemu opartego o
normy PN - EN ISO 14001:2004 i
OHSAS 18001:2007

Ustugi doradcze zwiqgzane ze strategiq
rozwoju nowych ustug w firmie MBM

Uruchomienie nowoczesnego zaktadu
produkcji lekkich samolotow
dyspozycyjnych wtasnej konstrukcji

1.2.4 Wspieranie
wykorzystania
technologii
informatycznych
(ICT) w MSP

Sie¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji w
zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)

Rozwdj przedsiebiorstwa i
rozszerzenie dziatalnosci RISER Sp. z
0.0. poprzez budowe platformy e-
biznesowej wraz z rozbudowgq
infrastruktury informatycznej,
technicznej i sprzetowej-etap 1

Podniesienie konkurencyjnosci BPSC
S.A. na rynku krajowym i
zagranicznym poprzez wykorzystanie
nowoczesnych technologii
informatycznych

Zintegrowany system zarzqdzania
przedsiebiorstwem i obiegiem
informacji

WdrozZenie nowoczesnych technologii
informatycznych wspierajgcych
procesy zarzqdzania firmgq IL-TEX

Stworzenie e-ustug umozliwiajgcych
korzystanie z systemu ERP poprzez
przeglgdarke internetowq z
uwzglednieniem specyfiki branz:
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

na lata 2003-2013”

/3D

Tytut projektu

2004-2006 2007-2010

ustugi profesjonalne, handel,
logistyka.

2.1.1 Wspieranie
kultury
innowacyjnej w
sektorze B+R

Pomoc firmom branzy chemicznej w
funkcjonowaniu na rynku Unii
Europejskiej

System promocji jednostki naukowej
jako aktywny instrument wsparcia
komercjalizacji nauki

Slgskie Centrum Informacji Chemicznej

Nauka dla Biznesu - Biznes dla Nauki

Sie¢ wspdtpracy Normalizacyjno-
Technicznej Slgskiego Przemystu
Medycznego

Warsztaty naukowo-praktyczne z
zakresu prowadzenia, zarzqgdzania i
komercjalizacji badar naukowych

2.1.2 Wspieranie
reorientacji
rynkowej

Pomoc firmom branzy chemicznej w
funkcjonowaniu na rynku Unii
Europejskiej

Przedsiebiorczy Naukowiec Szansq
Rozwoju Politechniki Czestochowskiej

Slgskie Centrum Informacji Chemicznej

Nowe technologie oraz nowe
konstrukcje maszyn i urzqdzen do
wzbogacania i metalurgicznego
przerobu surowcow mineralnych

Budowa Systemu wymiany informacji
wspierajgcego rozwdj innowacji w
regionie

Inteligentna koksownia spetniajgca
wymagania najlepszej dostepnej

2.1.3 Zwiekszenie
udziatu w
miedzynarodowych
sieciach
wspotpracy

— Koordynacja Badan nad Krytyczng
Infrastrukturg Informacyjng

techniki
Hydrogen Oriented Underground Coal | CERADA (Central European Research
Gasification for Europe and Development Area)
CI2RCO - Critical Information
o EFONET
Infrastructure Research Coordination

Siec Foresight’u Energetycznego
Energy Foresight Network

FlaviAnet - Entering the high-precision

era of flavour physics through the

alliance of lattice simulation, effective

field theories and experiment -

Wchodzgc w ere wysokiej precyzji w
fizyce zapachdéw poprzez pakt

symulacji sieciowych efektywnych

teorii pola i eksperymentu

STEPS Strengthening Engagement in
Public health reSearch

2.2.1 Wspieranie
specjalizacji
sektora B+R

Zintegrowanego Laboratorium Badan

Modernizacja i doposazenie

Procesow Spalania i Emisji

dziatajgcego w

Przemystowej

Bezpieczne chemikalia - projekt dla
wojewodztwa slgskiego

/7
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/3D

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

tradycyjnych
sektorach

na lata 2003-2013”

Tytut projektu

DoposazZenie Laboratoriow
badawczych Kopalni Doswiadczalnej
"Barbara" GIG w specjalistyczny sprzet

2004-2006 2007-2010

Nowe technologie oraz nowe
konstrukcje maszyn i urzqdzen do
wzbogacania i metalurgicznego
przerobu surowcow mineralnych

Modernizacja laboratoriow CMG
KOMAG celem przystosowania do
wymagan UE

Inteligentna koksownia spetniajgca
wymagania najlepszej dostepnej
techniki

2.2.2 Wspieranie
powstawania
nowych
specjalizacji w
dziatalnosci B+R

Wyposazenie Laboratorium
Zastosowan Metod Sztucznej
Inteligencji

SERCOWE KOMORKI MACIERZYSTE |
PROGENITOROWE - nowa metoda
regeneracji uszkodzonego serca

FlaviAnet - Entering the high-precision
era of flavour physics through the
alliance of lattice simulation, effective
field theories and experiment -
Wchodzgc w ere wysokiej precyzji w
fizyce zapachdéw poprzez pakt
symulacji sieciowych efektywnych
teorii pola i eksperymentu

Polimerowe chirurgiczne systemy
resorbowalne z pamieciqg ksztattu

Technologia wytwarzania i
zastosowanie magnetycznie miekkich
stopow szybkoschtadzanych w
przemysle energoelektronicznym i
elektrotechnicznym

Krajowe centrum badar i aplikacji
innowacyjnych materiatow
metalicznych i ceramicznych

2.2.3 Promowanie
najlepszych
praktyk jako

wizytowki regionu

Stworzenie Regionalnego monitoringu
innowacji w Wojewddztwie Slgskim
»INNOBSERVATOR SILESIA I”

Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu
Technologii w woj. Slgskim

System informacji i komunikacji w
zakresie edukacji personelu
spawalniczego i personelu badan
nieniszczgcych elementem wzrostu
konkurencyjnosci przedsiebiorstw
branzy spawalniczej

DESIGN SILESIA

Budowa Systemu wymiany informacji
wspierajgcego rozwdj innowacji w
regionie

Innowacyjny dizajn lokomotywg
Slgskiej gospodarki. Sie¢ wspdtpracy
srodowisk akademickich z biznesem

3.1.1 Rozwijanie
wspotpracy
sektorowej

pomiedzy MSP/ z

Siec¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji w
zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)

Inicjowanie innowacyjnych
przedsiewziec¢ gospodarczych
wykorzystujgcych potencjat lotnictwa
lekkiego
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

na lata 2003-2013”

/3D

Tytut projektu

udziatem MSP

2004-2006 2007-2010

System informacji i komunikacji w
zakresie edukacji personelu
spawalniczego i personelu badan
nieniszczgcych elementem wzrostu
konkurencyjnosci przedsiebiorstw
branzy spawalniczej

Rozwdj Pierwszego Polskiego Klastra
Budownictwa Pasywnego i
Energooszczednego

Sie¢ wspotpracy
Normalizacyjno-Technicznej
Slgskiego Przemystu
Medycznego

Bezpieczne chemikalia - projekt dla
wojewddztwa Slgskiego

3.1.2 Utworzenie
elastycznej
struktury sieciowej
na rzecz innowacji

Stworzenie Regionalnego monitoringu
innowacji w Wojewddztwie Slgskim
,INNOBSERVATOR SILESIA I”

Zarzqgdzanie, wdrazanie i
monitorowanie Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Stworzenie Regionalnej Sieci Promocji
i Transferu Technologii

Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu
Technologii w woj. Slgskim

Jednostka Zarzgdzajgca Regionalnym
Systemem Innowacji w Wojewddztwie
Slgskim

DESIGN SILESIA

3.1.3 Wspieranie
procesu
przewidywania
trendéw
rynkowych

Foresight technologiczny w zakresie
materiatow polimerowych

Foresight wiodgcych technologii
ksztaftowania wtasnosci powierzchni
materiatow inZynierskich i
biomedycznych

Priorytetowe technologie dla
zrownowazonego rozwoju
wojewddztwa slgskiego

Foresight technologiczny rozwoju
sektora ustug publicznych w
Gornoslgskim Obszarze
Metropolitalnym

Scenariusze rozwoju technologicznego

kompleksu paliwowo-energetycznego

dla zapewnienia bezpieczeristwa
energetycznego kraju

Zeroemisyjna gospodarka energig w
warunkach zrownowazonego rozwoju
Polski do 2050 roku

3.2.1 Promowanie

Slgska sie¢ na rzecz wzornictwa

Innowacyjny dizajn lokomotywq
slgskiej gospodarki. Sie¢ wspotpracy
srodowisk akademickich z biznesem

wzornictwa i % T o
. . . Wzornictwo — Zrédtem dywersyfikacji
projektowania ROZWOJ PRZEDSIEBIORSTWA PRZEZ . o . .
. dziatalnosci firmy i budowania
uzytkowego WPROWADZENIE NA RYNEK .
. rzewagi
INNOWACYJINEJ KOLEKCJI DYWANOW i g' .
konkurencyjnej
85
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

na lata 2003-2013”

/3D

Tytut projektu

Wzrost konkurencyjnosci firmy
poprzez zastosowanie innowacyjnej
technologii we wzornictwie dzianin

2004-2006 2007-2010

Opracowanie i wdrozenie wzoru
uzytkowego skrzynki narzedziowej i
magazynowej

3.2.2 Zwiekszenie
wykorzystania
prawa witasnosci
przemystowej

Sie¢ wspdtpracy normalizacyjno
technicznej slgskiego przemystu
medycznego

Witasnosc intelektualna majgtkiem
przedsiebiorstwa

Uruchomienie produkcji SULDRENU®
w oparciu o opatentowang
technologie polimeru siarki.

Chron swdj sukces! Ochrona wtasnosci
intelektualnej dla firm.

Brak trzeciej dobrej praktyki wynika z
braku dedykowanych dziatan w

ramach  perspektywy  2004-2006
zmierzajgcych bezposrednio do
objecia  produktu/ustugi prawem
ochrony  wtasnosci  przemystowej

(uzyskanie patentu mogto byc jedynie
elementem  szerszych  projektéw
inwestycyjnych). Przedstawione
przyktady dobrych praktyk maja
charakter jedynie przyblizony do
zakresu celu 3.2.2 RSl (pierwszy
dotyczy doradztwa przy wdrazaniu
znaku CE, drugi praktycznego
wdrozenia opatentowanej wiedzy
technicznej).

Ochrona wtasnosci przemystowej w
zakresie sposobu wytwarzania
polimerycznego spoiwa budowlanego
i polimerycznego materiatu
budowlanego

3.2.3 Wspieranie
kultury
innowacyjnej w
systemie edukacji

Stypendia dla najzdolniejszych
doktorantéw Slgskiego
Srodowiskowego Studium
Doktoranckiego

Otwarcie nowego kierunku studiow i
nowych specjalnosci oraz organizacja
specjalistycznych kurséw w
Politechnice Slgskiej wraz z systemem
stazy dla kadry akademickiej uczelni

Pomoc stypendialna dla Chorzowian
kontynuujgcych nauke na studiach
doktoranckich

Unowoczesnienie i rozszerzenie oferty
edukacyjnej na kierunku Automatyka i
Robotyka na Wydziale Automatyki
Elektroniki i Informatyki Politechniki
Slgskiej - otwarcie specjalnosci i
przygotowanie kadry

Regionalny Fundusz Stypendiow
Doktoranckich

Wzmocnienie praktycznych
elementow ksztafcenia w uczelniach
technicznych poprzez wypracowanie

modelowych rozwiqzan w zakresie
organizacji praktyk studenckich

3.2.4 Wspieranie
powstawania
innowacyjnych

Inkubator innowacji technologicznych
i ustugowych: , Architektura i
Budownictwo”

Szefowa wtasnej firmy - czemu nie?
Wsparcie szkoleniowo-doradcze i
finansowe dla kobiet zaktadajgcych
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego

Cel RSI

firm (spin-offs,
start-ups)

na lata 2003-2013”

Tytut projektu

2004-2006

2007-2010

wtasngq firme

Utworzenie Gérnoslgskiego
Inkubatora Technologicznego

w Rudzie Slgskiej

Przez Nauke do Biznesu

Utworzenie infrastruktury dla
Rybnickiego Inkubatora
Technologicznego

BiznesAkademika - promocja
przedsiebiorczosci akademickiej

3.2.5 Utatwienie

Sie¢ Efektywnej Komercjalizacji
Technologii

Nowe technologie oraz nowe
konstrukcje maszyn i urzqdzen do
wzbogacania i metalurgicznego
przerobu surowcow mineralnych

Innowacyjny Slgski Klaster Czystych

Inicjowanie innowacyjnych
przedsiewziec¢ gospodarczych

transferu .. ; . .

. Technologii Weglowych wykorzystujgcych potencjat lotnictwa
technologii .
lekkiego
Utworzenie i realizacja inwestycji pn.
Gornoslgski Park Przemystowy w Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu
Katowicach wraz z programem Technologii w woj. Slgskim
rozwoju Parku
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Y aam

7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

4.1 Dobre praktyki w latach 2004-2006

Projekt , Utworzenie Regionalnego Systemu Przekazu Informacji dla MSP
w oparciu o technologie informatyczne”

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP
do uzytecznych informacji

,Utworzenie Regionalnego
Systemu Przekazu Informacji dla
MSP w oparciu o technologie
informatyczne”

Gornoslgska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

ul. Powstancow 17,
40 - 039 Katowice

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

952 611,44 zt

Partnerzy projektu

e Gornoslaska Agencja
Przeksztatcen Przedsiebiorstw
S.A,

e Fundusz Gérnoslaski,

* Regionalna Izba Gospodarcza
w Katowicach

® Regionalna Izba Przemystowo -
Handlowa Rybnickiego Okregu
Przemystowego w Rybniku.

Projekt ,Utworzenie Regionalnego Systemu Przekazu Informacji dla MSP
byt
Gornoslaska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Katowicach w okresie
od 1 marca 2006 do 30 maja 2008 roku.

woparciu o technologie informatyczne” realizowany przez

Cele projektu:

Celem projektu byto stworzenie Regionalnego Systemu Przekazu Informacji dla MSP
na bazie platformy internetowej. System ten miat by¢ "koncentratorem" uzytecznych
informacji dla firm woj. $lgskiego i w jednym miejscu gromadzi¢ i publikowac dane,
ktérych bez RSPI Wraz
z publikowaniem informacji, RSPl zaktada promocje jej dostawcéw - wieksza

nalezatoby poszukiwaé w rdézinych miejscach sieci.

Swiadomos¢ istnienia organizacji otoczenia biznesu w regionie oraz ich roli i funkgcji
dla firm.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt zostat sfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w kwocie 654 870, 28 zt oraz budzetu panstwa.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Przedmiotem projektu byto utworzenie RSPI i jego rozwdj. Realizacja celu projektu
nastgpita poprzez szczegétowe zadania Lidera i Partneréw:
e  organizacja dziatalnosci internetowego kanatu przekazu,
e  koordynacja i sktad redakcyjny newslettera,
. koordynacja kontaktu RSPl z uzytkownikami
(feedback ze strony WWW),
. pozyskiwanie informacji potencjalnie uzytecznych dla MSP,
e publikowanie pozyskanych informacji na platformie internetowej w ramach
struktury serwisu,
® nawigzywanie relacji z organizacjami otoczenia biznesu, jednostkami B+R i
innymi Zrédtami informacji w celu poszerzania mozliwosci pozyskania informacji
dotyczacej regionu lub istotnej dla firm z woj. Slgskiego.

platformy internetowej

Zgodnie z zatozeniami RSPl miat sta¢ sie atrakcyjnym kanatem publikacji informacji, ktéry bedg sktonne wykorzystywaé

nawet organizacje nieuczestniczace w projekcie. Partnerami w projekcie byty regionalne instytucje otoczenia biznesu, ktére

dostarczaty specjalistycznych informacji z zakresu swojej dziatalnosci oraz budowaty relacje z innymi instytucjami

posiadajgcymi informacje istotne dla MSP.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt spetniajac cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Zwiekszenie dostepnoéci MSP do uzytecznych informacji” przyczynia
sie do tworzenia sieci wspotpracy pomiedzy przedsiebiorstwami danej branzy, ale przede wszystkim zwieksza swiadomos¢
przedsiebiorcéw o istnieniu i roli jednostek otoczenia biznesu i instytucji B+R. W konsekwencji poprzez tatwiejszy dostep
do wiedzy o nowych technologiach, jak réwniez poprzez korzystanie ze wsparcia IOB projekt przyczynia sie do szybszego

rozwoju podmiotéw gospodarczych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt moze by¢ przyktadem dobrych praktyk dla innych regionéw, jednakze raz powstata sie¢ wspotpracy w formie
platformy internetowej nie powinna by¢ multiplikowana, gdyz wprowadzi szum informacyjny.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ,

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Inicjatywe nalezy podtrzymywadé, rozszerzac jej funkcjonalnos¢ oraz zadbac¢ o jej adekwatnos¢ do biezgcych potrzeb
przedsiebiorcow. Potrzebna jest rowniez zakrojona na szeroka skale promocja i informacja na temat projektu, tak aby
informacje na niej zawarte dotarty do szerokiego grona odbiorcow.
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Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Projekt ,Pomoc firmom branzy chemicznej w funkcjonowaniu na rynku
Unii Europejskiej”

Projekt ,,Pomoc firmom branzy chemicznej w funkcjonowaniu na rynku
Unii Europejskiej” byt realizowany przez Instytut Chemii Nieorganicznej
w Gliwicach w okresie od kwietnia 2005 do marca 2008 roku.

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP
do uzytecznych informacji

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na
jednolitym rynku europejskim
2.1.1 Wspieranie kultury
innowacyjnej w sektorze B+R

2.1.2 Wspieranie reorientacji
rynkowej

Cele projektu:

Pomoc w uzyskiwaniu informacji oraz
przygotowanie firm branzy
chemicznej wojewddztwa slagskiego
na zmiany zwigzane z koniecznoscig
dostosowania sie do istniejacego
i przysztego systemu ustawodawstwa

obowigzujgcego w UE.

»Pomoc firmom branzy chemicznej
w funkcjonowaniu na rynku Unii
Europejskiej”

Zrédta finansowania projektu:

Projekt finansowany ze s$rodkéw EFS w
kwocie 427 660,63 zt oraz budzetu

Instytut Chemii Nieorganicznej )
panstwa.

ul. Sowinskiego 11
44-100 Gliwice

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W ramach projektu utworzono Slaski

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie

Innowacyjne i transfer wiedzy Punkt Konsultacyjny (SPK) firm branzy

chemicznej,  ktérego  podstawowym

570 214,00 zt zadaniem byto stworzenie bazy danych firm chemicznych wojewddztwa $laskiego.

Stanowi ona zbiér informacji o przedsiebiorstwach szeroko rozumianej branzy

chemicznej wojewddztwa i kierowana jest do klientéw tych przedsiebiorstw, ale
rowniez samych przedsiebiorstw. Powinno to pomdc w poznaniu oczekiwan i potrzeb tej grupy przedsiebiorstw, umozliwic¢
ich wspétprace, a takze skonsolidowaé w wspdlnym reprezentowaniu intereséw branzy na forum wojewddztwa. W SPK
prowadzone s3g szkolenia specjalistyczne, wyktady informacyjne oraz warsztaty zwigzane z wymaganiami dotyczacymi
funkcjonowania firm chemicznych w UE.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez mozliwos¢ skuteczniejszego zarzgdzania przez firmy
z branzy chemicznej wiedzg zewnetrzng o partnerach z branzy. Poprzez realizacje projektu wiedza dla przedsiebiorstw
z branzy chemicznej staje sie aktualna, fatwa do wykorzystania oraz dostarczana jest najkrotsza drogg. Na rozwoj regionu
wptywa ponadto fakt, iz projekt w duzym stopniu przyczynia sie do umiedzynaradawiania firm z branzy chemicznej, co
wptywa zaréwno na rozwdj wewnatrz tych organizacji, jak i kreowania wizerunku innowacyjnego regionu na arenie
miedzynarodowe;j.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze miec¢ zastosowanie w innych branzach, aczkolwiek ograniczenie sie firm do korzystania z portali
branzowych niesie za sobg ryzyko braku przeptywu informacji pomiedzy branzami.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Przy kopiowaniu tego typu inicjatyw nalezy réwniez pamietac, ze przedsiebiorstwa z danej branzy tworzg sie¢ powigzan nie
tylko z innymi podmiotami z tej samej branzy, ale réwniez kooperujg z szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym.
Dlatego przy tego typu projektach nalezy rowniez uwzgledniaé te sieci powigzan, aby informacja mogta by¢ nie tylko
aktualna, tatwa do wykorzystania oraz dostarczona najkrotszg droga, ale réwniez kompleksowa i dostosowana do potrzeb
danego sektora.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! Ui ’

»Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Slgskie Centrum Informacji Chemicznej”

Projekt ,Slaskie Centrum Informacji Chemicznej” byt realizowany przez
Instytut Chemii Nieorganicznej w Gliwicach w okresie od | kwartatu 2006
do | kwartatu 2008 roku.

Cele projektu:

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP

do uzytecznych informacji Utatwienie firmom chemicznym woj. $lagskiego dostepu do najnowszej, kompletnej
2.1.1 Wspieranie kultury
innowacyjnej w sektorze B+R

2.1.2 Wspieranie reorientacji i
rynkowej Zrddta finansowania projektu:

i fachowo opracowanej informacji naukowo-techniczne;.

Projekt finansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
» Slaskie Centrum Informacji kwocie 302 992,28 zt oraz budzetu parstwa w ramach Zintegrowanego Programu
Chemicznej Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Dziatania projektu stuzyty wzmocnieniu wspétpracy firm chemicznych z sektorem

Instytut Chemii Nieorganicznej

Uil Sowirnskiegarna badawczo - rozwojowym i poprawie aktywnosci innowacyjnej branzy chemicznej.

44-100 Gliwice W ramach projektu, wykorzystujgc zbiory biblioteki technicznej Instytutu Chemii
Nieorganicznej oraz wiedze i doswiadczenie pracownikéw badawczych opracowano
ZPORR 2.6 Regionalne Strategie serwisy aktualnej wiedzy w dziedzinach:
Innowacyjne i transfer wiedzy - rozwdj technologii chemicznych w

Polsce i na Swiecie,

HUEIELE A - ochrona srodowiska i odpady,

- bezpieczenstwo chemiczne.

Zakres opracowywanych serwisow:

e Rozwdj technologii chemicznych - nowosci w technologiach
chemicznych, nowe rozwigzania aparaturowe i technologiczne, ciekawe
badania z zakresu chemii stosowanej, nowe lub unowoczesnione
produkty rynku chemicznego, procesy i operacje jednostkowe,

e Ochrona srodowiska i odpady - zmiany w prawie ochrony srodowiska,
aktualizacja przepisow w zakresie odpadow - pozwolenia, sktadowanie,
kierunki utylizacji izagospodarowania odpadéw ciektych statych i
gazowych z przemystu chemicznego lub zwigzanego z chemig w kraju i
na $wiecie, wyniki badan i nowosci technologiczne z powyzszego zakresu,

e  Bezpieczenstwo chemiczne - aktualne przepisy prawa w zakresie legislacji chemicznej, zmiany prawne dotyczgce
ograniczen stosowania i wytwarzania niektérych substancji chemicznych (np. nawozy, detergenty, farby,
rozpuszczalniki), zmiany dotyczgce kart charakterystyki substancji niebezpiecznych, stan prac nad REACH w Polsce
i Europie, ochrona i standardy bezpieczeristwa pracy.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez utatwienie firmom branzy chemicznej dostepu do
informacji naukowo-technicznej o wysokim stopniu innowacyjnosci. Dodatkowo poprzez utatwienie przedsiebiorcom z
branzy chemicznej zaréwno dostepu do najnowszych informacji, jak i umozliwienie nawigzywania szerszej wspotpracy z
instytucjami B+R projekt przyczynia sie do wiekszej ilosci innowacyjnych wdrozen w tym sektorze oraz wspierania
reorientacji rynkowej.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze postuzyc¢ jako przyktad dobrych praktyk wspétpracy pomiedzy przedsiebiorstwami a instytucjami B+R
dziatajgcymi w tej samej branzy dla innych sektorow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy pamieta¢, ze w ostatnim czasie istnieje tendencja wykorzystania technologii majacej zastosowanie w jednej
dziedzinie w innych branzach, co wptywa na powstawanie coraz to nowszych produktéw o zupetnie nowych
funkcjonalnosciach i zastosowaniach. Dlatego nalezy rozpowszechnia¢ informacje o tego typu projektach nie tylko wsrod
podmiotow dziatajgcych w jednej branzy, do ktdrej skierowany jest projekt.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt , Uruchomienie Sigskiej Sieci Aniotéw Biznesu SILBAN”

Projekt ,Uruchomienie Slaskiej Sieci Aniotéw Biznesu SILBAN”
zrealizowany zostat przez Fundusz Gérnoslaski S.A. w terminie od kwietnia
2006r. do maja 2008r.

1.1.2 Uporzadkowanie systemu [EEEEIENgIIIN{H
finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

Celem projektu byto budowanie powigzan oraz kojarzenie inwestorow z
przedsiebiorstwami z sektora MSP, zamierzajgcymi realizacje innowacyjnych
,» Uruchomienie Slaskiej Sieci przedsiewziec.

Aniotéw Biznesu SILBAN”

Zrédta finansowania:

Fundusz Gornoslaski S.A.
Projekt  wspétfinansowany ze Srodkéw  Europejskiego  Funduszu

ul. Sokolska 8 Spotecznego. Wartoé¢ dotacji wyniosta 506 000 zt.
40-086 Katowice

Dziatanie 2.6 Regionalne Strategie Dodatkowa charakterystyka projektu:
Innowacyjne i transfer wiedzy Zadaniem projektu byto umozliwienie kontaktow  pomiedzy

ZPORR 2004-2006 przedsiebiorstwami a inwestorami dysponujacymi kapitatem niezbednym do

506 000 2t uruchomienie innowacyjnych przedsiewzie¢ charakteryzujacych sie wysoka

stopg zwrotu. W ramach Slaskiej Sieci Aniotéw Biznesu SilBAN zrealizowana

31 projektéw m.in. z dziedziny informatyki, telekomunikacji, poligrafii,
chemii przemystowe] czy budownictwa oraz skojarzono 27 podmiotéw gospodarczych z 11 Aniotami Biznesu.
Slaska Sie¢ Aniotéw Biznesu SilBAN wigczona zostata do Europejskiej Sieci Aniotéw Biznesu European Business
Angels Network, nadzorujgcej i propagujacej rynek venture capital.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt poprzez kojarzenie inwestoréw posiadajacych niezbedne srodki i chcacych inwestowac w innowacyjng dziatalnos¢
NSP wpisuje sie w cel ,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci innowacyjnej MSP” Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Eliminacja barier w dostepie MSP do zewnetrznego finansowania innowacyjnych przedsiewzie¢ charakteryzujacych sie
wysokg stopg zwrotu jest niepowtarzalng szansg na wzmocnienie pozycji konkurencyjnej regionalnych przedsiebiorstw.
Wspdtpraca firm z Aniotami Biznesu na zasadzie venture capital z powodzeniem moze by¢ stosowana w réznych branzach
oraz dziedzinach gospodarki. Jest rowniez doskonatym narzedziem do inicjowania dziatalnosci B+R w sektorze MSP.
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac poprzez dalsze dostosowywanie i promowanie zewnetrznych instrumentéw finansowych
sprzyjajgcych wdrazaniu innowacyjnych przedsiewzie¢ rozwojowych w sektorze MSP i wptywajgcych na wzrost
konkurencyjnosci firm funkcjonujacych w obrebie Wojewdédztwa Slaskiego.
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Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt »Wspomaganie procesu zarzqdzania i funkcjonowania
Czestochowskiego Parku Przemystowego”

1.1.2 Uporzadkowanie systemu
finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

, Wspomaganie procesu
zarzadzania i funkcjonowania
Czestochowskiego Parku”

Agencje Rozwoju Regionalnego w
Czestochowie S.A.

ul. Nowowiejskiego 26
42-217 Czestochowa

SPO WKP 1.3 Tworzenie
korzystnych warunkéw dla rozwoju

firm

352 394,40 zt

zainteresowanym ofertg

Zrealizowane dziatania:
opracowanie materiatéw
promocyjnych CzPP, organizacja
warsztatéw dla pracownikéw CzPP
w zakresie zarzadzania
nieruchomosciami, przygotowanie
oferty inwestycyjnej, organizacja
konferencji

promujacej projekt,

wymiana i zdobywanie
doswiadczen na temat najlepszych
praktyk funkcjonowania parkéw w

Polsce i Europie.

funkcjonowania parkow.

Projekt
Czestochowskiego Parku Przemystowego”

,Wspomaganie procesu zarzadzania i funkcjonowania
zostat zrealizowany przez
Agencje Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. w okresie listopad

2006r. — czerwiec 2008 r.

Cele projektu:

Celem strategicznym projektu byto wspomaganie w zarzadzaniu Czestochowskiego
Parku

zarzadzajacego.

Przemystowego poprzez profesjonalne  przygotowanie  podmiotu

Zrédta finansowania:

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w kwocie 232 956, 87 zt

Cele szczegdtowe projektu:

1. Wspomaganie w zarzadzaniu CzPP poprzez profesjonalne przygotowanie
podmiotu zarzadzajgcego do wyzwan zwigzanych z zarzadzaniem terenami
i obiektami parku.

2. Pomoc w skutecznym pozyskiwaniu klientéw (beneficjentow) oferty parku
poprzez opracowanie dokumentdéw: strategii pozyskiwania klientow.

3. promocja CzPP i jednostki zarzadzajgcej dzieki opracowaniu
profesjonalnych materiatéw promocyjnych.
4. Zapewnienie klientom (beneficientom) Parku oraz podmiotom

Parku profesjonalnej obstugi na kazdym etapie lokowania i realizowania inwestycji

poprzez zapewnienie profesjonalnej kadry doradczej, wyposazonej w odpowiednie
materiaty (przewodnik dla inwestora oraz strona internetowa).

5. Optymalizacja biezgcego zarzadzania Parkiem osiggnieta poprzez warsztaty
i ustugi doradcze skierowane dla personelu i kadry zarzadzajacej.

6. Stworzenie mozliwosci do wykorzystania najlepszych praktyk ptynacych z
doswiadczen miedzynarodowych i krajowych w zakresie realizacji podobnych
projektéw poprzez organizacje konferencji i wizyt studialnych.

Rezultatem projektu s3: opracowane strategie: promocji Parku, jednostki

zarzadzajacej i pozyskiwania inwestoréw; stworzenie przewodnika dla inwestora,
organizacja 4 warsztatéw dla personelu oraz kadry zarzadzajacej Czestochowskim
Parkiem Przemystowym, stworzenie strony internetowej Parku www.czpp.com.pl,
konferencje oraz wizyta studyjna do Parku Technologicznego w Shannon w Irlandii w
celu wymiany i doswiadczenn na temat

zdobywania najlepszych  praktyk

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci innowacyjnej
MSP” poprzez zapewnienie przedsiebiorcom MSP szerokiego dostepu do nowych technologii, warunkujacych rozwdj
sektora MSP i catego regionu. Rozwdj regionu zostanie osiggniety réwniez poprzez kompleksowa obstuge przedsiebiorcéw
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej. W ramach projektu zostanie opracowana strategia, ktérej celem bedzie dotarcie z
rozszerzong ofertg Parku zaréwno do dotychczasowych, jak i nowych grup wspétpracownikow oraz stworzenie
uproszczonych procedur transferu innowacyjnych technologii.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Niniejszy projekt moze by¢ przyktadem dobrej praktyki dla innych organizacji. Inicjatywa pokazuje jak powinna wygladac
efektywna wspdtpraca pomiedzy przedsiebiorstwami, a dziatania podjete w ramach projektu moga by¢ zastosowane takze
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego = .
na lata 2003-2013” Grupa Doradcz

w innych sektorach gospodarki.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Wprowadzenie utatwierr w finansowaniu dziatalnosci innowacyjnej sprzyja rozwojowi przedsiebiorstw sektora MSP.
Poprzez zwiekszony dostep do technologii mogg one podejmowac nowe wyznawania, ktére ostatecznie majg przyniesc
sukces rynkowy. Rekomenduje sie rozwdéj nowych instrumentéw finansowych tak, aby odpowiadaty specyfice potrzeb MSP
dotyczacych inwestycji na innowacje i rozwdj. Budowanie systemu wsparcia finansowego w ramach Funduszy
Strukturalnych pozwalajgcego na dofinansowanie: badar na rzecz MSP, w tym wspdtpracy z sektorem B+R; wdrozenia
wynikéw badan w MSP; atestacji wyrobdw; certyfikacji; wyspecjalizowanych ustug w zakresie innowacyjnosci i wspieranie
udziatu MSP w Programach Europejskich na rzecz innowaciji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Wybudowanie infrastruktury technicznej parku naukowo-
technologicznego w Gliwicach”

Projekt ,Wybudowanie infrastruktury technicznej parku naukowo-
technologicznego w Gliwicach” zostat zrealizowany przez Park Naukowo-
Technologiczny ,, Technopark Gliwice” Spétka z 0.0. w okresie od wrzes$nia
2005r. do czerwca 2008 r.

1.1.2 Uporzadkowanie systemu
finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

Cele projektu:

Gtownym celem projektu byto przygotowanie zaawansowanej infrastruktury w
»Wybudowanie infrastruktury postaci budynku oraz urzagdzen technicznych na rzecz przedsiebiorstw.
technicznej parku naukowo-

technologicznego w Gliwicach Fr6dta finansowania:

EaHINGUROWoETechnBlogiczny Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w kwocie 15 424 207,49 zt

,Technopark Gliwice” Spétka z o.o.
Dodatkowa charakterystyka projektu:

ul. Konarskiego 18C W ramach projektu wybudowano siedzibe , Technoparku Gliwice" o powierzchni
44 - 100 Gliwice uzytkowej ok. 3000 m2 i wyposazono jg w niezbedng infrastrukture techniczna.

Umozliwito to preinkubacje oraz inkubacje przedsiebiorstw, stworzenie siedziby dla
SPO WKP 1.3 Tworzenie

korzystnych warunkoéw dla rozwoju
firm

28 firm oraz transfer technologii.

24 429 164, 00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci innowacyjnej
MSP” poprzez wsparcie i budowe parku naukowo — technologicznego, ktéry bedzie $wiadczyt ustugi na rzecz
przedsiebiorstw. Uruchomienie i kompleksowe wyposazenie w infrastrukture techniczng nowego parku technologicznego
przyczyni sie do zwiekszenia stopnia dostepnosci innowacji dla przedsiebiorcéw z sektora MSP, czego efektem bedzie
stworzenie systemu finansowania wspdtpracy podmiotéw sektora nauki i sektora gospodarczego w zakresie innowacji.
Utatwiony transfer technologii do przedsiebiorstw przyczyni sie do wzrostu ich konkurencyjnosci i wydajnosci pracy.
Wprowadzenie innowacyjnych technologii przez firmy sektora MSP przetozy sie natomiast na rozwdj innowacyjny catego
regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi przyktad dobrej praktyki w zakresie zwiekszania wdrozenia systemu umozliwiajgcego zwiekszenie
innowacyjnosci dziatalnosci firm z sektora MSP. Idea ta powinna by¢ kontynuowana i wdrazana w innych instytucjach i
organizacjach z réznych sektoréw gospodarki.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Dostepno$¢ technologii decyduje o poziomie innowacyjnosci przedsiebiorstw sektora MSP. Aby zwiekszy¢ poziom
innowacyjnosci podmiotow gospodarczych nalezy podjg¢ dziatania, ktérych celem bedzie stworzenie systemu
finansowania tej dziatalnosci Mozna to osiggngé poprzez stworzenie instytucjonalnego systemu, ktéry bedzie obejmowat
dziatalnos¢ osrodkéw innowacji i transferu technologii, dziatalnos¢ parkéw technologicznych oraz ciggte dziatania na rzecz
rozwoju instrumentéw udostepniania nowych rozwigzan. Nalezy wspiera¢ powstawanie instytucji, ktére w systematyczny
sposob wspierajg powstawanie i rozwdj firm inwestujacych w projekty innowacyjne, da ktdrych ten kapitat jest najtrudniej
dostepny ze wzgledu na to, iz zakupujg wartosci niematerialne w postaci know-how, patentéw i licencji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

Y aam

7D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

Projekt ,EURO-KADRY Ogodlnopolski Program Szkoleniowy Przedsiebiorstw

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie
innowacji do potrzeb MSP

,, EURO-KADRY Ogélnopolski
Program Szkoleniowy
Przedsiebiorstw i ich
pracownikow”

Stowarzyszenie Naukowo-
Techniczne Inzynieréw i Technikéw
Przemystu Spozywczego (SITSpoz.)

ul. Czackiego 3/5,
00 - 043 Warszawa,

SPO RZL 2.3 Rozwdj kadr
nowoczesnej gospodarki

i ich pracownikow”

Projekt ,,EURO-KADRY Ogodlnopolski Program Szkoleniowy Przedsiebiorstw

i ich pracownikéw” byt realizowany przez Stowarzyszenie Naukowo-

Techniczne Inzynieréw i Technikow Przemystu Spozywczego w Warszawie

w okresie od 1 lipca 2005 do 1 marca 2007 roku.

Cele projektu:

Celem projektu byto organizacja szkolen dla pracownikéw przedsiebiorstw sektora

MSP z zakresu wdrazania systeméw zarzadzania jakoscia oraz systeméw ochrony

zywnosci w czasie procesu produkcyjnego.

Zrédta finansowania projektu:
Projekt
srodkéw Unii Europejskiej w ramach

wspoftfinansowany byt ze

Europejskiego Funduszu Spotecznego, w
kwocie 2 100 965,44 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W okresie od 1 lipca 2005 r. tj. od

rozpoczecia projektu do marca 2007
facznie 1592

roku przeszkolono
osoby.

2227 977,90 zt

Odbyto sie 108 kurséw, w tym:

° 6 —, Dotacje Unijne" ,

e 30— ,Dokumentacja systemdw jakosci z uwzglednieniem systemu HACCP” ,

° 18 — ,Wdrazanie systemu HACCP w zakfadzie”,

e 18—, Audit wewnetrzny systemow jakosci w przedsiebiorstwie”,

e 18 — ,Wdrazanie systemu zarzgdzania jakoscig zgodnego z normami PN-EN,ISO 9001:2001 w przedsiebiorstwie
produkcyjnym”,

e 18 — ,Wdrazanie standardéw BRC, IFS i EUREPGAP jako wizytéwki nowoczesnego przedsiebiorstwa produkujgcego
Zywnosc”

e  Byty to szkolenia otwarte przeznaczone dla matych i srednich przedsiebiorcow.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Dostosowanie oferty szkoleniowo-doradczej w zakresie innowacji
do potrzeb MSP” poprzez realizacje cyklu szkoler, ktére umozliwity transfer wiedzy do MSP. Ponadto projekt realizowany
przez organizacje z zewnatrz pozwolit na import wiedzy do wojewddztwa Slgskiego. Przyczynia sie to bezposrednio do
kreowania gospodarki opartej na wiedzy poprzez wymiane doswiadczen i praktycznego zastosowania zdobytych
umiejetnosci.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Wykorzystywanie oferty szkoleniowej do podnoszenia konkurencyjnosci przedsiebiorstw jest podstawg skutecznego
dziatania. Projekty szkoleniowe dostosowane do aktualnych potrzeb przedsiebiorcow cieszg sie duzym zainteresowaniem,
jednakze warunek adekwatnosci tematyki szkolenia jest tu elementem kluczowym.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Istotnym elementem proceséw zwigzanych z szkoleniem kadr gospodarki jest wzbudzenie swiadomosci przedsiebiorstw w
zakresie potrzeby korzystania z oferty szkoleniowej. Ponadto nalezy zadbac o szeroka informacje na temat oferowanych
szkolen oraz ich dostosowanie do potrzeb rynku, aby byty one dostepne dla szerokiego grona odbiorcéw.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

e

7D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt »Sie¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji w zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)”

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie
innowacji do potrzeb MSP

1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

1.2.4 Wspieranie wykorzystania
technologii informatycznych (ICT)
w MSP

3.1.1 Rozwijanie wspotpracy
sektorowej z udziatem MSP

,Sie¢ na Rzecz Wzrostu Innowacji
w zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP
(SERWIS)”

InfoStrategia Krzysztof Heller i
Andrzej Szczerba sp. j.

Projekt ,Sie¢ na Rzecz Wozrostu Innowacji w zakresie technologii
teleinformatycznych w MSP (SERWIS)” zostat zrealizowany przez firme
InfoStrategia w Katowicach w okresie od 6 marca 2006 do 29 lutego 2008
roku.

Cele projektu:

Celem projektu byto podniesienie wiedzy i praktycznych umiejetnosci

przedsiebiorcow w  zakresie  wykorzystywania nowoczesnych technologii

teleinformatycznych w codziennym funkcjonowaniu firmy, a w rezultacie poprawy
ich wydajnosci i konkurencyjnosci na rynku.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt zostat sfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w
kwocie 687 353,71 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt przewidywat przeprowadzenie

szkolen z zakresu

interaktywnych

ul. Opolska 15, technologii teleinformatycznych, a takze

40-084 Katowice utworzenie Portalu Innowacyjnosci jako

Partnerzy projektu

biznesowej platformy wymiany

e Esaprojekt Sp.zo.0.,
e SMG/KRC POLAND Human
Resources Region Potudniowy Sp. z

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

doswiadczen pomiedzy
przedsiebiorcami i innymi podmiotami

Srodowiska gospodarczego w regionie.
916 471,61 zt 0.0.,

e GRUPA ONET.PLS.A,
e Regionalna Izba Gospodarcza w

Dziatania projektu zostaty oparte na

obiektywnych badaniach potrzeb

sektora MSP w zakresie omawianej wiedzy i rozwigzan technologicznych,

co pozwolito optymalnie dostosowaé poziom i program do oczekiwan Katowicach,

e Cech Rzemiost Réznych w Gliwicach

uczestnikdw projektu.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji ze wzgledu na promowanie wspotpracy przy wykorzystywaniu
nowoczesnych technologii teleinformatycznych w codziennym funkcjonowaniu firm, w rezultacie poprawiajac ich
wydajnos¢ i konkurencyjnos¢ na rynku, poprzez zastosowanie innowacyjnych rozwigzan.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt przyczynia sie do tworzenia systemdéw wymiany wiedzy i doswiadczen stuzacych jako inspiracja dla innych. Jego
idea moze stanowi¢ przyktad dobrych praktyk zaangazowania przedsiebiorcow MSP we wspdtprace w sieciach, ktéra
umozliwia wspdlne dziatanie na rzecz innowacji, w tym doskonalenie praktycznych umiejetnosci kadr poprzez szkolenia,
tworzenie warunkéw dla wzajemnych kontaktéw miedzy pracownikami MSP i naukowcami z sektora technologii
teleinformatycznych celem rozwigzywania wspdlnych problemow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wspiera¢ rozwdj, jakos¢ oraz dalszg profesjonalizacje nastepujgcych ustug biznesowych: oprogramowanie,
multimedia, marketing, audyt i ustugi ksiegowe, doradztwo prawne, ustugi techniczne oraz ustugi zwigzane z zasobami
ludzkimi. Odgrywajg one istotng role w sieciach sektorowych i w zageszczeniu tancuchéw wartosci, co z kolei pozytywnie
wptywa na pozycje konkurencyjng poszczegdlnych sektoréw. Istotnym elementem wdrozenia projektu jest dopasowanie
dziatan do faktycznych potrzeb odbiorcow.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

e

/3D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Innowacyjne Podbeskidzie - rozwdj sieci i wymiany informacji o
innowacjach szansq wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw”

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie
innowacji do potrzeb MSP

1.1.5 Wykorzystanie najlepszych
praktyk jako inspiracji dla MSP do
podejmowania dziatani innowacyjnych
1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

, Innowacyjne Podbeskidzie - rozwdj
sieci i wymiany informacji

o innowacjach szansg wzrostu
konkurencyjnosci przedsiebiorstw”

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A
(Bielsko Biata)

Ul. Cieszynska 365,
43 - 382 Bielsko - Biata

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

338 412,31 zt

Projekt ,Innowacyjne Podbeskidzie - rozwdj sieci i wymiany informacji
o innowacjach szansg wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw”
zostat zrealizowany przez Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w

Bielsko Biatej w okresie od 1 grudnia 2006 do 23 stycznia 2008 roku.

Cele projektu:

Gtownym celem projektu byt rozwdj sieci wspdtpracy w zakresie innowacji i

nowych technologii pomiedzy sektorem naukowo-badawczym,
przedsiebiorstwami, uczelniami, instytucjami otoczenia biznesu oraz
jednostkami  samorzadu terytorialnego w  Subregionie  Potudniowym

Wojewddztwa Slaskiego.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspdtfinansowany ze s$rodkéw
Europejskiego  Funduszu Spotecznego
w kwocie 253 809,23 zt oraz budzetu
panstwa.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Gtéwne dziatania w projekcie:

L] Przeprowadzenie badania
ankietowego pn.: ,Innowacyjno$¢ MSP w

regionie bielskim”

(] Organizowanie konferencji,

szkolen oraz warsztatéw

dla beneficjentéow projektu z zakresu

transferu technologii i promocji innowacji

oraz pozyskiwania srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej na lata 2007-2013 na nowe technologie, a

takze transfer wiedzy (e-biznes, e-commerce)

e Swiadczenie ustug doradczych dla sektora MSP w zakresie finansowania i wdrazania nowych technologii, oferty

technologiczne zainteresowanych beneficjentéw

® Wizyty indywidualne w firmach i doradztwo dla przedsiebiorcow

® Powstanie interaktywnej strony internetowej projektu: www.arrsa.pl/projekty

® Dziatania promujace innowacyjnos$é: pakiet informacyjno-doradczy oraz pakiet technologiczny.

Planowane rezultaty

®  Utworzenie Osrodka Doradztwa Technologicznego i Rozwoju, ktérego zadaniami bedg m.in.: wsparcie w zakresie

nowoczesnych technologii, pomoc w przygotowaniu wniosku oraz doradztwo

®  Utworzenie sieci wspotpracy beneficjentéw, uczestniczacych w projekcie w oparciu o Osrodek Doradztwa

Technologicznego i Rozwoju - tworzenie i nawigzywanie kontaktéw pomiedzy sektorem matych i srednich firm

(MSP), jednostkami badawczo-rozwojowymi (B+R), uczelniami wyzszymi, instytucjami okotobiznesowymi.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji i poprzez rozwaj sieci wspotpracy przedsiebiorcow z jednostkami
naukowo — badawczymi, I0B, uczelniami wyzszymi oraz innymi podmiotami z sektora MSP przyczynia sie do szerzenia idei
innowacji w regionie. Wymiana doswiadczen i innowacyjnych pomystéw pomiedzy przedsiebiorcami a jednostkami B+R
jest doskonatym zrdédtem pozyskiwania aktualnej wiedzy technicznej i technologicznej, warunkujgcej rzeczywiste
mozliwosci konkurowania firmy w turbulentnie zmieniajagcym sie otoczeniu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego : .
na lata 2003-2013” Grupa Doradcz

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiony projekt moze by¢ przyktadem dobrej i owocnej wspotpracy przedsiebiorstw MSP z sferg naukowo —
badawczg, prowadzacej do zwiekszenia dostepu przedsiebiorcow do nowych rynkéw zbytu, powstania nowych produktéw
i technologii oraz poprawy wizerunku firm. Poprawa konkurencyjnosci przedsiebiorstw jest gtownym efektem projektu i z
tego wzgledu moze by¢ on przyktadem dobrych praktyk dla innych regionow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Niniejszy projekt pokazat, ze nalezy wspiera¢ dziatania prowadzace do nawigzania i rozwijania wzajemnej wspotpracy
miedzy sektorem przedsiebiorstw i jednostek naukowo — badawczych. Systematyczna wymiana doswiadczen pomiedzy
podmiotami z réznych branz przyczynia sie do poprawy potencjatu konkurencyjnego przedsiebiorstw i zwiekszenia tempa
wdrazania innowacyjnych pomystéw w codziennej dziatalnosci.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Sigska sie¢ na rzecz wzornictwa”

Projekt ,Slaska sie¢ na rzecz wzornictwa” byt realizowany przez Miasto
Cieszyn w okresie od 1 stycznia 2005 do 30 czerwca 2007 roku.

Cele projektu:

1.1.4 Zwigkszenie wptywu na Gtéwnym celem projektu "Slaska Sie¢ na rzecz Wzornictwa" byto promowanie
(Il LRI ININIEMYCRJIEWAIIN  wzornictwa przemystowego oraz ufatwienie wspétpracy miedzy $rodowiskami
i gospodarcze producentdéw i projektantéw. Cel projektu miat zosta¢ osiggniety poprzez likwidacje
1.1.5 Wykorzystanie najlepszych lub znaczace zmniejszenie barier, ktdre ograniczajg wykorzystanie potencjatu
praktyk jako inspiracji dla MSP do tkwigcego we wspdtczesnym wzornictwie przez $laskg gospodarke.

podejmowania dziatan

innowacyjnych Zrédta finansowania projektu:
3.2.1 Promowanie wzornictwa i

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

projektowania uzytkowego w kwocie 839 940, 90 zt oraz Srodkéw krajowych w ramach ZPORR 2.6.

,Slaska sie¢ na rzecz wzornictwa”

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W ramach projektu przewidziano podjecie nastepujgcych dziatan:

Miasto Cieszyn

Ul 2= e S e e e stworzenie miejsca spotkan producentéw i projektantow

43-400 Cieszyn e organizacje wystaw, konferencji, dni otwartych, warsztatéw i
spotkan

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie e stworzenie internetowej bazy danych i strony www

Innowacyjne i transfer wiedzy e organizacje konkursu Slaski Produkt Roku

e cykl biuletynéw nt. wzornictwa

1119921,19 zt L - . .
e zapewnienie dostepu do specjalistycznej pracowni.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez inicjowanie dziatan o charakterze rozwojowym przez
wtadze samorzadowe. Poczucie, iz jednostki samorzadu terytorialnego nie s3 pomocne w rozwijaniu dziatalnosci
przedsiebiorstw na lokalnym rynku jest czesto barierg, ktdra sprawia, iz firmy niechetnie podejmujg dziatania o wysokim
stopniu ryzyka, w tym cechujace sie wysoka innowacyjnoscig. Przyjazne otoczenie administracyjno-prawne zacheci
przedsiebiorcéw do podejmowania trudu w realizacji innowacyjnych projektéw.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedsiebiorcy dziatajacy na lokalnym rynku potrzebujg przyjaznego klimatu ze strony lokalnych wtadz. Wszelkie inicjatywy
JST majgce na celu integracje Srodowiska gospodarczego s3 pozytywnym sygnatem budujagcym przyjazny klimat
gospodarczy.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Jednostki samorzadu terytorialnego powinny wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom przedsiebiorcow — uprosci¢ procedury
administracyjne, mobilizowa¢ srodowisko gospodarcze do podejmowania innowacyjnych dziatan w tym w szczegdlnosci
skierowanych na wzornictwo , angazujac sie w inicjatywy integrujace lokalne srodowiska.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Y aam

7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,sie¢ wspétoracy Normalizacyjno-Technicznej Slgskiego Przemystu

1.1.4 Zwiekszenie wptywu na
otoczenie administracyjno-prawne
i gospodarcze

2.1.1 Wspieranie kultury
innowacyjnej w sektorze B+R

3.1.1 Rozwijanie wspotpracy
sektorowej pomiedzy MSP/ z
udziatem MSP

Medycznego”

Projekt ,,Sie¢ wspétpracy Normalizacyjno-Technicznej Slaskiego Przemystu
Medycznego” zostat zrealizowany przez Instytut Techniki i Aparatury
Medycznej ITAM w Zabrzu w latach 2006 - 2008.

Cele projektu:

Podstawowym celem programu byto wzmocnienie potencjatu przemystu

medycznego na Slgsku.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

3.2.2 Zwiekszenie wykorzystania

i . w kwocie 181 936, 05 zt oraz budzetu panstwa.
prawa wtasnosci przemystowej

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Cel projektu miat by¢ osiggniety poprzez realizacjg nastepujacych dziatan:

,Sie¢ wspotpracy Normalizacyjno-
Technicznej Slaskiego Przemystu

Medycznego ” dla medycznych

e przettumaczenie na jezyk polski normy generalnej
urzadzen elektronicznych i jej weryfikacja
Instytut Techniki i Aparatury .

Medycznej ITAM.

powotanie Slaskiej Komisji Normalizacyjno - Technicznej Przemystu
Medycznego, ktérej zadaniem byta Scista wspdtpraca w sprawach normalizacyjnych z

Polskim Komitetem Normalizacyjnym
ul. Roosevelta 118,

41-800 Zabrze
W ramach projektu prowadzono ekspertyzy, opiniowano normy dot. sprzetu

medycznego oraz rozwijano  wspotprace z  europejskimi  instytucjami

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

normalizujgcymi.

242 581,40 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Zwiekszenie wptywu na otoczenie administracyjno-prawne i
gospodarcze” poprzez zapewnienie firmom z branzy medycznej dostepu do wiedzy z zakresu norm oraz pomoc w biezacej
interpretacji ich zapisow. W ten sposob projekt wptynat na wzrost potencjatu firm z branzy medycznej poprzez utatwienie
firmom procedur administracyjnych zwigzanych z normalizacja wyrobdw.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt moze znalez¢ swoje przetozenie w innych dziedzinach zwigzanych z procedurami prawno-administracyjnymi
poprzez wykreowanie oferty doradczej przez I0B w strone przedsiebiorstw. Takie wsparcie usprawnitoby procesy
administracyjne zwigzane z podejmowaniem dziatalnosci, w szczegdlnosci tej zwigzanej ze skomplikowanymi procedurami
prawnymi, a to utatwitoby przedsiebiorcom skierowanie swoich sit na rozwéj konkurencyjnosci, a nie borykanie sie z
zawitymi procedurami.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Oferta IOB powinna by¢ poparta badaniami zapotrzebowania przedsiebiorcow na wsparcie w zakresie doradztwa
zwigzanego z utatwieniem procedur administracyjnych. Nalezy rozwija¢ wspotprace w zakresie wdrazania innowacyjnych
rozwigzan wytworzonych przy wspotpracy z sektorem B+R.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego R e LN
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Sie¢ wspotpracy sfery naukowo-gospodarczej na rzecz RIS i Zagtebia
Dgbrowskiego”

Projekt ,Sie¢ wspotpracy sfery naukowo-gospodarczej narzecz RIS i
Zagtebia Dagbrowskiego” byt realizowany przez Zagtebiowska Agencje
Rozwoju S.A. w Bedzinie w okresie od listopada 2004 do 30 kwietnia
1.1.4 Zwiekszenie wptywu na 2006 roku.

otoczenie administracyjno-prawne

i gospodarcze Cele projektu:

,Sie¢ wspétpracy sfery naukowo- Celem projektu byto rozszerzenie form i wzmocnienie zakresu wspotpracy

gospodarczej na rzecz RIS i podmiotéw gospodarczych z jednostkami naukowymi.
Zagtebia Dgbrowskiego ”

Zagtebiowska Agencja Rozwoju )
S.A. Zrddta finansowania projektu:

Partnerzy projektu
Projekt wspodtfinansowany ze s$rodkow

Ul. Sielecka 11, Europejskiego Funduszu Spotecznego ¢ KlK.net,
42-500 Bedzin, w kwocie 310 514,29 zt. ¢ Instytut Strategii i Rozwoju

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

414 019,05 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Projekt w pierwszym etapie realizacji zaktadat przeprowadzenie cyklu seminaridw i konferencji tematycznych, ktérych rolg

byta wspotpraca, wymiana pogladéw i doswiadczen miedzy przedsiebiorcami i podmiotami naukowo-badawczymi. Drugim
etapem byto stworzenie, na bazie portalu internetowego, bazy danych i elektronicznej sieci wspotpracy miedzy nowymi,
potencjalnymi przedsiebiorcami i osobami, ktére zamierzajg otworzy¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Rolg tej czesci projektu byto
stworzenie systemu powszechnie dostepnej informacji dla wszystkich zainteresowanych podmiotéw na temat mozliwosci
wspotpracy obu sfer.

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt spetniajgc cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Zwiekszenie wptywu na otoczenie administracyjno-prawne i
gospodarcze” przyczynia sie do tworzenia sieci wspotpracy przedsiebiorcow oraz podmiotéw naukowo-gospodarczych, ale
przede wszystkim zwieksza Swiadomosé przedsiebiorcéw o istnieniu i roli instytucji B+R, a takze rozpowszechnia wiedze na
temat szeroko pojetej przedsiebiorczosci umozliwiajgc pozyskanie istotnych informacji od profesjonalistow.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowiac przyktad dobrej praktyki przyczynit sie do uswiadomienia przedsiebiorcom, iz dla osiggniecia sukcesu
przez firmy innowacyjne konieczne jest, aby w ich otoczeniu istniata odpowiednia infrastruktura zapewniajgca firmom
dostep do ustug wymaganych dla realizacji zadan innowacyjnych. Projekt dzielgc sie na 2 etapy realizacji w petni zaspokoit
potrzeby zwigzane z wymiang informacji dla wszystkich zainteresowanych podmiotéw na temat mozliwosci wspotpracy
obu sfer.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Firmy o sredniej i wysokiej innowacyjnosci dla realizacji przedsiewzie¢ innowacyjnych potrzebujg kompleksowej formy
wsparcia, w tym: informacji wyspecjalizowanej, finansowania zewnetrznego, wspotpracy z sektorem B+R, partneréow
biznesowych, itp. Istotna w tym zakresie jest klarowna struktura wsparcia, bliskos¢ kontaktéow i elastyczne procedury
wspotpracy. Rekomenduje sie tworzenie i rozwdj Regionalnego Systemu Innowacji wojewddztwa $Slgskiego, w ramach,
ktérego:

e Opracowany i rozwiniety bedzie regionalny system monitoringu i informacji dla MSP,

e Zostang opracowane ulepszone procedury utatwiania kontaktéw miedzy MSP, instytucjami B+R i instytucjami wsparcia
biznesu.

® Rozbudowa mechanizméw lobbingu w oparciu o istniejgce inicjatywy.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,System informacji i komunikacji w zakresie edukacji personelu
spawalniczego i personelu badan nieniszczgcych elementem wzrostu
konkurencyjnosci przedsiebiorstw branzy spawalniczej”

Projekt ,System informacji i komunikacji w zakresie edukacji personelu
spawalniczego i personelu badan nieniszczacych elementem wzrostu
konkurencyjnosci przedsiebiorstw branzy spawalniczej” byt realizowany przez
Instytut Spawalnictwa w Gliwicach w okresie od 1 kwietnia 2006 do 30 marca

1.1.5 Wykorzystanie najlepszych 2008 roku.

praktyk jako inspiracji dla MSP do
podejmowania dziatar Cele projektu:
innowacyjnych

1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

2.2.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytéwki regionu
3.1.1 Rozwijanie wspdtpracy w zakresie edukacji wymienionego personelu.
sektorowej pomiedzy MSP/ z
udziatem MSP

Celem projektu byt rozwdéj wiedzy i kwalifikacji personelu spawalniczego i personelu
badan nieniszczacych, majgcych wptyw na innowacyjnos¢ i konkurencyjnosé
produkcji przedsiebiorstw branzy spawalniczej. Cel miat zostac zrealizowany poprzez
utatwienie dostepu do informacji o wymaganiach europejskich i miedzynarodowych

Zrédta finansowania projektu:

,System informacji | komunikacji Zrbdta finansowania projektu: Europejski Fundusz Spoteczny - 75 % (w kwocie 408

w zakresie edukacji personelu 485, 10 zt) oraz budzet panstwa - 25 %.
spawalniczego i personelu badan
nieniszczacych elementem wzrostu

konkurencyjnosci przedsigbiorstw Dodatkowa charakterystyka projektu:
branzy spawalniczej ”

Uruchomiony w ramach projektu system informacji i komunikacji obejmuje:
SR T e  baze danych Dyrektyw, norm zharmonizowanych, wytycznych oraz norm
wyrobu w czesci dotyczacej szkolenia i kwalifikowania personelu spawalniczego i
ul. Btogostawionego Czestawa 16- personelu badan nieniszczacych.

18, 44-100 Gliwice e baze danych jednostek i form edukacji dostosowanych do wymagan

miedzynarodowych

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

e  zintegrowany system "Sciezek edukacji i certyfikacji"

e system komunikacji poprzez internet zapewniajacy dostep do sieci
544 646 80 zt jednostek ksztatcgcych wedtug wymagan miedzynarodowych oraz ciggly rozwdj
, wiedzy poprzez newslettery, pytania-odpowiedzi.

Beneficjenci ostateczni projektu to przedsiebiorstwa dziatajgce w obszarze przetwarzania materiatdw, w tym
zaawansowanych, inzynierii materiatowej, energetyki, pojazdéw mechanicznych, przyczep i naczep, metalowych wyrobow
gotowych ochrony srodowiska, maszyn i urzadzen.

Wymienione rezultaty stanowig warto$¢ dodang projektu. Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego nastgpi réwniez w
wyniku wdrozenia specjalistycznego oprogramowania, umozliwiajagcego tworzenie baz danych i utrzymywanie serwisu
informacyjnego oraz zarzadzajacego monitorujgcego jego dziatanie.

Rezultaty projektu to:
wzrost poziomu wiedzy oraz motywacji do inwestycji w edukacje personelu spawalniczego i personelu badan
nieniszczacych wtascicieli przedsiebiorstw branzy spawalniczej, w tym szczegdlnie MSP
wzrost poziomu kwalifikacji personelu spawalniczego i personelu badan nieniszczacych
wzrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz wytwarzanych przez nie wyrobdw spawanych na rynku krajowym i rynku
miedzynarodowym
zwiekszenie umiejetnosci korzystania z technik informatycznych

-
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego S A oh
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Promowanie kultury innowacyjnej w MSP”, gdyz ukierunkowuje
myslenie pracownikéw MSP o firmie w kategoriach ciggtych zmian. Ustawiczne pogtebianie specjalistycznej wiedzy
personelu prowadzi nie tylko do podnoszenia przez nich swoich osobistych kompetencji, ale sprawia rowniez, ze stajq sie
one bogatym zrédtem pomystéw innowacyjnych dla organizacji, w ktorej pracujg. Ponadto w ramach projektu nawigzata
sie sie¢ wspdtpracy nie tylko pomiedzy MSP a jednostkami B+R, ale réwniez pomiedzy innymi MSP.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Z efektow realizacji projektu skorzysta¢ moga wszelkie przedsiebiorstwa, w ktérych potrzebne sa umiejetnosci spawalnicze
oraz wiedza z zakresu badan nieniszczgcych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wzmacnia¢ przekonanie menedzeréw, ze ich pracownicy sg bogatym Zrédtem pomystéw innowacyjnych i nauczyc
ich strategii wykorzystania tego potencjatu. Sposobnoscig do pogtebiania wiedzy w danej specjalizacji sa szkolenia oraz
réznego rodzaju platformy wymiany informacji. Nalezy promowaé potrzebe korzystania przez MSP ze szkolen (ta
Swiadomosc jest wcigz niska wsrad slaskich przedsiebiorcow).
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Opracowanie strategii prowadzenia przedsiebiorstwa na terytorium
Unii Europejskiej”

Projekt ,Opracowanie strategii prowadzenia przedsiebiorstwa na
terytorium Unii Europejskiej” zostat zrealizowany przez przedsiebiorstwo
WTORPLAST Sp. z 0. 0. w Bielsku — Biatej.

1.2.1 Wzmacnianie podejscia
strategicznego w MSP

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na
jednolitym rynku europejskim

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw UE w kwocie 40 000, 00 zt.

,Opracowanie strategii
prowadzenia przedsiebiorstwa na
terytorium Unii Europejskiej ”

ZAKEAD “WTORPLAST” SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Piekarska 50,
43-300 Bielsko-Biata

SPO WKP 2.1 Wzrost
konkurencyjnosci przedsiebiorstw
poprzez doradztwo

97 600,00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez realizacje projektu doradczego, ktéry ma na celu
opracowanie strategii dziatania przedsiebiorstwa na terytorium Unii Europejskiej. Takie podejscie pozwolito na efektywne
wdrozenie planowanych dziatan, ograniczyto ryzyko niepowodzenia przedsiewziecia. Ponadto projekt wptynat na proces
umiedzynarodowienia firmy, co zwiekszyto jej konkurencyjnos¢ réwniez na rynku regionalnym.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Realizacja projektéw o charakterze innowacyjnym wymaga od menedzerdw strategicznego planowania dziatan. Wiekszosc¢
projektéow i firm nie ma jasno zdefiniowanych priorytetéw, co niejednokrotnie prowadzi do niepowodzenia na etapie
implementacji. Podejscie strategiczne do realizacji projektéw innowacyjnych, a w szczegdlnosci o charakterze
miedzynarodowym, powinno by¢ dobrg praktyka wsrdéd przedsiebiorcow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy promowac rozwdj ustug doradczych, ktére wspierajg przedsiebiorstwa w realizacji projektéw w sposéb
systematyczny i przemyslany.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Analiza i strategia rozwoju oraz biznes plan dla przedsiebiorstwa
HATLAPA”

Projekt ,,Analiza i strategia rozwoju oraz biznes plan dla przedsiebiorstwa
HATLAPA” zostat zrealizowany przez firme HATLAPA w Bytomiu w 2008
roku.

1.2.1 Wzmacnianie podejscia
strategicznego w MSP Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany ze srodkow UE w kwocie 13 500, 00 zt.

»Analiza i strategia rozwoju oraz
biznes plan dla przedsiebiorstwa
HATLAPA ”

Hatlapa — Sp. J.

ul. Zotnierska 72
41-936 Bytom

SPO WKP 2.1 Wzrost
konkurencyjnosci przedsiebiorstw

poprzez doradztwo

32 940,00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji , Wzmacnianie podejicia strategicznego w MSP”, gdyz zaktada
systematyczne podejscie do rozwoju firmy. Opracowana strategia rozwoju i biznes plan pomogty przedsiebiorcy skutecznie
podnosi¢ konkurencyjnosc firmy przy petnej Swiadomosci zagrozen i szans ptynacych z rynku.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Inwestycje w obszarze dziatalnosci innowacyjnej zwigzane sg z duzym ryzykiem. Nie zawsze jest mozliwe okreslenie
rezultatdw wprowadzenia rozwigzan innowacyjnych. W zwigzku z powyzszym, aby przekonac¢ instytucje finansowe o
celowosci dofinansowania projektu podejmowanego przez firme, przedsiebiorca musi opracowac dobry biznes plan, ktory
pokaze, ze przedsiewziecie jest dochodowe. Wymaga to rowniez od niego podejscia strategicznego (znajomosci rynku,
konkurencji, aktualnych trenddéw). Kazda firma planujaca rozwdj powinna zaimplementowac takie podejscie w swojej
praktyce.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy rozbudowac oferte instytucji otoczenia biznesu w zakresie wsparcia w opracowywaniu strategii rozwoju oraz biznes
planéw dla MSP. Oferta powinna by¢ réwniez wzbogacona ustugg doradcza w zakresie wdrazania strategii realizowanej
przez przedsiebiorce.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Ustugi doradcze zwiqzane ze strategiq rozwoju nowych ustug
w firmie MBM”

Projekt ,Ustugi doradcze zwigzane ze strategig rozwoju nowych ustug w
firmie MBM” byt realizowany przez firme MBM Komputer w Katowicach.

1.2.1 Wzmacnianie podejécia Zrédta finansowania projektu:
strategicznego w MSP

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na
jednolitym rynku europejskim

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw UE w kwocie 60 000, 00 zt.

,Ustugi doradcze zwigzane ze
strategig rozwoju nowych ustug w
firmie MBM ”

MBM Komputer Marcin Musil,
Jarostaw Kubica spotka jawna

ul. Armii Krajowej 23 lok. 1
40-698 Katowice

SPO WKP 2.1 Wzrost
konkurencyjnosci przedsiebiorstw
poprzez doradztwo

146 400,00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wzmacnianie podejécia strategicznego w MSP” poprzez
wzmocnienie w jej strukturach podejscia strategicznego do dziatan rozwojowych. Systematyczne zaplanowanie dziatan
zwigzanych z wprowadzeniem nowych ustug w firmie pozwolito jej na skuteczne zrealizowanie projektu. Ustuga doradcza
pozwolita przewidzie¢ ryzyka zwigzane z projektem, co w fazie implementacji znacznie ograniczyto koszty.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Firmy realizujgce projekty rozwojowe dos¢ czesto zapominajg, iz skuteczny projekt to taki, w ktérym wszystkie dziatania sg
zaplanowane, rozpoznane sg wszystkie czynniki ryzyka oraz uwarunkowania rynku majace wptyw na powodzenie
przedsiewziecia. Niniejszy projekt powinien byé przyktadem planowego i skutecznego dziatania, ktére wykorzystuje
dostepne instrumenty planowania strategicznego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy promowaé idee strategicznego podejécia do realizowanych w MSP dziatan oraz wzmacniaé powiazania
kooperacyjne pomiedzy przedsiebiorcami a firmami doradczymi oraz instytucjami otoczenia biznesu, ktére sg nieoceniong
pomoca dla firm w dziedzinie strategii i kierunkéw ich rozwoju.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Podniesienie konkurencyjnosci BPSC S.A. na rynku krajowym i
zagranicznym poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii
informatycznych”

Projekt ,Podniesienie konkurencyjnosci BPSC SA na rynku krajowym i
zagranicznym  poprzez  wykorzystanie nowoczesnych technologii
informatycznych” realizowany byt przez Biuro Projektowania Systemow
Cyfrowych SA (BPSC SA) w okresie od pazdziernika 2005 r. do marca 2006r.
1.2.4 Wspieranie wykorzystania

technologii informatycznych (ICT) eI projektu:

w MSP

Celem projektu jest wzrost pozycji rynkowej firmy BPSC SA poprzez opracowanie

., Podniesienie konkurencyjnosci nowoczesnego modutu systemu wspierajgcego zarzgdzanie przedsiebiorstwem.
BPSC SA na rynku krajowym i
zagranicznym poprzez

wykorzystanie nowoczesnych
technologii informatycznych”

Zrédta finansowania:

Projekt wspoétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Biuro Projektowania Systemoéw Regionalnego. Wartos$¢ dofinansowania wyniosta 97 500 zt.
Cyfrowych SA (BPSC SA)

Dodatkowa charakterystyka projektu:

ul. Gateczki 61

41-506 Chorzéw - . . e . .
WS3rdd rezultatéw projektu wyrdzni¢ nalezy: opracowanie nowego modutu

Sektorowy Program Operacyjny zintegrowanego systemu wspomagajgcego zarzgdzanie przedsiebiorstwem
Wozrost Konkurencyjnosci Impuls BPSC, stworzenie nowych miejsc pracy, skrécenie czasu potrzebnego
Przedsiebiorstw

Dziatanie 2.3 Wzrost
konkurencyjnosci matych i
srednich przedsiebiorstw poprzez
inwestycje

na obstuge dokumentéow oraz redukcje ilosci przechowywanych
dokumentéw w formie papierowe;j.

195 000 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt poprzez stworzenie nowego modutu zintegrowanego systemu wspomagajacego zarzadzanie przedsiebiorstwem
oraz mozliwos¢ zwiekszenia efektywnosci i zmiane modelu organizacji pracy wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii
Innowacji ,Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT) w MSP”. Projekt przyczynit sie réwniez do
promocji mozliwosci zastosowania technologii ITC w przedsiebiorstwie oraz wzrostu kwalifikacji i $Swiadomosci
pracownikéw MSP w zakresie wykorzystania nowoczesnych rozwiazar informatycznych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Wykorzystanie nowoczesnych technologii informatycznych sprzyja wzrostowi efektywnosci funkcjonowania
przedsiebiorstw, usprawnia wewnetrzny obieg dokumentacji, pozwala na adekwatny dla specyfiki danej organizacji podziat
i monitoring kompetencji pracowniczych. Stanowi zatem niezwykle pozadane w obecnych czasach zintegrowane narzedzie
wspierania zarzadzania firma.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wspiera¢ wdrazanie technologii informatycznych w MSP oraz promowacé korzysci ptynace ze stosowania ITC.
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7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Wdrozenie nowoczesnych technologii informatycznych
wspierajgcych procesy zarzgdzania firmq IL-TEX”

1.2.4 \Wspieranie wykorzystania
technologii informatycznych (ICT)
w MSP

, Wdrozenie nowoczesnych
technologii informatycznych
wspierajgcych procesy zarzadzania
firmg IL-TEX ”

IL-TEX PRODUCENT POSCIELI
ZDROWOTNEJ

Projekt
wspierajgcych procesy zarzadzania firma IL-TEX” zrealizowany zostat przez
firme IL-TEX PRODUCENT POSCIELI ZDROWOTNEJ Iwona i Leszek Szczygiet
w 2006r.

,Wdrozenie nowoczesnych technologii informatycznych

Cele projektu:

Celem projektu byt wzrost efektywnosci zarzadzania firma poprzez wykorzystanie
nowoczesnych technologii informatycznych.

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Kwota dofinansowania projektu wyniosta 50 000 zt.

Iwona i Leszek Szczygiet

Dodatkowa charakterystyka projektu:

ul. 11 Listopada 2/4
42-400 Zawiercie

Projekt dotyczyt wykorzystania specjalistycznych ustug doradczych z zakresu

Sektorowy Program Operacyjny nowoczesnych technologii informatycznych. W jego efekcie firma wdrozyta

Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw

Dziatanie 2.1 ,Wzrost
konkurencyjnosci matych i
srednich przedsiebiorstw poprzez
doradztwo"

system wspierajgcy zarzadzanie przedsiebiorstwem, ktéry umozliwit
usprawnienie organizacji pracy oraz wzrost produkcji zdrowotnej poscieli

antyalergicznej.

100 000 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,, Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT) w
MSP”, jest bowiem przyktadem przedsiewziecia z zakresu promocji kultury informatycznej oraz wdrazania technologii ICT
przez przedsiebiorstwa zlokalizowane w regionie. Rezultaty projektu wptynety réwniez na mozliwos¢ stworzenia
nowoczesnego parku maszynowego sterowanego komputerowo i zintegrowanego z wdrozonym systemem zarzadzania.
Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt jest doskonatym przyktadem zastosowania i wykorzystania technologii ITC w przedsiebiorstwie produkcyjnym.
Wdrozenie zintegrowanego systemu zarzgdzania pozwala bowiem nie tylko na poprawe organizacje pracy - umozliwia
takze instalacje linii produkcyjnej sterowanej komputerowo.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Wdrazanie systeméw zintegrowanego zarzadzania przedsiebiorstwem stanowi kluczowa role w rozwoju MSP. Poprzez
zmiane organizacji funkcjonowania firmy oraz wzrost efektywnosci prowadzonych dziatan przedsiebiorstwo jest w stanie
wzmocnic¢ swojg pozycje rynkowa oraz skutecznie konkurowac z podmiotami zagranicznymi. Dlatego tez niezwykle istotna
jest promocja wykorzystania nowych technologii informatycznych w ramach wskazanego sektora.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Budowa Systemu wymiany informacji wspierajgcego rozwaj
innowacji w regionie”

Projekt ,Budowa Systemu wymiany informacji wspierajacego rozwdj
innowacji w regionie” zrealizowany zostal przez Konsorcjum
reprezentowane przez Instytut Systeméw Sterowania w terminie luty
2005r - sierpien 2006r.

2.1.2  Wspieranie reorientacji

rynkowej Cele projektu:
2.2.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytéwki regionu Celem projektu byto opracowanie i wdrozenie w jednostkach badawczo-
rozwojowych wchodzacych w skiad Zintegrowanego Instytutu Naukowo-
» Budowa Systemu wymiany Technologicznego (ZINT) informatycznego systemu komunikacji, wymiany informacji

informacji wspierajgcego rozwaj i wspomagania zarzadzania.
innowacji w regionie” = = =
Zrodta finansowania:

Instytut Systemoéw Sterowania Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w kwocie 311 548, 72 zt.
Dodatkowa charakterystyka projektu:

ul. Dtuga 1-3
41-506 Chorzéw

Zadaniem wdrozonego systemu jest realizacja ustug komunikacyjnych z
ZAEENERVALITCINRC Al  zachowaniem bezpieczeristwa informacji. Wdrozenie systemu obejmowato
Rozwoju Regionalnego 2004-2006
Dziatanie 2.6 — Regionalne

Strategie Innowacyjne i transfer
wiedzy zarzadzania projektami, relacjami z klientami oraz budowe centrum danych.

wykonanie faczy internetowych, stworzenie korporacyjnego portalu
internetowego oraz utworzenie sieciowych aplikacji do pracy grupowej,

415398,30 2t Realizacja projektu przyczynita sie do:

e zwiekszenia aktywnosci marketingowej jednostek badawczo-
rozwojowych, zwtaszcza w zakresie pozyskiwania prac badawczych;

° rozszerzenia wspotpracy w zakresie innowacji z firmami z sektora MSP;

e wzrostu efektywnosci realizacji duzych projektéw badawczych poprzez sprawny przeptyw informacji
miedzy jednostkami tworzgcymi ZINT oraz wykorzystanie efektu synergii;

e zmiany sposobu prowadzenia prac badawczych i gromadzenia wiedzy w jednostkach B+R,
umozliwiajgcego ciggty rozwdj centrow kompetencji oraz zwiekszanie mozliwosci realizowania
waznych spotecznie prac badawczych przez ZINT.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Realizacja projektu stata sie podstawg do rozszerzenia wspodtpracy jednostek B+R tworzacych Zintegrowany Instytut
Naukowo-Technologiczny z firmami z sektora MSP. Dzieki kompleksowej reorientacji funkcjonowania jednostek
badawczych pozwalajgcej na zwiekszenie ich aktywnosci marketingowej i spotecznej, przedsiewziecie wpisuje sie w cele
Regionalnej Strategii Innowacji zdefiniowane jako ,Wspieranie reorientacji rynkowej” oraz ,Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytéwki regionu”.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Realizacja przedsiewzie¢ wptywajgcych na wzrost aktywnosci jednostek B+R w zakresie pozyskiwania prac badawczych
oraz wiaczanie przedsiebiorstw do udziatu w rynku technologiczno — innowacyjnym jest czynnikiem decydujgcym o pozycji
konkurencyjnej wojewddztwa. Projekty polegajgce na dostosowywaniu sposobu dziatania sektora B+R do potrzeb rynku
powinny by¢ wdrazane w $lgskich instytucjach badawczych oraz promowane jako najlepsze praktyki stanowiagce wizytéwke
regionu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Reorientacja sposobu funkcjonowania jednostek B+R poprzez dostosowywanie zakresu badan do potrzeb rynku sprzyja
zaciesnianiu wspotpracy w obrebie innowacyjnych rozwigzan, zwtaszcza w sektorze MSP. Inicjatywe nalezy kontynuowac i
dalej rozwija¢ w celu zwiekszenia aktywnosci regionalnych jednostek B+R prowadzacej do lepszego wykorzystania
naukowego i gospodarczego potencjatu wojewddztwa.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Hydrogen Oriented Underground Coal Gasification for Europe”

Projekt ,Hydrogen Oriented Underground Coal Gasification for Europe”
byt realizowany przez Gtéwny Instytut Gornictwa w Katowicach w okresie
od 1 lipca 2007 do 30 czerwca 2010 roku.

2.1.3 Zwiekszenie udziatu w Cele projektu:
miedzynarodowych sieciach

; Celem projektu byto prowadzenie badan nad technologig produkcji wodoru na
wspotpracy

drodze podziemnego zgazowania wegla w geo-reaktorze.

,Hydrogen Oriented Underground
Coal Gasification for Europe” Zrédta finansowania projektu:
Projekt Hydrogen Oriented Underground Coal Gasification for Europe — HUGE byt

Gtéwny Instytut Goérnictwa

trzyletnim projektem badawczym wspétfinansowanym przez KE w ramach Funduszu

Plac Gwarkow 1, Europejskiej Wspdlnoty Wegla i Stali, w ramach Research Fund for Coal and Steel.

40 - 166 Katowice
Cele szczegotowe projektu:
Research Fund for Coal and Steel 1. Weryfikacja nowych koncepcji technologicznych w warunkach rzeczywistych:

(6 Program Ramowy) 2. Opracowanie procesu podziemnego zgazowania wegla w skali PDU w celu

wykorzystania ptytkich poktadéow weglowych kopal, w ktérych produkcja zostata

3 100 000,00 euro zaprzestana ze wzgleddw ekonomicznych lub z uwagi na niekorzystne

uwarunkowania geologiczne.
3. Opracowanie podstaw procesu podziemnego zgazowania wegla oraz systemu monitoringu w warunkach ptytkich
poktadow weglowych: budowa generatora, eksploatacja generatora i wygaszenie reaktora.

Partnerzy projektu

« Poltechnika Slaska,

« Delft University of Technology,

¢ Universitat Stuttgart,

¢ Institute of Chemical Process
Fundamentals AS CR,

¢ Institut Scientifique de Service Public,

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Cele projektu zostaty zrealizowane poprzez podjecie nastepujgcych dziatan:

e Przeprowadzenie préoby produkcji in situ gazu bogatego w woddr w
procesie podziemnego zgazowania wegla z wykorzystaniem procesu

« Kompania Weglowa S.A., adsorpcji zmiennocisnieniowej i zmiennotemperaturowe;j.
e BOT Gérnictwo i Energetyka S.A., e  Podziemne zgazowanie wegla z zastosowaniem sorbentéw
e ,Poltegor Instytut” Instytut Gornictwa chemicznych CO2:

Odkrywkowego, e  Podziemne zgazowanie wegla do gazu bogatego w wodér
* The UCG Partnership LTD, e  Okreslenie mozliwoéci i opracowanie narzedzi sterowania
¢ National Mining Academy procesem podziemnej migracji wéd i gazéw.

Instytut Wsélnotowy ds. Energii.

W ramach projektu oceniono réwniez wptyw technologii na stan powietrza, wody i stabilnosci poktadéw geologicznych.
Lokalizacja instalacji demonstracyjnej zostanie wybrana na podstawie wynikéw modelowania i symulacji komputerowych.
Wielkoskalowa produkcja wodoru z wegla stanowi technologie kluczowg dla przysztosci gérnictwa zaspokajajac
zapotrzebowania energetyczne, przemystu chemicznego i transportowego Polski i krajéw europejskich.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach wspotpracy”
i przyczynia sie do rozwoju innowacyjnego regionu poprzez wsparcie miedzynarodowej wspotpracy w zakresie produkcji
wodoru jako ostatecznego efektu procesu podziemnego zgazowania wegla w geo — reaktorze. W ramach projektu polskie
instytucje naukowe oraz przedsiebiorstwa podejma wspotprace z zagranicznymi partnerami, ktorej celem bedzie
opracowanie nowej technologii podziemnego zgazowania wegla. Poprzez nawigzanie miedzynarodowej wspotpracy
projekt przyczynia sie do skonfrontowania, na zasadzie benchmarkingu, wiedzy polskich podmiotow z osiggnieciami
zagranicznych przedsiebiorstw i jednostek sektora nauki, jej aktualizacji i wdrozenia w celu rozwoju innowacyjnosci
w regionie.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego S : :
na lata 2003-2013” Grupa Doradczz

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Inicjatywa moze by¢ przyktadem dobrych praktyk w zakresie wspotpracy miedzynarodowej polskich firm i jednostek B+R
z partnerami zagranicznymi. Dziatania podjete w projekcie moga by¢ zastosowane podczas realizacji miedzynarodowych i
miedzyregionalnych projektow badawczych realizowanych w innych instytucjach i przedsiebiorstwach sektora
chemicznego, jak i w przypadku badan prowadzonych w innych dziedzinach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Rozwijanie wspdtpracy miedzynarodowej polskich podmiotéw prowadzi do wzrostu poziomu innowacyjnosci polskich
przedsiebiorstw i regiondéw. Dziatania te powinny by¢ kontynuowane i wspierane poprzez promowanie benchmarkingu
jako metody prowadzacej do dynamicznego, i co najwazniejsze, optymalnego rozwoju instytucji sektora B+R, a takze
poprzez rozpowszechnianie informacji o korzysciach dla firmy i instytucji zaangazowanych w miedzynarodowe projekty
badawcze.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,CI2RCO - Critical Information Infrastructure Research Coordination
— Koordynacja Badan nad Krytyczng Infrastrukturg Informacyjng”

Projekt ,CI2RCO - Critical Information Infrastructure Research
Coordination - Koordynacja Badan nad Krytyczng Infrastrukturg
Informacyjng” realizowany byt m.in. przez Instytut Systeméw Sterowania

od marca 2005r. do lutego 2007r. w ramach VI Programu Ramowego UE.
2.1.3 Zwiekszenie udziatu w

miedzynarodowych SCEECN  Cele projektu:

wspotpracy

Ideg projektu jest utworzenie europejskiej sieci wspotpracy w celu ochrony
» CI2RCO - Critical Information krytycznej infrastruktury informacyjnej.

Infrastructure Research
Coordination — Koordynacja Badan

nad Krytyczng Infrastrukturg Zrédta finansowania:

Informacyjng”

Projekt wspdtfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach VI
Instytut Systemow Sterowania Programu Ramowego.

ul. Dtuga 1-3 Dodatkowa charakterystyka projektu:
41-506 Chorzow

Zadaniem projektu byto utworzenie europejskiej sieci wspdtpracy na rzecz
VI Program Ramowy UE

IST (Information Society
Technologies) umozliwi¢ koordynacje badan nad jej bezpieczenstwem poprzez budowe

ochrony krytycznej infrastruktury informacyjnej w Europie. Sie¢ ma

platformy wymiany informacji oraz utatwienie kooperacji miedzy
975 000 Euro

podmiotami dziatajgcymi w sferze infrastruktury krytycznej. W ramach
projektu utworzona zostata Europejska Przestrzen
Badawcza (ERA). Przedsiewziecie obejmowato réwniez

identyfikacje i analize programéw badawczych i inicjatyw B
podejmowanych w poszczegdlnych krajach Unii w
obszarze ochrony i rozwoju krytycznej infrastruktury CI’RCO Information Society

Technologies
informacyjnej.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projektu wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego ,Zwiekszenie udziatu w
miedzynarodowych sieciach wspédtpracy” poprzez wspétudziat polskiej instytucji badawczej w europejskiej sieci wspdtpracy
na rzecz ochrony krytycznej infrastruktury informacyjne;j.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

WSspotpracy w ramach miedzynarodowych sieci moze by¢ stosowana w wielu branzach oraz przez rézne podmioty. Taka
forma wspotpracy umozliwia rozszerzenie poglagdéw, dostepu do informacji oraz poréwnanie wtasnych doswiadczen z
rozwigzaniami stosowanymi na Swiecie. Jednostki B+R jako podmioty posiadajgce utatwiony dostep do uczestnictwa w
miedzynarodowych sieciach wspotpracy powinny promowac korzysci benchmarkingowej kooperacji réwniez wsrod
przedsiebiorcow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Zaleca sie kontynuacje promocji udziatu w miedzynarodowych sieciach wspétpracy jako forme branzowej specjalizacji oraz
zrédto dostepu i wymiany informacji.

-
¥ 1
KAPITAL LUDZKI // r R ort s
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaskle RESSIIO':B";B J - FUNDUSZ SPOLECZNY
S rategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Projekt ,FlaviAnet - Entering the high-precision era of flavour physics
through the alliance of lattice simulation, effective field theories and
experiment - Wchodzqgc w ere wysokiej precyzji w fizyce zapachdow poprzez
pakt symulacji sieciowych efektywnych teorii pola i eksperymentu”

Projekt ,FlaviAnet - Entering the high-precision era of flavour physics
through the alliance of lattice simulation, effective field theories and
experiment - Wchodzac w ere wysokiej precyzji w fizyce zapachéw poprzez

pakt symulacji sieciowych efektywnych teorii pola i eksperymentu”
udziatu w
sieciach

2.1.3 Zwiekszenie
miedzynarodowych
wspotpracy

2.2.2 Wspieranie powstawania
nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

wspétrealizowany byt przez Uniwersytet Slaski w okresie od pazdziernika
2006r. do wrzesnia 2010r.

Cele projektu:

Celem sieci badawczo-szkoleniowych Marie Curie jest tworzenie struktury

, FlaviAnet - Entering the high-
precision era of flavour physics
through the alliance of lattice
simulation, effective field theories

miedzynarodowych treningdw i szkolen w instytucjach europejskich dla
mtodej kadry naukowe;.

Zrédta finansowania:

and experiment - Wchodzac w ere
wysokiej precyzji w fizyce
zapachow poprzez pakt symulacji
sieciowych efektywnych teorii pola
i eksperymentu”

) Sktad konsorcjum projektowego:
Projekt

srodkéw  Unii

wspotfinansowany  ze
Europejskiej w Uniwersytet w Walencji
Uniwersytet w Barcelonie
Uniwersytet w Durham
Uniwersytet w Karlsruhe

Istituto Nazionale di Fisica Nucleare
Uniwersytet Slaski w Katowicach,
Uniwersytet w Lund

ramach VI Programu Ramowego.
Dodatkowa charakterystyka
projektu:

Celem projektu byto ksztatcenie i

Uniwersytet Slgski w Katowicach

ul. Bankowa 12

szkolenie mtodych naukowcéw z
40-007 Katowice

dziedziny fizyki czastek

Centre National de la Recherche
Scientifique
Uniwersytet w Bernie

VI Program Ramowy elementarnych oraz umozliwienie
Marie Curie Research Training im
Networks

prowadzenia badan w

europejskich osrodkach Uniwersytet w Wiedniu

3134 225 Euro naukowych w ramach stypendium.

Uniwersytet Slaski byt partnerem projektu, a zarazem koordynatorem
polskiego wezta sieci, w sktad, ktorego weszty: Instytut Fizyki Jadrowej PAN,
Instytut Problemdw Jgdrowych im. Sottana PAN oraz Uniwersytet Warszawski. W ramach projektu Uniwersytet
Slaski przyjat dwéch mtodych naukowcéw — z Rosji (na 1 rok) oraz Ukrainy (dwuletnie stypendium).

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projektu, poprzez uczestnictwo regionalnego osrodka nauki w europejskiej sieci badawczo rozwojowej na rzecz ksztatcenia
mtodej kadry naukowej z zakresu fizyki czastek elementarnych wpisuje sie w cel ,Zwiekszenie udziatu w
miedzynarodowych sieciach wspotpracy” oraz cel ,Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci B+R
Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego”.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Uczestnictwo regionalnych uczelni wyzszych oraz jednostek B+R w miedzynarodowych sieciach wspotpracy pozwala na
zwiekszenie potencjatu naukowego tych instytucji, szkolenia wyspecjalizowanej kadry naukowcéw oraz zdobywanie
nowych doéwiadczen z zakresu realizacji duzych projektéw badawczych. Slgskie uczelnie oraz instytucje badawcze, jako
partnerzy projektow oraz koordynatorzy polskiego wezta sieci wspdtpracy maja niepowtarzalng szanse zdobycia przewagi
konkurencyjnej oraz uksztattowania wizerunku regionu jako waznego, europejskiego centrum nauki.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac w odniesieniu do innych uczelni traktujac rozwéj wspdtpracy w ramach miedzynarodowych
sieci jako instrument wzmacniania innowacyjnego i naukowego potencjatu regionu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego N
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Zachodniog

Projekt ,Modernizacja i doposazenie Zintegrowanego Laboratorium Badan
Procesow Spalania i Emisji Przemystowej”

Projekt ,Modernizacja i doposazenie Zintegrowanego Laboratorium
Badan Procesow Spalania i Emisji Przemystowej” byt realizowany przez
Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu w latach 2004 — 2006.

2.2.1 Wspieranie specjalizacji sektora [RSEENEIEIWIE

B+R dziatajacego w tradycyjnych Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej czesci laboratoriow akredytowanych poprzez
sektorach adaptacje modernizacyjng pomieszczen i zakup wyposazenia specjalistycznego
Zintegrowanego Laboratorium Badan Procesow Spalania i Emisji Przemystowej.
»Modernizacja i doposazenie
Zintegrowanego Laboratorium
Badan Procesow Spalania i Emisji
Przemystowej”

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany ze
srodkéw UE w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego  Wzrost

Instytut Chemicznej Przerdbki Wegla

Konkurencyjnosci Przedsiebiorstw w
ul. Zamkowa 1, kwocie 1 988 743,72 zt.

41-803 Zabrze

Dodatkowa charakterystyka

SPO WKP 1.4.2 Inwestycje zwigzane projektu:

z budowg, modernizacjg i Zintegrowane laboratorium
wyposazeniem laboratoriéw tworzone jest na bazie istniejacych
Swiadczgcych specjalistyczne ustugi
dla przedsiebiorstw, realizowane
przez jednostki naukowe

w instytucie 3 laboratoriow:
fizykochemii, spalania i karbochemii.
Realizacja  projektu  obejmowata
zakup nowej aparatury badawczej,

3902 248,28 zt
prace adaptacyjno - modernizacyjne,

montaz i uruchomienie aparatury.

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajgcego w tradycyjnych
sektorach” poprzez utworzenie i kompleksowe wyposazenie Zintegrowanego Laboratorium Badan Proceséw Spalania
i Emisji Przemystowej. Projekt przyczynia sie do specjalizacji jednostki w jednym z tradycyjnych obszaréw badan, a poprzez
zaangazowanie naukowcéw o bogatym doswiadczeniu badawczym pozwoli opracowac i wdrozy¢é nowe technologie,
przyczyniajgce sie do poprawy poziomu innowacyjnosci przemystu w regionie.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Proces specjalizowania sie jednostek B+R jest istotny z punktu widzenia rozwoju wysokospecjalistycznych technologii.
Procesy zwigzane z tworzeniem specjalistycznych jednostek w instytucjach B+R podnoszg ich konkurencyjnos$é zaréwno w
wymiarze regionalnym, jak i miedzynarodowym, ale réwniez sg istotne z punktu widzenia wspotpracy jednostek B+R z
sektorem przedsiebiorstw.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu wspierania specjalizacji jednostek sektora B+R dziatajgcych w tradycyjnych obszarach przemystu nalezy promowacé
inicjatywy i projekty zaktadajgce utworzenie zintegrowanych centrow badawczych, ktére poprzez doswiadczenie i wiedze
zatrudnionych ekspertow oraz nowoczesng infrastrukture naukowa - badawcza przyczynig sie do poprawy jakosci
prowadzonych prac badawczych i pozwolg wypracowac, skutecznie testowac oraz wdrozyé na rynek nowe, innowacyjne
technologie.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Doposazenie Laboratoriow badawczych Kopalni Doswiadczalnej
"Barbara" GIG w specjalistyczny sprzet”

Projekt , Doposaienie Laboratoriow badawczych Kopalni Doswiadczalnej
"Barbara" GIG w specjalistyczny sprzet” zostat zrealizowany przez Gtéwny
Instytut Gornictwa w Katowicach w okresie od lipca 2006 do marca

2008 roku.
2.2.1 Wspieranie specjalizacji
sektora B+R dziatajacego w Cele projektu:

tradycyjnych sektorach Cel gtéwny projektu: wsparcie badan stosowanych i prac rozwojowych

ukierunkowanych na rozwdj zaawansowanych technologii dla sektora produkcyjnego

,Doposazenie Laboratoriéw
badawczych Kopalni
Doswiadczalnej "Barbara" GIG w
specjalistyczny sprzet”

i ustugowego poprzez wyposazenie specjalistycznych laboratoriéw $wiadczacych
ustugi dla przedsiebiorstw.

Cel techniczny: rozbudowa istniejgcej bazy aparaturowej GIG, w szczegdlnosci
Gtéwny Instytut Gérnictwa Laboratorium Systeméw i Zabezpieczen Przeciwwybuchowych i Eksplozymetrii oraz
Laboratorium Zapylenia Powietrza dla umozliwienia realizacji prac badawczych oraz

Plac Gwarkow 1, Swiadczenia ustug specjalistycznych w  obszarze: badania  parametrow

40 - 166 Katowice metrologicznych i funkcjonalnych aparatury gazometrycznej, identyfikacji i oceny

. rozktadu oraz ksztattu ziaren pytéw w badaniach srodowiskowych oznaczen stezenia
SPO WKP 1.4.2 Inwestycje

zwigzane z budowa, modernizacjg
i wyposazeniem laboratoriow
SNE e elae SRl  Zrodia finansowania projektu:

dla przedsiebiorstw, realizowane Projekt wspotfinansowany ze srodkéw UE w kwocie 1 123 575,00 zt.
przez jednostki naukowe

respirabilnych wtdkien azbestu metodg mikroskopii optycznej.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach projektu zakupiono i uruchomiono 11 sztuk aparatury oraz rozbudowano
2 laboratoria.

Rezultaty projektu:

1982 894,11 zt

e Liczba przedsiebiorstw, ktére skorzystaty ze swiadczonych ustug- 1753,
e  Liczba Swiadczonych ustug przy uzyciu zakupionej aparatury- 1695,

e  Utworzone nowe miejsca pracy - 3.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajacego w tradycyjnych
sektorach” poprzez unowoczesnienie zaplecza infrastrukturalnego w specjalistyczne laboratorium badawcze, niezbednego
do prowadzenia innowacyjnych prac rozwojowych. Poprzez realizacje niniejszego projektu jednostka bedzie dysponowata
nowoczesng aparaturg i osprzetem badawczym, ktéry pozwoli na prowadzenie eksperckich badan w dotychczasowej
dziedzinie dziatalnosci. Poprzez wsparcie badan sektora B+R prowadzonych w zakresie tradycyjnych gatezi przemystu
inicjatywa przyczynia sie rowniez do poprawy innowacyjnosci i unowoczesnienia bazy technicznej regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt wspiera badania stosowane, czyli takie, ktére w najbardziej bezposredni sposdb przyczyniajg sie do wzrostu
innowacyjnosci regionu. Inne tego typu organizacje na bazie doswiadczen z projektu powinny przerzuci¢ ciezar inwestycji
w infrastrukture w kierunku badan stosowanych, a nie badan podstawowych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy kontynuowac oraz wspieraé inicjatywy prowadzace do specjalizacji i unowoczesnienia zaplecza badawczego
jednostek naukowych, realizujgcych badania w tradycyjnych gateziach przemystu. Pomoc powinna by¢ przeznaczona
na tworzenie w osrodkach badawczo — rozwojowych zespotéw ekspertéw w danej dziedzinie, ktorzy beda zajmowali sie
rozwigzywaniem okreslonych probleméw badawczych. Nalezy przy tym pamieta¢, ze sama wiedza zatrudnionych
ekspertdéw nie zagwarantuje petnego sukcesu oraz wysokiej efektywnosci prowadzonych badan — niezbedne jest rowniez
wyposazenie jednostek badawczych w nowoczesng infrastrukture naukowo — badawczg.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania £ Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego B R
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Modernizacja laboratoriow CMG KOMAG celem przystosowania do
wymagan UE”

Projekt ,,Modernizacja laboratoriow CMG KOMAG celem przystosowania
do wymagan UE” zostat zrealizowany przez Centrum Mechanizacji
Gornictwa KOMAG w Gliwicach w okresie od wrzesnia 2005 do marca
2007 roku.

2.2.1 Wspieranie specjalizacji
Cele projektu:

sektora B+R dziatajgcego w
tradycyjnych sektorach Realizacja projektu polegata na modernizacji stanowisk badawczych w Laboratoriach
CMG KOMAG, celem poprawy poziomu i zakresu badan naukowych swiadczonych na
»Modernizacja laboratoriow CMG rzecz przedsiebiorstw.

KOMAG celem przystosowania do

wymagan UE”

Centrum Mechanizacji Gornictwa
KOMAG

ul. Pszczynska 37
44-101 Gliwice

SPO WKP 1.4.2 Inwestycje
zwigzane z budowa, modernizacjg i
wyposazeniem laboratoriow

Swiadczacych specjalistyczne ustugi
dla przedsigbiorstw, realizowane Zrédta finansowania projektu:
przez jednostki naukowe Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw UE w kwocie 567 725, 40 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

968 500,00 zt , , . o L .
Gtowne korzysci wynikajace z realizacji projektu to:

e zwiekszenie konkurencyjnosci laboratoridw na rynku badan maszyn,

e  zacie$nienie wspotpracy miedzy CMG KOMAG a przedsiebiorstwami,
podniesienie jakosci Swiadczonych ustug,

dostosowanie do Dyrektyw UE i norm zharmonizowanych,

poprawa warunkéw prowadzenia dziatalnosci badawczej,

utworzenie nowych miejsc pracy, rozwdj spoteczenstwa informacyjnego, dzieki zastosowaniu ICT
w infrastrukturze badawczej

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,, Wspieranie specjalizacji sektora B+R dziatajgcego w tradycyjnych
sektorach” poprzez wsparcie jednostki badawczo — rozwojowej w modernizacji wyposazenia specjalistycznego
laboratorium, w ktérym prowadzone sg badania dotyczgce poszukiwania nowych rozwigzan dla przemystu goérniczego.
W ramach realizacji projektu zaplanowano zakup nowej infrastruktury badawczo — rozwojowej, ktéra pozwoli podnies¢
jakos¢ prowadzonych badan oraz przyczyni sie do wzrostu poziomu innowacyjnosci przedsiebiorstw gorniczych
dziatajacych w regionie.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiony projekt stanowi wzér dobrych praktyk realizowanych przez jednostke naukowo — badawcza. Inicjatywa
moze znalez¢ zastosowanie w innych organizacjach, prowadzacych badania w zakresie specjalizacji i rozwoju tradycyjnych
gatezi przemystu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Poziom innowacyjnosci i specjalizacji jednostek sektora B+R prowadzacych badania w tradycyjnych gateziach przemystu
zalezy w duzej mierze od wiedzy i doswiadczenia zatrudnionego personelu naukowego oraz od zaplecza badawczego,
ktorym dysponuja pracownicy. Nalezy, zatem wspiera¢ projekty dotyczace powotywania eksperckich zespotéw, ktérych
zadaniem bedzie rozwigzywanie okreslonych probleméw badawczych oraz utworzenia zintegrowanych instytucji badawczo
— rozwojowych, prowadzacych kompleksowe badania w zakresie rozwoju technologii wykorzystywanych w tradycyjnych
gateziach przemystu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
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7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Wyposazenie Laboratorium Zastosowan Metod Sztucznej

2.2.2 Wspieranie powstawania
nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

,Wyposazenie Laboratorium
Zastosowan Metod Sztucznej
Inteligencji”

Politechnika Slgska (Centrum
Doskonatosci AI-METH)

ul. Konarskiego 18a,
44-100 Gliwice

SPO WKP 1.4.3 Inwestycje
zwigzane z budowa, modernizacjg i
wyposazeniem specjalistycznych

Inteligencji”
Projekt ,Wyposazenie Laboratorium Zastosowan Metod Sztucznej
Inteligencji” byt realizowany przez Centrum Doskonatosci AI-METH

w Gliwicach w okresie od 19 grudnia 2007 do 19 czerwca 2008 roku.

Cele projektu:

Celem projektu byto utworzenie, wyposazenie oraz uruchomienie dziatalnosci
innowacyjnego Laboratorium Zastosowan Metod Sztucznej Inteligencji, dziatajacego
w ramach Katedry Wytrzymatosci Materiatéw i Metod Komputerowych Mechaniki,
Politechniki Slaskiej w Gliwicach.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw UE w kwocie 2 225 052, 95 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W ramach projektu utworzono 7 nowoczesnych stanowisk laboratoryjnych, w tym

stanowisko do:
e  badan wytrzymatosci materiatéw oraz pomiaru wielkosci fizycznych przy
niskich czestotliwosciach

e symulacji MES, optymalizacji i identyfikacji metodami sztucznej inteligencji

e badan pdl wibroakustycznych i eksperymentowania danych modalnych
laboratoriow CZT i Centréw

Doskonatosci, dziatajacych w
priorytetowych dziedzinach

e identyfikacji rozwijania i testowania modeli diagnostycznych

przeznaczonych dla przedsiebiorstw i odpowiadania na btedy

rozwoju polskiej gospodarki e projektowania i testowania systemdéw analizy obrazéw i wizyjnej inspekcji
stanu obiektow
3371292,35 z e  projektowania i testowania systemow zarzgdzania wiedzg w projektowaniu

i eksploatacji maszyn

e  dyskretyzacji i modelowania powierzchni swobodnych
Nowe ustugi obejmujg miedzy innymi: Przetwarzanie inteligentnych danych, pomiary wytrzymatosci materiatéow oraz
identyfikacje usterek, szczelin i defektow.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R” poprzez utworzenie i wyposazenie nowoczesnego laboratorium, w ktérym prowadzone beda badania i testy
dotyczace szerokiego zastosowania metod sztucznej inteligencji. Projekt przyczyni sie do rozwoju innowacyjnego obszaru
badann naukowych oraz pozwoli opracowa¢ nowe rozwigzania i technologie wykorzystywane m.in. w zakresie
przetwarzania materiatéw, badania ich wytrzymatosci oraz badan pdl wibroakustycznych. Poprzez specjalizacje jednostki w
zakresie nowych technologii, projekt posrednio wptynie na rozwdj regionu, w ktérym innowacyjne rozwigzania znajda
zastosowanie, a poprzez udostepnienie wynikow badan przedsiebiorcom przyczyni sie do zaciesnienia wspoétpracy miedzy
sektorem naukowym a sektorem gospodarczym.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W ramach wdrazania dobrych praktyk wazne jest zatem, aby pamieta¢ o znaczeniu rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
personelu naukowego oraz zapewnieniu pracownikom odpowiednich warunkéw do prowadzenia prac badawczych.
Zrédtem wiedzy o innowacyjnych technologiach moga byé ponadto informacje o nowosciach technicznych, publikowane w
innych krajach - zadaniem jednostek badawczych chcacych specjalizowac sie w nowych dziedzinach jest zatem réwniez
opracowanie sposobu ich pozyskiwania oraz przystosowania do warunkéw regionalnych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu wspierania specjalizacji jednostek naukowych w zakresie nowych technologii nalezy przekonywac zarzadzajacych
tymi jednostkami o koniecznosci prowadzenia regularnych, wewnetrznych analiz, ktérych celem bedzie okreslenie i ocena
rzeczywistego potencjatu innowacyjnego organizacji. Na potencjat ten sktadajg sie kapitat ludzki organizacji oraz zaplecze
badawczo — rozwojowe instytucji. Nalezy promowac i wspiera¢ tworzenie zespotéw eksperckich, ktére opracujg regionalne
programy rozwoju nowych specjalizacji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Zachodniopc

Grupa Dora

na lata 2003-2013”

Projekt , Technologia wytwarzania i zastosowanie magnetycznie miekkich
stopow szybkoschtadzanych w przemysle energoelektronicznym i

2.2.2 Wspieranie powstawania
nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

, Technologia wytwarzania i
zastosowanie magnetycznie
miekkich stopow
szybkoschtadzanych w przemysle
energoelektronicznym i
elektrotechnicznym”

elektrotechnicznym”

Projekt ,Technologia wytwarzania i zastosowanie magnetycznie miekkich
stopow szybkoschtadzanych w przemysle energoelektronicznym i
elektrotechnicznym” realizowany byt w partnerstwie w latach 2006 -2008.

Funkcje lidera projektu petnit Instytut Metali Niezelaznych.

Cele projektu:

Celem projektu byto opracowanie technologii wytwarzania stopdéw

szybkoschtadzanych.

Zrédta finansowania:

Projekt wspoétfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w kwocie 2 618 306, 25 PLN

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Sktad konsorcjum
projektowego:

Instytut Metali Niezelaznych
Politechnika Warszawska

Instytut Metali Niezelaznych

Przedmiotem projektu byto

opracowanie technologii wytwarzania

ul. Sowinskiego 5
44-100 Gliwice

stopédw szybkoschtadzanych w postaci

cienkich tasm amorficznych Instytut Spawalnictwa

Poddziatanie 1.4.1 Projekty celowe ,
Politechnika Slaska

obejmujace badania stosowane i magnetycznie miekkich oraz technologii

prace rozwojowe wytgcznie w wytwarzania rdzeni z odlanych tasm | C&TelmechSpzo.o.
zakresie badan pr.zemys’rowych i pod katem mozliwoéci ich zastosowania ENEL Sp z 0.0.
przedkonkurencyjnych . . . ENTE Sp z 0.0.
prowadzonych przez w energoelektronice i elektrotechnice. IMCON-INTEC S, C

iebi Opracowanie nowej generacji rdzeni o
preedkisbioranw samcczcinie ibo [N R sy

z 2 magnetycznie miekkich pozwolito takze n
we wspotpracy z instytucjami sfery . Elektronicznych MERAWEX Sp.
na udoskonalenie dotychczas | ;4.0.

B+R w ramach SPO WKP

produkowanych wyrobow i urzadzen Zaktady Polcontact Warszawa

7 374 708 zt Sp. z o0.0.

elektrycznych.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci B+R” Regionalnej Strategii
Innowacji poprzez opracowanie innowacyjnych rozwigzan z zakresu inzynierii materiatowej oraz rozwijanie specjalizacji
naukowych w ramach powotanej grupy eksperckiej.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Opracowywanie i wdrazanie przez regionalne grupy eksperckie, sktadajace sie zaréwno z przedstawicieli nauki, jak i
przedsiebiorcow, nowych specjalizacji naukowych zgodnych z oczekiwaniami rynku sprzyja efektywnemu wykorzystaniu
potencjatu naukowego, zasobow kadrowych oraz technicznych zlokalizowanych w wojewddztwie $Slaskim. Wspdtpraca
réznych srodowisk na rzecz specjalizacji oraz tworzenia nowoczesnych rozwigzan technologicznych pozwala bowiem na
rozwéj dziatalnosci badawczej réwniez poza laboratoriami jednostek B+R oraz czesciowq rezygnacje z zakupu gotowych
urzadzen technicznych czy licencji od zagranicznych podmiotéw.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac réwniez w odniesieniu do innych gatezi gospodarki, w ramach ktérych mozna realizowac
innowacyjne badania rozwojowe sprzyjajgce powstawaniu nowych specjalizacji majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju
regionu.

119
1
Regionalna J -

Strategia
Innowacji

Z

Slaskie.
Pozytywna energia

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI



Y aam
Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Stworzenie Regionalnego monitoringu innowacji w Wojewddztwie
Slgskim ,,INNOBSERVATOR SILESIA I”

Projekt »Stworzenie Regionalnego monitoringu innowacji
w Wojewddztwie Slgskim ,INNOBSERVATOR SILESIA I” zostat zrealizowany
przez Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego w okresie
1.01.2005 - 31.12.2007.

2.2.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytédwki regionu
3.1.2 Utworzenie elastycznej

struktury sieciowej na rzecz Celem ogdlnym projektu byto zwiekszanie poziomu wiedzy instytucji realizujgcych RSI

Cele projektu:

innowacji poprzez stworzenie kompleksowej bazy informacyjnej w zakresie innowacji.
Dostarczajac wiedze w zakresie innowacji, projekt miat sie przyczyni¢ do poprawienia

, Stworzenie Regionalnego
monitoringu innowacji w
Wojewddztwie Slaskim

proceséw koordynacji rozwoju innowacji w wojewddztwie $lgskim. Projekt zaktadat
zapewnienie w wojewddztwie $lgskim regionalnego monitoringu innowacji
_INNOBSERVATOR SILESIA [”” realizowanego przez utworzong w strukturach Urzedu Marszatkowskiego Jednostke
Koordynujaca Wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego
Urzad Marszatkowski przy wspotpracy partneréw regionalnych.

Wojewddztwa Slaskiego

Opis dziatan w projekcie

ul. Ligonia 46,

40-037 Katowice
Ze wzgledu na brak krajowych wzoréw monitorowania innowacji projekt zaktadat

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie wspotprace w tym zakresie z ekspertami regionéw UE. Podpisano réwniez
Innowacyjne i transfer wiedzy porozumienia o wspotpracy z Urzedem Statystycznym w Katowicach, Politechnikg
Slaska oraz Politechnikg Czestochowska. Eksperci zewnetrzni projektu pochodzili z
409 830,43 zt regionu Lorraine we Francji, Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Warszawie oraz z
Gornoslaskiej Agencji Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A. w Katowicach. Zasadniczym

dziataniem w projekcie byto utworzenie Jednostki Koordynujacej Wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Slaskiego, ktdra stworzyta podstawy do

lnnobservator Silesia prowadzenia, w sposdb nowoczesny i kompleksowy, regionalnego

Regionalna Platforma Rozwoju Innowacji ~ Systemu monitoringu innowacji.

Nawigzano pilotazowa w skali kraju wspotprace z Urzedem Statystycznym
w Katowicach oraz GUS-em i utworzono baze regionalnych danych
statystycznych w zakresie innowacji w oparciu o metodologie European
Innovation Scoreboard. W ramach projektu przeprowadzono takze
kompleksowe regionalne analizy w zakresie rozwoju innowacyjnego.
Utworzono serwis informacyjny dla oséb oraz instytucji wdrazajacych RSI
w wojewddztwie $lgskim INNOBSERVATOR SILESIA — www.ris.silesia-
region.pl. Przeprowadzono takze regionalne roczne badania ankietowe w

zakresie wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji oraz dotyczace

potrzeb informacyjnych instytucji i przedsiebiorstw w zakresie innowacji.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Materiat opracowany w ramach realizacji projektu pt. ,Analiza sektoréw wzrostowych wojewddztwa Slaskiego” byt
przedmiotem obrad Komitetu Sterujacego Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego (KS RIS). Dokument ten
aktualizuje zapisy zawarte w ,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013” definiujace szesé
obszaréw specjalizacji technologicznych regionu (tj. technologie informacyjne i telekomunikacja, biologia i medycyna,
energetyka, ochrona S$rodowiska, metalurgia, przemyst samochodowy). Rekomendowane w ,Analizie sektoréw
wzrostowych wojewddztwa Slaskiego” kierunki rozwoju technologicznego staty sie czescig uchwaty Komitetu Sterujgcego
RIS Nr 4/2007 z dnia 7 maja 2007 roku w sprawie identyfikacji kierunkdw rozwoju technologicznego wojewddztwa
$laskiego do roku 2020 oraz ,Programu Rozwoju Technologicznego Wojewddztwa Slaskiego 2010-2020”.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W wyniku realizacji INNOBSERVATORA SILESIA | zostaty stworzone mechanizmy do prowadzenia procesu monitorowania

w
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania £ Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e sk
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

innowacji w regionie. Projekt zaktadat kilka poziomdw dziatan: zbieranie danych pierwotnych, opracowanie syntetycznych
raportow uzyskanych w wyniku przeprowadzenia zintegrowanych ze sobg analiz oraz wnioski z tych analiz (rekomendacje).
Projekt umozliwit przeprowadzenie takich analiz w sposob zharmonizowany z metodologia European Innovation
Scoreboard. Dostarczajgc wiedze w zakresie innowacji, projekt promuje i wskazuje najlepsze inwestycje w innowacyjne
rozwigzania, przyczyniajac sie do poprawienia procesow koordynacji rozwoju innowacji w wojewddztwie slgskim
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk
Istnieje konieczno$¢ upowszechnienia projektow regionalnego monitoringu innowacji w Polsce, poniewaz kazdy region
posiada Regionalne Strategie Innowacji, ktére sa wdrazane i monitorowane. Efektywnos$¢ regionalnego systemu
monitoringu bedzie zaleze¢ w gtéwnej mierze od jakosci pozyskiwanych danych wyjsciowych. Istniejg nastepujace
uwarunkowania w realizacji transferu powyzszej dobrej praktyki:

e  dostepnosc regionalnych danych statystycznych w zakresie innowaciji,

e  stata wspotpraca z Urzedem Statystycznym,
pozyskiwanie odpowiednich danych w regionalnych badaniach ankietowych,
rzetelne wypetnianie ankiet przez instytucje i przedsiebiorstwa,
korzystanie przez instytucje i przedsiebiorstwa z dostepu do informacji.
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Projekt »Stworzenie Regionalnej Sieci Promocji i Transferu Technologii”

Projekt ,,Stworzenie Regionalnej Sieci Promocji i Transferu Technologii”
zostat  zrealizowany przez Gornoslaskg Agencje  Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A. w okresie 1.01.2005 - 31.12.2007 r.

Cele projektu:

3.1.2 Utworzenie elastycznej

. . Celem projektu byto stworzenie mechanizmu umozliwiajacego skuteczna
struktury sieciowej na rzecz

T komunikacje pomiedzy przedsiebiorstwami a instytucjami sektora B+R.

,Stworzenie Regionalnej Sieci Zrédta finansowania:
Promocji i Transferu Technologii * Projekt uzyskat dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej i budzetu panstwa
w kwocie 1 596 196, 49 zt (100% wartosci projektu).

Gornoslaska Agencja Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.

Cele szczegotowe projektu:

Astréw 10, . stworzenie sieci promoc;ji i transferu technologii w regionie, ktéra ma
40 — 045 Katowice stuzy¢ podniesieniu konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw

. usprawnienie i zwiekszenie szybkosci w dostepie i wymianie informacji
ZPORR 2.6 Regionalne Strategie

Innowacyjne i transfer wiedzy

w regionie w zakresie transferu technologii.

1596 196,49 zt Dodatkowa charakterystyka projektu: Partnerzy projektu
Gtéwne zadania w projekcie: A - o Regional
Z °
. podniesienie Swiadomosci MSP w geNCja ROZWOJU REgIonainego

S.A. Bielsko Biata,

e Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A,,

e Agencja Rozwoju Lokalnego Sp.
z 0.0. w Gliwicach

o Slaski Zamek Sztuki
i Przedsiebiorczosci w Cieszynie.

zakresie dostepnych form transferu technologii,

e  zapewnienie przedsiebiorcom dostepu do bezptatnych ustug informacyjnych,
doradczych i szkoleniowych,

e identyfikacja potrzeb MSP oraz dostosowanie do nich oferty sektora B+R,

e usprawnienie przeptywu i dostepu do informacji,

e zwiekszenie intensywnosci kontaktow i zaciesnienie wspotpracy pomiedzy

MSP a sektorem B+R,
e  promocja rozwigzan, wiedzy i informacji o pracach badawczych i technologiach w regionie,
e stworzenie bazy ofert technologicznych.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Idea projektu jest spdjna z celem ,Utworzenie elastycznej struktury sieciowej na rzecz innowacji” Regionalnej Strategii
Innowacji i poprzez promocje transferu technologii pomiedzy jednostkami sektora B+R, a przedsiebiorstwami przyczynia sie
do podniesienia poziomu innowacyjnosci slgskich przedsiebiorstw, jak i rozwoju innowacyjnego catego regionu. W ramach
projektu podjete zostaty dziatania, ktérych celem byto podniesienie $wiadomosci firm sektora MSP o zakresie i dostepnych
formach transferu innowacyjnych technologii oraz nawigzanie scistej wspotpracy pomiedzy przedsiebiorcami a instytucjami
naukowo — badawczymi, co w efekcie przyczyni sie do stworzenia efektywnych systemdéw wymiany innowacji.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt pt. ,Stworzenie Regionalnej Sieci Promocji i Transferu Technologii” stanowi przyktad dobrej praktyki w zakresie
upowszechniania transferu technologii pomiedzy podmiotami sektora gospodarczego i naukowego. Opisana koncepcja
moze i powinna by¢ wdrazana przez inne instytucje sektora B+R, podejmujace dziatania na rzecz wsparcia naukowo —
technologicznego innowacyjnych przedsiebiorcéw z terenu wojewddztwa slgskiego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Idea przedstawiona w niniejszym projekcie promuje transfer technologii pomiedzy instytucjami B+R i przedsiebiorstwami
i z tego powodu powinna by¢ nadal rozwijania. Nalezy wspiera¢ tworzenie Regionalnego Systemu Innowacji, ktéry bedzie
zrzeszat jednostki naukowe, centra transferu technologii, parki technologiczne, inkubatory przedsiebiorczosci oraz agencje
rozwoju i bedzie udzielat kompleksowego wsparcia firmom o $redniej i wysokiej innowacyjnosci. Wazne jest ponadto
rozwijanie oferty ustugowej instytucji B+R, tak by mogty one poprowadzi¢ firmy zainteresowane wdrazaniem innowacji krok
po kroku przez trudny, z ich punktu widzenia proces wprowadzania zmian i ulepszen technologicznych.
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Projekt ,Jednostka Zarzgdzajgca Regionalnym Systemem Innowacji w
Wojewddztwie Slgskim”

Projekt ,Jednostka Zarzadzajaca Regionalnym Systemem Innowacji w
Wojewddztwie Slaskim” realizowany byt w terminie styczen 2005r. —
grudzien 2007r. przez konsorcjum projektowe. Role koordynatora projektu

petnita Gérnoslaska Agencja Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A.
3.1.2 Utworzenie elastycznej
struktury  sieciowej na rzecz PGSRV SUR

innowacji
Celem projektu byto powotanie instytucji odpowiedzialnej za monitorowanie i

,, Jednostka Zarzadzajaca nadzér wdrazania zatozen Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego.

Regionalnym Systemem Innowacji
w Wojewddztwie Slaskim”

Zrédta finansowania:

Gérnoslaska Agencja Projekt  wspétfinansowany ze Srodkéw  Europejskiego  Funduszu
Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A. Spotecznego.

ul. Astréow 10
40-045 Katowice Dodatkowa charakterystyka projektu:

Przedsiewziecie stanowito kontynuacje projektu RIS-Silesia realizowanego w
Dziatanie 2.6 Regionalne Strategie

Innowacyjne i transfer wiedzy . . . L < . .
7PORR 2004-2006 Regionalnej Strategii Wojewddztwa Slgskiego na lata 2003-2013. Projekt ma

ramach 5. Programu Ramowego UE oraz wazny element systemu wdrazania

za zadanie inicjowanie regionalnej wspodtpracy na rzecz rozwoju innowacji
1600000 zt oraz identyfikowanie i promowanie dziatan wptywajgcych na efektywne

wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji.

Projekt realizowany byt przez konsorcjum sktadajace sie z instytucji dziatajacych na rzecz rozwoju innowacji
wytypowanych przez: Regionalng Konferencje Rektoréw Uczelni Akademickich, Slaska Rade Jednostek
Badawczo-Rozwojowych, Slaskie Konsorcjum Instytucji Wsparcia Rozwoju Przedsiebiorczoéci, Samorzad
Gospodarczy oraz Slaski Zwigzek Gmin i Powiatéw

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Utworzenie elastycznej struktury sieciowej na rzecz innowacji” Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Slaskiego poprzez rozwéj Regionalnego Systemu Innowacji w obszarze zarzadzania.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Tworzenie infrastruktury instytucjonalnej zapewniajgcej dostep przedsiebiorstw do specjalistycznych ustug oraz zaplecza
technologicznego pozwala na optymalizacje wykorzystania zasobéw na rzecz rozwoju innowacji oraz wzrostu
konkurencyjnosci regionu. Dziatania wptywajgce na skutecznos¢ zarzadzania Regionalnym Systemem Innowacji
bezposrednio przektadaja sie na efektywnos¢ wdrazania zatozen Regionalnej Strategii Innowacji.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Zaleca sie dalszy rozwdj Regionalnego Systemu Innowacji poprzez rozszerzanie wspotpracy na rzecz innowacji z nowymi
jednostkami naukowymi, badawczymi, gospodarczymi, eksperckimi oraz samorzadowymi.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Foresight technologiczny w zakresie
materiatow polimerowych”

Projekt ,Foresight technologiczny w zakresie materiatéw polimerowych”
zrealizowany zostat przez Gtéwny Instytut Gérnictwa w terminie czerwiec
2006 r. - maj 2008 r.

3.1.3 Wspieranie procesu Cele projektu:
przewidywania trendéw
rynkowych Celem projektu byt przeglad wiedzy z zakresu wytwarzania, przetwarzania oraz
wykorzystania materiatow polimerowych w pespektywie czasowej do 2030 roku.
,Foresight technologiczny w
zakresie materiatéw

polimerowych”

Zrédta finansowania:
Projekt wspotfinansowany ze srodkéw UE. Wartos¢ dofinansowania wyniosta 2 035
635, 09 zt.

Gtowny Instytut Goérnictwa

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Plac Gwarkow 1, W ramach projektu zrealizowano nastepujace zadania:
40 - 166 Katowice e przeglad aktualnej wiedzy z zakresu technologii wytwarzania,

przetwarzania oraz wykorzystywania technologii polimerowych (badania
SPO WKP 1.4.5 Projekty badawcze literaturowe),

w obszarze monitorowania i °
prognozowania rozwoju
technologii

organizacja paneli technologicznych (6 paneli z zakresu wytwarzania, 6
paneli z zakresu przetwarzania oraz 5 z zakresu wykorzystywania materiatéw
polimerowych),

e analiza SWOT kazdego z paneli tematycznych,

5057 347,84 2t e analiza strukturalna badajgca wptyw poszczegdlnych czynnikow na siebie

jako uzupetnienie analizy SWOT,

e wybdr technologii kluczowych, najbardziej przysztosciowych
w horyzoncie czasowym do roku 2030,

e  ankietyzowanie metodg DELPHI,

e  przygotowanie scenariuszy i map drogowych.

Partnerzy projektu:

e Akademia Godrniczo - Hutnicza w Krakowie,
e Politechnika Slgska,

e Politechnika Wroctawska,

e Politechnika Szczecinska,

e Politechnika tédzka, Rezultaty projektu:

* Politechnika Krakowska, e  przygotowanie raportéw tematycznych,
¢ Centrum Badan Molekularnych e 4 monografie na temat materiatéw polimerowych

i Makromolekularnych w todzi, e projekty badawczo — rozwojowe w dziedzinie materiatéw
e Instytut Chemii Przemystowej w Warszawie, polimerowych.

e Instytut Widkien Naturalnych i Rodlin
Zielarskich w Poznaniu

e Centrum Chemii Polimeréw  Polskiej
Akademii Naukowe;j.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt spetniajac cel ,Wspieranie procesu przewidywania trendéw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji przyczynia
sie do stymulowania specjalizacji regionu w zakresie nowoczesnych technologii polimerowych. Obecnie i w przysztosci
coraz wieksza role odgrywac beda czynniki réznicujgce regiony od siebie, powodujace, ze dany region wyrdznia sie na
mapie kraju i Europy (nowa koncepcja polityki regionalnej oparta na konkurencyjnosci regionéw, a nie krajow), dlatego tak
istotne jest poszukiwanie dziedziny, w ktdérej dane wojewddztwo moze zdobyc¢ przewage konkurencyjna.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt moze by¢ przyktadem dobrych praktyk dla innych organizacji i regionéw w zakresie poszukiwania specjalizacji
zwiekszajacej konkurencyjnosc regionu. Jednakze istnieje zagrozenie sztucznego kreowania specjalizacji w branzach o
niskim potencjale konkurencyjnym i innowacyjnym, dlatego tez konieczne jest zastosowanie zréznicowanych narzedzi
badawczych umozliwiajacych obiektywng analize potencjatu i mozliwosci rozwoju danej specjalizacji.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowaé w odniesieniu do innych branz, a nastepnie na podstawie wynikéw badan i analiz wtadze
regionu powinny podjg¢ decyzje o kierunku specjalizacji regionu, ktéry w najwiekszym stopniu odwzorowywac bedzie
potencjat naukowy i biznesowy regionu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

e |

/3D

Zachodniopomorska
Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Priorytetowe technologie dla zrownowazonego rozwoju

3.1.3 Wspieranie procesu
przewidywania trendéw
rynkowych

,Priorytetowe technologie dla
zréwnowazonego rozwoju
wojewoddztwa $laskiego”

Politechnika Slaska

Akademicka 2a,
44 — 100 Gliwice

SPO WKP 1.4.5 Projekty badawcze i
celowe w obszarze monitorowania
i prognozowania rozwoju
technologii

3 646 331,65 zt

Partnerzy projektu

e Akademia Ekonomiczna
e Gtowny Instytut Gornictwa
o Slgski Urzad Marszatkowski

wojewddztwa slgskiego”

Projekt
wojewddztwa $lagskiego” zostat zrealizowany przez Politechnike Slgska w
Gliwicach w okresie 11l kwartat 2006 — Il kwartat 2008.

,Priorytetowe technologie dla zréwnowaionego rozwoju

Cele projektu:

Celem projektu byto opracowanie scenariuszy
identyfikacja

rozwoju technologii, w tym

kluczowych  technologii o znaczeniu strategicznym  dla

zréwnowazonego rozwoju wojewddztwa Slaskiego do roku 2020.

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Sektorowego
Programu operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci
2733243, 24 zt.

Przedsiebiorstw w kwocie

Cele szczegdtowe projektu:

. okreslenie $rednio - i dtugoterminowych tendencji zmian technologicznych,
pomagajacych w okreslaniu polityk odnosnie nauki, badan i edukacji,

. inicjowanie tworczej wspodtpracy pomiedzy wtadzami samorzadowymi,
instytucjami przemystowymi i badawczymi oraz organizacjami pozarzgdowymi

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Realizacja projektu obejmowata trzy etapy:

e  Etap |- prace przygotowawcze i badania wstepne,

e  Etap Il - prace roboczych grup tematycznych,

e  Etap lll - prace podsumowujgce projekt.
W Etapie | prace miaty charakter organizacyjno - ekspercki i miaty na celu
ukonstytuowanie sie grup roboczych, stworzenie ram organizacyjnych dla prac
badawczych oraz pozyskanie, uporzadkowanie oraz analize informacji naukowo —
technologicznych oraz informacji o regionie.

Etap Il byt etapem badawczym, w czasie ktérego przeprowadzono procedure badawczg foresightu. Prace zakonczyty sie

opracowaniem wariantowych scenariuszy dla poszczegdlnych grup technologicznych (biotechnologia, technologie

dla energetyki, technologie dla ochrony srodowiska, technologie informacyjne i telekomunikacyjne, technologie produkcji

i przetwarzania materiatow, technologie transportu i infrastruktury transportowej oraz technologie inzynierii medycznej).

Etap Il miat na celu z kolei opracowanie raportu koricowego oraz upowszechnienie wynikéw projektu poprzez wydanie

monografii, przeprowadzenie konferencji oraz udostepnienie dorobku prac na stronie internetowej projektu.

Rezultaty projektu:

Bezposrednim efektem realizacji projektu sg raporty dotyczace:

e identyfikacji prospektywnych aksjologicznych i przedmiotowych uwarunkowan rozwoju regionu,

e  scenariuszy uwarunkowan technologicznego rozwoju regionu,

e scenariuszy rozwoju kluczowych dziedzin technologicznych regionu,

e identyfikacji kluczowych technologii o strategicznym znaczeniu dla rozwoju wojewddztwa $laskiego,

e  stworzenia zatozen regionalnego systemu monitoringu zmian technologicznych,

e  rekomendacji strategicznych do polityki technologicznego rozwoju regionu.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

w
4 r
// r_l UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
Regionaina - P FUNDUSZ SPOLECZNY
Slaskie. . Strategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Y aam
Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r_DZ ‘]'
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Dodatkowo, efektem realizacji opisywanego projektu s3 publikacje, monografie i artykuty, konferencje, sympozja
oraz seminaria poswiecone kierunkom rozwoju technologii w wojewddztwie $lgskim.

WSsrdd rezultatéw posrednich wymieni¢ mozna:

o efektywne wykorzystanie istniejgcego potencjatu regionalnego sektora akademickiego i naukowo-badawczego dla
rozwoju przedsiebiorczosci i wzmocnienia konkurencyjnosci,

e  zdefiniowanie strategicznych kierunkéw badan w powigzaniu z nurtami badawczymi Unii Europejskiej i Swiata,

o  okreslenie mozliwosci badawczych regionalnych osrodkéw naukowych,

e  zdefiniowanie priorytetéw rozwoju technologii w regionie w perspektywie do roku,

o  zwiekszenie ilosci przedsiewziec¢ innowacyjnych w regionie,

e wzrost roli MSP w nowych obszarach technologicznych,

e upowszechnienie idei foresightu dla opracowania instrumentarium badawczego w obszarze transferu technologii
i innowacji

e zacie$nienie wspotpracy miedzy jednostkami naukowo - badawczymi a sektorem przemystu.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Wspieranie procesu przewidywania trenddw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji
wojewodztwa $laskiego. Podjete w ramach projektu badania tendencji rozwojowych technologii stosowanych na terenie
wojewodztwa pozwolity okresli¢ przewidywane kierunku ich zmian oraz lepiej dostosowaé sie do nich s$lgskim
przedsiebiorcom. Zapewnienie dokfadnej informacji o przewidywanych zmianach rynkowych, pozwolito firmom podja¢
innowacyjne dziatania, ktorych efektem bedzie petne przystosowanie oferty do potrzeb klientéw oraz poprawa
zajmowanej przez nich pozycji konkurencyjnej. Firmy inwestujagc w technologie o najwiekszych perspektywach rozwoju
przyczynig sie tez do rozwoju innowacyjnego catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Koncepcja przedstawiona w niniejszym projekcie stanowi dobrg praktyke dla innych instytucji naukowych, chcacych
pomagac przedsiebiorcom w planowaniu strategicznym ich przysztej dziatalnosci. Podjete dziatania pozwolity kompleksowo
okresli¢ przewidywane tendencje rynkowe w réznorodnych dziedzinach (np. biotechnologia, inzynieria medyczna,
telekomunikacja), ktére moga by¢ tatwo przeniesione do codziennej praktyki gospodarczej firm i instytucji dziatajacych
w tych sektorach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Przedstawiong w niniejszym projekcie inicjatywe nalezy kontynuowaé oraz rozwija¢ w celu podniesienia swiadomosci
$laskich przedsiebiorcéw o korzysciach ptynacych ze stosowania metody foresightu do prognozowania przysztych trendéw
rynkowych. Wsparcie nalezy udzieli¢ réwniez instytucjom naukowym oraz jednostkom akademickim, ktére chcg prowadzi¢
badania z wykorzystaniem metody foresight.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
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Zachodniopomorska
Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Scenariusze rozwoju technologicznego kompleksu paliwowo-
energetycznego dla zapewnienia bezpieczeristwa energetycznego kraju”

3.1.3 Wspieranie procesu
przewidywania trendéw
rynkowych

,Scenariusze rozwoju
technologicznego kompleksu
paliwowo-energetycznego dla
zapewnienia bezpieczerstwa
energetycznego kraju”

Gtéwny Instytut Goérnictwa

Plac Gwarkow 1,
40 - 166 Katowice

SPO WKP 1.4.5 Projekty badawcze i
celowe w obszarze monitorowania
i prognozowania rozwoju
technologii

3100 000,00 zt

Projekt ,Scenariusze rozwoju technologicznego kompleksu paliwowo-
energetycznego dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego kraju”
zostat zrealizowany przez Gtéwny Instytut Gornictwa w Katowicach
w okresie: grudzien 2005 - listopad 2007 r.

Cele projektu:

Celem projektu byta Identyfikacja kluczowych technologii o znaczeniu strategicznym
dla rozwoju gospodarki narodowej i bezpieczenstwa energetycznego kraju oraz
opracowanie scenariuszy ich rozwoju do roku 2020.

Zrédta finansowania:

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w kwocie 1 162 500,00 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt zostat zrealizowany w 3 etapach:

. Etap | — etap przygotowawczy, w ramach ktérego opracowano Studium
lokalne i miedzynarodowe, dokonano analizy aspektow handlu pozwoleniami na
emisje gazow cieplarnianych oraz analizy popytu na energie. Dodatkowo w trakcie
realizacji etapu zorganizowano konferencje inaugurujaca projekt oraz utworzono
baze danych ekspertéw i technologii.

I - listy kierunkow badawczych i

° Etap obejmowat opracowanie

rozwojowych w panelach tematycznych, ich selekcje i agregacje, a takze opracowanie scenariuszy i prognoz rozwoju

w ramach poszczegdlnych paneli. Prace w ramach tego etapu prowadzone byty w o$miu grupach tematycznych:

» Technologie przygotowania wegla dla celéw energetyki w aspekcie nowych rozwigzan technologicznych

wytwarzania nergii

YV VY VVVY

Technologie energetyczne oparte o wegiel kamienny i brunatny

Technologie efektywnego zagospodarowania ubocznych produktéw spalania
Technologie w przemysle naftowym i gazowniczym

Technologie w energetyce jadrowej

Technologie wytwarzania energii z biomasy i paliw alternatywnych
Technologie wykorzystania energii wody, wiatru i wod geotermalnych
Rozwdj energetyki wodorowej

e  Etap Il — etap koncowy, w ramach, ktérego opracowano scenariusze rozwoju sektora energetyczno-paliwowego
w Polsce oraz raport koricowy, podsumowujgcy informacje zdobyte i przeanalizowane w ramach projektu.

Rezultaty projektu:

Wsrod efektédw realizacji projektu wymieni¢ mozna:

e  opracowanie bazy danych kluczowych technologii oraz bazy danych ekspertow

e okreslenie kierunkow ksztatcenia kadr, polityki naukowej oraz naukowo - technicznej w dziedzinie bezpieczenstwa

energetycznego kraju,

e w dtugim okresie poprawa konkurencyjnosci polskiego sektora energetycznego.
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»Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego Rt
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

hod
schod

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Wspieranie procesu przewidywania trendéw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji poprzez
opracowanie scenariuszy rozwoju technologicznego branzy paliwo — energetycznej w Polsce. W ramach projektu
przeprowadzono wiele konferencji i analiz, ktérych celem byto okreslenie przewidywanych trendéw rynkowych w branzy
energetycznej i petrochemicznej. Ich znajomos¢ decyduje o mozliwosciach konkurowania firm w turbulentnie
zmieniajagcym sie otoczeniu gospodarczym i wptywa na podejmowane przez nich decyzje inwestycyjne. Skala
prowadzonych dziatan inwestycyjnych przektada sie z kolei na poziom innowacyjnosci catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W ramach opisywanego projektu podjeto dziatania, ktére doprowadzity do okreslenia rodzajéw technologii, ktére maja
najwieksze mozliwosci rozwoju oraz najwieksze szanse na skuteczne wdrozenie do praktyki gospodarczej. Idea ta moze
stanowi¢ przyktad dobrych praktyk w zakresie przewidywania skali i kierunku zmian rynkowych i powinna by¢ stosowana
w innych organizacjach, nie tylko w sektora energetycznego, ale réwniez innych gatezi gospodarki np. w przewidywaniu
trendow rynkowych w sektorze hutniczym czy tez zelaznym.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Prowadzenie badan metodg foresightu nabiera szczegdlnego znaczenia w dobie powszechnej globalizacji, gdy stosowane
w poszczegolnych gateziach przemystu technologie szybko i dynamicznie sie zmieniaja, wptywajgc przy tym na znaczace
zmiany warunkéw konkurencji rynkowej. Przewidywanie przysztych kierunkéw rozwoju technologii i rynkéw pozwala na
skuteczne dostosowanie oferty instytucji B+R oraz przedsiebiorstw do zmieniajgcych sie oczekiwan kontrahentow
i nabywcow ostatecznych. W tym aspekcie wazne jest podejmowanie dziatan, ktérych celem bedzie szerokie promowanie,
wsrod przedsiebiorcow, srodowisk akademickich oraz naukowych, foresightu jako metody przewidywania przysztych zmian
rynkowych. Nalezy ponadto dazy¢ do stworzenia ogélno dostepnego systemu wsparcia dla firm, chcgcych zaangazowac sie
w procesy badawcze z wykorzystaniem metod foresightu..
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Projekt ,Rozwoj przedsiebiorstwa poprzez wprowadzenie na rynek
innowacyjnej kolekcji dywanow”

Projekt ,Rozwdj przedsiebiorstwa poprzez wprowadzenie na rynek
innowacyjnej  kolekcji dywanéw”  zostat zrealizowany przez
przedsiebiorstwo MOHO Design Sp. z 0.0. w latach 2006 - 2007.

Cele projektu:

3.2.1 Promowanie wzornictwa i
projektowania uzytkowego

Celem projektu byto rozszerzenie oferty firmy poprzez zakup maszyn i urzadzen do
»Rozwdj przedsiebiorstwa poprzez produkcji innowacyjnych dywanéw.

wprowadzenie na rynek

innowacyjnej kolekcji dywanow ”

MOHO Design Sp. z 0. o. Zrédta finansowania:

Pl. Grunwaldzki 8-10 Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w kwocie 373 380,00 zt.
40-950 Katowice

ZPORR 3.4 Dziatanie 3.4 -
Mikroprzedsiebiorstwa.

1285 656 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Przedstawiony projekt jest zgodny z celem ,Promowanie wzornictwa i projektowania uzytkowego” Regionalnej Strategii
Innowacji, a poprzez wprowadzenie na rynek innowacyjnego produktu przyczynia sie do rozwoju przedsiebiorstwa i catego
regionu. W ramach projektu firma wprowadzita nowa technologie produkcji dywandw, co przetozyto sie na znaczaca
poprawe pozycji konkurencyjnej podmiotu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan oraz dazenie do zapetnienia zidentyfikowanej luki rynkowej jest dziataniem
wartym nasladowania, przyczynia sie, bowiem nie tylko do rozwoju i poprawy pozycji rynkowej samego przedsiebiorstwa,
ale réwniez do rozszerzenia dostepnej na rynku oferty oraz petniejszego zaspokojenia potrzeb i wymagan odbiorcow.
Inwestycja zrealizowana przez przedsiebiorstwo MOHO Design stanowi zatem przyktad dobrej praktyki i powinna by¢
nasladowana przez inne przedsiebiorstwa prowadzace dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa slgskiego, jak i catego kraju.
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Przedstawiona inicjatywa dotyczy specyficznego obszaru dziatalnosci gospodarczej i wymaga podjecia aktywnych dziatan
na rzecz zwiekszenia $wiadomosci przedsiebiorcdw sektora MSP o korzyéciach ptynacych ze wzornictwa przemystowego
oraz projektowania uzytkowego. Nalezy ponadto podejmowac dziatania, ktérych celem bedzie stworzenie
instytucjonalnego wsparcia dla innowacyjnych przedsiebiorcéw, prowadzacych dziatalnos¢ w niszowych gateziach
przemystu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

7ZGD

Zachodniog

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Wzrost konkurencyjnosci firmy poprzez zastosowanie innowacyjnej
technologii we wzornictwie dzianin”

3.2.1 Promowanie wzornictwa
projektowania uzytkowego

,» Wzrost konkurencyjnosci firmy
poprzez zastosowanie
innowacyjnej technologii we
wzornictwie dzianin”

Zaktad Produkcyjny ,,Elisabeth”

ul. Kartowicza 13
44-240 Zory

Dziatanie 2.3 Wzrost
konkurencyjnosci matych i
srednich przedsiebiorstw poprzez
Inwestycje SPO WKP

600 000 zt

Projekt zastosowanie

innowacyjnej technologii we wzornictwie dzianin” zostat zrealizowany

»,Wzrost konkurencyjnosci firmy poprzez

przez Zaktad Produkcyjny , Elisabeth” w okresie od pazdziernika 2005r do
grudnia 2006r.

Cele projektu:

Celem projektu byto podniesienie konkurencyjnosci firmy poprzez wykorzystane
innowacyjnych rozwigzan z zakresu wzornictwa przemystowego.

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany
ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego w kwocie

231000 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach projektu zakupiono maszyny dla przemystu dziewiarskiego pozwalajgcych na zastosowanie

najnowszych technologii z zakresu wzornictwa wyrobéw dziewiarskich i wprowadzenie na rynek nowych

produktéw (swetry, blezery, kartigany).

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Promowanie wzornictwa i projektowania uzytkowego” Regionalnej Strategii Innowacji poprzez
wykorzystanie wzornictwa w celu rozszerzenia oferty produktowej i wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstwa.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Innowacyjne rozwigzania z zakresu wzornictwa przemystowego mozna z powodzeniem promowac oraz wdraza¢ w réznych
obszarach funkcjonowania przedsiebiorstw. Skuteczne zastosowanie wspoétczesnego wzornictwa daje mozliwosc
wyréznienia produktu na rynku, dostosowania go do potrzeb klientéw oraz stanowi narzedzie skutecznego kreowania
marki i promocji przedsiebiorstwa na konkurencyjnym rynku.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac poprzez promocje korzysci ptynacych z zastosowania nowoczesnego wzornictwa
przemystowego i projektowania uzytkowego, zwtaszcza wsrdd matych firm majacych trudnosci z wypromowaniem nowych

produktow i ustug.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

e

7D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Uruchomienie produkcji SULDRENU® w oparciu o opatentowang

3.2.2 Zwiekszenie wykorzystania
prawa wtasnosci przemystowej

,» Uruchomienie produkgc;ji
SULDRENU® w oparciu o
opatentowang technologie
polimeru siarki”

PRZEDSIEBIORSTWO
PRODUKCYJNO-UStUGOWO-
HANDLOWE MARBET WIL Sp. z 0.0.

ul. Chochotowska 28
43-346 Bielsko-Biata

Dziatanie 2.2.1 SPO WKP Dziatanie
2.2.1 Dotacje na innowacyjne
inwestycje

technologie polimeru siarki”

Projekt ,,Uruchomienie produkcji SULDRENU® w oparciu o opatentowang
technologie polimeru siarki” zrealizowany zostat przez
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYJNO-UStUGOWO- HANDLOWE MARBET
WIL Sp. z 0.0.

Cele projektu:

Celem projektu byto uruchomienie produkcji systemu stuzgcego z wykorzystaniem
opatentowanej technologii polimeru siarki.

Zrédta finansowania:

Projekt wspodtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w kwocie 2 297 445,60 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach projektu uruchomiono produkcje systemu drenazu

wykorzystywanego gtéwnie w budownictwie. System SULDREN powstat w
oparciu o opatentowang technologie polimeru siarki, stanowigcg wtasnosé
przemystowa firmy.

6813 700 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt poprzez opatentowanie opracowanej technologii oraz uruchomienie na jej podstawie produkcji nowych
materiatéw budowlanych wpisuje sie w cel ,Zwiekszenie wykorzystania prawa wtasnosci przemystowej” Regionalnej
Strategii Innowacji.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Zwiekszenie wykorzystania prawa wtasnosci przemystowej powinno obejmowac szeroki zakres innowacyjnej dziatalnosci
przedsiebiorstw i jednostek badawczych regionu. Zastrzeganie wzorow uzytkowych oraz opatentowanie nowych
technologii nie tylko chroni zasoby poszczegdélnych podmiotow gospodarczych, swiadczy rowniez o spetnianiu wysokich
norm, jakosci i silnej pozycji konkurencyjnej. Rozszerzenie praktyki wsréd nowoczesnych przedsiebiorstw regionu bedzie
sprzyjato kreowaniu wizerunku Wojewddztwa Slaskiego jako regionu o wysokim potencjale innowacyjnym.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac¢ i promowac korzysci wykorzystania prawa wtasnosci przemystowej réwnolegle z
rozszerzeniem dziatan doradczych w zakresie procedury patentowe;.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Stypendia dla najzdolniejszych doktorantéw Slgskiego
Srodowiskowego Studium Doktoranckiego”

Projekt ,Stypendia dla najzdolniejszych  doktorantéw  Slgskiego
Srodowiskowego Studium Doktoranckiego” zostat zrealizowany przez
Giéwny Instytut Gornictwa w Katowicach w okresie 1.11.2004 -
30.03.2007 r.

3.2.3 Wspieranie kultury
innowacyjnej w systemie edukacji Cele projektu:

,Stypendia dla najzdolniejszych
doktorantéw Slaskiego
Srodowiskowego Studium

Celem projektu byto promowanie i docenianie innowacyjnych prac badawczych
realizowanych  przez  doktorantéw  Slaskiego  Srodowiskowego  Studium

Doktoranckiego” Doktoranckiego.

Gtowny Instytut Goérnictwa Partnerzy projektu

Zrédta finansowania:

Plac Gwarkow 1

e Politechnika Slaska
40-166 Katowice

Projekt uzyskat dofinansowanie ze Srodkédw | ¢ Centrum Materiatow
: . UE w ramach Zintegrowanego Programu Polimerowych i Weglowych
ZPORR 2.6 Regionalne Strategie . . ) . . o
. . Operacyjnego Rozwoju Regionalnego | ® Instytut Chemicznej Przerdbki
Innowacyjne i transfer wiedzy
w wysokosci 437 168, 77 zt. Wegla
e Instytut Ekologii ~ Terendow

582 891,69 zt Uprzemystowionych

e Instytut Metali Niezelaznych

e Instytut Podstaw Inzynierii
Srodowiska PAN

e Uniwersytet Opolski

e Uniwersytet Slaski

e Politechnika Czestochowska

e Akademia im. Jana Dtugosza
w Czestochowie

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Opisywany projekt jest zgodny z celem ,Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji” Regionalnej Strategii
Innowacyjnosci i poprzez udzielone doktorantom wsparcie (w postaci stypendium naukowego) przyczynia sie do wzrostu
zainteresowania innowacyjnymi kierunkami badan naukowych. Idea projektu promuje kreatywne i innowatorskie pomysty
najzdolniejszych doktorantéw, pomagajgc im w sfinansowaniu kolejnych etapéw badarn naukowych. W ten sposdb projekt
przyczynia sie do rozwoju nowych, specjalistycznych dziedzin nauki i wptywa jednoczesnie na rozwdj innowacyjny regionu
$lgskiego.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiona koncepcja stanowi wzér dobrych praktyk i powinna by¢ wdrazana takze w innych instytucjach,
umozliwiajgcych ksztatcenie w zakresie innowacyjnych kierunkdw badawczych. Prowadzenie badan naukowych jest
najczesciej kosztowne i sami doktoranci nie s3 w stanie sfinansowac catoksztattu badan - w tym aspekcie niezwykle wazne
jest wsparcie doktorantow stypendiami naukowymi.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Projekt poprzez przyznanie stypendidow naukowych najzdolniejszym doktorantom przyczynia sie do rozwoju nowych,
innowacyjnych obszaréw badan naukowych, wptywajgcych na mozliwosci rozwojowe i poprawe konkurencyjnosci regionu.
W zwigzku z tym nalezy wspierac i promowac podobne inicjatywy, ktére beda miaty na celu podnoszenie kwalifikacji kadr
naukowych. Konieczne jest ponadto zwiekszenie zainteresowania kadry dydaktycznej rozwojem postaw kreatywnych
i innowacyjnych wsréd studentéw i doktorantéw oraz aktualizowanie programdéw nauczania, tak by odpowiadaty one
wymogom turbulentnie zmieniajgcej sie gospodarki.

132

KAPITAL LUDZKI f/ I-_l UNIA EUROPESSKA _

E
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaskie Resglonalnia wdl FUNDUSZ SPOLECZNY
3 trategia

Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Y aam

Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! i i'-i ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Pomoc stypendialna dla Chorzowian kontynuujgcych nauke na
studiach doktoranckich”

Projekt ,Pomoc stypendialna dla Chorzowian kontynuujacych nauke
na studiach doktoranckich” zostat zrealizowany przez Urzagd Miasta
Chorzéw w okresie styczen 2005 — grudzien 2007 r.

3.2.3 Wspieranie kultury Cele projektu:

innowacyjnej w systemie edukacji
Celem projektu byto dofinansowanie studidow doktoranckich dla najlepszych

»Pomoc stypendialna dla absolwentéw uczelni wyzszych, bedacych jednoczesnie mieszkaricami Chorzowa.
Chorzowian kontynuujgcych nauke

na studiach doktoranckich” .

Zrédta finansowania:

Urzad Miasta Chorzow

Projekt uzyskat dofinansowanie w wysokosci 220 779, 14 zt.

Rynek 1
41-500 Chorzéw Dodatkowa charakterystyka projektu:

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie Rezultaty projektu:

Innowacyjne i transfer wiedzy Pomoc w ramach projektu zostata przydzielona 17 stypendystom kierunkéw
technicznych i humanistycznych.
294 372,19 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt jest spéjny z celem ,Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji” Regionalnej Strategii Innowacyjnosci
wojewddztwa $laskiego, a poprzez wsparcie najlepszych absolwentéw (przede wszystkich kierunkéw technicznych, ale
rowniez humanistycznych), zamieszkatych na terenie miasta Chorzéw i kontynuujacych nauke na studiach doktoranckich,
przyczynia sie do promowania nowych obszaréw zainteresowan naukowych. Rozwéj nowych obszaréw naukowych wptynie
natomiast pozytywnie na poprawe konkurencyjnosci i innowacyjnosci regionu, w ktérym nowe osiggniecia beda wdrazane.
Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Poprzez udzielone stypendia projekt umozliwit zdolnym mieszkaricom Chorzowa dalszg nauke i rozwijanie swoich
zainteresowan naukowych, przyczyniajac sie tym samym do podniesienia poziomu wykwalifikowania kadr w regionie.
W tym aspekcie koncepcja opisana w niniejszym projekcie moze by¢ uznana za wzér dobrej praktyki i powinna by¢
wdrazana przez inne miasta i miejscowosci, zainteresowane rozwojem osobistym ich mieszkarncow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Realizacja projektu pt. ,,Pomoc stypendialna dla Chorzowian kontynuujgcych nauke na studiach doktoranckich” pokazuje, ze
warto inwestowac¢ w rozwoj naukowy mtodych kadr, ktére w przysztosci bedg decydowaé o obliczu gospodarki zaréwno
regionu slaskiego, jak i catej Polski. Wspierajac najzdolniejszych absolwentéw nie mozna jednak zapominaé o koniecznosci
ciggtej analizy i aktualizacji dzisiejszych programow nauczania, ktére w dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu
gospodarczym, szybko trgca swojg aktualnos¢ i stajg sie niedostosowane do biezgcych wymogoéw rynku. Nalezy zatem
wspiera¢ dziatania promujace aktywno$¢ i przedsiebiorczos¢ mtodych ludzi, bedg uczy¢ ich podejmowania decyzji
w warunkach ryzyka oraz bedg sprzyjaty rozwijaniu umiejetnosci pracy w zespotach badawczych.

133

KAPITAL LUDZKI f/ I-_l UNIA EUROPESSKA _

El
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Staski Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY
askle. Strategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Y aam
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Regionalny Fundusz Stypendiéw Doktoranckich”

Projekt ,Regionalny Fundusz Stypendidow Doktoranckich” zostat
zrealizowany przez Centrum Materiatéw Polimerowych i Weglowych PAN
w latach 2005 - 2007.

3.2.3 Wspieranie kultury Cele projektu:

innowacyjnej w systemie edukacji
Celem projektu byto wsparcie transferu wiedzy stuzgce rozwojowi wojewddztwa
» Regionalny Fundusz Stypendiow $lgskiego poprzez bezposrednie wsparcie procesu przygotowania rozpraw

Doktoranckich doktorskich dotyczgcych obszaréw szczegdlnie istotnych z punktu widzenia rozwoju

Centrum Materiatéw gospodarczego i spotecznego wojewddztwa $lgskiego.

Polimerowych i Weglowych
Polskiej Akademii Naukowej
Zrédta finansowania:

M. Curie-Sktodowskiej 34

41-819 Zabrze Projekt uzyskat dofinansowanie ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w kwocie
1480 660,00 zt (100% wartosci projektu).

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie
Innowacyjne i transfer wiedzy

1480 660,00 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Stypendia naukowe przyznawane w ramach funduszu przeznaczone byty dla absolwentéw szkét wyzszych kontynuujgcych
w wojewoddztwie $lgskim nauke na studiach doktoranckich. W ramach projektu preferowani byli kandydaci z najbardziej
innowacyjnych oérodkéw naukowych - ze Slgskich Centréw Doskonatosci i Centréw Zaawansowanych Technologii, a takze
z placowek PAN i szkét wyzszych, wykonujgcy prace z zakresu nauk biomedycznych, biotechnologii, technologii dla ochrony
zdrowia i Srodowiska oraz nanotechnologii i nanomateriatéw.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Przedstawiony projekt pt. ,Regionalny Fundusz Stypendidw Doktoranckich” wpisuje sie w cel ,Wspieranie kultury
innowacyjnej w systemie edukacji” Regionalnej Strategii Innowacji. Poprzez wsparcie doktorantéw innowacyjnych
kierunkdw w trakcie opracowywania przez nich rozpraw doktorskich Fundusz przyczynia sie do rozwoju innowacyjnosci
w regionie i dostosowania programéw edukacyjnych do nowych realiéw gospodarczych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu stanowi przyktad dobrej praktyki w zakresie wspierania rozwoju innowacyjnych obszaréw badawczych.
Poprzez wsparcie doktorantéw kierunkow takich jak: nauki biomedyczne, biotechnologia czy tez nanotechnologia projekt
przyczynia sie do popularyzacji i dynamicznego rozwoju tych kierunku. Przedstawiona koncepcja moze i powinna byc
kontynuowana w innych instytucjach zwigzanych z rozwojem badan przemystowych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Dazac do dalszego rozwoju innowacyjnych obszaréw badan naukowych nalezy wspiera¢ dziatania promujgce
przedsiebiorczo$¢ wsrdéd ucznidw i studentdw oraz prowadzi¢ biezgcg aktualizacje obecnych programéw nauczania
w szkotach i na uczelniach, tak by w petni dostosowac je do zmieniajgcych sie warunkéw konkurencji w gospodarce.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Inkubator innowacji technologicznych i ustugowych: ,Architektura i
Budownictwo”

Projekt ,Inkubator innowacji technologicznych i ustugowych:
JArchitektura i Budownictwo” zostat zrealizowany przez Slaski Park
Przemystowo - Technologiczny Sp. zo.0. w okresie luty 2007 -
czerwiec 2008.

3.2.4 Wspieranie powstawania
innowacyjnych firm (spin-offs, Cele projektu:
start-ups)

. . Celem projektu byto utworzenie dziatajagcego na rzecz $laskich przedsiebiorcéw
»Inkubator innowacji

technologicznych i ustugowych:
,Architektura i Budownictwo”

Inkubator innowacji technologicznych i ustugowych: , Architektura i Budownictwo” w
Rudzie Slaskiej.

Slaski Park Przemystowo - 7rédia finansowania:
Technologiczny sp. z 0.0.

Projekt uzyskat dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej w kwocie 7 393 715,

Szyb Walenty 26 5244

41-700 Ruda Slaska

SPO WKP 1.3 Tworzenie
korzystnych warunkéw dla rozwoju
firm

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt dotyczyt terenu o powierzchni

. 2 . .
9 126 900,00 2t tacznej 5.800 m” i obejmowat remont

trzech  zdewastowanych  budynkéw

(cechowni, taini oraz lampowni) po
bytej KWK "Wawel" oraz remont odcinka drogi wewnatrzparkowej,
placu manewrowego i parkingu. Caty teren zostat oswietlony i
ogrodzony, a w wyremontowanych budynkach powstaty:

e w budynku po kopalnianej lampowni powstaty nowoczesne

powierzchnie biurowe, przygotowane pod wynajem - powierzchnie
komercyjne, petnoptatne,

e w budynku po kopalnianej tazni powstaty nowoczesne powierzchnie biurowe specjalnie przystosowane do dziatania
firm ustugowo — projektowych,

e do budynku cechowni zostata przeniesiona siedziba Slaskiego Parku Przemystowo — Technologicznego,

e w budynku po kopalnianej cechowni powstata réwniez specjalistyczna powierzchnia wspdlna wraz z otaczajacymi ja
biurami. Powierzchnia ta bedzie wykorzystywana do: pracy wieloosobowych zespotéw projektowych, organizacji
prezentacji wypracowanych projektdw, prowadzenia prac projektowych wymagajacych duzych powierzchni,
organizowania konferencji, a nawet organizacji imprez typu targdw (np. targi nowoczesnych technologii
w budownictwie).

Projekt zostat zrealizowany w partnerstwie z Wydziatem Architektury i Urbanistyki Politechniki Slaskiej w Gliwicach.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Idea projektu wpisuje sie w cel ,Wspieranie powstawania innowacyjnych firm (spin-offs, start-ups)” Regionalnej Strategii
Innowacji poprzez stworzenie nowej instytucji wsparcia innowacyjnego biznesu na terenie wojewddztwa S$laskiego.
W ramach projektu utworzono inkubator technologiczny, dla firm z branzy architektoniczno — budowlanej, oferujgcy
wsparcie doradcze i techniczne dla przedsiebiorcow, planujgcych rozpoczecie dziatalnosci w powigzaniu z jednostka
naukowa, taka wspotpraca przyczyni sie do skutecznego wdrozenie nowych rozwigzan na rynek oraz podniesienia poziomu
innowacyjnosci catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu stanowi przyktad dobrej praktyki dla innych organizacji, udzielajacych wsparcia innowacyjnych
przedsiebiorstwom z réznych sektoréw. Stworzone w ramach projektu zasady wspotpracy pomiedzy instytucja wsparcia
biznesu a samymi przedsiebiorcami moga byc¢ przeniesione na grunt innych dziedzin naukowych np. w formie inkubatorow
technologicznych moze by¢ oferowanych wsparcie dla innowacyjnych firm z branzy chemicznej czy tez przetwdrstwa metali.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy w dalszym ciggu wspiera¢ budowe parkow i inkubatoréw technologicznych, oferujgcych swoje ustugi i tatwy dostep
do zaplecza organizacyjno - technicznego innowacyjnym przedsiebiorcom. Konieczne jest opracowanie procedur
utatwiajacych rozwdj firm spin off oraz podjecie dziatan promujgcych wysoky aktywnosé¢ innowacyjng studentdw,
absolwentéw oraz pracownikow dydaktycznych.
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Projekt ,Utworzenie Gornoslgskiego Inkubatora Technologicznego w Rudzie
Slgskiej”

Projekt ,Utworzenie Gornoslaskiego Inkubatora Technologicznego
w Rudzie Slaskiej” zostat zrealizowany przez Rudzki Inkubator
Przedsiebiorczosci w okresie X.2004 - VII.2007 r.

3.2.4 Wspieranie powstawania Cele projektu:

innowacyjnych firm (spin-offs,
start-ups) Gtéwnym celem projektu byto uruchomienie dziatalnosci Gérnoslaskiego Inkubatora

Technologicznego.
,Utworzenie Gérnoslgskiego

Inkubatora Technologicznego .

w Rudzie Slaskiej” Zrodta finansowania:

Rudzki Inkubator Projekt uzyskat dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Sektorowego
Przedsiebiorczosci Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci Przedsiebiorstw w kwocie

11 668 476, 49 zt.
Karola Goduli 36

41-703 Ruda Slgska Cele szczegétowe projektu:
. stworzenie sieci promocji i transferu technologii w regionie, ktéra ma

SPO WKP 1.3 Tworzenie

korzystnych warunkéw dla rozwoju
firm . usprawnienie i zwiekszenie szybkosci w dostepie i wymianie informacji

stuzy¢ podniesieniu konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw

w regionie w zakresie transferu technologii.

15 997 245,00 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu: Partnerzy projektu

Gornoslaski Inkubator Technologiczny wybudowany zostat na terenie bytych Zaktadéw | e  Miasto Ruda Slaska
Poligraficznych w Goduli. GIT dysponuje powierzchniami biurowo-ustugowymi, | ¢ Slgska Akademia Medyczna

przemystowo-magazynowymi, laboratoryjnymi, salg konferencyjng i zapleczem w Katowicach
gastronomicznym o tacznej powierzchnia 6018,00 m>. e Politechnika Slaska w Gliwicach
e Gornoslaska Agencja
Oferta Gérnoslgskiego Inkubatora Technologicznego skierowana jest do: :'r:eksztafcen Przedsigbiorstw
e  zatozycieli nowych firm typu "spin-off" lub "start-up", w tym absolwentéw | Instytut Systemow
uczelni wyzszych, ktérzy poszukujg wsparcia w fazie organizacyjnej, Przestrzennych i katastralnych
e przedsiebiorcow innowacyjnych, znajdujacy sie w fazie rozwoju, analiz rynku, S.A.
doradztwa itp.,
e dobrze funkcjonujgcych przedsiebiorcéw planujgcych przeprowadzenie innowacji i potrzebujacy dostepu

do specjalistycznej wiedzy.
Misja Inkubatora jest zwiekszenie konkurencyjnosci $laskich przedsiebiorstw poprzez wspieranie tworzenia i rozwoju
matych przedsiebiorstw innowacyjnych na bazie obiektu Inkubatora i wiedzy placéwek naukowych.

Rezultaty projektu:

Dziatalno$¢ GIT przyczyni sie do rozwoju przedsiebiorczosci, zmniejszenia bezrobocia, zmiany struktury zawodowej
mieszkancow, iprzede wszystkim do zmiany postrzegania miasta i aglomeracji gornoslaskiej jako terenu nie tylko
przemystowego, ale réwniez rozwijajgcego sie i wspierajgcego przedsiebiorczos¢ i innowacje.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie
Projekt jest spdjny z celem ,Wspieranie powstawania innowacyjnych firm (spin-offs, start-ups)” Regionalnej Strategii
Innowacji, a poprzez uruchomienie dziatalnosci Gérnoslaskiego Inkubatora Technologicznego przyczynia sie do zatozenia
nowych i rozwoju juz istniejacych firm w regionie. W ramach swojej dziatalnosci GIT udostepnia zainteresowanym
podmiotom zaplecze techniczno — infrastrukturalne, w oparciu o ktére moga oni prowadzi¢ swojg dziatalnos¢
w poczatkowe] fazie jej istnienia i rozwoju, zwiekszajgc tym samym prawdopodobienstwo powodzenia rynkowego
wdrazanego pomystu.
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Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiony projekt moze by¢ wzorem dobrych praktyk dla innych instytucji wsparcia biznesu. Idea stwarza wzorce
wspotpracy pomiedzy inkubatorem, a przedsiebiorcami, ktére moga by¢ zastosowane takze w innych organizacjach
oferujgcych ustugi doradcze i pomocnicze dla przedsiebiorstw z regionu wojewddztwa slgskiego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Dziatalnos¢ GIT pokazuje, ze warto wspiera¢ innowacyjne przedsiebiorstwa we wdrazaniu ich pomystéw. Nalezy zatem
dazy¢ do stworzenia wspdlnego (dla wszystkich instytucji sektora B+R) podejscia do tworzenia nowych firm innowacyjnych
oraz do opracowania procedur utatwiajgcych powstawanie tego typu firm i precyzujgcych zagadnienia dotyczace praw
wtasnosci intelektualnej. Nalezy ponadto szeroko promowac wsréd studentow i absolwentow idei firm spin off, jako szansy
na wtasny biznes, konieczne jest przy tym pokazanie im korzysci ptynacych ze wspétpracy z jednostkg naukowa. Zrédtem
innowacyjnych pomystéw mogg by¢ réwniez pracownicy dydaktyczni uczelni — wsparcie powinno by¢ udzielone zatem takze
kadrze naukowej, ktéra w oparciu o wtasng wiedzg i dostepne zaplecze infrastrukturalne bedzie opracowywac i wdrazac
innowacyjne rozwigzania i technologie.
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Projekt ,Utworzenie infrastruktury dla Rybnickiego Inkubatora
Technologicznego”

Projekt ,Utworzenie infrastruktury dla Rybnickiego Inkubatora
Technologicznego” zostat zrealizowany przez Gornoslagska Agencje
Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A. w okresie od 22 wrzesnia 2005 roku do
grudnia 2007 roku.

3.2.4 Wspieranie powstawania
innowacyjnych firm (spin-offs, Cele projektu:
start-ups)

- Celem projektu byto utworzenie Rybnickiego Inkubatora Technologicznego poprzez
,Utworzenie infrastruktury dla

Rybnickiego Inkubatora
Technologicznego”

przebudowe i kompleksowg modernizacje istniejgcego budynku biurowo -
administracyjnego ze zmiang jego funkcji na inkubator technologiczny.

Goérnoslaska Agencja Przeksztatcen Zrédia finansowania:
Przedsiebiorstw S.A.

Projekt  uzyskat dofinansowanie ze
Astrow 10,

. srodkéw  Unii  Europejskiej w kwocie
40 — 045 Katowice

5618 003, 85 zt.
SPO WKP 1.3 Tworzenie

korzystnych warunkéw dla rozwoju
firm

9 144 149,76 zt

Partnerzy projektu
Dodatkowa charakterystyka projektu: e gmina Rybnik,
e Centrum Ksztatcenia Inzynieréw
Uroczyste otwarcie Rybnickiego Inkubatora Technologicznego nastgpito 26 listopada Politechniki $laskie] (filia
2007 roku. Oferta RIT obejmuje: w Rybniku),
e zmodernizowane pomieszczenia biurowe, e Izba Przemystowo - Handlowa
e faczainternetowe i telefoniczne, Rybnickiego Okregu
Przemystowego

e  klimatyzowane sale konferencyjne wyposazone w rzutnik multimedialny,

ekran przenosny, nagtosnienie,

e dostep do laboratoriow, technologii, ekspertow i bibliotek Politechniki
Slaskiej,

e obstuge administracyjno - biurowg firm w Inkubatorze,

e  promocje firm dziatajacych w inkubatorze,

e wsparcie doradcze w zakresie audytu technologicznego,

e pomoc w pozyskaniu zewnetrznego finansowania,

e opracowanie i weryfikacje dokumentacji dotyczacej zarzadzania jakoscia,

prowadzenia audytow wewnetrznych oraz przegladéw systemdw
zarzadzania jakoscig,

e specjalistyczne ustugi doradcze, szkoleniowe i informacyjne z zakresu zarzadzania projektami innowacyjnymi,
poszukiwania partneréw technologicznych, marketingu, finanséw, wtasnosci przemystowej i technik
produktywnosci,

e  sprzyjajgce srodowisko innych, nie konkurujacych ze sobg przedsiebiorcow z inkubatora.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Koncepcja przedstawiona w projekcie wpisuje sie w cel ,Wspieranie powstawania innowacyjnych firm (spin-offs, start-ups)”
Regionalnej Strategii Innowacji poprzez stworzenie i uruchomienie dziatalnosci nowego inkubatora technologicznego,
wspierajgcego innowacyjne pomysty regionalnych przedsiebiorcow. W ramach projektu udzielane bedzie wsparcie doradcze
i infrastrukturalne przedsiebiorcom chcgcym wdraza¢ innowacyjne rozwigzania, nie majacym jednak wystarczajgcego
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do tego zaplecza techniczno — socjalnego. Inkubator bedzie sprzyjat rozwojowi nowych firm typu spin off i start — up, ktore
w dtuzszej perspektywie wptyng na poprawe konkurencyjnosci i innowacyjnosci regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiona idea przyczynia sie do rozwoju sieci wspotpracy pomiedzy instytucjami wsparcia biznesu, a przedsiebiorcami
(gtéwnie mikro — i matymi firmami), ktérzy chcg wdraza¢ na rynek innowacyjne pomysty. Poprzez udzielone wsparcie
organizacyjno — techniczne inkubator znaczgco zwieksza szanse nowych firm na odniesienie sukcesu rynkowego i z tego
wzgledu koncepcja warta jest kontynuowania i nasladowania przez inne regionalne instytucje otoczenia biznesu.
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Badania pokazuja, ze udziat innowacyjnych firm w gospodarce wojewddztwa Slgskiego jest nadal niski. To sprawia, ze nalezy
aktywnie popierac inicjatywy zmierzajgce do tworzenia inkubatoréow technologicznych jako narzedzi zapewnienia dostepu
nowo powstajacym innowacyjnym MSP do infrastruktury oraz wiedzy sektora B+R. Wsparcie powinno by¢ przeznaczone
dla dziatan, ktorych celem jest promocja innowacyjnych zachowan wsréd studentéw, absolwentéow oraz pracownikow
dydaktycznych wyzszych uczelni. Firmy utworzone przy wsparciu instytucji naukowych i oparte na specjalistycznej wiedzy
technicznej pozwalajg bowiem w prosty sposéb i przy relatywnie niskim ryzyku sprawdzi¢ mozliwosci powodzenia
rynkowego nowego pomystu, a w dtuzszym okresie czasu mogg przyczyni¢ do dalszego rozwoju innowacyjnosci w regionie.
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Projekt ,Siec Efektywnej Komercjalizacji Technologii”

Projekt ,Sie¢ Efektywnej Komercjalizacji Technologii” zostat zrealizowany
przez Miasto Gliwice w okresie pazdziernik 2005 — czerwiec 2007 r.

Cele projektu:

3.2.5 Utatwienie transferu
technologii Celem projektu byto przygotowanie kadry odpowiedzialnej za tworzenie firm

innowacyjnych oraz wypracowanie pakietu narzedzi, ktére utatwiatyby powstawanie

»Sie¢ Efektywnej Komercjalizacji tego typu inicjatyw gospodarczych.
Technologii”

Miasto Gliwice Zrédta finansowania:

Zwyciestwa 21 Projekt w catosci zostat sfinansowany ze | Partnerzy projektu
44 - 100 Gliwice srodkéw  Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego  Funduszu  Spotecznego i | ® Powiat Gliwice
ZPORR 2.6 Regionalne Strategie budzetu parstwa w kwocie 998 306,37 z. e Politechnika Slaska w Gliwicach,
Innowacyjne i transfer wiedzy e Gtowny Instytut Gornictwa

Dodatkowa charakterystyka projektu:

1331 075,16 zt
Cel projektu zostat osiggniety poprzez organizacje szkolerr i warsztatéw z zakresu

podnoszenia wiedzy oraz zdolnosci kluczowych pracownikéw instytucji sektora

badawczo-rozwojowego oraz instytucji wspierajgcych biznes. W ramach projektu podjeto réwniez dziatania majace na celu
stworzenie sieci wspotpracy pomiedzy czotowymi instytucjami B+R i I0B.
W ramach projektu wytoniono 4 grupy tematyczne:

e  Ocena potencjatu technologicznego pod katem komercjalizacji oraz polityki w zakresie wtasnosci intelektualnej,

e  Zarzadzanie inkubatorami i parkami technologicznymi,

e  Klastery technologiczne,

e  Prowadzenie dziatan pro-innowacyjnych na uczelniach wyzszych.
W projekcie wzieli udziat eksperci z Polski, Walii, Niemiec i Belgii
Rezultaty projektu:

. utworzenie sieci wspotpracy pomiedzy instytucjami B+R i instytucjami wspierajgcymi biznes,

e identyfikacja mozliwosci budowy klasteréw w otoczeniu naukowym i biznesowym,

e rozwdj klasterow na terenie wojewddztwa $lgskiego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Idea projektu jest zgodna z celem ,Utatwienie transferu technologii” Regionalnej Strategii Innowacji i sprzyja promowaniu
transferu technologii jako korzystnej metody pozyskiwania najnowszej wiedzy technicznej. W ramach projektu
zorganizowano szkolenia i warsztaty, w trakcie ktérych informowano potencjalnych beneficjentéw o formach transferu
technologii i korzysciach ptyngcych z takiej formy wspdtpracy pomiedzy sektorem naukowym a gospodarczym. Projekt
zapewni trwate i systematyczne wsparcie przedsiebiorcow we wdrazaniu innowacyjnych rozwigzan, przyczyniajac sie tym
samym do rozwoju samych przedsiebiorcéw, jak i catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Zaproponowana koncepcja promuje tworzenie sieci wspotpracy pomiedzy instytucjami B+R a przedsiebiorcami i przyczynia
sie do podniesienia poziomu innowacyjnosci regionu $laskiego. Projekt pt. ,Sie¢ Efektywnej Komercjalizacji Technologii”
stanowi zatem przyktad dobrej praktyki i powinien by¢é nasladowany przez inne instytucje zapewniajace wsparcie
proinnowacyjnych zachowan przedsiebiorcow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W ramach projektu przewidziano wsparcie dla dziatan, ktérych celem jest rozwijanie zakresu wspoétpracy, pomiedzy
instytucjami naukowymi, organizacjami wspierajgcymi biznes oraz samymi przedsiebiorcami. Idea ta powinna by¢
kontynuowana i rozwijana w przysztosci. Nalezy stwarzaé korzystne warunki do rozwoju instytucjonalnego systemu
transferu technologii (obejmujacego m.in.: tworzenie parkéw technologicznych i branzowych instrumentéw transferu
innowacji) oraz opracowywaé procedury, utatwiajgce przekazywanie technologii, od jednostek naukowych do
przedsiebiorcéw.
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Projekt ,Innowacyjny Slgski Klaster Czystych Technologii Weglowych”

Projekt ,Innowacyjny Slaski Klaster Czystych Technologii Weglowych”
zostat zrealizowany przez Gtéwny Instytut Gérnictwa w okresie od marca
2006 r. do sierpnia 2007 r.

3.2.5 Utatwienie transferu Cele projektu:

technologii

. Podstawowym celem projektu byto stworzenie struktur organizacyjnych
»Innowacyjny Slaski Klaster Innowacyjnego Slaskiego Klastera Czystych Technologii Weglowych, ktérego
Czystych Technologii Weglowych * dziatalnos¢ miata doprowadzi¢ do wzmocnienie interakcji pomiedzy przemystem,

sektorem B+R oraz administracja samorzadowa zmierzajgce do wzmocnienia

Gtéwny Instytut Goérnictwa

przewagi konkurencyjnej regionu.

Plac Gwarkow 1, Zrédta finansowania:

[ O8 REOIEE Partnerzy projektu
Projekt uzyskat dofinansowanie ze s$rodkéw Yy proj

ZPORR 2.6 Regionalne Strategie

Unii Europejskiej i budzetu panstwa w kwocie
Innowacyjne i transfer wiedzy

e Politechnika Slgska w Gliwicach,

1626 990,60 zt (100% wartosci projektu). o Instytut Chemicznej Przerébki
1626 990,60 zt Wegla w Zabrzu,
e Instytut Inzynierii Chemicznej
Cele szczegdtowe projektu: PAN w Gliwicach,
e zwiekszanie zaufania pomiedzy poszczegdlnymi grupami partneréw, e Kompania Weglowa S.A,,
e identyfikacja potencjalnych korzyéci dla partneréw i regionu wynikajacych | © Katowicki  Holding Weglowy
z utworzenia Klastera i uczestnictwa w nim. SA., )
e Jastrzebska Spotka Weglowa
S.A,
Dodatkowa charakterystyka projektu: «  Potudniowy Koncern Weglowy
S.A,

W ramach projektu przeprowadzono wszechstronng analize konkurencyjna regionu,
e miasta: Katowice, Gliwice,

Tychy, Jaworzno, Jastrzebie
Zdréj, Rybnik.

ktora doprowadzita do identyfikacji silnych i stabych stron regionu. W oparciu
o zebrane dane, a takze na podstawie identyfikacji potrzeb przemystu w zakresie

innowacyjnosci w obszarze Czystych Technologii Weglowych wypracowano wspdlny
program badawczo — rozwojowy partneréw projektu, spojny z biezacymi i perspektywicznymi priorytetami Europejskiej
Przestrzeni Badawczej.
Obszar dziatars Innowacyjnego Slaskiego Klastera Czystych Technologii Weglowych obejmuje trzy gtéwne grupy tematyczne:
e  Bezpieczne i ekonomiczne wydobywanie wegla oraz przygotowanie wegli ultra czystych dla celéw energetyki,
e  Systemy konwersji wegla w uzyteczne nosniki energii, w tym:
» spalanie - technologie pytowe i fluidalne,
zgazowanie wegla i poligeneracja,
skojarzone wytwarzanie ciepta i elektrycznosci potaczone z produkcjg chtodu,
technologie wspétwytwarzania stali i uzytecznych nosnikdéw energii bazujace na weglu,

YV V V

energetyka wodorowa,
»  spalanie wegla w matych, proekologicznych kottach grzewczych.
e Ograniczanie emisji substancji szkodliwych (w tym dwutlenku wegla) w procesach uzytkowania wegla.

Rezultaty projektu:
Wsrod efektédw realizacji projektu wymieni¢ mozna:
e niwelowanie bariery braku zaufania partneréw klastera,
e intensyfikacja wspdtpracy na linii przemyst — nauka,
e opracowanie wspdlnego programu dziatan badawczo — rozwojowych partneréw klastera,

e  promocja czystych technologii weglowych.
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Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projektu wpisuje sie w cel ,Utatwienie transferu technologii” Regionalnej Strategii Innowacji poprzez utworzenie

innowacyjnego klastera technologicznego, ktdéry bedzie swiadczyt ustugi na rzecz Slaskich przedsiebiorcow dziatajgcych w

branzy energetycznej. Dziatalno$¢ Klastera Czystych Technologii Weglowych utatwi firmom dostep do najnowszej wiedzy

technologicznej i wspomoze je we wdrazania innowacyjnych rozwigzan, ktére przetozg sie na poprawe pozycji

konkurencyjnej przedsiebiorstwa oraz rozwdj innowacyjny regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Opisana koncepcja moze by¢ przyktadem dobrej praktyki. Poprzez stworzenie wzorcow dziatania klastera, projekt pokazuje

jak, we wtasciwy sposéb powinna uktadac sie wspotpraca pomiedzy jednostkami naukowymi, a przedsiebiorcami iz tego

wzgledu moze byc¢ przeniesiony takze na grunt takze innych organizacji i instytucji sektora naukowo — badawczego. Idea

wspotpracy sektorow B+R oraz gospodarczego moze by¢ zastosowana np. w instytutach badan chemicznych, polimerowych

i metalurgicznych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy w dalszym ciggu wspiera¢ idee i pomysty prowadzace do tworzenie nowych osrodkéw wspierania innowacji

i transferu technologii. Powinno sie rowniez podejmowac dziatania, ktérych celem bedzie rozwdj instytucjonalnego systemu

rozpowszechniania technologii, zwiekszania $wiadomosci przedsiebiorcéw sektora MSP o formach transferu technologii

oraz dazy¢ do opracowania tatwych procedur, umozliwiajgcych szybki transfer innowacji pomiedzy jednostkami naukowymi

a przedsiebiorcami.
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Projekt ,Utworzenie irealizacja inwestycji pn. Gornoslgski Park
Przemystowy w Katowicach wraz z programem rozwoju Parku”

3.2.5 Utatwienie transferu
technologii

,2Utworzenie i realizacja inwestycji
pn. Gornoslaski Park Przemystowy
w Katowicach wraz z programem
rozwoju Parku”

Projekt ,,Utworzenie i realizacja inwestycji pn. Gornoslaski Park
Przemystowy w Katowicach wraz z programem rozwoju Parku,,
zostat zrealizowany przez Gérnoslaski Park Przemystowy Sp. z o. o.

w okresie od wrzesnia 2005r. do czerwca 2008 r.

Cele projektu:

Celem projektu byto stworzenie Parku Przemystowego w Katowicach. Zaktadano, iz
po realizacji projektu w Gornoslaskim Parku Przemystowym swg dziatalno$¢ bedzie
prowadzito 20 podmiotdow, ktére utworzg co najmniej 300 nowych miejsc pracy.

Preferencje w dostepie do powierzchni miaty mate i Srednie firmy wykorzystujace w

Gornoslaski Park Przemystowy
Sp.zo.o0.

swej dziatalnosci nowoczesne technologie.

ul. Konduktorska 39A Zrédta finansowania:

40-155 Katowice

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w kwocie 22 810 496,44 zt.

SPO WKP 1.3 Tworzenie
korzystnych warunkéw dla rozwoju
firm

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Inwestycja zlokalizowana jest na granicy Katowic i Siemianowic Slaskich, od potudnia

33183 312,18 7t przylegajac do ulicy Konduktorskiej w Katowicach (dzielnica Wetnowiec). Obszar ten

posiada bardzo dobre powigzania komunikacyjne zaréwno z centrum Katowic, jak i z
innymi miastami regionu.

Projekt swoim zakresem

produkcyjno-magazynowe;j

obejmowat budowe hali

wraz z antresolg oraz
zagospodarowanie terenu o powierzchni ok. 4,5 ha. W
budynku hali powstato 14.600 m2 nowoczesnych powierzchni
produkcyjno-magazynowych wyposazonych w petne zaplecze
techniczne oraz ponad 1.500 m2 powierzchni biurowych na
antresoli. Hala produkcyjno-magazynowa o ukfadzie 12
segmentéw pod wynajem, gdzie najmniejszy w petni
uzbrojony modut ma 720m2. Kazdy modut posiada 3 bramy:
jedng brame rolowang na poziomie 0, jeden zelbetowy dok
pod hydrauliczng rampe zatadunkowa na poziomie 1,1 m oraz

jednag brame rolowang réwniez na poziomie 1,1 m. Dostep do

antresoli zapewnia 5 niezaleznych klatek schodowych. Po przeciwnej stronie hali znajdujg sie boksy biurowe, petnigce
funkcje wydawania i przyjmowania towaru.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Utatwienie transferu technologii” poprzez stworzenie i
udostepnienie przedsiebiorcom z sektora MSP nowoczesnego Parku Przemystowego, ktéry bedzie siedzibg 20
innowacyjnych firm. Park Przemystowy bedzie wyposazony w nowoczesng infrastrukture techniczng, ktéra utatwi
opracowywanie i wdrazanie nowych technologii. Lokalizacja wielu firm w jednym miejscu wptynie réwniez na nawigzanie
stosunkéw partnerskich pomiedzy tymi podmiotami, ktére przetoza sie na zwiekszenie transferu technologii pomiedzy
przedsiebiorstwami sektora MSP. Podniesienie poziomu innowacyjnosci i stopnia wykorzystania najnowszych technologii
przez MSP przyczyni sie jednoczesnie do rozwoju innowacyjnego catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiona inicjatywa moze stanowi¢ wzér dobrych praktyk prowadzacych do utatwienia transferu technologii zaréwno
miedzy jednostkami badawczo — rozwojowymi a przedsiebiorstwami, jak i pomiedzy samymi podmiotami sektora MSP.
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Dziatania zainicjowane w ramach niniejszego projektu moga byc¢ zastosowane zatem takze w innych organizacjach, zasady
wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi podmiotami w ramach Parku Przemystowego mogg stanowi¢ wyznacznik i przyktad
dla innych organizacji i przedsiebiorstw.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Dziatania zmierzajagce do utatwienia transferu technologii, zapoczgtkowane przez projekt pt.: ,Utworzenie i realizacja
inwestycji pn. Gornoslaski Park Przemystowy w Katowicach wraz z programem rozwoju Parku”, powinny by¢
kontynuowane i rozwijane poprzez stworzenie sieci wspotpracy. Sie¢ takg powinny tworzy¢ jednostki naukowe zajmujgce
sie transferem technologii oraz przedsiebiorstwa wspotpracujace ze soba lub zrzeszone w parkach naukowo -
technologicznych i przemystowych. Nalezy pamietac, ze utatwienie transferu technologii nie moze ograniczac sie jedynie
do udostepnienia technologii przedsiebiorcom. Czesto bowiem firmy nie s3 w stanie same poprawnie wdrozy¢ i
zastosowac w codziennej dziatalnosci nowych technologii, czego skutkiem jest nieefektywne ich wykorzystanie. W zwigzku
z tym jednostki naukowo — badawcze opracowujgce i udostepniajace technologie powinny rowniez udziela¢ ciggtego
wsparcia technicznego,, zaréwno na etapie wdrazania nowego rozwigzania, jak i podczas optymalizacji procesu produkcji.
Waine jest ponadto, aby promowaé wymiane doswiadczen i technologii pomiedzy przedsiebiorstwami sektora MSP —
suma efektow osiggnietych w wyniku takiej wspétpracy znaczgco przewyzszy sume efektow wypracowanych przez kazde
przedsiebiorstwo z osobna.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

4.2 Dobre praktyki w latach 2007-2010
Projekt ,Innowacyjny dizajn lokomotywgq slgskiej gospodarki. Siec

wspotpracy srodowisk akademickich z biznesem”

Projekt Sie¢

wspotpracy srodowisk akademickich z biznesem”

sInnowacyjny dizajn lokomotywqg S$laskiej gospodarki.
realizowany jest przez

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach od 01.06.2010 r. Planowany

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP
do uzytecznych informacji

1.1.4 Zwiekszenie wptywu na
otoczenie administracyjno-prawne
i gospodarcze

2.2.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytéwki regionu
3.2.1 Promowanie wzornictwa i
projektowania uzytkowego

»Innowacyjny dizajn lokomotywg

slaskiej gospodarki. Sieé¢
wspotpracy sSrodowisk
akademickich z biznesem”

Akademia Ekonomiczna im. Karola
Adamieckiego w Katowicach

ul. Bogucicka 3a
40-226 Katowice

PO KL 8.2.1 Wsparcie dla
wspotpracy sfery nauki i

termin zakonczenia projektu - 31.03.2012r.

Cele projektu:

Celem projektu jest poprawa konkurencyjnosci firm dziatajacych na Slasku poprzez

integracje Srodowiska biznesowego z naukowym.

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Kwota dofinansowania wyniosta 1
751 277,84 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Dziatania w ramach inicjatywy s3
ukierunkowane na zwiekszenie s$wiadomosci
przedsiebiorcow z korzysci zwigzanych z
dizajnem i stworzenie atrakcyjnej oferty w jego
zakresie. Pomogg w tym szkolenia, kursy oraz

konferencje tematyczne prowadzone przez

Partnerzy projektu:

Uniwersytet
w Katowicach,

Ekonomiczny

przedsigbiorstw specjalistébw, a przede wszystkim portal
. . . . . e Akademia Sztuk Pieknych
internetowy utatwiajacy nawigzanie wspétpracy )

1751277,84 zt ) . o . o w Katowicach,
miedzy projektantami a firmami. Zaktada sie, ze e lzba Rzemieélnicza oraz
sie¢ aktywnej wspotpracy zapewni poprawe Matej i $redniej

wykorzystania badan naukowych w praktyce poprzez ich absorpcje przez srodowisko Przedsiebiorczosci

w Katowicach.

gospodarcze.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez zaciesnianie wspotpracy pomiedzy sektorem naukowo-
badawczym a biznesem i zwiekszenie stopnia wykorzystania efektéow prac naukowych w praktyce gospodarczej, tworzac
zalgzek przysztej sieci wspotpracy w zakresie wzornictwa. Tym samym wptywa bezposrednio na rozwdj regionu poprzez
stworzenie trwatej platformy integracji regionalnych naukowcéw z przedsiebiorcami, dzieki czemu w regionie zachodzi¢
beda mogty jednoczesnie procesy tworzenia i absorpcji innowacji. Region stanie sie ,samowystarczalny” w zakresie
wzornictwa.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke w zakresie tworzenia platform wspotpracy pomiedzy sSrodowiskiem akademickim a
biznesowym. Inicjatywy oparte na kooperacji mogg znalez¢ zastosowanie w dziataniach podejmowanych przez rézne
organizacje, w tym przede wszystkim przez podmioty funkcjonujgce w klastrach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowa¢ w odniesieniu do innych branz, traktujgc rozwéj wspotpracy pomiedzy nauka i biznesem
jako motor budowania pozycji konkurencyjnej regionu.
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Projekt ,Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu Technologii w woj. slgskim”

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP
do uzytecznych informacji
1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

2.2.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytéwki regionu
3.1.2 Utworzenie elastycznej
struktury sieciowej na rzecz
innowacji

3.2.5 Utatwienie transferu
technologii

,Regionalna Sie¢ Promogji i
Transferu Technologii w woj.
Slgskim”

Goérnoslaska Agencja Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.

Projekt ,Regionalna Sie¢ Promocji i Transferu Technologii w woj.
slaskim” jest realizowany przez Goérnoslagskg Agencje Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A. w Katowicach od 1 czerwca 2009. Realizacja
projektu zakonczy sie 31 maja 2011 roku.

Cele projektu:

Do celéw projektu naleza:

e  Promocja rozwigzan, wiedzy i informacji o pracach badawczych.

e  Podniesienie Swiadomosci wsréd przedsiebiorstw w zakresie wynikdéw prac
B+R prowadzonych przez jednostki naukowe.

e Identyfikacja potrzeb w zakresie technologii przedsiebiorstw poprzez
przeprowadzang diagnoze potrzeb technologicznych.

e  Kojarzenie partneréw zainteresowanych podjeciem wspodtpracy w zakresie
rozwigzan technologicznych i wymiany wiedzy.

e  Promocja innowacyjnych materiatow.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego w kwocie 2 424 860,00 zt.
ul. Astréw 10,

R el Dodatkowa charakterystyka projektu: Partnerzy projektu

Propagowanie innowacyjnosci w regionie .

PO KL 8.2.1 Wsparcie dla Agencja Rozwoju Regionalnego SA

wspotpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw

poprzez unowoczes$nienie i rozbudowe bazy w Bielsku-Biatej,
Slaski Zamek Sztuki

i Przedsiebiorczosci w Cieszynie,

informacyjnej o dostepnych technologiach, o

spotkania, organizowanie wystaw, publikacje

2 424 860,00 zt Biuletynu oraz  prowadzenie audytu | *® AgencjaRozwojuRegionalnegow

Czestochowie SA,

technologicznego. Dziatania RSPTT maja na
. . . , e Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. z
celu przede wszystkim promocje rozwigzan o

0.0. w Gliwicach.

technologicznych w regionie oraz stworzenie kompleksowej bazy ekspertéw.
Wspdtpraca w ramach sieci wptynie na podniesienie wiedzy MSP o nowych technologiach stosowanych na rynku, pozwoli
zidentyfikowac potrzeby technologiczne, zwiekszy dostep do oferty jednostek B+R oraz stworzy mozliwos¢ promocji
rozwigzan, wiedzy, informacji o pracach badawczych prowadzonych przez te jednostki oraz MSP.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt przyczynia sie rowniez do zaciesnienia wspotpracy z sektorem prywatnym. Ponadto podnosi on swiadomosé w
zakresie wdrazanych i prowadzonych prac badawczo-rozwojowych przez jednostki B+R oraz kojarzy podmioty
zainteresowane wspoétpraca. Projekt stwarza podstawy do tworzenia systemu innowacji w regionie. Jest jednym z
elementéw propagowania idei innowacyjnosci i przyczynia sie do skuteczniejszego wdrazania zapiséw Regionalnej Strategii
Innowacji.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W ramach projektu zostaty stworzone mechanizmy przydatne w promocji i realizacji zapisow Regionalnej Strategii
Innowacji. Projekt dostarcza wiedzy w zakresie prowadzonych w regionie badan i przyczynia sie do zwiekszenia stopnia
komercjalizacji technologii w gospodarce regionu. Wypracowany przez Regionalng Sie¢ Promocji i Transferu Technologii
marketing regionalny w zakresie obszaréw techniki, innowacyjnych technologii, moze by¢ wykorzystany w celu pozyskania
bezposrednich inwestycji zagranicznych o charakterze innowacyjnym do wojewddztwa Slgskiego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Jednym z podstawowych elementéw wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji jest zapewnienie sprawnego systemu
przeptywu informacji pomiedzy regionalnymi aktorami. Warunkiem koniecznym do zastosowania prezentowanych
rozwigzan jest zwiekszenie swiadomosci wsrdd instytucji sektora B+R o korzysciach z tworzenia wspdlnego marketingu w

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

obszarach techniki oraz wsrdd przedsiebiorcow w zakresie mozliwosci nawigzania wspotpracy.
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Projekt ,Slgski Portal na Rzecz Innowacji”

Projekt ,Slaski Portal na Rzecz Innowacji” zostat zrealizowany przez
Fundacje Edukacja Bez Granic w Katowicach wspdlnie z przedsiebiorstwem
MEGREZ Sp. z0.0. w okresie od 1 kwietnia 2009 do 29 pazdziernika
2010 roku.

1.1.1 Zwiekszenie dostepnosci MSP
do uzytecznych informacji Cele projektu:
1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

Celem projektu "Slaski Portal na Rzecz Innowacji" byto skuteczne rozpropagowanie
mozliwosci, jakie daje silne w regionie zaplecze badawczo-rozwojowe i co za tym
,, $laski Portal na Rzecz Innowacji ” idzie wskazanie korzysci wynikajacych z komercjalizacji i zastosowania nowoczesnych
technologii. Upowszechnienie tej wiedzy bedzie wsparciem tworzenia wspotpracy
Goérnoslaska Agencja Rozwoju oraz wymiany informacji miedzy naukowcami a przedsiebiorcami w zakresie

Regionalnego S.A. innowacji i transferu technologii.

Plac Sejmu Slaskiego 2/208 . ) ) . Grupe docelowa projektu stanowili:
40-032 Katowice Zrédta finansowania projektu: ] pracownicy naukowi,

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw UE . . .
studenci i absolwenci rozpoczynajacy

PO K,L 8.2.1 Wsparcie d.I.a w ramach realizacji PO KL. Kwota swoja dziatalnoéé gospodarcza,
wspotpracy sfery nauki i dofinansowania 1 849 760,95 zt. _
o o przedsiebiorstwa, w
przedsiebiorstw )
szczegodlnosci MSP  z  sektora
Dodatkowa charakterystyka projektu: praetworstwa przemystowego
1849 760,95 zt Cel projektu zostat zrealizowany poprzez: B i >
o . L . produkcji maszyn, srodkéw
e  stworzenie Slaskiego Portalu na Rzecz Innowacji — instrumentu promujgcego Lo
) ) . o ) o B farmaceutycznych, chemikaliéw
i scalajacego regionalne inicjatywy aktywnej komercjalizacji technologii, q h
medycznych,
e  kampanie informacyjno-promocyjng w regionalnych i lokalnych mediach, .
o sektor energetyki i przemyst

e  przeprowadzone badania bezposrednie (focus’y). ciezki angazujacy sektor MSP

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez upowszechnianie wiedzy na temat korzysci wynikajgcych
z komercjalizacji izastosowania nowoczesnych technologii jako podstawy do tworzenia wspotpracy oraz wymiany
informacji miedzy naukowcami a przedsiebiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii.

Firmy wykazujg duze zainteresowanie rozszerzaniem kontaktéw z instytucjami wspierajacymi w zakresie wyszukiwania
partnerdw w biznesie, pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych oraz w sprzedazy i marketingu. Kontakty miedzy
sektorem MSP oraz instytucjami wspierajacymi sa czesto nawigzywane przez przedsiebiorcéw, w zwigzku z otrzymaniem
oferty ustug od instytucji wspierajacych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Inicjatywa stworzona z myslg o rozwoju firm stanowi przyktad dobrych praktyk efektywnego regionalnego systemu
innowacji, tworzacego zwigzki pomiedzy tymi, ktérzy pozyskujg i wykorzystujg wiedze i tymi, ktérzy jg tworza i
rozpowszechniajg. Regionalna wspotpraca partnerska — lub sieci wspdtpracy — moga odgrywac konstruktywna role przy
wspieraniu innowacji w MSP. Na regionalny system innowacji sktada sie wiec: wspétpraca oraz sposoby wymiany
informacji i wiedzy (formalne i nieformalne) w istniejacych strukturach i powstajace ad hoc — pomiedzy przedsiebior-
stwami, sektorem badan i rozwoju oraz instytucjami wspierajgcymi.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy podkreslac iz wprowadzanie innowacji uwarunkowane jest przez: posiadane zasoby ludzkie, kapitat spoteczny
(umiejetnos¢ wspotpracy), kapitat organizacyjny, infrastrukture wspierajaca innowacje, infrastrukture techniczng (drogi,
tereny, telekomunikacja, itp.), kapitat finansowy, podstawy prawne. Dla rozwoju dziatalnosci innowacyjnej w
wojewodztwie $laskim, konieczne jest tworzenie takich warunkéw, aby: kreatywne myslenie, zdolnosci naukowe,
umiejetnosci zarzadzania finansami i prowadzenia marketingu zostaty potgczone i optymalnie wykorzystane w ramach
regionalnego systemu innowacji.

Rekomenduje sie tworzenie i rozwéj Regionalnego Systemu Innowacji wojewddztwa $lgskiego, w ramach ktérego:

e Skupione zostang instytucje sSrodowisk gospodarczych, naukowych i samorzadowych w Komitecie Sterujgcym,
Regionalnym Forum Innowacji i grupach eksperckich na poziomie strategicznym i operacyjnym.

e Zostang opracowane i wdrozone zréznicowane pakiety ustug dla firm o niskiej, Sredniej i wysokiej innowacyjnosci
dostosowane do potrzeb MSP.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

Projekt ,Rozwaj dziatalnosci pozyczkowej Funduszu Gornoslgskiego SA
poprzez dokapitalizowanie Slgskiego Funduszu Pozyczkowego dziatajgcego na

1.1.2 Uporzadkowanie systemu
finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

,Rozwdj dziatalnosci pozyczkowej
Funduszu Gornoslaskiego SA

terenie wojewodztwa slgskiego”

Projekt , Rozwdj dziatalnosci pozyczkowej Funduszu Gérnoslaskiego SA

poprzez dokapitalizowanie Slaskiego Funduszu Pozyczkowego dziatajacego

na terenie wojewddztwa S$laskiego” jest realizowany przez Fundusz

Gornoslaski SA w Katowicach od kwietnia 2010 roku.

Cele projektu:

Utatwienie dostepu do zewnetrznych
zrédet finansowania dziatalnosci matych i

Srednich przedsiebiorstw.

poprzez dokapitalizowanie
Slaskiego Funduszu Pozyczkowego
dziatajacego na terenie
wojewodztwa slaskiego ”

Zrédta finansowania projektu:

el ST G Projekt wspoétfinansowany przez Unie

Europejskg z Europejskiego Funduszu
ul. Sokolska 8,
40-086 Katowice

Rozwoju  Regionalnego  w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-

2013 w kwocie 40 004 850,00 zt

RPO Woj. Slaskiego 1.1.1.
Infrastruktura rozwoju
gospodarczego

Dodatkowa charakterystyka projektu:

51482 992,24 zt

Realizacja projektu pozwoli wzbogaci¢ oferte Funduszu Gérnoslaskiego SA.
Nowa oferta Funduszu obejmuje preferencyjne pozyczki inwestycyjne, pozyczki na wydatki biezgce oraz
pozyczki na wydatki inwestycyjne. Pozyczki udzielane sg mikro-, matym i srednim przedsiebiorcom dziatajagcym
na rynku co najmniej 12 miesiecy.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci innowacyjnej
MSP” i poprzez wzbogacenie oferty dla MSP o preferencyjne pozyczki inwestycyjne wptywa na rozwdj sektora matych
przedsiebiorstw, w ktérym za jedng z gtéwnych barier rozwoju uwaza sie brak tatwego dostepu do kapitatu, ktéry firmy
mogtyby przeznaczy¢ na inwestycje i inne dziatania o charakterze rozwojowym. Bariera ta ma wptyw na skale i
czestotliwos¢ wprowadzanych w firmach rozwigzan innowacyjnych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W warunkach coraz wiekszego zapotrzebowania na kapitat niezbedna jest coraz wieksza ilos¢ instytucji, ktére moga
udziela¢ wsparcia finansowego dla MSP, przy ograniczonych warunkach brzegowych, tak aby kapitat stat sie bardziej
dostepny.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wspiera¢ powstawanie instytucji, ktére w systematyczny sposéb wspierajg powstawanie i rozwoj firm
inwestujagcych w projekty innowacyjne, da ktérych ten kapitat jest najtrudniej dostepny ze wzgledu na to, iz zakupuja
wartosci niematerialne w postaci know-how, patentow i licencji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

e

7D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

Projekt ,Fundusz Pozyczkowy w Czestochowie prowadzony przez Agencje
Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. dla przedsiebiorcow

1.1.2 Uporzadkowanie systemu
finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP

»Fundusz Pozyczkowy

w Czestochowie prowadzony przez
Agencje Rozwoju Regionalnego

w Czestochowie S.A. dla
przedsiebiorcow z wojewodztwa
slaskiego”

Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A.

ul. Nowowiejskiego 26,
42-217 Czestochowa

RPO Woj. Slaskiego 1.1.1.
Infrastruktura rozwoju
gospodarczego

5 000 000,00 zt

Z pozyczki  skorzysta¢  mogg

maksymalna - 250 000zt.

waluta pozyczki PLN

przedsiebiorcy,
znajdujacy sie we wczesnej fazie rozwoju lub
ekspansji posiadajacy zdolnos¢ kredytowa.

e minimalna kwota pozyczki to 10 000zt

okres sptaty zobowigzania do 60 miesiecy
karencja sptaty kapitatu do 6 miesiecy

Z wojewodztwa slgskiego”

Projekt ,,Fundusz Pozyczkowy w Czestochowie prowadzony przez Agencje

Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. dla

przedsiebiorcow

z wojewddztwa $laskiego” jest realizowany przez Agencje Rozwoju

Regionalnego w Czestochowie S.A. od maja 2010 roku.

Cele projektu:

Zapewnienie dostepu do zewnetrznych

zrodet kapitatu potrzebnego do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
mikro-, matym i Srednim

przedsiebiorstwom, podejmujgcym albo
prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg w
dowolnej formie organizacyjno-prawne;j
lub
zwigzane

realizujgcym przedsiewziecie

bezposrednio z prowadzong

albo podejmowang dziatalnoscig
gospodarczg na terenie wojewddztwa

sSlaskiego.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany przez Unie

Europejska z Europejskiego  Funduszu

Rozwoju  Regionalnego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa  Slaskiego
na lata 2007-2013 w

kwocie 3990 000,00 zt.

Pozyczka moze byc¢

przeznaczona na:

zakup wyposazenia, w tym maszyn
i urzadzen, narzedzi, przyrzadéw
i aparatury, srodkéw transportu,
wyposazenia biurowego,
infrastruktury technicznej
bezposrednio zwigzanej zcelem
realizowanego przedsiewziecia,
zakup nieruchomosci bezposrednio
zwigzanych z celem realizowanego
przedsiewziecia, rozbudowa,
adaptacja, modernizacja obiektow
produkcyjno-ustugowych,

zakup materiatéw, surowcéw oraz
towaréw handlowych niezbednych
do realizacji zatozonego
przedsiewziecia gospodarczego,
inne przedsiewziecia w zakresie

wspierania dziatalnosci
gospodarczej przedsiebiorcéw,
zgodne ze statutem ARR i

zaakceptowane przez Fundusz

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Fundusz Pozyczkowy, ktdry zostat utworzony w wyniku realizacji

projektu umozliwi

¢ o ord AL e przedsiebiorcom prowadzacym dziatalnos¢ w dowolnej
oprocentowanie od 4,99% do 7,49%

prowizja za udzielenie pozyczki do 3%

organizacyjno-prawnej.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie
Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP” i poprzez zapewnienie dostepu do zewnetrznego 7rédta finansowania dla mikro-, matych i $rednich
przedsiebiorstw wptywa na rozwdj regionu poprzez inicjowanie powstawania nowych firm lub inicjowanie nowych
inwestycji w juz istniejgcych podmiotach. W konsekwencji zwiekszy sie skala i czestotliwos¢ wprowadzanych w firmach

rozwigzan innowacyjnych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach
W warunkach coraz wiekszego zapotrzebowania na kapitat potrzebna jest coraz wieksza ilos¢ instytucji, ktére moga
udziela¢ wsparcia finansowego dla MSP, przy ograniczonych warunkach brzegowych, tak aby ten kapitat stat sie bardziej

dostepny.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk
Nalezy wspiera¢ powstawanie instytucji, ktore w systematyczny sposdb wspierajg powstawanie i rozwdj firm
inwestujgcych w projekty innowacyjne, dla ktérych ten kapitat jest najtrudniej dostepny ze wzgledu na to, iz zakupuja
wartosci niematerialne w postaci know-how, patentow i licencji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Projekt ,Dofinansowanie Lokalnego Funduszu Pozyczkowego
przy ARL S.A. w celu wsparcia mikro i matych przedsiebiorstw z terenie
woj. slgskiego”

Projekt ,, Dofinansowanie Lokalnego Funduszu Pozyczkowego przy ARL S.A.
w celu wsparcia mikro i matych przedsiebiorstw z terenie woj. slgskiego”
jest realizowany przez Agencje Rozwoju Lokalnego S.A. w Sosnowcu od

maja 2010 roku.

1.1.2 Uporzadkowanie systemu

finansowania dzi’afalnoéci Cele projektu:

innowacyjnej MSP

Celem projektu jest podniesienie kapitatu
,Dofinansowanie Lokalnego pozyczkowego Lokalnego Funduszu
Funduszu Pozyczkowego przy ARL Pozyczkowego w Sosnowcu.

S.A. w celu wsparcia mikro i

matych przedsiebiorstw z terenie )
woj. $laskiego ” Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany przez Unie
A et e S Europejska z Europejskiego Funduszu
ul. Teatralna 9, Rozwoju  Regionalnego w ramach
41 - 200 Sosnowiec Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-

2013 w kwocie 2 000 040,00 zt.

RPO Woj. Slaskiego 1.1.1.
Infrastruktura rozwoju
gospodarczego

2427 960,00 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W wyniku realizacji projektu powiekszona zostata wartos¢ funduszu

pozyczkowego, ktorym dysponuje Lokalny Fundusz Pozyczkowy i z ktérego
udzielane sg pozyczki mikro i matym przedsiebiorcom oraz poreczenia kredytowe mikro, matym i Srednim
przedsiebiorcom dziatajacym na terenie wojewddztwa $lgskiego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Uporzadkowanie systemu finansowania dziatalnosci
innowacyjnej MSP” i poprzez zapewnienie dostepu do zewnetrznego zrédta finansowania dla mikro-, matych
przedsiebiorstw wptywa na rozwdj regionu poprzez powstawanie nowych firm lub inicjowanie nowych inwestycji w juz
istniejacych podmiotach. Poprzez poreczenia kredytowe projekt przyczynia sie réwniez do utatwienia dostepu MSP do
zewnetrznych zrédet finansowania. W konsekwencji zwiekszy sie skala i czestotliwos¢ wprowadzanych w firmach
rozwigzan innowacyjnych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W warunkach coraz wiekszego zapotrzebowania na kapitat potrzebna jest coraz wieksza ilos¢ instytucji, ktére moga
udziela¢ wsparcia finansowego dla MSP, przy korzystnych warunkach finansowych, ktére w jak najwiekszym stopniu
redukujg obcigzenia finansowe dla firm podejmujgcych sie inwestycji rozwojowych. Potrzebne sg réwniez instytucje, ktére
zapewnig poreczenia kredytowe na zabezpieczenie zacigganych przez firmy kredytéw inwestycyjnych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wspiera¢ powstawanie instytucji, ktore w systematyczny sposdb wspieraja powstawanie i rozwdj firm
inwestujacych w projekty innowacyjne, dla ktorych ten kapitat jest najtrudniej dostepny ze wzgledu na to, iz zakupuja
wartosci niematerialne w postaci know-how, patentéw i licencji. Nalezy rowniez dopasowac instrumenty wsparcia do
potrzeb MSP oraz wprowadzi¢ w instytucjach finansowych uproszczone procedury dostepu do kapitatu.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Y aam

7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Bezpieczne chemikalia - projekt dla wojewddztwa slgskiego”

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie
innowacji do potrzeb MSP

1.1.5 Wykorzystanie najlepszych
praktyk jako inspiracji dla MSP do
podejmowania dziatan
innowacyjnych

2.2.1 Wspieranie specjalizacji
sektora B+R dziatajagcego w
tradycyjnych sektorach

3.1.1 Rozwijanie wspotpracy
sektorowej pomiedzy MSP/ z
udziatem MSP

,Bezpieczne chemikalia - projekt
dla wojewddztwa $lgskiego ”

Instytut Nawozow Sztucznych
Oddziat Chemii Nieorganicznej
"IChN" w Gliwicach

ul. Sowinskiego 11
44-101 Gliwice

PO KL 8.2.1 Wsparcie dla
wspotpracy sfery nauki i

przedsiebiorstw

713 912,75 zt

wytwarzania i stosowania chemikaliow oraz transferowi wiedzy

Projekt ,,Bezpieczne chemikalia - projekt dla wojewdédztwa $laskiego” jest

realizowany przez Instytut Nawozow Sztucznych Oddziat Chemii
Nieorganicznej "IChN" w Gliwicach od 1 marca 2010 roku. Realizacja

projektu zakonczy sie 29 lutego 2012 roku.

Cele projektu:

Celem ogdlnym Projektu jest wykorzystanie potencjatu zasobdw ludzkich dla
wsparcia rozwoju przedsiebiorstw w dokonujgcym sie procesie modernizacji
gospodarki. Mozliwe to bedzie dzieki transferowi wiedzy i technologii w ramach
wspotpracy pracownikéw przedsiebiorstw oraz jednostek naukowych, a takze dzieki
wykorzystaniu doswiadczenia autorytetdw w dziedzinie legislacji chemiczne;.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, uzyskat
dofinansowanie w kwocie rownej 100% wartosci projektu.

Cele szczegoétowe:
Celem szczegdtowym Projektu jest stworzenie platformy, sieci transferu wiedzy i

doswiadczen wokot problemu wytwarzania oraz stosowania chemikaliow w taki
sposdb, aby byty one bezpieczne dla ludzi i Srodowiska.

Dodatkowa charakterystyka
projektu: Planowane rezultaty Projektu:
Projekt skierowany jest do ) L
o e poprawa zhajomosci nowego prawa

przedsiebiorcow, prowadzgcych § o

) . ) chemicznego w przedsiebiorstwach
dziatalnos¢ na terenie ) ) o )

o o regionu i wplyw tej wiedzy na decyzje
wojewodztwa slaskiego, )

o ) gospodarcze firm;
zajmujacych sie obrotem

e intensyfikacja wymiany wiedzy i technologii

chemikaliami. W ramach Projektu . . . . ) .
. . miedzy srodowiskami naukowymi regionu
organizowane s3 spotkania / o .
o . ) a przedsiebiorstwami;
kampanie informacyjne stuzace _ . o
e  wzrost Swiadomosci pracownikow

bezpiecznego o ) : ,
przedsiebiorstw i pracodawcéw w zakresie

promocji

oceny ryzyka wytwarzania i stosowania

zwigzanej z tym tematem wraz z panelami dyskusyjnymi. W spotkaniach L i i .
. . . . . ) chemikaliéw oraz srodkéw kontroli tego
dyskusyjnych uczestniczg przedsiebiorstwa produkujgce i stosujace

ryzyka;
chemikalia, przedstawiciele nauki, inspektorzy Panstwowej Inspekcji y}/ dni " ok
Sanitarnej, Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska - ‘ ?osre r.n WP yw' 'na popraV\./e Jakosal
srodowiska  dzieki  poprawie  stanu

odpowiedzialni ze strony administracji panstwowej za kontrole

. e . . o L Swiadomosci  pracownikéw  w zakresie
wdrazania w Polsce nowej polityki chemicznej. Prezentacje i wystgpienia

ryzyka stwarzanego przez chemikalia dla
sSrodowiska;

ekspertdw oraz udziat w dyskusjach panelowych utatwiajg

przedsiebiorstwom $ledzenie nowego prawa chemicznego oraz

wdrazanie go w swoich firmach. W ramach projektu organizowane sg o PEUEmZETE ) e I,

alternatywnych produktéw i technologii

Targi wiedzy i technologii pod hastem ,Bezpieczne chemikalia”, ktére
chemicznych bardziej bezpiecznych dla

maja na celu integracje srodowisk naukowo-badawczych i producentéow
. . . . . ; . . N zdrowia ludzi i dla srodowiska.

oraz zintensyfikowanie wymiany informacji technologicznej stuzgcej

szeroko rozumianemu bezpieczenstwu w procesach wytworczych

przemystu chemicznego oraz w innych procesach technologicznych wykorzystujacych chemikalia.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego : .
na lata 2003-2013” Grupa Doradcz

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez inicjowanie dziatarn zwigzanych z pozyskaniem wiedzy i
umiejetnym uczeniem sie. Pozwoli to firmom z branzy chemicznej na ptynne dostosowanie sie do nowej rzeczywistosci, co
jest kluczowym elementem skutecznego dziatania w innowacyjnym otoczeniu gospodarczym.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt tego typu ma szerokie zastosowanie do wszystkich branz. Dostosowywanie sie przedsiebiorstw do nowych
uregulowan prawnych jest procesem ciggtym i niezbednym. Dlatego tez podejscie zastosowane w projekcie powinno by¢
multiplikowane do nowych branz.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy na biezgco informowaé sektor MSP o zmieniajacych sie uregulowaniach prawnych, promowaé idee organizacji
uczacych sie, w ktdrych jest ciggte zapotrzebowanie na tego typu wiedze. W takie dziatania powinni by¢ zaangazowani
specjalisci z roznego typu instytucji B+R oraz jednostek otoczenia biznesu.
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7D

Zachodniopomorska

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej IOB poprzez rozszerzenie
katalogu ustug proinnowacyjnych dla przedsiebiorstw”

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie
innowacji do potrzeb MSP

1.2.1 Wzmacnianie podejscia
strategicznego w MSP

,Wzmocnienie pozycji
konkurencyjnej IOB poprzez
rozszerzenie katalogu ustug
proinnowacyjnych dla
przedsiebiorstw”

Goérnoslaska Agencja Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.

ul. Astréw 10,
40-045 Katowice

PO IG 5.2 Wspieranie instytucji
otoczenia biznesu swiadczgcych
ustugi proinnowacyjne oraz ich
sieci 0 znaczeniu
ponadregionalnym

1 868 820,00 zt

Partnerzy projektu

¢ Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie SA,

¢ Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. Bielsko - Biata

* Agencja Rozwoju Lokalnego Sp.

% Qs @

Projekt ,,Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej I0B poprzez rozszerzenie
katalogu ustug proinnowacyjnych dla przedsiebiorstw” jest realizowany
przez GoOrnoslagska Agencje Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A. w
Katowicach od 1 czerwca 2009 roku. Realizacja projektu zakonczy sie

30 kwietnia 2011 roku.

Cele projektu:

Cel gtowny Projektu: to wzmocnienie sieci Instytucji Otoczenia Biznesu (IOB),
poprzez wprowadzenie nowej ustugi o charakterze proinnowacyjnym swiadczonej
przedsiebiorcom. Wzmocnienie sieci I0B, przetozy sie na wzrost konkurencyjnosci
polskich przedsiebiorcéw. Wprowadzenie przedmiotowej ustugi do katalogu oferty
Instytucji Otoczenia Biznesu jakg bedzie Audyt Potrzeb Marketingowych (APM)
przyczyni sie do realizacji celow zatozonych w Programie Operacyjnym Innowacyjna
Gospodarka — tworzenia warunkéw do wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej
na wiedzy iprzedsiebiorczosci, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost
poziomu spdjnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej. Umozliwi realizacje
celdw zatozonych dla 5 osi priorytetowej, ktéra skupia sie na dyfuzji innowacji,
w ramach ktorej projekt uzyskat dofinansowanie.

Zrédta finansowania projektu:
Projekt
Regionalnego, w kwocie 1 868 820,00 zt.

wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Cele szczegotowe projektu:

1. Rozszerzenie katalogu s$wiadczonych ustug doradczych o charakterze

proinnowacyjnym ws$rdd Instytucji Otoczenia Biznesu Kazda z Instytucji
zaangazowanych w realizacje projektu zobligowata sie do zapewnienia swiadczenia
nowej ustugi proinnowacyjnej przynajmniej przez 5 lat od zakonczenia realizacji
projektu.
2.  Wyznaczenie
Marketingowych APM.
3. Wzrost

wprowadzania innowacji do firmy.

standardéw przeprowadzania Audytu Potrzeb

Swiadomosci przedsiebiorcow dotyczgcych potrzeby

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Realizacja projektu pozwoli na wprowadzenia na rynek nowej ustugi dla

przedsiebiorcow: audytu marketingowego, ktéry umozliwi zbadanie potrzeb

marketingowych firmy, korzystanie przez firmy z fachowej pomocy ekspertéw oraz

uzyskanie rekomendacji w zakresie wprowadzenia innowacji marketingowej w firmie.

Planowane rezultaty projektu:

e rozszerzenie pakietu $wiadczonych dla przedsiebiorcow ustug o charakterze proinnowacyjnym o Audyt Potrzeb
Marketingowych

e wzrost konkurencyjnosci Instytucji Otoczenia Biznesu poprzez dywersyfikacje zakresu swiadczonych ustug

e podczas realizacji Projektu z nowej ustugi doradczej o charakterze proinnowacyjnym skorzysta 120 przedsiebiorstw

e wprowadzenie wsrdd 10% przeaudytowanych przedsiebiorcéw innowacji marketingowej w ciggu 2 lat od zakonczenia
Projektu.
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Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii poprzez dziatania podjete przez instytucje otoczenia biznesu, ktora wyszta
naprzeciw oczekiwaniom przedsiebiorcow i rozszerzyta zakres swoich ustug. Projekt w swoich zatozeniach bazuje na
doradztwie zwigzanym z inicjowaniem dziatan o charakterze innowacyjnym, a jednym z jego celéow jest podnoszenie
Swiadomosci przedsiebiorstw dotyczacych potrzeby wdrazania innowacji oraz wprowadzania podejscia strategicznego.
Takie dziatania przetoza sie bezposrednio na zrealizowane w firmach projekty innowacyjne.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Na rynku regionalnym wciaz brak jest oferty ze strony IOB dopasowanej do potrzeb przedsiebiorstw, zwtaszcza w kontekscie
planéw strategicznych (w tym marketingowych). Przedsiebiorcom brakuje wsparcia zewnetrznego w postaci
merytorycznego doradztwa, aby mogty skutecznie wdrazaé na rynek skomplikowane projekty, ktére maja w sobie element
innowacyjnosci, a wiec tego, co nowe, a zatem czesto nieznane. Kreowanie nowych ustug doradczych pod potrzeby
przedsiebiorcéw oraz promowanie idei wspétpracy na linii IOB-MSP wptynie na zacieénienie sie wspdtpracy pomiedzy tymi
sektorami, co w konsekwencji wptynie na skuteczniejszg realizacje innowacyjnych projektow.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Wprowadzanie nowych ustug doradczych dla MSP w instytucjach otoczenia biznesu powinno wynika¢ ze zdiagnozowanych
potrzeb przedsiebiorcow. IOB powinny zatem zainwestowac w realizacje zadan o charakterze badan rynku, aby ich oferta
faktycznie odpowiadata na oczekiwania rynku.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego B R
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Wtasnosc intelektualna majgtkiem przedsiebiorstwa”

Projekt ,Wtfasnos¢ intelektualna  majatkiem  przedsiebiorstwa”
zrealizowany zostat przez Park Naukowo-Technologiczny , Technopark
Gliwice” Sp. z 0.0. w terminie 27.02.2009 r. - 31.12.2009 r.

Cele projektu:

1.1.3 Dostosowanie oferty
szkoleniowo-doradczej w zakresie Celem projektu byto zblizenie
innowacji do potrzeb MSP

3.2.2 Zwiekszenie wykorzystania
prawa wtasnosci przemystowej

tematyki  ochrony  wtasnosci
intelektualnej pracownikom
przedsiebiorstw z wojewddztwa

., Wiasnoé¢ intelektualna Slgskiego i opolskiego poprzez

majatkiem przedsiebiorstwa” seminaria, warsztaty oraz
publikacje zamieszczane na

Park Naukowo-Technologiczny stronie projektu.

,Technopark Gliwice” Sp. z o.0.

ul. Konarskiego 18C, Zrodta finansowania:

44-100 Gliwice

Projekt wspodtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
PO IG 5.4.2. Popularyzacja wiedzy

. e B Funduszu Rozwoju Regionalnego (PO IG). Warto$¢ dofinansowania wyniosta
w zakresie wtasnosci intelektualnej

214 725,00 zt.
214 725 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt adresowany byt do przedsiebiorcéw i pracownikdw przedsiebiorstw sektora MSP z wojewddztwa
Slgskiego i opolskiego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt realizujgc cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez zwiekszenie poziomu wiedzy pracownikéw przedsiebiorstw
w zakresie wtasnosci intelektualnej przyczynia sie do rozwoju regionu poprzez podniesienie Swiadomosci innowacyjnej
przedsiebiorcow.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt wpisuje sie w dobre praktyki w zakresie stymulowania rozwoju mysli innowacyjnej w przedsiebiorstwach i jej zalet
w kontekscie budowania przewagi konkurencyjnej na rynku.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac i dalej rozwija¢ kanaty informacyjne, tak aby mozliwe byto dotarcie do jak najwiekszego
grona potencjalnych odbiorcéw. W ramach dobrych praktyk mozna réwniez rozwija¢ ustugi doradztwa w zakresie
wykorzystania wtasnosci intelektualnej jako narzedzia walki konkurencyjnej.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Inicjiowanie innowacyjnych przedsiewzie¢ gospodarczych
wykorzystujgcych potencjat lotnictwa lekkiego”

Projekt ,Inicjowanie innowacyjnych przedsiewzie¢ gospodarczych
wykorzystujacych potencjat lotnictwa lekkiego” realizowany jest przez
Bielski Park Technologiczny Lotnictwa, Przedsiebiorczosci i Innowacji Sp.

z 0. 0. od sierpnia 2009 r. Planowany termin zakonczenia realizacji
1.1.4 Zwiekszenie wplywu na
otoczenie administracyjno-prawne i
gospodarcze

3.1.1 Rozwijanie wspotpracy
SELTelfol VI I oTo oI [T PAYAR AR PAET TN Celem projektu jest stworzenie warunkéw finansowania przedsiewzieé na rynku

projektu - lipiec 2011 r.

Cele projektu:

MSP nowych produktéw i ustug .
3.2.5 Utatwienie transferu

technologii

»Inicjowanie innowacyjnych Zrédfta finansowania:

przedsiewzie¢ gospodarczych
wykorzystujacych potencjat Projekt wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
lotnictwa lekkiego”

Regionalnego.

Bielski Park Technologiczny
Lotnictwa, Przedsiebiorczosci i
Innowacji Sp. z 0.0.

ul. Stefana Koski 43
43-512 Kanidw Dodatkowa charakterystyka projektu:

PO IG 3.1. Inicjowanie dziatalnosci Projekt ma doprowadzi¢ do wyszukania, zbadania i wdrozenia do realizacji

] najciekawszych 10-ciu projektéw innowacyjnych wykorzystujacych wyniki

10 742 600. 00 zt prac naukowo-badawczych i pomystow biznesowych.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji i poprzez analize pomystéw innowacyjnych mikro-, matych
przedsiebiorstw wptywa na rozwéj regionu wdrazajac projekty, ktére w najwiekszym stopniu maja szanse na powodzenie
na rynku. Tym samym zapewnia dostep do finansowania zewnetrznego najbardziej innowacyjnym przedsiebiorstwom, co
znaczaco utatwi komercjalizacje projektow bedacych efektem prac naukowo-badawczych. Projekt stanowi réwniez
kontynuacje dziatan integrujacych specyficzng branze lotnictwa, wzmacniajac jej pozycje w kontekscie oddziatywania na
otoczenie prawne, administracyjne i gospodarcze.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

W warunkach rosnacej konkurencyjnosci regiondw opartej na wskaznikach innowacyjnosci, realizacja projektéw tgczacych
w sobie wyniki prac naukowo-badawczych i pomystéw biznesowych moze by¢ szczegdlnie istotnym czynnikiem
wptywajacym na pozycje konkurencyjng wojewddztwa. Projekt prezentuje model wspdtpracy sektora B+R z sektorem
przedsiebiorstw i jako taki powinien by¢ stosowany w instytucjach badawczych w catym regionie. Dodatkowo, pomyst
wyboru i realizacji projektéw najbardziej innowacyjnych mozna z powodzeniem zastosowac¢ w branzach uznanych za
kluczowe w specjalizacji gospodarki regionu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy wspiera¢ rozwdj wspotpracy Swiata biznesu i nauki poprzez stymulowanie tworzenia platform prezentacji
pomystéw innowacyjnych i rozpowszechniania informacji o nich.
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na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Rozw0dj Pierwszego Polskiego Klastra Budownictwa Pasywnego
i Energooszczednego”

Projekt ,,Rozwdj Pierwszego Polskiego Klastra Budownictwa
Pasywnego i Energooszczednego” jest realizowany przez
Gornoslaski Park Przemystowy Sp. z 0. o. od stycznia 2010 r.
Planowany termin zakonczenia projektu — kwieciern 2011 r.

1.1.4 Zwiekszenie wplywu na
otoczenie administracyjno-prawne i
gospodarcze Cele projektu:
3.1.1 Rozwijanie wspotpracy
sektorowej z udziatem MSP

Celem projektu jest wsparcie rozwoju powigzan kooperacyjnych w ramach Klastra,
w szczegblnosci pomiedzy przedsiebiorstwami a instytucjami otoczenia biznesu
,Rozwoj ISt S (el Oraz jednostkami naukowymi. Pozwoli to na tatwiejszy transfer wiedzy ze sfery B+R
(ERTE RN I E ATl | jej praktyczne wykorzystanie w przedsigbiorstwach, a takze osiggnigcie efektu
i Energooszczednego” synergii dzieki wspdlnej promocji nowych technologii i zwigzanych z nimi nowych

ustug, dzieki wspdlnym szkoleniom oraz zaciesnieniu wspotpracy przy $wiadczeniu
Goérnoslaski Park Przemystowy

. ustug rynkowych, a takze wspdlnym uzytkowaniu kosztownych, specjalistycznych
p.zo0.o0.

urzadzen.  Projekt  zagwarantuje réwniez  mozliwos¢  skuteczniejszego
ull. emeliliaraa 26 oddziatywania branzy na otoczenie.
40-155 Katowice

PO IG 5.1. Wspieranie rozwoju It ICRilE L CIICE
powigzan kooperacyjnych

0 znaczeniu ponadregionalnym Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.
5580 509,37 zt ., . . .
Wartos$¢ dofinansowania wyniosta 4 914 616,91 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Kluczowe dla rozwoju powigzan kooperacyjnych a tym samym realizacji projektu jest:
e stworzenie zaplecza laboratoryjnego i sprzetowego,
e intensyfikacja wymiany wiedzy pomiedzy cztonkami Klastra,
e pozyskanie wiedzy o wynikach prac B+R z zewnatrz powigzania,
e pozyskanie wiarygodnych wynikéw badan energochtonnosci budynkéw pasywnych i energooszczednych,
e poszerzenie klastra o nowych cztonkdéw.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji i poprzez zaciesnianie powigzan w ramach Klastra Budownictwa
pasywnego oraz energooszczednego sprzyja wykorzystaniu efektu synergii wspélnych dziatan przedsiebiorstw, instytucji
otoczenia biznesu i jednostek badawczych dla rozwoju regionu. Bliska wspétpraca réznych podmiotéw w ramach Klastra
umozliwia wymiane wiedzy oraz wzajemne dopasowanie potrzeb i podazy w zakresie ustug i produktow, a takze silniejsze
oddziatywanie na otoczenie. Klaster stymuluje rowniez rozwdéj nowych podmiotédw, co oznacza mozliwos¢ kreowania
nowych potrzeb i innowacyjnych sposobdéw ich zaspokajania.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Koncepcja wspotpracy klastrowej moze by¢ stosowana w réznych branzach przez wszystkich aktoréw danego rynku.
Instytucje otoczenia biznesu jako podmioty dostarczajace kapitat i tworzace klimat wspdtpracy maja mozliwosé
ogniskowania wokot siebie przedsiebiorstw i jednostek naukowo-badawczych i ich zadaniem powinno by¢ utatwianie
procesu nawigzywania pierwszych kontaktow pomiedzy sferg biznesu i B+R.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Stymulowanie rozwoju klastrow nie moze by¢ procesem narzuconym odgdrnie przez wtadze regionu, musi natomiast
wynikac¢ z woli podmiotéw uczestniczacych w klastrze. Dlatego tez tak istotne jest stworzenie platformy spotkan biznesu i
nauki oraz zapewnienie ustug doradczych w zakresie procesow klastrowych, bez ingerencji z zewnatrz w sposdb
funkcjonowania klastra.
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/3D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Inteligentna koksownia spetniajgca wymagania

1.1.5 Wykorzystanie najlepszych
praktyk jako inspiracji dla MSP do
podejmowania dziatan
innowacyjnych

2.1.2 Wspieranie reorientacji
rynkowej

2.2.1 Wspieranie specjalizacji
sektora B+R dziatajagcego w
tradycyjnych sektorach

, Inteligentna koksownia

spetniajgca wymagania najlepszej
dostepnej techniki”

Instytut Chemicznej Przerébki
Wegla

ul. Zamkowa 1,
41 - 803 Zabrze

PO IG 1.1.2. Strategiczne programy
badan naukowych i prac

rozwojowych

59 650 000,00 zt

najlepszej dostepnej techniki”

Projekt
dostepnej techniki” jest realizowany przez Instytut Chemicznej Przerdbki

sinteligentna koksownia spetniajgca wymagania najlepszej

Wegla w Zabrzu od 1 pazdziernika 2008 roku. Realizacja projektu zakonczy
sie 31 grudnia 2013 roku.

Cele projektu:

Cel ogdlny: Rozwdj nowoczesnej teorii i praktyki koksowania wegla dla

zabezpieczenia trwatego rozwoju gospodarczego krajowego koksownictwa.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt finansowany jest przy zaangazowaniu S$rodkéw publicznych krajowych

(budzetu panstwa) i wspdlnotowych (Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego):
e poziom krajowego wspétfinansowania publicznego - 15% catkowitej

wartosci projektu

e  poziom wsparcia z EFRR: 85% catkowitej wartosci projektu.

Cele szczegdtowe projektu:

e  Rozwdj naukowo — teoretycznej podbudowy zjawisk fizykochemicznych,
technologii oraz inzynierii chemicznej i procesowej w procesie koksowania wegla

e Dostosowanie przemystu koksowniczego do wymogdéw BAT w zakresie
techniki i technologii produkcji

e Poprawa bezpieczenstwa technologicznego i ekologicznego zaktaddéw
koksowniczych

e Dostosowanie przemystu koksowniczego do wymogdéw BAT i
obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie emisji substancji szkodliwych

e Rozwdj naukowy i wzbogacenie ofert badawczych sektora nauki w

odniesieniu do odbiorcédw przemystowych

e Wzrost efektywnosci ekonomicznej i konkurencyjnosci polskiego przemystu koksowniczego

e  Poprawa spotecznego wizerunku branzy koksowniczej w regionach i kraju.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt ,Inteligentna Koksownia spetniajgca najlepsze dostepne techniki” (skrétowo nazywana , Inteligentng Koksownig”) to

zestaw innowacyjnych rozwigzan techniczno-technologicznych dla podniesienia efektywnosci produkcji koksu oraz
spetnienia wymogéw Ustawy ,Prawo Ochrony Srodowiska” w zakresie Najlepszej Dostepnej Techniki w polskim

koksownictwie w perspektywie roku 2020.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele Regionalnej Strategii Innowacji poprzez rozwdéj naukowy i rozbudowanie kierowanej do
przedsiebiorcéw oferty badawczej sektora nauki. Jednostki badawczo — rozwojowe d3zac do rozszerzenia zakresu
wspotpracy z MSP podejma dziatania, ktérych celem bedzie dostosowanie przedmiotu i zakresu prowadzonych prac
badawczych do aktualnych potrzeb rynku oraz opracowanie i wdrozenie uproszczonych procedur wspotpracy z sektorem

MSP.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobra praktyke prowadzacg do tworzenia naukowo - przemystowych centréw zaawansowanych
technologii. Dziatania przedstawione w projekcie mogg zosta¢ przeniesione na grunt innych organizacji, prowadzacych
badania i dziatalnos¢ naukowa w zakresie wysokich technologii.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013” up

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Proces reorientacji sposobu dziatania jednostek naukowo — badawczych powinien obejmowac stworzenie i zastosowanie
procedur ufatwiajacych i zacie$niajacych wspétprace sektora nauki z przedsiebiorcami oraz wieksze zaangazowanie MSP w
wypracowywanie innowacyjnych rozwigzan. W tym celu nalezy przeprowadzi¢ kompleksowa identyfikacje potrzeb
przedsiebiorcéw, analize waznych rynkowo lub technologicznie trendéw oraz analize sektora MSP pod katem wyréznienia
wiodgacych przedsiebiorstw, decydujgcych o poziomie innowacyjnosci zaréwno sektora, jak i catego regionu.
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/3D

Zachodniopomorska
Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Nowe technologie oraz nowe konstrukcje maszyn i urzqdzen do
wzbogacania i metalurgicznego przerobu surowcow mineralnych”

1.1.5 Wykorzystanie najlepszych
praktyk jako inspiracji dla MSP do
podejmowania dziatan
innowacyjnych

2.1.2 Wspieranie reorientacji
rynkowej

2.2.1 Wspieranie specjalizacji
sektora B+R dziatajagcego w
tradycyjnych sektorach

3.2.5 Utatwienie transferu
technologii

,Nowe technologie oraz nowe
konstrukcje maszyn i urzadzen
do wzbogacania i
metalurgicznego przerobu
surowcoéw mineralnych”

Instytut Metali Niezelaznych

ul. Sowinskiego 5,
44-100 Gliwice

PO IG 1.3.1. Projekty
rozwojowe

21560 000,00 zt

Projekt ,,Nowe technologie oraz nowe konstrukcje maszyn i urzadzen do
wzbogacania i metalurgicznego przerobu surowcéw mineralnych” jest
realizowany przez Instytut Metali Niezelaznych w Gliwicach od roku 2008.
Projekt zakonczy sie w roku 2013.

Cele projektu:

Podstawowe techniczne i technologiczne cele realizacyjne projektu obejmuja:
eopracowanie schematu technologicznego wzbogacania rud miedzi z
perspektywicznych rejondw eksploatacji zt6z, uwzgledniajacego koniecznosé
produkcji wysokiej jakosci koncentratéw, przy maksymalnym odzysku miedzi z rudy,
eopracowanie nowych wysokowydajnych i energooszczednych konstrukcji maszyn i
urzadzen do klasyfikacji i wzbogacania rud miedzi, cynkowo-otowiowych, a takze
wegla i innych surowcéw skalnych oraz zagospodarowania wtérnych surowcéw
metalonosnych,

eoptymalizacje procesdw pirometalurgicznych otrzymywania miedzi w kierunku
poprawy rentownosci produkcji,

eposzerzenie bazy surowcowej cynku i otowiu poprzez opracowanie technologii
wzbogacania rud Zn-Pb z nowych zt6z oraz wykorzystanie odpaddéw, gtéwnie
flotacyjnych, zuzli odpadowych i niezagospodarowanych szlamoéw potugowniczych
do odzysku metali,

eoptymalizacje technologii przerobu tanszych surowcéw tlenkowych cynku
i odpadow w kierunku poprawy rentownosci produkcji tego metalu w procesie ISP,
eopracowanie nowych technologii i konstrukcji urzadzen do elektrowydzielania
i elektrorafinacji metali, gtéwnie w kierunku obnizenia kosztéw poprzez zmniejszenie
zuzycia energii,

epoprawe efektywnosci hutnictwa metali niezelaznych poprzez odzysk metali
towarzyszgcych,

eracjonalne zagospodarowanie ztoméw zespolonych i odpaddéw elektronicznych,

e uprzydatnienie i gospodarcze wykorzystanie odpadowych zuzli hutniczych oraz

produktdw odsiarczania gazéw technologicznych, a takze skuteczne ograniczenie
tadunku zanieczyszczen emitowanego do atmosfery i wéd powierzchniowych.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany ze srodkdw UE w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w kwocie
18 326 000,00 zt.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Zadaniem projektu jest rozwdj techniczny i technologiczny polskiej branzy metali niezelaznych, zgodny z zasada

zrébwnowazonego rozwoju, efektywny ekonomicznie, zachowujacy standardy oddziatywania na srodowisko przyrodnicze i
zycia spotecznego oraz umozliwiajgcy polskim przedsiebiorstwom podjecie skutecznej walki konkurencyjnej na rynku
Swiatowym.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie reorientacji rynkowej” poprzez skierowanie
dziatalnosci jednostki naukowo — badawczej na aktualne potrzeby przedsiebiorcow. W ramach projektu przewiduje sie
rozwoj technologii wzbogacania i metalurgicznej obrobki surowcéw mineralnych, ktére po przeprowadzeniu niezbednych
testow bedg udostepniane przedsiebiorstwom i bedg sie przyczyniaty do rozwoju prowadzonej przez nich dziatalnosci oraz
catego regionu. Sektor B+R podejmie rowniez dziatania, ktérych celem bedzie uproszczenie procedur wspétpracy z sektorem
MSP oraz budowanie atmosfery wzajemnego zaufania przedsiebiorcéw i naukowcow.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego : .
na lata 2003-2013” Grupa Doradcz

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi przyktad dobrej wspdtpracy pomiedzy sektorem B+R a przedsiebiorstwami i jako dobra praktyka moze by¢
wzorem dla innych organizacji, takze z innych sektordéw.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu dalszego rozwoju zakresu oraz form wspotpracy jednostek badawczo — rozwojowych z przedsiebiorstwami, w tym
takze z sektorem MSP, nalezy opracowa¢ i wdrozy¢ w sektorze B+R elastyczne procedury wspotpracy z MSP. Wazne jest
ponadto, by badania prowadzone przez osrodki naukowe odpowiadaty aktualnym potrzebom przedsiebiorcom,
a opracowane technologie spetniaty wymagania stawiane przed firmami na zjednoczonym rynku europejskim. Jednostki
badawczo — rozwojowe powinny réwniez utatwi¢ przedsiebiorcom sektora MSP pozyskiwanie najnowszych informacii
o aktualnych i przewidywanych trendach rynkowych.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

Y aam

7D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

Projekt ,Stworzenie Planu Rozwoju Eksportu Przedsiebiorstwa Wdrazania
Innowacji INWET S.A., celem rozwoju eksportu firmy”

1.2.1 Wzmacnianie podejscia
strategicznego w MSP

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP
potencjatu rynkowego na
jednolitym rynku europejskim

Projekt ,,Stworzenie Planu Rozwoju Eksportu Przedsiebiorstwa Wdrazania

Innowacji INWET S.A., celem rozwoju eksportu firmy” byt realizowany

przez firme INWET w Chorzowie w okresie od 1 kwietnia do 31 grudnia

2009 roku.

Cele projektu:

Celem projektu byto opracowanie planu
rozwoju eksportu dla przedsiebiorstwa
INWET SA.

,Stworzenie Planu Rozwoju

Eksportu Przedsiebiorstwa Zrédta finansowania projektu:

Projekt  uzyskat dofinansowanie
w kwocie 10 000,00 zt.

Wdrazania Innowacji INWET S.A.,
celem rozwoju eksportu firmy ”

Przedsiebiorstwo Wdrazania

Innowacji INWET S.A. Dodatkowa charakterystyka

projektu:
ul. Zgrzebnioka 5, Plan rozwoju eksportu dla

41-500 Chorzéw przedsiebiorstwa INWET S.A. zostat
opracowany przez dwie

PO IG 6.1 Paszport do eksportu
wspotpracujace ze sobg firmy zewnetrzne.

12 500,00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie efektywnego wykorzystania przez MSP potencjatu
rynkowego na jednolitym rynku europejskim” poprzez wsparcie przedsiebiorstwa, nalezacego do sektora MSP
w dostosowaniu sie do wymogdéw prawnych Unii Europejskich. Realizacja projektu znaczaco zwiekszy mozliwosci
konkurencji przedsiebiorstwa na Jednolitym Rynku Europejskim. Poprzez okreslenie przewidywanych kierunkéw rozwoju
w firmie zostang podjete odpowiednie dziatania, ktérych celem bedzie efektywne wykorzystanie pojawiajacych sie szans.
Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke w planowaniu rozwoju handlu zagranicznego przedsiebiorstwa. Podjete dziatania pozwola
sprosta¢ przedsiebiorstwu warunkom konkurencji na rynku europejskim i mogg by¢ przyktadem dla innych firm
dziatajacych w réznych sektorach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Integracja Polski z Unig Europejska otworzyta przed przedsiebiorstwami sektora MSP nowe mozliwosci prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Nalezy zatem wspierac dziatania prowadzace do rozwoju umiejetnosci polskich przedsiebiorstw
w zakresie eksportu, wdrazania systemoéw jakosci i standardéw Unii Europejskiej oraz uzyskiwania certyfikatow
wymaganych przez kontrahentéw zagranicznych.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
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/3D

Zachodniopomorska

Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt »Szefowa wtasnej firmy - czemu nie? Wsparcie szkoleniowo-doradcze
i finansowe dla kobiet zaktadajgcych wtasnq firme”

1.2.1 Wzmacnianie podejscia
strategicznego w MSP

3.2.4 Wspieranie powstawania
innowacyjnych firm (spin-offs,
start-ups)

, Szefowa wtasnej firmy - czemu
nie? Wsparcie szkoleniowo-
doradcze i finansowe dla kobiet

zaktadajgcych wtasng firme”

Agencja Rozwoju Lokalnego
Sp.zo0.o0.

ul. Bojkowska 37
44-100 Gliwice

PO KL 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci oraz samo

zatrudnienia

1892441, 36 zt

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany
przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Wartos$¢ dofinansowania
wyniosta 1 892 441, 36 zt.

Projekt ,Szefowa wtasnej firmy - czemu nie? Wsparcie szkoleniowo-
doradcze i finansowe dla kobiet zaktadajacych wtasng firme” realizowany
jest przez Agencje Rozwoju Lokalnego Sp. z o. o. od 04.01.2010r.
Planowany termin zakonczenia projektu - 31.12.2011r.

Projekt realizowany w partnerstwie z Forum Kobiet Ziemi Gliwickie;j.

Cele projektu:

Gtownym celem projektu jest zatozenie i prowadzenie wtasnej firmy przez min. 12
m-cy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, przez co najmniej 30
uczestnikow projektu (UP) z miasta Gliwice i powiatu gliwickiego.

Cele szczegétowe projektu:

1. Wybdr na etapie rekrutacji 42 UP posiadajgcych predyspozycje do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

2. Zdiagnozowanie u 42 UP przez doradce zawodowego w ramach 4h
doradztwa  indywidualnego  potrzeb  szkoleniowych oraz  opracowanie
indywidualnych planéw dziatania (IPD);

3. Uzyskanie przez kazdg UP w trakcie min. 40h Si D (szkolen i doradztwa)
zasadniczej wiedzy zwigzanej z zatozeniem i prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

4. Zapewnienie UP spoza miasta Gliwice zwrotu kosztow dojazdu na
szkolenia;

5. Poprawnie przygotowane wnioski o udzielenie wsparcia finansowego (WF)
i pomostowego (WP) przez kazda UP, dzieki opiece indywidualnej doradcy
biznesowego;

6. Otrzymanie WF na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez min. 30 UP;

7. Uzyskanie WP przez min. 30UP na 6 m-cy i przedtuzonego WP (PWP) na
kolejne 6 m-cy przez min. 15 UP;

8. Indywidualna pomoc doradcy biznesowego w wymiarze max. 8h dla kazdej
UP, ktdra zatozy dziatalnos$¢ gospodarczg;

9. Rozwdj kompetencji przedsiebiorczych UP poprzez udziat w projekcie.

10. Wzrost u UP pewnosci siebie, samooceny i wzmocnienie motywacji
w realizacji wtasnych celéw.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach projektu przewidziano ustugi szkoleniowo - doradcze dla 42 uczestniczek

projektu oraz dofinansowanie minimum 30 nowopowstajgcych

mikroprzedsiebiorstw na terenie wojewddztwa $laskiego. Uczestniczki, ktdre przygotuja najlepsze biznesplany moga
uzyskac wsparcie finansowe na zatozenie dziatalnosci gospodarczej w postaci bezzwrotnej dotacji do wysokosci 40 000,00 zt.
Ponadto dla minimum 30 uczestniczek przewidziano srodki finansowe w postaci pétrocznego wsparcia pomostowego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cele RSI poprzez aktywizowanie kobiet do zaktadania wtasnej, innowacyjnej dziatalnosci
gospodarczej, przy petnym wsparciu i doradztwie w zakresie wiedzy niezbednej do zatozenia i prowadzenia wtasnej firmy, a
zatem w zgodzie ze strategicznym planowaniem biznesu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Osoby fizyczne przejawiajace chec zatozenia wtasnej dziatalnosci, w tym kobiety, potrzebuja przyjaznego klimatu ze strony
dziatajacych instytucji do utatwienia startu witasnej dziatalnosci. Wszelkie inicjatywy jednostek doradczych majace na celu
zwiekszanie samozatrudnienia, w tym poprzez aktywowanie dziatalnosci innowacyjnej, sg pozytywnym sygnatem
budujgcym przyjazny klimat gospodarczy.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Jednostki otoczenia biznesu powinny opracowywac i wdrazaé programy szkolen, ustug doradczych i dziatarh promocyjnych
zachecajacych do tworzenia firm innowacyjnych.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

1.2.2 Promowanie kultury
innowacyjnej w MSP

2.3.3 Promowanie najlepszych
praktyk jako wizytédwki regionu
3.1.2 Utworzenie elastycznej
struktury sieciowej na rzecz
innowacji

»DESIGN SILESIA”

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Slaskiego

ul. Ligonia 46,
40-037 Katowice

PO KL 8.2.2 Regionalne Strategie
Innowacji

1138706,17 zt

P |

/3D

Zachodniopomorska
Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,DESIGN SILESIA”

Projekt ,,DESIGN SILESIA” jest realizowany przez Wydziat Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego
w Katowicach od 1 kwietnia 2010 roku. Realizacja projektu zakonczy sie 31
marca 2011 rok (1 edycja). Realizacja drugiej edycji projektu systemowego
przewidziana jest do 31 grudnia 2012 roku.

Cele projektu:

Projekt ma na celu promocje wykorzystania designu w rozwoju mikro, matych i
Srednich przedsiebiorstw, zwtaszcza w zakresie podnoszenia ich innowacyjnosci, a co
za tym idzie konkurencyjnosci, a takze uswiadomienie jak efektywnym narzedziem
potrafi by¢ design w procesie ksztattowania przestrzeni publiczne;j.

Zrédta finansowania projektu:
Projekt finansowany w 85% ze $rodkéw EFS, w 7,5% z Budzetu Panstwa i 7,5 % z
Budzetu Wojewddztwa.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Zadania projektu:

. Organizacja cykli szkoleniowo-warsztatowych dla przedstawicieli srodowisk

samorzgdowych, biznesowych, akademickich i projektantow.

. Organizacja wizyt studyjnych umozliwiajgcych zapoznanie sie z pomystami i
rozwigzaniami wypracowanymi przez znaczace osrodki europejskie.

° Wymiana dobrych praktyk oraz przeniesienie rozwigzan europejskich na
grunt regionu slaskiego.

. Organizacja imprez promujacych design, takich jak konkurs ,Slgska Rzecz",
wystawa ,Najlepsze projekty dyplomowe" czy warsztaty projektowe ,Letnia Szkofa
Designu".

. Organizacja  kampanii  informacyjno-promocyjnej,  ktérej  jednym
z elementdw bedzie portal wiedzy stanowigcy baza informacji o designie i jego
mozliwosciach. Skierowany jest on do projektantéw, studentéw wzornictwa,

pracownikdéw uczelni, inwestoréw, przedstawicieli srodowisk samorzadowych oraz

do wszystkich zainteresowanych designem.

e  Szczegétowe badanie potrzeb woj. $lgskiego w zakresie designu oraz analiza stanu wzornictwa przemystowego w

regionie.

e  Powotfanie Rady Ekspertéw, sktadajgcej sie z wybitnych postaci europejskiego designu iautorytetow w tej

dziedzinie, ktérzy beda merytorycznie wspierac Projekt.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Promowanie najlepszych praktyk jako wizytéwki regionu”, gdyz
promuje wykorzystanie designu w rozwoju mikro, matych i srednich przedsiebiorstw, zwtaszcza w zakresie podnoszenia ich
innowacyjnosci, a co za tym idzie konkurencyjnosci.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedsiebiorcy z sektora MSP dziatajagcy na regionalnym rynku wykazujg potrzebe podniesienia swiadomosci w zakresie
zastosowania wzornictwa przemystowego. Wszelkie inicjatywy majace na celu wymiane dobrych praktyk oraz
przeniesienie rozwigzan europejskich na grunt regionu $laskiego sg pozytywnym sygnatem budujgcym przyjazny klimat

gospodarczy.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk
Wypracowany model w zakresie designu nalezy poszerza¢ na kolejne dziedziny techniki. Rekomenduje sie tworzenie
zréznicowanych programéw marketingowych skierowanych do: MSP, potencjalnych inwestoréw zagranicznych oraz

uczniéw.
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Projekt ,Poprawa jakosci srodowiska oraz BHP firmy Biuro - LAND Sp. z o.0.

dzieki wdrozeniu i certyfikacji zintegrowanego systemu opartego o normy
PN - EN ISO 14001:2004 i OHSAS 18001:2007”

Projekt ,,Poprawa jakosci srodowiska oraz BHP firmy Biuro - LAND Sp. z
o.0. dzieki wdrozeniu i certyfikacji zintegrowanego systemu opartego o
normy PN - EN ISO 14001:2004 i OHSAS 18001:2007” zostat zrealizowany
przez przedsiebiorstwo Biuro - LAND w Jaworznie w 2010 roku.

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP

Cele projektu:
potencjatu rynkowego na

jednolitym rynku europejskim Celem  projektu  byto
wdrozenie do dziatalnosci
»Poprawa jakosci srodowiska oraz firmy  Biuro - Land

BHP firmy Biuro - LAND Sp. z 0.0.
dzieki wdrozeniu i certyfikacji
zintegrowanego systemu opartego
o normy PN - EN ISO 14001:2004

i OHSAS 18001:2007” 14001:2004 oraz
OHSAS 18001:2007.

zintegrowanego systemu
zarzadzania jakoscig
opartego o normy ISO

Biuro - LAND Sp. z 0.0.

Zrédta finansowania projektu:

ul. Wojska Polskiego 2f
AELEOR [ETe G, Projekt wspdtfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego.
Wartos¢ dofinansowanie 25 850,00 zt

RPO Woj. Slaskiego 1.2.2. Mate
i Srednie Przedsiebiorstwa

77 424,00 zt Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach projektu, przy pomocy firmy zewnetrznej przedsiebiorstwo Biuro - Land
Sp. z 0. 0. wdrozyto zintegrowany system zarzadzania, oparty na normach PN - EN ISO 14001:2004 oraz OHSAS 18001:2007.

Realizacja projektu umozliwita podniesienie jakosci funkcjonowania przedsiebiorstwa oraz wdrozenie w firmie nowych
udoskonalonych procedur BHP oraz procedur srodowiskowych. Zamierzone rezultaty zostaty do tej pory osiggniete
czesciowo, trwajg prace nad dalszym ulepszeniem dziatalnosci spotki.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie efektywnego wykorzystania przez MSP potencjatu
rynkowego na jednolitym rynku europejskim” poprzez wsparcie procesu certyfikacji zintegrowanego systemu zarzadzania
srodowiskowego. Realizacja projektu wptynie pozytywnie na rozwdj przedsiebiorstwa, ktére bedzie prowadzito dziatalnos¢
zgodnie z wymogami norm Srodowiskowych UE oraz przyczyni sie do rozwoju regionu, w ktérym promowane beda
dziatalnosci proekologiczne, zaktadajgce wykorzystanie innowacyjnych technologii.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke i moze by¢ wzorem opracowania i wdrozenia systemu zarzadzania srodowiskiem dla
innych podmiotow. Projekt przewiduje zastosowanie najlepszych dostepnych technologii i praktyk, dzieki ktérym
produkowane wyroby i produkty beda spetnia¢ wszystkie aktualnie wymagane normy.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Przedstawione w niniejszym projekcie dziatania nalezy stosowac¢ w innych przedsiebiorstwach i sektorach. Wdrozenie
systemdéw zarzadzania jakoscig i Srodowiskiem wptywa pozytywnie na wizerunek przedsiebiorstwa i powinno by¢ celem
kazdego przedsiebiorstwa, ktére chce realnie konkurowac na wspdélnym rynku europejskim.
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Projekt ,Uruchomienie nowoczesnego zaktadu produkcji lekkich samolotow
dyspozycyjnych wtasnej konstrukcji”

Projekt ,Uruchomienie nowoczesnego zakitadu produkcji lekkich
samolotow dyspozycyjnych wtasnej konstrukcji” zostat zrealizowany przez
Zaktady Lotnicze Marganski & Mystowski sp. z 0. 0. w Bielsko Biatej w
okresie od Il do IV kwartatu 2009 roku.

1.2.3 Wspieranie efektywnego
wykorzystania przez MSP Cele projektu:
potencjatu rynkowego na

jednolitym rynku europejskim

Celem projektu byto wdrozenie do produkcji dwusilnikowego (silniki ttokowe)
samolotu dyspozycyjnego. Prototyp demonstracyjny dla sprawdzenia koncepcji oraz

,Uruchomienie nowoczesnego zbadania wtasnosci aerodynamicznych zostat oblatany w sierpniu 2003 roku. Na
zaktadu produkcji lekkich $wiecie, w tej kategorii samolotéw, produkowany jest praktycznie tylko jeden typ
samolo'tow dVSpOZ_YCVj”VCh samolotu, w duzych jak na ten segment rynku ilosciach (ok. 17 szt. / miesigc - firmy
wtasnej konstrukcji Diamond).
Zaktady Lotnicze Marganski & B
Mystowski sp. z 0. . Zrodta finansowania

projektu:
ul. Strazacka 60, Projekt wspoétfinansowany ze
43-300 Bielsko-Biata ) i oo

srodkéw Europejskiego
PO IG 4.4.Nowe inwestycje o Fundusz Rozwoju

WAESIIROEREEINULEIERYUVII Regionalnego w  ramach

10 520 000,00 zt Programu Operacyjnego

Innowacyjna Gospodarka na
lata 2007-2013 w kwocie

5174 220,00 zt.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie efektywnego wykorzystania przez MSP potencjatu
rynkowego na jednolitym rynku europejskim” i wspiera przedsiebiorstwo w zapetnieniu i wykorzystaniu zidentyfikowanej
na Jednolitym Rynku Europejskim niszy rynkowej. Poprzez wasky specjalizacje i rozwijanie zaktadu produkcji lekkich
samolotéw znaczaco wzrosnie konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa. Realizacja projektu wptynie rowniez na podniesienie
poziomu innowacyjnosci w regionie poprzez zastosowanie najnowszych technologii do produkcji samolotéw
dyspozycyjnych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Dziatania polegajgce na rozszerzeniu zakresu dziatania firmy moga i powinny znalez¢ zastosowanie takze w innych
branzach. Wdrozenie innowacyjnych technologii, zwiekszenie powierzchni zaktadéw produkcyjnych oraz skierowanie
produktow na rynki zagraniczne stanowi dobra praktyke, ktéra moze by¢ zastosowana w innych dziedzinach, np.
W motoryzacji.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Specjalizacja i wykorzystanie istniejgcej luki rynkowej stanowi czesto czynnik decydujacy o powodzeniu przedsiewziecia
oraz sukcesie rynkowym firmy. Warto zatem wspiera¢ przedsiebiorstwa, ktére ukierunkowuja swoje dziatania na
identyfikacje i zaspokojenie potrzeb niszowych, ktére tylko w niewielkim zakresie sg spetniane przez dotychczasowych
producentéw. Nie nalezy zapominaé¢ o dziataniach nakierowanych na zwiekszanie swiadomosci firm o korzysciach, ale
rowniez zagrozeniach wynikajacych z udziatu w jednolitym rynku europejskim.
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na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Rozwdj przedsiebiorstwa i rozszerzenie dziatalnosci RISER Sp. z 0.0. poprzez

budowe platformy e-biznesowej wraz z rozbudowgq infrastruktury informatycznej,
technicznej i sprzetowej- etap 1”7

Projekt ,Rozwdj przedsiebiorstwa i rozszerzenie dziatalnosci RISER Sp. z
0.0. poprzez budowe platformy e-biznesowej wraz z rozbudowa
infrastruktury informatycznej, technicznej i sprzetowej-etap 1” jest

realizowany przez firme Riser Sp. z 0.0. w Jaworznie od 1 stycznia 2009
1.2.4 Wspieranie wykorzystania
technologii informatycznych (ICT)
w MSP

roku. Realizacja projektu zakonczy sie 31 grudnia 2010 roku.

Cele projektu:

., Rozwdj przedsiebiorstwa i Celem projektu jest budowa portalu internetowego www.budujesz-kupujesz.pl
rozszerzenie dziatalnosci RISER Sp. poswieconego branzy budowlanej w celu rozszerzenia dziatalnosci i poprawy
z 0.0. poprzez budowe platformy konkurencyjnoéci firmy.

e-biznesowej wraz z rozbudowg
infrastruktury informatycznej,

techniczne] i sprzetowej-etap 1" Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu
Riser Sp. z 0.0. Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

T —— Wojewddztwa Slgskiego na lata 2007-2013 w kwocie 750 000,00 zt.

43-603 Jaworzno

RPO Woj. Slaskiego 1.2.2. Mate i
Srednie Przedsiebiorstwa

1697 664,16 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W ramach projektu powstat portal internetowy poswiecony branzy budowlanej, rozbudowana zostanie siedziba

firmy, wyposazone zostang powierzchnie, wdrozony zostanie system informatyczny, zakupiony zostanie sprzet
komputerowy, zainstalowany zostanie rowniez system do monitoringu i system alarmowy. Budujesz-
kupujesz.pl to zrodto informacji branzowej oraz miejsce wymiany doswiadczen dla ludzi z catego kraju”.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT)
w MSP” poprzez wdrozenie nowego sposobu prowadzenia biznesu — platformy e — biznesowej. Projekt przyczynia sie do
upowszechnienia zastosowania technologii informatycznych w biznesie oraz wykorzystania nowych metod kontaktu
z klientami i dostawcami. Poprzez stworzenie portalu internetowego inwestycja sprzyja rowniez poprawie dostepu
przedsiebiorstw sektora MSP do aktualnej wiedzy i daje mozliwos¢ jej zdobycia w elastyczny sposéb.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w oparciu o platforme internetowg moze by¢ z powodzeniem zastosowane takze
w innych branzach i organizacjach. Nowoczesne rozwigzania technologii informatycznych utatwiajg zarzadzanie firma
i biznesem, co sprawia, ze s3 obecnie i bedg w przysztosci chetnie wykorzystywane w rdéznorodnych dziedzinach
dziatalnosci gospodarcze;.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy szeroko informowaé MSP o mozliwoéciach zastosowania rozwiazar ICT w ich dziatalnoéci. W ramach wdrazania
dobrych praktyk powinny by¢ organizowane szkolenia i kursy, zwiekszajace Swiadomos¢ przedsiebiorcow o korzysciach
ptynacych z wykorzystania rozwigzan informatycznych oraz wspomagajace ich we wdrazaniu e — biznesu do wtasnych firm.
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Projekt ,Zintegrowany system zarzqdzania przedsiebiorstwem i obiegiem

1.2.4 Wspieranie wykorzystania
technologii informatycznych (ICT)
w MSP

, Zintegrowany system zarzadzania
przedsiebiorstwem i obiegiem
informacji”

Przedsiebiorstwo Budowy Drég
"DROGOPOL - ZW" Sp. z 0.0.

ul. Siemianowicka 52d,
40-301 Katowice

PO IG 8.2 Wspieranie wdrazania
elektronicznego biznesu typu B2B

1573 271,00 z

informacji”

Projekt ,Zintegrowany system zarzadzania przedsiebiorstwem i obiegiem
informacji” jest realizowany przez przedsiebiorstwo DROGOPOL — ZW w
Katowicach od 1 stycznia 2009 roku. Realizacja projektu zakonczy sie
31 grudnia 2010 roku.

Cele projektu:

Celem projektu jest usprawnienie zarzadzania przedsiebiorstwem DROGOPOL - ZW

poprzez opracowanie i wdrozenie zintegrowanego systemu zarzgdzania
przedsiebiorstwem. Celem projektu jest réwniez poprawa obiegu dokumentéw w

firmie.

Zrédta finansowania projektu:
Projekt
Regionalnego w ramach PO IG w kwocie 652 150,00 zt (poziom dofinansowania
projektu - 49,84%).

wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Projekt polega na przeprowadzeniu
przedsiebiorstwach,

analizy proceséw zachodzacych w

zaprojektowaniu i budowie wielomodutowego sytemu

informatycznego. System stuzy przede wszystkim do wspomagania i automatyzacji

proceséw zachodzgcych w przedsiebiorstwach, a przede wszystkim do obstugi
przedsiewzie¢ rynkowych realizowanych wspdlnie w ramach grupy kapitatowe;j
przedsiebiorstw. Z zatozenia s3 to funkcje zarzadzania finansami i ksiegowoscig, kadrami i ptacami, gospodarka magazynowg
i materiatami oraz srodkami trwatymi. Funkcje te sg czesciowo automatyzowane dzieki standaryzacji procedur obiegu
dokumentéw, a takze zintegrowaniu wszystkich procedur w ramach elektronicznego systemu obiegu dokumentow.
Rozwigzanie zostato zintegrowane z internetowym system rozliczania kosztéw buddéw, ktdéry réwniez wdrazany jest
w przedsiebiorstwie. Poza standaryzacjg i automatyzacjg procedur dostepna jest funkcjonalnos¢ pozwalajgca na kontrole
przeptywoéw, kosztow i zasobdw przedsiebiorstw.

W celu realizacji projektu zostaty opracowane nowe procedury gromadzenia, przetwarzania i dystrybucji danych pomiedzy
podmiotami. Przeprowadzona zostata analiza wszystkich proceséw we wspdtpracujgcych przedsiebiorstwach pod katem
zrédet danych, metodyki ich przetwarzania oraz danych wynikowych. Analiza ta zostata skonfrontowana z mozliwo$ciami
technicznymi i dostepnymi na rynku rozwigzaniami informatycznymi. Ze wzgledu na rozbudowang strukture i
skomplikowang funkcjonalnosé, program jest tworzony i wdrazany w prototypach. Kolejne prototypy stanowia odrebne

moduty programu. Kazdy modut jest zaprojektowany wspdlnie przez Wykonawce i Zamawiajacego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT)
w MSP” poprzez zastosowanie howoczesnego, zintegrowanego systemu zarzadzania przedsiebiorstwem, ktéry usprawni
zarowno dziatanie podmiotu jako catosci, jak i jego poszczegdlnych dziatéw. Zastosowanie narzedzi ICT przyczyni sie do
wprowadzenia nowego modelu organizacji pracy w firmie oraz do szybszego rozpowszechniania i wymiany informacji.
Realizacja projektu wptynie rowniez pozytywnie na rozwdj innowacyjnosci regionu, w ktérym coraz wieksza liczba firm
bedzie dysponowaé nowoczesnymi, informatycznymi systemami zarzadzania.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Dziatania podjete w ramach realizacji projektu stanowig przyktad dobrych praktyk i mogg zostac przetozone na dziatalnos¢
podmiotéw z innych branz i regionéw. Usprawnienie wewnetrznych proceséw w przedsiebiorstwie, np. gospodarki
magazynowej, logistyki i ksiegowosci, przynosi wymierne rezultaty dla przedsiebiorstwa, ktore jest lepiej zarzadzane, staje
sie bardziej konkurencyjne i moze efektywniej wykorzystywac pojawiajace sie szanse. Przedstawione dobre praktyki moga
by¢ wykorzystane we wszelkiego rodzaju firmach produkcyjnych, nalezy jednak zwrdci¢ uwage na to, aby zastosowane
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! Ui ,

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

rozwigzania informatyczne odpowiadaty specyfice prowadzonej przez firme dziatalnosci.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy promowaé rozwdj i zastosowanie w przedsiebiorstwach sektora MSP nowoczesnych i innowacyjnych technologii
informatycznych poprzez informowanie o zaletach technologii ICT i korzysciach wynikajgcych z zastosowania platform e —
biznesu w codziennej dziatalnosci.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania £ Ui ’

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Projekt ,Stworzenie e-ustug umozliwiajgcych korzystanie z systemu ERP
poprzez przeglgdarke internetowq z uwzglednieniem specyfiki branz: ustugi
profesjonalne, handel, logistyka”

Projekt ,,Stworzenie e-ustug umozliwiajacych korzystanie z systemu ERP
poprzez przegladarke internetowg z uwzglednieniem specyfiki branz:
ustugi profesjonalne, handel, logistyka” jest realizowany przez firme SAAS
SOLUTIONS Sp. z o. o. w Gliwicach od 1 lipca 2010 roku. Realizacja

1.2.4 Wspi i k tani .
T projektu potrwa do 29 lutego 2012 roku.

technologii informatycznych (ICT)
w MSP

Cele projektu:

» Stworzenie e-ustug Projekt ma na celu
umozliwiajgcych korzystanie z
systemu ERP poprzez przegladarke
internetowg z uwzglednieniem
specyfiki branz: ustugi

wprowadzenie na rynek nowej,
innowacyjne;j ustugi dla
przedsiebiorcéw sektora MSP -
ustugi internetowego dostepu

profesjonalne, handel, logistyka”

do systemu ERP.
SAAS SOLUTIONS SPOtKA Z. o.0.

Zrédta finansowania projektu:

ul. Jasna 31B

: Projekt wspotfinansowany ze
44-100 Gliwice

srodkéw UE w ramach PO IG

PO IG 8.1. Wspieranie dziatalnosci w kwocie 804 805,56 zf.
gospodarczej w dziedzinie
gospodarki elektronicznej

995 800,00 zt Dodatkowa charakterystyka projektu:
Cel projektu zostanie osiggniety poprzez realizacje nastepujacych dziatan:

e  zatrudnienie personelu do obstugi projektu
e  przygotowanie biura, w ktérym bedzie realizowana inwestycja
e  przygotowanie platformy sprzetowej dla projektu
e  stworzenie aplikacji, umozliwiajgcej dostep do systemu ERP przedsiebiorcom z sektora MSP
e  dziatania promocyjne projektu.
Poprzez realizacje projektu firma SAAS Solutions wypetni zidentyfikowang luke rynkowg i utatwi dostep przedsiebiorcow z
wojewoddztwa $lgskiego do nowoczesnych systemow zarzgdzania.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie wykorzystania technologii informatycznych (ICT) w
MSP” poprzez wykorzystanie innowacyjnych rozwiazan informatycznych i internetowych do rozszerzenia ustug dostepu do
systemu ERP dla przedsiebiorstw sektora MSP. Poprzez zwiekszenie $wiadomosci przedsiebiorcéw o korzysciach z
wdrozenia platform e — biznesu w ustugach profesjonalnych, handlu i logistyce, projekt bedzie promowat szerokie
wykorzystania technologii w codziennej dziatalnosci organizacji.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze byc¢ zastosowana w innych branzach i organizacjach. Niezbedne bedzie jednak wtasciwe dostosowanie
narzedzi informatycznych do specyfiki prowadzonej w danym sektorze dziatalnosci i takie zaprojektowanie platformy e —
biznesu by byta ona efektywnym Zrédtem cennych informacji dla przedsiebiorstw.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Podniesienie poziomu wykorzystania instrumentéw ICT w dziatalnoéci gospodarczej przedsiebiorstw sektora MSP mozna
0siggnac poprzez wsparcie projektéw zaktadajacych opracowanie i wdrozenie systemdéw e — biznesu. Nalezy ponadto
promowac kulture informatyczng oraz nowe metody komunikacji w przedsiebiorstwach.

172

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaski Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY
askle. Strategia
Pozytywna energia Innowacji

i KAPITAL LUDZKI ’?/ 1 A orE s -

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



e

Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ! i ii ’
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego Aok

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,System promocji jednostki naukowej jako aktywny instrument
wsparcia komercjalizacji nauki”

Projekt ,,System promocji jednostki naukowej jako aktywny instrument
wsparcia komercjalizacji nauki” byt realizowany przez Gtéwny Instytut
Gornictwa w Katowicach w okresie od 1 lipca 2008 do 31 marca 2009 roku.

1.2.4 Wspieranie wykorzystania Cele projektu:
technologii informatycznych (ICT)

w MEP Celem projektu byto upowszechnienie wiedzy

na temat gospodarki wsrdd przedsiebiorcow
,» System promocji jednostki sektora MSP. Projekt miat podkresli¢
UEMTCOERELCETOAOWALSAVGEM  znaczenie prac badawczo - rozwojowych dla
wsparcia komercjalizacji nauki” rozwoju gospodarki i przyczyni¢ sie do

podniesienia $wiadomosci spoteczenstwa o

Gtowny Instytut Goérnictwa

roli nauki w procesie budowania gospodarki

Plac Gwarkéw 1, opartej na wiedzy.

40 - 166 Katowice

PO KL 4.2. ROZWéj kWalIfIkaCJI kadr Zréd{a finansowania projektu:
systemu B+R i wzrost Swiadomosci
roli nauki w rozwoju gospodarczym

Projekt otrzymat wsparcie ze srodkéw UE w

- o L
405 545,09 2t wysokosci 100% wartosci projektu.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Zatozeniem projektu byto stworzenie kompleksowego, wzorcowego systemu promocji jednostki naukowej, z ktérego beda
mogty w przysztosci korzystaé réwniez inne tego typu jednostki. System promocji obejmowat podjecie nastepujgcych
dziatan: utworzenie interaktywnej strony internetowej, wykonanie profesjonalnych materiatéw promocyjnych, udziat w
targach, promocja innowacyjnych rozwigzan wéréd firm z sektora MSP, public realtions, przygotowanie filmu reklamowego
oraz reklama w mediach.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,, Wspieranie kultury innowacyjnej w sektorze B+R” poprzez
upowszechnienie osiggniec¢ jednostek badawczo — rozwojowych w dziedzinie innowacyjnosci za pomoca interaktywnej
platformy internetowej. Podjete dziatania promocyjne pozwolg rozszerzyé wiedze przedsiebiorcéw sektora MSP
o wynikach prac badawczo — rozwojowych i umozliwig nawigzanie Scistej wspo6tpracy pomiedzy podmiotami. Jej efektem
bedzie poprawa wydajnosci pracy i konkurencyjnosci przedsiebiorstw, co ostatecznie przetozy sie na rozwdj potencjatu
gospodarczego regionu. W ramach realizacji projektu zaktada sie réwniez rozwdj przedsiebiorczosci pracownikow
jednostek naukowych, ktéry doprowadzi do pojawiania sie nowych, innowacyjnych rozwigzan.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke i moze by¢ przyktadem skutecznej promocji dziatalnosci jednostki B+R i z zatozenia miat by¢
pokazaniem wzorcowego systemu promocji jednostki naukowej, z ktérego w przysztosci beda mogty korzystac¢ inne
jednostki tego typu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Rozwijanie potencjatu i kultury innowacyjnej stanowi jedno z najwazniejszych wyzwan jakie stoi przed sektorem B + R.
Wazne jest zatem zapewnienie pracownikom jednostek naukowych odpowiednich warunkéw do rozwoju
przedsiebiorczosci i kreatywnosci. Nalezy wspierac inicjatywy oséb, ktére chca poszukiwaé nowych rozwigzan, promowac
otwartos¢ na nowe koncepcje i pomysty oraz rozwija¢ model zaufania organizacji do pracownikéw. W ramach wdrazania
dobrych praktyk wazne jest rowniez by pracownicy mogli wymieniac sie pogladami i doswiadczeniami, w tym celu nalezy
organizowac cykliczne spotkania, podczas ktérych naukowcy bedg mogli podzieli¢ sie swojg wiedzg i nawigzac trwatg i
efektywna wspétprace .
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Nauka dla Biznesu - Biznes dla Nauki”

Projekt ,Nauka dla Biznesu - Biznes dla Nauki” jest realizowany przez
Gornoslaska Agencje Przeksztatcen Przedsiebiorstw S.A. w Katowicach od
lipca 2008 roku.

1.2.4 Wspieranie wykorzystania Zrédta finansowania projektu:

technologii informatycznych (ICT) Projekt wspétfinansowany ze s$rodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu

wWiMsP Spotecznego w ramach realizacji PO KL.

, Nauka dla Biznesu - Biznes dla
Nauki ” Cele projektu:

Gtownym celem projektu Nauka dla Biznesu - Biznes dla Nauki jest wypracowanie

Goérnoslaska Agencja Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.

efektywnej platformy komunikacji: nauka — przemyst; przemyst — nauka. , Realizujgc
projekt chcemy skutecznie tgczy¢ Biznes z Naukq i Nauke z Biznesem, podnosic¢
ul. Astréw 10 swiadomosc o roli nauki w rozwoju gospodarczym”.

40-045 Katowice

Cele szczegotowe projektu:
PO KL 4.2. Rozwoj kwalifikacji kadr .
systemu B+R i wzrost Swiadomosci

zbudowanie partnerstwa na rzecz promocji roli nauki w rozwoju

. . . gospodarczym,
roli nauki w rozwoju gospodarczym _ ) . o .
. wypracowanie konsensusu w zakresie wspdlnych dziatarn strategicznych
893 090,59 zt dotyczacych potrzeb przedsigbiorstw i oferty jednostek B+R
. stworzenie dla przedsiebiorstw katalogu oferty technologicznej

i sprzetowej w jednostkach sfery B+R w wojewddztwie slgskim.
Rezultaty twarde projektu:
e 3 kampanie promocyjne Dodatkowa charakterystyka projektu:
w Internecie i prasie w réznych Realizacja projektu wynikata z potrzeby zbudowania trwatej wspdtpracy pomiedzy

etapach trwania projektu, naukowcami, a przedsiebiorcami w obszarze transferu technologii, komercjalizacji
®  przeszkolenie 120 wiedzy i umiejetnosci. W skali ogdlnopolskiej projekt pozwolit na u$wiadomienie
pracownikéw jednostek sfery

S przedsiebiorcom potencjatu oferty technologicznej jaka tkwi w jednostkach sfery

S o R B+R. Projekt skierowany byt do:

instytucjonalnych e  Przedsiebiorcéw, ktérym bliska jest tematyka innowacji i transferu
zaangazowanych w promocje technologii,

przedsiebiorczosci e Naukowcow,

el EL G e Jednostek B+R zainteresowanych komercjalizacja technologii

Rezultaty miekkie projektu:
e  zintensyfikowanie wspotpracy sektora B+R z przedsiebiorstwami, m.in. poprzez:
o  bezposrednie kontakty z przedsiebiorcami i pracownikami jednostek B+R,
o  organizacje warsztatéw, Dni Informacji o Komercjalizacji i Transferze Technologii,
o kampanie promocyjne w mediach,
e  promocja oferty technologicznej sektora B+R w przedsiebiorstwach:
e wydanie publikacji dotyczgcej prac podejmowanych na uczelniach, ktéra umozliwi przedsiebiorcom uzyskac
kompleksowga informacje o ofercie Jednostki dla konkretnej branzy,
e  zapewnienie Srodowiska przyjaznego dla promocji i podniesienie Swiadomosci dotyczacej znaczenia nauki dla
gospodarki w przedsiebiorstwach i sferze B+R,
e  podniesienie Swiadomosci przedsiebiorcéw dotyczacych korzysci z wspotpracy ze sferg B+R,
e wymiana wiedzy i doswiadczen miedzy jednostkami B+R i sektorem przedsiebiorstw,
e  rozbudowa platformy wymiany informacji dotyczacej oferty technologicznej i sprzetowej zgromadzonej w sferze B+R w
wojewddztwie $laskim.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania Z Ui ’

»Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego Rt
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji , Wspieranie kultury innowacyjnej w sektorze B+R” poprzez
kreowanie warunkéw do rozwoju innowacyjnosci wsréd pracownikéw jednostek naukowo — badawczych oraz wspieranie
wspotpracy sektora B+R z przedsiebiorcami. Zarzadzajacy jednostkami badawczo — rozwojowym wiedzg, ze ludzie s3
podstawg rozwoju jednostki i dlatego podejmujg aktywne dziatania na rzecz rozwoju kreatywnosci i przedsiebiorczosci
zatrudnionych pracownikow. W ramach projektu przewidziano przeprowadzenie cyklu szkolen dla pracownikéw, ktére
pomogg im zidentyfikowac ich wtasny potencjat innowacyjny, ktory dobrze wykorzystany pozwoli wypracowaé nowe
rozwigzania i przetozy sie na rozwoj catego regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Inwestycja w kadry oraz rozwdj wspotpracy z innymi podmiotami stanowi dobry wzor dla innych organizacji. Idea projektu
moze by¢ wykorzystana w innych jednostkach B+R, ale réwniez w przedsiebiorstwach, w szczegdélnosci w branzach
technicznych i wysokiej technologii.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

O poziomie innowacyjnosci jednostek sektora B+R decyduje w duzej mierze kreatywnos¢ pracownikow zatrudnionych w
tych osrodkach. Wazine jest zatem, aby kadra zarzadzajaca instytucjami B+R potrafita odpowiednio zmotywowac
pracownikéw do aktywnosci badawczej, ktéra przetozy sie na opracowanie i wdrozenie nowych pomystow do wielu
dziedzin dziatalnosci gospodarczej. Zarzadzajacy muszg mie¢ sSwiadomos¢, jaka role w rozwoju regionu petni kapitat ludzki i
stwarza¢ naukowcom odpowiednie warunki do opracowywania nowych prototypéw zgodnie z ich zainteresowaniami.
Wspierac nalezy zatem inicjatywy przyznajgce pracownikom wiecej swobody (w odniesieniu do dziatalnosci innowacyjnej)
oraz nastawione na podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji pracownikéw instytucji sektora B+R.
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego S oo

na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Warsztaty naukowo-praktyczne z zakresu prowadzenia,
zarzgdzania i komercjalizacji badan naukowych”

Projekt ,Warsztaty naukowo-praktyczne =z zakresu prowadzenia,
zarzadzania i komercjalizacji badan naukowych” jest realizowany przez
Gornoslaska Wyisza Szkote Handlowa im. W. Korfantego w Katowicach
WEIEERNELCITRAGCNECIIEA od 1 lipca 2010 roku. Realizacja projektu zakonczy sie 3 czerwca
sektorze B+R 2011 roku.

,» Warsztaty naukowo-praktyczne z
zakresu prowadzenia, zarzadzania i
komercjalizacji badan naukowych”

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Program Operacyjny Kapitat Ludzki (85%) oraz budzetu
Gérnoslaska Wyzsza Szkota paistwa (15%).

Handlowa im. W. Korfantego

w Katowicach Cele projektu:

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie umiejetnosci 30 polskich naukowcow

ul. Harcerzy Wrzesnia 5
40-659 Katowice - Piotrowice (mtodych pracownikdw naukowych, ze szczegélnym uwzglednieniem kobiet) w

zakresie prowadzenia prac badawczo - rozwojowych oraz komercjalizacji ich

NN REIHICHNCRIEN  \wynikéw badan do dnia 31.08.2011 r.
systemu B+R i wzrost Swiadomosci

roli nauki w rozwoju gospodarczym

224 000,00 zt

Cele szczegétowe projektu:
Gtowny cel projektu zostanie osiggniety poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

e zwiekszenie wiedzy naukowej i praktycznej mtodych naukowcéw w zakresie metod oraz procedur badawczych,
prowadzenia badan, zarzadzania strategicznego oraz zarzadzania wiedzg w organizacji,

e zwiekszenie efektywnosci pracownikdw nauki w pozyskiwaniu zewnetrznych Zrdédet finansowania badan oraz
komercjalizacji ich wynikow,

e zwiekszenie zdolnosci mtodych naukowcdéw do awansu zawodowego,

e zwiekszenie umiejetnosci mtodych naukowcéw w zakresie rozwoju wtasnej firmy innowacyjnej,

e  zwiekszenie udziatu kobiet w dziatalnosci B+R,

e lepsze przygotowanie naukowcow do wspdtpracy z sektorem gospodarki.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Grupa docelowa projektu sg pracownicy jednostek naukowych w rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy o zasadach finansowania

nauki (tekst jedn. Dz. U. z 2008 r., nr 169, poz. 1049), z wytgczeniem przedsiebiorcow posiadajacych status centrow
badawczo-rozwojowych, czyli pracownicy jednostek naukowych prowadzgcych w sposdb ciggty badania naukowe lub prace
rozwojowe tj.:

1. podstawowe jednostki organizacyjne szkoét wyzszych lub wyzszych szkét zawodowych w rozumieniu statutéw tych szkét,
2. placéwki naukowe Polskiej Akademii Nauk,

3. jednostki badawczo-rozwojowe,

4. miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych przepiséw,

5. jednostki organizacyjne posiadajace status jednostki badawczo-rozwojowej,

6. Polska Akademia Umiejetnosci,

7. inne jednostki organizacyjne, niewymienione w pt. 1-6, posiadajgce osobowos¢ prawng i siedzibe w Polsce.

W ramach projektu zrealizowane zostang nastepujgce dziatania:
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,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2 <
na lata 2003-2013” Grup

I. Organizacja we wrzesniu 2010 r. spotkania informacyjnego potgczonego z prelekcja merytoryczng dla mtodych
pracownikow naukowych. Spotkanie informacyjne ma na celu promocje projektu, jak rowniez tematyki badan naukowych
oraz problematyki komercjalizacji wynikdw prac badawczo — rozwojowych wsréd polskich pracownikéw jednostek
naukowych.
Il. Realizacja warsztatéw naukowych (88 godzin lekcyjnych). Wyktady rozpoczng sie w X.2010 i realizowane beda przez 2
semestry akademickie do IV.2011 r. W ramach zadania dla uczestnikoéw projektu zostanie zorganizowanych 5 modutow
tematycznych w formie wyktadow:

e  Metodyka pisania prac naukowych ze szczegdlnym uwzglednieniem rozpraw doktorskich,

e  Metodologia badan naukowych,

e  Nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania, w tym zarzgdzania badaniami naukowymi,

e  Zarzadzanie strategiczne narzedziem kreowania rozwoju organizacji innowacyjnej,

e  Warunki finansowania i komercjalizacji wynikéw badan naukowych. Finansowanie wczesnych faz rozwoju firmy

innowacyjnej.

Zadanie zakonczy sie publikacjg wynikéw prac naukowo — badawczych
uczestnikow projektu (esejow naukowych) w zakresie ww. tematdw.
I1l. Realizacja warsztatow praktycznych (32 godziny lekcyjne) z zakresu

\ ' otwierania innowacyjnej dziatalnosci gospodarczej oraz komercjalizacji
\ \ efektéw prac badawczych. Zadanie zrealizowane zostanie w okresie

11112011 - VI.2011. W pierwszej kolejnosci projektodawca wybierze
wykonawce dziatania — inkubator przedsiebiorczosci posiadajgcy
doswiadczenie w ww. tematyce. Podczas warsztatéw zaplanowano
zajecia praktyczne na temat otwierania wtasnej, innowacyjnej
dziatalnosci gospodarczej, rodzajéw przedsiewzie¢ innowacyjnych,
pozostatych form wspétpracy z sektorem gospodarki oraz tworzenia
biznes planow, itp. Ponadto, uczestnicy projektu zdobeds wiedze
praktyczng w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie wdrozenia
wynikdw prac B+R oraz otwierania dziatalnosci gospodarczej
(wypetnianie dokumentacji aplikacyjnej, tworzenie planu
marketingowego przedsiewziecia — stanowigcego jego uzasadnienie
biznesowe, itp.).

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie kultury innowacyjnej w sektorze B+R” poprzez
organizacje szkolen dla pracownikéw sektora B+R oraz promowanie wsréd nich zaktadania i prowadzenia wtasnej firmy
innowacyjnej. Gtownym celem projektu jest podniesienie umiejetnosci mtodych naukowcow w zakresie prac badawczo —
rozwojowych i komercjalizacji ich wynikow. Realizacja projektu ma przyczynic sie do zaciesnienia i polepszenia wspdtpracy
pomiedzy naukowcami a przedsiebiorcami, co przetozy sie w efekcie na poprawe atrakcyjnosci, konkurencyjnosci i
innowacyjnosci regionu. Rozwoj regionu zostanie rowniez osiggniety poprzez wprowadzenie na rynek i zastosowanie w
codziennej praktyce gospodarczej wynikéw badan rozwojowych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobra praktyke i moze zostaé przeniesiony na grunt innych organizacji, takze dziatajgcych w innych
sektorach gospodarczych. Rozwijanie innowacyjnosci i kreatywnosci pracownikdw moze przynies¢ pozytywne rezultaty w
wielu branzach, np. w firmach zajmujacych sie produkcja wyrobdéw i produktéw wysokiej technologii.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu wspierania rozwoju kultury innowacyjnej wsréd pracownikow sektora B + R powinno sie promowac przejawy
aktywnosci naukowej pracownikéw, ktérzy chcg poszukiwaé nowych, innowacyjnych rozwigzan. Nalezy stworzyé im
warunki do prowadzenia badan, testéw i analiz, ktére przyczynig sie do opracowania nowych technologii oraz pozwolg im
rozwija¢ wtasne postawy przedsiebiorcze. Wazne przy tym jest, aby zagwarantowac pracownikom konieczne wsparcie
infrastrukturalne i socjalne.
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Projekt ,Przedsiebiorczy Naukowiec Szansq Rozwoju Politechniki
Czestochowskiej”

Projekt ,Przedsiebiorczy Naukowiec Szansg Rozwoju Politechniki
Czestochowskiej” jest realizowany przez Politechnike Czestochowska od
czerwca 2009 roku. Realizacja projektu zakonczy sie w pazdzierniku 2011

roku.
2.1.2 Wspieranie reorientacji

rynkowej Cele projektu:

,Przedsiebiorczy Naukowiec Podniesienie poziomu kompetencji
Szansg Rozwoju Politechniki pracownikow Politechniki
Czgstochowskiej” Czestochowskiej w zakresie
wspotpracy z sektorem gospodarki.
Politechnika Czestochowska

Zrédta finansowania projektu:

ul. Dgbrowskiego 69, pokdj 127,

42-200 Czestochowa Projekt finansowany ze Srodkéw

Europejskiego Funduszu
PO KL 4.2. Rozwdj kwalifikacji kadr Spotecznego w ramach
systemu B+R i wzrost Swiadomosci PO KL.

roli nauki w rozwoju gospodarczym

Dodatkowa charakterystyka projektu:
W ramach projektu zostanie przeprowadzony cykl szkolen z zakresu zarzadzania i

549 106,87 zt

komercjalizacji wynikéw prac naukowo - badawczych. W ramach projektu zostanie
przeszkolonych 80 osdb (8 grup po 10 osdb), a tematyka szkolen bedzie obejmowac:

e  Wprowadzenie do transferu technologii

° Ramy prawne transferu technologii

e  Finansowanie transferu technologii

e  Negocjacje w transferze technologii

e  Zakfad Projektowania Systemow

e  Rodzaje uméw w transferze

e  Analiza potencjatu ekonomicznego technologii

e  Dodatkowe warsztaty pod katem zidentyfikowania potrzeb uczestnikow.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,, Wspieranie reorientacji rynkowej” poprzez zwiekszenie wiedzy
pracownikéw uczelni o formach transferu technologii oraz o zaletach z tym zwigzanych. W ramach projektu przewiduje sie
przeprowadzenie cyklu szkolen, w trakcie ktérych uczestniczy zdobedg szeroka wiedze na temat zasad i sposobdéw
transferu technologii pomiedzy jednostkami badawczo — rozwojowymi a przedsiebiorstwami oraz rozwing swoje
umiejetnosci w zakresie wspétpracy z sektorem MSP, ktdry staje sie obecnie waznym zrédtem innowacyjnych pomystow.
W celu nawigzania owocnej wspotpracy jednostki badawczo — rozwojowe musza podjgé dziatania, ktorych celem bedzie
dostosowanie zakresu badan naukowych do aktualnych potrzeb rynku i uproszczenie procedur kooperacji
z przedsiebiorstwami sektora MSP.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Przedstawiony projekt jest wzorem dobrych praktyk, prowadzgcych do utworzenia i rozwijania wieloaspektowej
wspoétpracy jednostek naukowych z przedsiebiorcami sektora MSP. Projekt pozwala jednostkom naukowym na odejécie od
typowego modelu prowadzenia dziatalnosci w tych instytucjach koncentrujacej sie w gtéwnej mierze na dydaktyce i
reorientacje ich umiejetnosci na inne aspekty zwigzane z dziataniami komercjalizacji wykonywanych przez te jednostki
badan. Dziatania podjete w ramach projektu mogg zosta¢ zastosowane w innych osrodkach badawczo — rozwojowych.
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Reorientacja rynkowa dziatalnosci oraz zmiana podejécia jednostek sektora B + R do przedsiebiorstw sektora MSP wymaga
uelastycznienia procedur wspotpracy pomiedzy tymi podmiotami. Konieczne jest takze opracowanie nowej metodologii
analiz potrzeb MSP i trendéw rynkowych oraz zaleca sie udostepnianie, w szerszym niz do tej pory zakresie, firmom
sektora MSP niezbednych informacji o trendach rynkowych.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2003-2013”

Projekt ,CERADA (Central European Research and Development Area)”

Projekt ,CERADA (Central European Research and Development
Area)” jest realizowany przez partneréw od 1 kwietnia 2009 roku, a
jego realizacja zakoniczy sie 31 maja 2011 roku.

2.1.3 Zwiekszenie udziatu w

miedzynarodowych sieciach
wspotpracy

Cele projektu:

Celem projektu jest wzmocnienie przemystu i potencjatu badawczego czterech
europejskich regiondw przygranicznych, w szczegdélnosci poprzez wsparcie rozwoju
,, CERADA (Central European

Research and Development Area)”

terytorialnie powigzanych przedsiebiorstw, instytucji badawczych oraz regionalnych
i lokalnych wtadz. W swoich zatozeniach projekt ma na celu identyfikacje i zbadanie
w tych regionach mozliwosci tworzenia, transferu i wdrozenia wiedzy w branzy

Goérnoslaska Agencja Przeksztatcen
Przedsiebiorstw S.A.

transportowej i materiatowej Ponadto dziatania w projekcie skupiajg sie na
poszerzeniu wiedzy ekspertdw, zaangazowanych w transfer technologii w zakresie

ul. Astréw 10 wdrozen wynikow prac badawczo — rozwojowych oraz na stworzeniu mozliwosci ich

40-045 Katowice komunikowania sie pomiedzy sobg w celu wymiany doswiadczen wewnatrz

regiondw oraz pomiedzy regionami. W szczegdlnosci, projekt skupia sie na

7 Program Ramowy stworzeniu miedzyregionalnego Wspdlnego Planu Dziatari dla Badar i Rozwoju dla

sektora samochodowego oraz materiatowego poprzez realizacje wspdlnych

587 173,27 euro . o
przedsiewzie¢ w obszarze CERADA.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach 7 Programu Ramowego.

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Rezultaty projektu

e  Przeglad mozliwosci badawczo — rozwojowych instytucji naukowych w regionach.

e Analiza oferty sektora badawczo — rozwojowego

e  Przeszkolona grupa 12 ekspertow branzy samochodowej i materiatowej CERADA Joint Action plan
e Inicjatywy klastrowe w obszarze CERADA

Partnerzy projektu
¢ Regional Development Agency
Ostrava,

e Technical University of Ostrava,
regionalnej i jej N

Spodziewane efekty wspdtpracy:

W projekcie mogg wzig¢ udziat przedstawiciele wtadz regionalnych, biznesu, jak i
nauki, majacy wptyw na ksztatt polityki regionalnej w zakresie badan i rozwoju.

Projekt skupia swoje dziatania na wzmocnieniu polityki Mervian-Silesin Auieimeiie

instrumentdéw strategicznych zaréwno w perspektywie 2007+ jak réwniez 2013+w
celu rozwoju obszaru badawczo — rozwojowego CERADA. Projekt skierowany jest
rowniez do tych oséb i instytucji, ktére chcg wzmocni¢ realizowane przez nich
dziatania, jak réwniez rozwija¢ nowe w ramach inicjatyw podejmowanych w
CERADA. To skupienie sie na istniejagcych oraz nowych dziataniach ma na celu
rowniez biezgce monitorowanie i programowanie miedzyregionalnych projektow i
programéw w sferze wymiany doswiadczen, jak rowniez w sferze tworzenia
odpowiedniej infrastruktury technicznej, tak aby zapewnic¢ efekt synergii w rozwoju
lokalnym i regionalnym w wojewddztwie $laskim, regionie Morawsko — Slgskim oraz
Regionie Zliny oraz Zyliny. W szerszym sensie, przyszte rezultaty zwigzane beda ze

Cluster,

e Technological Innovation Centre
Zlin,

e Tomas Bata University,

e  Plastics cluster,

s Science and Technology Park Zilina,

e University of Zilina,

e Central European Institute of
Technology,

¢ PERAInnovation .

wspoétpracg w/w podmiotéw w réznych wymiarach, w szczegdlnosci w zakresie rozwoju i wdrozenia polityki regionalnej w

regionach przemystowych. Efektem projektu ma by¢ utworzenie Europejskiego Obszaru Wspdtpracy w poszczegdlnych

branzach, w szczegdlnosci w branzy transportowej (samochodowej, lotniczej).
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Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowac;ji ,,Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach wspdtpracy”
poprzez promowanie miedzynarodowej wspodtpracy jednostek naukowo — badawczych jako jednego z najwazniejszych
sposobow rozszerzenia wiedzy i dostepu do aktualnej informacji, prowadzacych do rozwoju gospodarczego i
innowacyjnego regionu. Okres zycia nowych technologii systematycznie sie skraca, co sprawia, ze szczegdlnego znaczenia
nabiera wymiana doswiadczen o podobnych badaniach prowadzonych w réznych regionach i krajach. Dziatania te wspiera
niniejszy projekt, w ramach ktérego przewidziano wspodtprace czterech regiondéw przygranicznych w celu identyfikacji
mozliwosci tworzenia i transferu wiedzy oraz technologii w branzy transportowej i materiatowej.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Dziatania podjete w ramach projektu mogg byc¢ traktowane jako wzdér miedzynarodowej wspodtpracy jednostek
badawczych. Idea projektu moze by¢ zastosowana w innych instytucjach i branzach, nalezy jednak pamietaé, ze
powodzenie i sukces wspodtpracy zalezy od odpowiedniego doboru partneréw projektu oraz posiadanego przez nich
zaplecza badawczego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu zwiekszenia udziatu polskich jednostek naukowo — badawczych w miedzynarodowych sieciach wspétpracy powinno
sie wspierac inicjatywy prowadzace do nawigzania takiej wspdtpracy. Nalezy stworzy¢ i systematycznie aktualizowac
system informacji o mozliwosciach uczestnictwa w miedzynarodowych projektach badawczych oraz zacheca¢ jednostki
sektora nauki do takiej dziatalnosci poprzez prowadzenie aktywnych dziatann promocyjnych i informowanie potencjalnych
uczestnikdw o korzysciach ptyngcych z takiej formy wspoétpracy miedzynarodowe;.
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Projekt ,EFONET Siec Foresight’u Energetycznego Energy Foresight
Network”

Projekt ,EFONET Sie¢ Foresight’'u Energetycznego Energy Foresight
Network” jest realizowany przez Gtéwny Instytut Goérnictwa w Katowicach
w okresie od 1 stycznia 2008. Realizacja projektu zakonczy sie 31 grudnia
2010 roku.

2.1.3 Zwiekszenie udziatu w

miedzynarodowych sieciach Cele projektu:

B Celem projektu jest przygotowanie dla Komisji Europejskiej, przeglagdu foresightéw

EFONET Sie¢ Foresight'u i strategii europejskich w dziedzinie energetyk.

Energetycznego Energy Foresight

Network” Zrédta finansowania )
projektu: Partnerzy projektu
Gtéwny Instytut Goérnictwa Projekt wspétfinansowany ze ~ * ISIS - Istituto di Studi per I'Integrazione dei Sistemi,
Wtochy,
$rodkéw UE w ramach oo .
Plac Gwarkow 1, e INASMET, Hiszpania,
7 Programu Ramowego. e Institute for Futures Studies and Technology

40 - 166 Katowice
Assessment, Niemcy,

Dodatkowa charakterystyka ° Energy Economics at Vienna University of Technology,

f Austria
projektu: i’

. e ENERDATA, Hiszpania,
Projekt ma na celu

e National Technical University (NTUA), Grecja,

7 Program Ramowy

Catkowita wartos¢ projektu wynosi

ok. 3 min euro. Wartos¢ projektu sprawdzenie jakie i jak o pyplin Institute of Technology, Irlandia,

realizowanego przez GIG to ok. obecnie s3 tworzone W e Institute for Energy Technology,

20 tys. euro. Europie foresighty * Interdisciplinary Centre for Technology Analysis and
Forecasting,

e University of Padua, Wtochy,

energetyczne i opracowanie

wspolnej metodologii ich Comité des Constructeurs Francais d’Automobiles,
tworzenia. W ramach projektu przewidziano 25 work shopdw (mini Francja,
konferencji naukowych). e Department of Architectural and Industrial Design,
Wochz,

e Royal Dutch Shell

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach wspétpracy”
poprzez rozwijanie miedzynarodowej wspotpracy w zakresie opracowania foresightéw energetycznych. W ramach
realizacji projektu zorganizowanych zostanie 25 mini konferencji naukowych, poswieconych tematyce europejskich
strategii w dziedzinie energetyki, podczas ktérych przedstawiciele jednostek naukowych z réznych krajéw beda wymieniac¢
sie posiadang przez nich wiedza i doswiadczeniami. Poprzez rozwdj miedzynarodowej wspotpracy projekt bedzie
przyczyniat sie takze do rozwoju innowacyjnosci w regionie, w wyniku zastosowania najlepszych dostepnych technologii.
Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt EFONET moze by¢ przyktadem dobrych praktyk w nawigzywaniu i rozwoju wspétpracy miedzynarodowej jednostek
naukowo — badawczych, a jego rezultaty moga by¢ wykorzystywane w dziataniach rozwojowych takze w innych branzach i
organizacjach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Zwiekszenie udziatu polskich instytucji badawczych w miedzynarodowych sieciach wspdtpracy moze zostac¢ osiggniete
poprzez udostepnienie potencjalnym uczestnikom takich sieci aktualnej i przydatnej informacji o mozliwosciach udziatu w
tego typu projektach. Nalezy podja¢ dziatania promujgce wspotprace miedzynarodowg wsrdd polskich osrodkow
naukowych i przedsiebiorstw, miedzy innymi poprzez pokazanie i podkreslenie zalet i korzysci ptynacych z takiej
wspotpracy.
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Projekt ,STEPS Strengthening Engagement in Public health reSearch”

2.1.3 Zwiekszenie udziatu w
miedzynarodowych sieciach
wspotpracy

,, STEPS Strengthening Engagement
in Public health reSearch ”

Slaski Uniwersytet Medyczny w
Katowicach

ul. Ksiecia Jozefa Poniatowskiego

Projekt

reSearch” jest realizowany przez od 1.09.2009 r.

»STEPS Strengthening Engagement

in Public health
(SUM od

15.11.2009 r.) do 30.06.2011 r..

Cele projektu:

STEPS to projekt majacy na
celu wzmocnienie
zaangazowania organizacji
spoteczenstwa
obywatelskiego w debate nad
problematyka badan z
dziedziny zdrowia

publicznego w nowych

Partnerzy projektu

e University College London, Wielka Brytania

e European Public Health Association, NIVEL,
Holandia

o Skalbes, totwa

e PRAXIS Center for Policy Studies, Estonia

e Public Health Association of Latvia, totwa

* Koalicija “Galiu gyventi”, Litwa

o Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach,
Polska

15 panstwach cztonkowskich . . o
40-055 Katowice Unii  Europejskiej.  Wérod J Obaénske Zdruzv:eme SIove.nska Asociacia
) ) Verejneho Zdravia, Stowacja
I Og AT IR Aoy celéw szczegbtowych » Healthy Cities of the Czech Republic,
projektu nalezy wymienic: Republika Czeska

zobrazowanie aktualnego » Fact Foundation of Applied Social and

Economic Sciences, Wegry

» National Institute of Public Health, Stowenia

» Fundatia Centrul Pentru Politici Si Servivii De
Sanatate, Rumunia

e Club “Economika 2000”, Butgaria

« Solidarity and Overseas Service Malta, Malta

uczestnikom zaprezentowano mozliwosci wtgczenia sie w dziatania » Research Unit in Behaviour and Social Issues,

Cypr

stanu systemu badan w zdrowiu publicznym w panstwach
uczestniczacych w projekcie, budowanie zaangazowania partneréw
na rzecz badan zdrowia publicznego, promowanie wspodtpracy
szkoleniowej w Europie. W ramach projektu zorganizowano serie
warsztatéw dla organizacji pozarzagdowych, w trakcie ktdrych
badawcze oraz wykorzystania wynikbw badan do prowadzonej
dziatalnosci. Do tej pory zaséb wiedzy, doswiadczen i oczekiwan
trzeciego sektora niezwykle rzadko byt uwzgledniany w prowadzeniu dziatalnosci badawczej, dlatego konsultacje
zorganizowane podczas warsztatéw stanowig szczegdlng wartos¢ projektu. Warsztaty poprzedzono przeprowadzeniem
ankiety wsréd organizacji pozarzadowych, pozwalajacej na zobrazowanie dotychczasowych doswiadczen we wspotpracy z
instytucjami naukowymi oraz sprecyzowanie obszaréw zainteresowan tego typu podmiotédw. Rezultaty projektu
zaprezentowane zostang na konferencji podsumowujacej, ktéra odbedzie sie w Amsterdamie w 2011 r.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach 7 Programu Ramowego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowac;ji ,,Zwiekszenie udziatu w miedzynarodowych sieciach wspdtpracy”
poprzez promowanie miedzynarodowej wspotpracy jednostek medycznych. Projekt angazuje we wspotprace
miedzynarodowa réwniez organizacje pozarzgdowe, co jest jego niewatpliwg wartoscig dodana.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Dziatania podjete w ramach projektu mogg by¢ traktowane jako wzér miedzynarodowej wspotpracy jednostek badawczych
w partnerstwie z trzecim sektorem. Idea projektu moze by¢ zastosowana w innych instytucjach i branzach, nalezy jednak
pamietaé, ze powodzenie i sukces wspotpracy zalezy od odpowiedniego doboru partneréw projektu oraz posiadanego
przez nich zaplecza badawczego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

W celu zwiekszenia udziatu polskich jednostek naukowo — badawczych w miedzynarodowych sieciach wspétpracy powinno
sie wspierac inicjatywy prowadzace do nawigzania takiej wspotpracy. Nalezy stworzy¢ i systematycznie aktualizowaé
system informacji o mozliwosciach uczestnictwa w miedzynarodowych projektach badawczych oraz zacheca¢ jednostki
sektora nauki do takiej dziatalnosci poprzez prowadzenie aktywnych dziatan promocyjnych i informowanie potencjalnych
uczestnikdw o korzysciach ptynacych z takiej formy wspdtpracy miedzynarodowej. Projekt wykracza poza tradycyjne
postrzeganie innowacji w kontekscie jednostki B+R — przedsiebiorstwa, angazujgc rowniez organizacje pozarzagdowe.
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Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt , SERCOWE KOMORKI MACIERZYSTE | PROGENITOROWE - nowa
metoda regeneracji uszkodzonego serca”

2.2.2 Wspieranie powstawania
nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

,SERCOWE KOMORKI
MACIERZYSTE | PROGENITOROWE -
nowa metoda regeneracji

Projekt ,SERCOWE KOMORKI MACIERZYSTE | PROGENITOROWE - nowa
metoda regeneracji uszkodzonego serca” jest realizowany przez Slgskie
Centrum Chordb Serca w Zabrzu. Okres realizacji projektu to lata 2010 —
2014.

Cele projektu:

Celem projektu jest zaciesnienie wspdtpracy pomiedzy partnerami projektu, ich
wspdlny rozwdj w zakresie regeneracji miesnia sercowego, ale takze rozwdj kazdego
z podmiotéw osobno, poprzez realizowanie projektow na bazie doswiadczen, parku
sprzetowego i materiatowego. Celem projektu jest réwniez zwiekszenie potencjatu

2
uszkodzonego serca naukowo-badawczego os$rodkéw oraz opracowanie technologii,

nowych

pomagajacych leczyé choroby
Program, ktérego ramy czasowe okreslono

serca.

Slaskie Centrum Choréb Serca
w Zabrzu

na 5 lat, trwa¢ powinien daleko poza ten
czas, a W oparciu o wyniki uzyskane

podczas jego realizacji powinny powstaé

ul. Szpitalna 2,
41-800 Zabrze

nastepne programy i projekty badan.
PO IG 1.3.1. Projekty rozwojowe

Zrédta finansowania projektu:

7 909 894,00 zt

Projekt wspdtfinansowany ze $rodkéw

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka (85%) oraz budzetu panstwa (15%).

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt obejmuje badania komdérek, ktérych potencjat regeneracyjny wydaje sie mie¢ olbrzymie znaczenie w odbudowie

uszkodzonego miesnia sercowego, zaktada skuteczng izolacje i hodowle tychze komorek in vitro oraz aplikacje w modelu
niedokrwienia u myszy otwierajgc droge do dalszych badan doswiadczalnych i klinicznych. Co wazne, projekt stanowi
fragment szerszego Projektu Badawczego, wychodzgcego daleko poza okres 5 lat, majacego na celu przygotowanie silnych
fundamentéw pod pierwsze kliniczne zastosowanie sercowych komérek macierzystych.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R” gdyz umozliwia potaczenie i wykorzystanie réznych technologii w jednej dziedzinie. Obecnie czas zycia nowych
technik jest coraz krétszy, powodujgc zwiekszenie ryzyka sukcesu technologicznego dla prowadzonych badan. Dlatego tez
sSrodowisko sektora B+R musi mie¢ swiadomos¢, ze fizyczng niemozliwoscia jest specjalizacja we wszystkich nowoczesnych
dziedzinach techniki. Natomiast techniki te s niezbedne dla rozwoju, co sprawia, ze wytgcznie wspdtpraca w celu rozwoju
stanowi¢ bedzie o sukcesie projektu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi fragment szerszego Projektu Badawczego, wychodzacego daleko poza okres 5 lat, majgcego na celu
przygotowanie silnych fundamentéw pod pierwsze kliniczne zastosowanie sercowych komdrek macierzystych. Idea
projektu moze postuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk wspotpracy pomiedzy instytucjami B+R dziatajacymi w réznych
dziedzinach dla jednego zdefiniowanego celu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy przekonywac instytucje B+R do wykonania analiz okreslajagcych rzeczywisty stan posiadania zasobow
innowacyjnych, w tym zasobdw ludzkich i zaplecza technicznego. Tylko dogtebna analiza wtasnych zasobdéw doprowadzi do
okreslenia dziedzin, z ktérych wymagane jest wsparcie w ramach nowych programéw badawczych. Wyodrebnione
regionalne grupy eksperckie (przedstawiciele srodowisk gospodarczych i naukowych) powinny opracowywac i wdrazac
programy rozwijania nowych specjalizacji naukowych. W wojewddztwie $lgskim aktywnych jest wielu wybitnych
naukowcow dysponujgcych wysokiej klasy aparaturg naukowa, co moze sta¢ sie podstawg do rozwijania nowych
specjalizacji w zakresie technologii dla zdrowia.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania ZGI)
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego R
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Polimerowe chirurgiczne systemy resorbowalne z pamieciq
ksztattu”

Projekt ,Polimerowe chirurgiczne systemy resorbowalne z pamiecia
ksztattu” jest realizowany przez Centrum Materiatéw Polimerowych i
Weglowych PAN w Zabrzu od 1 kwietnia 2009 roku. Realizacja projektu

zakonczy sie 25 kwietnia 2013 roku.
2.2.2 Wspieranie powstawania

nowych specjalizacji w dziatalnosci Cele projektu:

B+R

Celem projektu jest opracowanie podstaw

,Polimerowe chirurgiczne systemy technologii otrzymywania nowej generacji w

resorbowalne z pamiecig ksztattu” petni biozgodnych systemdw chirurgicznych
charakteryzujgcych sie unikalnymi nowymi
Centrum Materiatow wiasnosciami: pamiecig ksztattu indukowana

Polimerowych i Weglowych PAN

w zakresie temperatur ciata ludzkiego oraz
ul. M. Curie - Skiodowskiej 34, kompletng biodegradacja na metoksycz’ne
41-819 Zabrze produkty wchtaniane w trakcie proceséw

metabolicznych. Wykorzystanie tych wtasnosci pozwoli na otrzymanie nowych w

PO IG 1.3.1. Projekty rozwojowe skali Swiatowej systemoéw chirurgicznych, szczegdlnie przydatnych w chirurgii
matoinwazyjne;j.

4981 252,24 zt

Zrédta finansowania projektu:

Projekt jest wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w

ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka lata 2007- 2013 (85%)
oraz budzetu panstwa (15%).

Dodatkowa charakterystyka projektu:
Cele projektu zostang osiggniete poprzez realizacje nastepujacych dziatan:

e  przeprowadzenie badan podstawowych prowadzacych do opracowania
materiatu polimerowego i jego doskonalenia — badania majg na celu dopasowanie

wiasnosci materiatu polimerowego do jego docelowego zastosowania

e zaprojektowanie implantéw: standu dotchawicznego (do leczenia dzieci z
problemami z oddychaniem) oraz klamry do taczenia tkanek miekkich i kostnych

e badania na modelach w warunkach laboratoryjnych

e  otrzymanie ostatecznego modelu implantow.

W ramach projektu opracowany zostanie innowacyjny stand dotchawiczny, ktéry bedzie ulegat biodegradacji i bedzie
przyswajalny przez organizm cztowieka (materiat bedzie rozktadat sie w ciggu jednego roku). Nowy materiat zastgpi
dotychczas stosowane standy silikonowe i metalowe, z ktérych zastosowaniem wigzata sie koniecznos¢ ich pdzniejszego
usuniecia z organizmu za pomocg interwencji chirurgicznej. Stand polimerowy przyczyni sie do rozwoju chirurgii
matoinwazyjnej. Drugi z implantow — klamry do tgczenia tkanek miekkich, utatwig natomiast zszywanie ran.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,, Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R”, gdyz jest podstawg do powstania nowej specjalizacji w zakresie technologii dla zdrowia, poprzez zorganizowang
wspotprace jednostek badawczo - naukowych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze postuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk wspétpracy pomiedzy instytucjami B+R dla osiggniecia nowych
metod leczenia.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy przekonywac instytucje B+R do tworzenia nowych technologii niezbednych dla gospodarki regionalnej i krajowej-
poprzez budowanie wspétpracy. Tylko ona moze wykrystalizowa¢ nowe specjalizacyjne kierunki badan i rozwoju.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania

,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

Projekt ,Krajowe centrum badarn i aplikacji innowacyjnych materiatow

2.2.2 Wspieranie powstawania
nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R

,, Krajowe centrum badan i
aplikacji innowacyjnych
materiatdw metalicznych i

na lata 2003-2013”

metalicznych i ceramicznych”

P |

/3D

Zachodniopomorska
Grupa Doradcza

Projekt ,Krajowe centrum badan i aplikacji innowacyjnych materiatow

metalicznych i ceramicznych” jest realizowany przez Instytut Metali
Niezelaznych w Gliwicach w latach 2009-2011.

Cele projektu:

Istotg projekt pt.: ,Krajowe Centrum Badan i
Aplikacji Innowacyjnych Materiatéw
Metalicznych i Ceramicznych”, jest
konsolidacja s$rodowiska naukowego oraz

stworzenie wspdlnego zaplecza badawczo-

ceramicznych ” technologicznego  wiodgcych w  kraju

jednostek naukowych, w celu prowadzenia
Instytut Metali Niezelaznych

badan na Swiatowym poziomie w zakresie
inzynierii materiatowej, ukierunkowanych na zastosowanie w gospodarce. W sktad

ul. Sowinskiego 5,
44-121 Gliwice

tworzonego Centrum wchodzg: Instytut Metali Niezelaznych, Wydziat Inzynierii
Materiatowej PW oraz Instytut Fizyki PAN, ktére to jednostki z wykorzystaniem
PO IG 2.2. Wsparcie tworzenia
wspolnej infrastruktury badawczej
jednostek naukowych

wspartej w ramach niniejszego projektu aparatury beda prowadzity prace badawczo-
rozwojowe i aplikacyjne w zakresie materiatdbw amorficznych, nanokrystalicznych,
kompozytéw me taliczno — ceramicznych o strukturze perowskitu, skuterudytu oraz
stopéw Heuslera. Materiaty te obecnie ciesza sie zainteresowaniem S$rodowisk

8904 310,00 zt naukowych na catym Swiecie i sg intensywnie badane pod katem zastosowan

przemystowych. Istnieje naturalna chtonno$¢ rynku S$wiatowego na nowe,

zaawansowane materiaty i wyroby, zwigzana z postepem cywilizacyjnym i rozwojem
coraz nowoczesniejszych, doskonalszych urzadzer stuzacych poprawie jakosci zycia spotecznego. Program badan do
realizacji, ktorego potrzebna jest planowana inwestycja jest $cisle zwigzany z pracami badawczymi prowadzonymi przez
partneréw Konsorcjum. W znacznym stopniu stanowi on kontynuacje i rozwiniecie tematyki badawczej zgodnie z
aktualnymi trendami swiatowymi.

Zrédta finansowania projektu:

Projekt jest finansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka lata 2007- 2013 (85%) oraz budzetu panstwa (15%).

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel Regionalnej Strategii Innowacji ,,Wspieranie powstawania nowych specjalizacji w dziatalnosci
B+R” gdyz jest podstawa rozowju inzynierii materiatowe]j, ukierunkowanego na zastosowania gospodarcze, poprzez
zorganizowang wspotprace jednostek badawczo - naukowych.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze postuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk wspdtpracy pomiedzy instytucjami B+R w zakresie stopdw,
kompozytéw i materiatéw amorficznych.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy przekonywac instytucje B+R do wspodtpracy w wymiarze ponadregionalnym. Rozwdj nowoczesnych sektoréw
gospodarki jest mozliwy jedynie dzieki uzyskaniu efektu synergii w pracy czotowych jednostek badawczych w wymiarze
krajowym. Z czasem wspdlna infrastruktura i potrzeby badawcze mogg stanowic inspiracje do udziatu w programach
miedzynarodowych.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego e e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Zarzgdzanie, wdraZanie i monitorowanie Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slgskiego”

Projekt ,Zarzadzanie, wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewédztwa Slaskiego” realizowany jest przez Wydziat
Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slaskiego Od 1 lipca do 30 czerwca 2011 roku (druga edycja
3.1.2 Utworzenie elastycznej . . . . . X
struktury sieciowej na rzecz projektu). Projekt systemowy realizowany jest w trzech edycjach: od

innowagji 1.05.2008 do 31.12.2012 roku.

,Zarzadzanie, wdrazanie i Cele projektu:
monitorowanie Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewodztwa
Slaskiego”

Podniesienie potencjatu gospodarczego regionu, poprzez stworzenie klimatu i
warunkow sprzyjajgcych rozwojowi innowac;ji i gospodarki opartej na wiedzy.

Wydziat Europejskiego Funduszu Zrédta finansowania:
Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Projekt jest wspodtfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego

Slaskiego Funduszu Spotecznego.

ul. Ligonia 46,
40-037 Katowice

Dodatkowa charakterystyka projektu:

. . W fazie planowania jest Ill etap projektu przewidziany na okres VI1.2011 - X11.2012.
PO KL 8.2.2 Regionalne Strategie

Innowacji
Giéwne dziatania w ramach projektu:

5700 000, 00 zt

1. Opracowanie "Programu Wykonawczego na lata 2009-2013 dla
Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013".
2. Rozpoczecie prac nad aktualizacjg "Regionalnej Strategii Innowacji

Partnerzy projektu: Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003-2013". )
3. Opracowanie "Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slgskiego na
e Uniwersytet Ekonomiczny w lata 2010-2020".
Katowicach, 4. Regionalna Platforma Rozwoju Innowacji.
e Akademia Sztuk Pigknych 5. Kadry dla innowacji - studia podyplomowe, blok szkoleniowo-warsztatowy,
w Katowicach,

spotkania informacyjne.
e Gtoéwny Instytut Gornictwa, 6

e Politechnika Slaska
w Gliwicach.

Monitoring i ewaluacja RIS - Utworzenie Obserwatorium Rozwoju
Innowacyjnego Wojewddztwa Slgskiego.

7. Promocja RIS i innowacji w regionie.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt realizuje cel Regionalnej Strategii Innowacji pn. ,,Utworzenie elastycznej struktury sieciowej na rzecz innowacji”
poprzez konkretyzacje dziatan proinnowacyjnych zdefiniowanych ogdlnie w RSI oraz wyznaczenie im jasnych celéw i ram
czasowych. Projekt ma za zadanie wdrozenie proinnowacyjnych celdw strategicznych oraz ich ocene pod katem
efektywnosci i przydatnosci w praktyce gospodarczej. Tym samym daje mozliwosé uczenia sie na wtasnych btedach i
tworzenia rozwigzan alternatywnych, bardziej odpowiednich do mozliwosci i zapotrzebowania na rynku.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Idea projektu moze postuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk w zakresie konstruowania strategii rozwoju innowacyjnosci
oraz wdrazania i oceny dziatan proinnowacyjnych, zaréwno w wymiarze regionalnym jak réwniez polityki krajowej i
europejskiej.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy pamietaé, ze strategia innowacyjnosci nie moze funkcjonowa¢ w oderwaniu od praktyki gospodarczej,
zapotrzebowania rynkowego i podazy specjalistycznej wiedzy w regionie, dlatego tak istotne jest dokonywanie krytycznej
analizy efektywnosci podejmowanych dziatan oraz ich usprawnianie i wzrost specjalizacji.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego
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7ZGD

Zachodniopomorsk
Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Foresight wiodqcych technologii ksztattowania wtasnosci
powierzchni materiatow inZynierskich i biomedycznych”

3.1.3 Wspieranie procesu
przewidywania trendow
rynkowych

,Foresight wiodacych technologii
ksztattowania wtasnosci
powierzchni materiatow
inzynierskich i biomedycznych”

Projekt ,Foresight wiodgcych technologii ksztaftowania wfasnosci
powierzchni materiatow inzynierskich i biomedycznych” realizowany jest
przez Instytut Materiatow Inzynierskich i Biomedycznych, Politechnika
Slaska od Il kwartatu 2009 r. Planowany termin zakoriczenia projektu —
| kwartat 2012r.

Cele projektu:

Gtéwnym celem projektu jest identyfikacja priorytetowych innowacyjnych

technologii oraz kierunkéw badan strategicznych w zakresie metod ksztattowania
struktury i wtasnosci powierzchni materiatow inzynierskich i biomedycznych, ktérych
rozwoj w kraju bedzie miat kluczowe znaczenie w ciggu najblizszych 20 lat.

Instytut Materiatow Inzynierskich i
Biomedycznych, Politechnika
Slaska

Zrédta finansowania:

Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) w 85% oraz Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW) w 15%.

ul. Konarskiego 18a
44-100 Gliwice

Dodatkowa charakterystyka projektu:

PO IG 1.1.1. Projekty badawcze z
wykorzystaniem metody foresight

sie do
ukierunkowania badan
dyscypliny
naukowe, ktére mogg mie¢ duzy wptyw na

Realizacja projektu przyczyni

priorytetowego

naukowych na dziedziny i

2967 528, 00 zt

szybki rozwdj cywilizacyjno-gospodarczy

kraju i budowe gospodarki opartej na wiedzy, a takze do racjonalnego
wykorzystania badan w praktyce i stworzenia dla nich preferencji w przydziale
srodkéw budzetowych. W ramach projektu wyrézniono dwa pola badawcze:

1 Procesy wytwarzania zdeterminowane stanem wiedzy i mozliwosciami

produkcyjnymi parku maszynowego.
2. Produkt oraz materiat, z jakiego dany produkt zostat wykonany zdeterminowany przez oczekiwane wtasnosci
funkcjonalno-uzytkowe wynikajgce z potrzeb klienta.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt realizuje cel ,Wspieranie procesu przewidywania trendéw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji i przyczynia
sie do stymulowania specjalizacji regionu w zakresie innowacyjnych technologii. Obecnie i w przysztosci coraz wieksza role
odgrywac beda czynniki réznicujgce regiony od siebie, powodujgce, ze dany region wyrdznia sie na mapie kraju i Europy
(nowa koncepcja polityki regionalnej oparta na konkurencyjnosci regiondw, a nie krajow), dlatego tak istotne jest
prowadzenie dziatan majacych na celu identyfikacje kluczowej dla pozycji konkurencyjnej regionu dziedziny lub dziedzin
naukowych, dla ktérych mozliwa bytaby komercjalizacja.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt jest przyktadem dobrych praktyk w zakresie poszukiwania specjalizacji zwiekszajacej konkurencyjnosé regionu.
Jednakze istnieje zagrozenie sztucznego kreowania specjalizacji w branzach o niskim potencjale konkurencyjnym i
innowacyjnym, dlatego tez konieczne jest zastosowanie zréznicowanych narzedzi badawczych umozliwiajgcych obiektywna
analize potencjatu i mozliwosci rozwoju danej specjalizacji.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac w odniesieniu do innych branz, a nastepnie na podstawie wynikéw badan i analiz wtadze
regionu powinny podja¢ decyzje o kierunku specjalizacji regionu, ktéry w najwiekszym stopniu odwzorowywaé bedzie
potencjat naukowy i biznesowy regionu.
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Projekt ,Foresight technologiczny rozwoju sektora
ustug publicznych w Gornoslgskim Obszarze Metropolitalnym FORGOM”

Projekt ,Foresight technologiczny rozwoju sektora ustug publicznych w
Gornoslaskim Obszarze Metropolitalnym FORGOM” realizowany jest
przez Gtéwny Instytut Goérnictwa od 01.11.2008 r. Planowany termin
zakonczenia projektu - 31.03.2011 r.

3.1.3 Wspieranie procesu

przewidywania trendéw Cele projektu:
rynkowych
Celem projektu jest wyznaczenie kierunkdéw rozwoju technologicznego w sektorze

IO R A Te L= AaVA R TN mMetropolitalnych ustug publicznych w Gérnoslaskim Obszarze Metropolitalnym
sektora ustug publicznych w przyczyniajacych sie do osiggniecia spdjnosci spotecznej i rozwoju gospodarki opartej
Goérnoslgskim Obszarze ha wiedzy.

Metropolitalnym”

Zrédta finansowania:

Gtowny Instytut Gornictwa

Plac Gwarkéw 1, Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejska w ramach PO IG. Wartos¢

40 - 166 Katowice dofinansowania wyniosta 2 805 112 zt.

PO IG 1.1.1. Projekty badawcze z Dodatkowa charakterystyka projektu:

wykorzystaniem metody foresight

Przedmiotem badan w ramach projektu jest sektor metropolitalnych ustug
2805112 zt publicznych. Sektor ten wptywa bezposrednio na jakos¢ zycia, a rozwdj nowych
technik i technologii na rynku poprawi jakos¢ swiadczonych ustug i standard zycia na

obszarze GOM. Do metropolitalnych ustug publicznych zaliczy¢ mozna: transport

Partnerzy projektu: publiczny, gospodarke wodno-sciekowa, gospodarke odpadami, dostawy energii,
e Uniwersytet Ekonomiczny w kulture wysoka, szkolnictwo wyzsze, specjalistyczne ustugi zdrowotne, obstuge
Katowicach, kontaktéw miedzynarodowych, ustugi zwigzane z turystyka i ponadlokalne ustugi
e Politechnika Slaska | administracyjne.
w Gliwicach. Planowane rezultaty projektu: wdrozenie wynikow badan prowadzonych

w projekcie, rozszerzenie wspodtpracy pomiedzy sferg B+R a przemystem (sektorem
ustug) oraz zwiekszenie stanu wiedzy na temat badanego zagadnienia.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Wspieranie procesu przewidywania trendéw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji poprzez
poprawe jakosci i poziomu technologicznego metropolitalnych ustug publicznych. Ustugi te, bedac czynnikami
wptywajacymi na standard zycia mieszkancow, maja réwniez posredni wptyw na poziom konkurencyjnosci regionu,
zwtaszcza w kontekscie obstugi kontaktéw miedzynarodowych, transportu i szkolnictwa wyzszego. Dlatego tez poddanie
ich ocenie pod katem efektywnosci i potencjatu umozliwi zdiagnozowanie ,,waskich gardet” i podjecie dziatan naprawczych
celem ich wyeliminowania, co przetozy sie na rozwdj regionu.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uznaé¢ nalezy za dobrg praktyke w zakresie tworzenia bazy dla rozwoju specjalizacji regionu w branzach
komercyjnych. Wzmocnienie sektora ustug publicznych przetozy sie na wzmocnienie potencjatu naukowo-badawczego,
sektora biznesowego oraz instytucji otoczenia biznesu.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowac i dalej rozwija¢ w celu usuniecia przeszkdd ograniczajacych rozwéj specjalizacji regionu i
zapewnienia wiekszego wykorzystania potencjatu inercyjnego wojewddztwa.
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Projekt , Zeroemisyjna gospodarka energiqg w warunkach zrownowazonego
rozwoju Polski do 2050 roku”

Projekt ,Zeroemisyjna gospodarka energia w warunkach zrownowazonego
rozwoju Polski do 2050 roku” zostat zrealizowany przez Gtéwny Instytut
Gornictwa w okresie 1.04.2009 — 31.01.2011r.

3.1.3 Wspieranie procesu Cele projektu:
przewidywania trendéw

Celem projektu byto okreslenie metodami foresight kierunkdw rozwoju
rynkowych

zeroemisyjnej gospodarki energig w Polsce do 2050 roku i sposobow przejscia do tej

., Zeroemisyjna gospodarka gospodarki

energig w warunkach

zrownowazonego rozwoju Polski Zrédta finansowania:
do 2050 roku”

Projekt wspoftfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Gtéwny Instytut Goérnictwa

Regionalnego.

Plac Gwarkoéw 1,

. Cele szczegétowe projektu:
40 - 166 Katowice

Celem szczegdétowym projektu byto opracowanie rozwigzaniem, ktére umozliwia:

PO IG 1.1.1. Projekty badawcze z e wdrazanie technologii zero emisyjnych,

wykorzystaniem metody foresight e  poprawe sprawnosci wytwarzania, przesyfania i wykorzystywania energii

e zwiekszenie poziomu oszczedzania energii w réznych dziedzinach (energio

2293 480 zt i materiatochtonno$é).

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt podzielony byt na 5 zadan, z ktérych kazde stanowi spdjng cato$¢, a wyniki kolejnego zakoriczonego zadania
stanowi¢ beda dane wejSciowe do rozpoczecia nastepnych zadan. W ramach projektu przewidziano realizacje
nastepujacych zadan:
e  Zadanie 1 - Prace przygotowawcze - prace organizacyjne i przygotowawcze warunkujgce sprawne przeprowadzenie
badan w ramach projektu. Na tym etapie przeprowadzono réwniez rekrutacje ekspertéw do projektu..
e  Zadanie 2 - Agregacja danych wybranych w wyniku oceny eksperckiej — zadanie zostato przeprowadzone
z wykorzystaniem metody skaningu sSrodowiskowego i dynamiki systemowej.
e  Zadanie 3 - Przewidywanie uwarunkowan zréwnowazonego rozwoju oraz technologii — okreslenie listy czynnikéw
spotecznych, politycznych, ekonomicznych i Srodowiskowych wptywajacych na rozwdj technologii energetycznych.
e  Zadanie 4 - Koncepcje scenariuszy zrobwnowazonego rozwoju oraz klastréw technologii - lluczowym narzedziem
dla utworzenia scenariuszy rozwoju zrownowazonego byty przeprowadzone w dwoch turach badania metoda
Delphi z zaangazowaniem duzej grupy respondentéw. Tezy do ankiety utworzone zostaty w oparciu o czynniki SEEP
uzgodnione w zadaniu 3.
e Zadanie 5 - Scenariusze energetyki zeroemisyjnej w warunkach zréwnowazonego rozwoju - opracowanie
ostatecznych scenariuszy energetyki zeroemisyjnej w warunkach zréwnowazonego rozwoju przy uzyciu metod
ekonometrycznych oraz modelowania z wykorzystaniem systemu GAMS z interfejsem ANSWER MARKAL.

Rezultaty projektu:
Efektem projektu sg scenariusze energetyki zeroemisyjnej i zarysy programéw operacyjnych, stworzone przy wykorzystaniu
programéw komputerowych i metod ekonometrycznych. Efekt koncowy projektu stanowi¢ bedzie narzedzie stymulujgce
dla dtugofalowych planédw rozwoju podmiotéw gospodarczych z branzy energetycznej. Dodatkowo przewidywana w ramach
projektu identyfikacja mozliwych konfliktow spotecznych utatwi podmiotom gospodarczym podejmowanie decyzji
o kierunkach rozwoju. Opracowane scenariusze majg umozliwi¢ w szczegdélnosci:

e  zidentyfikowanie metod oszczednosci energii i technologii zeroemisyjnych,

e  zanalizowanie rozwoju regulacji prawnych

-
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e  zanalizowanie mechanizmow ich dostepnosci

e  zinwentaryzowanie kosztow i korzysci ich wprowadzenia
e analize potencjatu inwestycyjnego

e  przeanalizowanie skutecznosci wdrozenia

e wskazanie dziatan promujgcych szybki rozwoj technologii.

Wartosc projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt pt. ,Zeroemisyjna gospodarka energia w warunkach zrownowazonego rozwoju Polski do 2050 roku” jest spdjny
z celem ,Wspieranie procesu przewidywania trendéw rynkowych” Regionalnej Strategii Innowacji wojewddztwa slaskiego.
Poprzez organizacje i prowadzenie analiz metoda foresight projekt przyczynia sie do okreslenia prawdopodobnych
tendencji rozwojowych w dziedzinie energetyki oraz wptywa na wzrost poziomu firm energetycznych, dziatajgcych
w regionie.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uznac nalezy za dobrg praktyke w zakresie przewidywania trendéw rynkowych. Poprzez opracowanie nowych
technologii wytwarzania i wykorzystywania energii idea przyczynia sie do zwiekszenie energooszczednosci proceséw
produkcyjnych i moze byc¢ przyktadem dla innych instytucji, zajmujacych sie opracowaniem nowych, innowacyjnych
rozwigzan na potrzeby réinych gatezi przemystu. Koncepcja moze znalezé zastosowanie w szczegdlnosci w badaniach
nad materiatochtonnoscig proceséw produkcyjnych w sektorze przemystu ciezkiego.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Przedstawiona inicjatywa powinna by¢ kontynuowana i nadal rozwijania w celu przewidywania trendéw rozwojowych
w poszczegblnych dziedzinach gospodarki. Aby byto to mozliwe i podejmowana dziatania przyniosty oczekiwane rezultaty
nalezy dazy¢ do poprawy swiadomosci Srodowisk gospodarczych, instytucji sektora B+R oraz samorzaddw o roli foresightu
w przewidywaniu trendoéw rozwojowych oraz wspiera¢ dziatania, ktérych celem jest zaangazowanie doswiadczonych
i wysoko wykwalifikowanych oséb (naukowcow, przedsiebiorcow) w proces udoskonalania metod foresightu
technologicznego.

190

i KAPITAL LUDZKI zf/ 1 A orE s _

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Slaski Regionalna J - FUNDUSZ SPOLECZNY
askle. Strategia
Pozytywna energia Innowacji

Publikacja wspdtfinansowana przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Y aam

Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania r—@
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego RhoHlonas e
na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt »Wzornictwo — Zrodtem dywersyfikacji dziatalnosci
firmy i budowania przewagi”

Projekt ,Wzornictwo - zrédiem dywersyfikacji dziatalnosci firmy i
budowania przewagi” zrealizowany zostat przez ZAKLAD PRODUKCII
SPRZETU OSWIETLENIOWEGO ROSA w terminie 12.06.2008r. -

31.08.20009r.
3.2.1 Promowanie wzornictwa i

projektowania uzytkowego Cele projektu:

., Wzornictwo — zrédtem Celem projektu byto zbudowanie przewagi konkurencyjnej ZPSO ROSA na

dywersyfikacji dziatalnosci firmy i rynku krajowym i rynkach zagranicznych. Cel ten firma osiggneta poprzez
budowania przewagi”

wprowadzenie do produkcji eliptycznych stupdw aluminiowych, tj.
ZAKEAD PRODUKCII SPRZETU produktow o nowej konstrukcji oraz posiadajgcych nowe wzornictwo. Nowe
OSWIETLENIOWEGO ROSA produkty powstaty w oparciu o wzor przemystowy i wzér uzytkowy

(dokonano zgtoszenia tych wzoréw w Urzedzie Patentowym RP).
ul. Strefowa 1,
43-109 Tychy . ) )
Zrodta finansowania:

PO IG 4.2 Stymulowanie Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach PO IG. Kwota
dziatalnosci B+R przedsiebiorstw dofinansowania wyniosta 2 829 000,00 zt
oraz wsparcie w zakresie

wzornictwa przemystowego .
. U = Dodatkowa charakterystyka projektu:

7 891 887.2 7t Projekt realizowany byt réwnolegle w zakresie opracowania, wdrozenia i
uruchomienia seryjnej produkcji stupéw objetych wzorem przemystowym i wzorem

uzytkowym. Projekt swoim zakresem obejmowat: zakup robdét budowlano-
montazowych, ktére umozliwity dostosowanie posiadanych pomieszczern do montazu linii technologicznej do produkcji
nowych wyrobow, zakup nowych maszyn i urzgdzen wchodzacych w sktad linii technologicznej, zakup wartosci
niematerialnych i prawnych (dokumentacja techniczna). Realizacja projektu pozwolita wprowadzi¢ do oferty firmy nowy
produkt, tj. eliptyczne stupy aluminiowe oraz uruchomié produkcje seryjng tych stupédw. Realizacja projektu przyczynita sie
rowniez do zwiekszenia zatrudnienia zwigzanego z uruchomieniem nowej linii produkcyjnej (technologicznej) do produkcji
stupow eliptycznych.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt realizujac cel ,,Promowanie wzornictwa i projektowania uzytkowego” Regionalnej Strategii Innowacji przyczynia sie
do rozwoju regionu poprzez poprawe wskaznika innowacyjnosci (European Innovation Scoreboard) dzieki zwiekszeniu
ilosci zgtoszen patentowych i komercjalizacji innowacyjnej technologii. Jest przyktadem proceséw tworzenia i absorpcji
innowacji, ktére realizowane sg na terenie jednego wojewddztwa, czyli stanowig innowacje aktywne (w przeciwienstwie
do pasywnych polegajacych na zakupie technologii od dostawcy zewnetrznego).

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke w zakresie budowania niezaleznosci regionu od zewnetrznych dostawcéw innowacji
i oparcia przemystu na rozwigzaniach rodzimych. Moze zosta¢ z powodzeniem wdrozony w innych branzach
i przedsiebiorstwach, o ile uda sie wykreowac wspotprace pomiedzy naukowcami z danej dziedziny a firmami branzowymi
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowa¢ w odniesieniu do innych branz, traktujac rozwdéj wspotpracy pomiedzy nauka i biznesem
jako motor budowania pozycji konkurencyjnej regionu.
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Projekt ,Opracowanie i wdrozenie wzoru uzytkowego
skrzynki narzedziowej i magazynowej”

Projekt ,Opracowanie i wdrozenie wzoru uzytkowego skrzynki

narzedziowej i magazynowej” realizowany przez PRZEDSIEBIORSTWO
PRODUKCYJNO HANDLOWO UStUGOWE "PROSPERPLAST" SPOtKA
JAWNA PAWEL MROZEK & MAREK MROZEK rozpoczat sie w Il kwartale

3.2.1 Promowanie wzornictwa i 2009 r. Planowany termin zakonczenia realizacji projektu - grudzien 2011 r.
projektowania uzytkowego

Cele projektu:
,Opracowanie i wdrozenie wzoru

uzytkowego skrzynki narzedziowej
i magazynowej” narzedziowej i magazynowej oraz uruchomienie ich produkg;ji.

Celem projektu jest opracowanie i zastrzezenie wzoru uzytkowego skrzyni

PRZEDSIEBIORSTWO Zrédta finansowania:
PRODUKCYJNO HANDLOWO

UStUGOWE "PROSPERPLAST"
NI NN TN TRV ovi1 & dofinansowania wyniosta 5 760 000,00 zt.

MAREK MROZEK

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach PO IG. Warto$¢

Dodatkowa charakterystyka projektu:

ul. Wczasowa 733A,
43-374 Buczkowice W ramach projektu realizowane bedg nastepujace dziatania:

e Opracowanie i zastrzezenie wzoru uzytkowego skrzyn.
PO IG 4.2 Stymulowanie °
dziatalnosci B+R przedsiebiorstw
oraz wsparcie w zakresie
wzornictwa przemystowego

Wybudowanie i wyposazenie hali produkcyjnej.
e Stworzenie i wyposazenie linii produkcyjne;j.

11 520 000 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt realizuje cel ,Promowanie wzornictwa i projektowania uzytkowego” Regionalnej Strategii Innowacji poprzez
integracje proceséw tworzenia i absorpcji innowacji wewnatrz regionu. Tym samym wptywa bezposrednio na rozwdj
regionu poprzez stworzenie trwatej platformy wspétpracy pomiedzy sektorem naukowo-badawczym a biznesem i
zwiekszenie stopnia wykorzystania efektéw prac naukowych w praktyce gospodarczej. Region stanie sie niezalezny od
dostawcéw zewnetrznych innowacyjnych technologii i jednoczesnie ,, samowystarczalny” w zakresie kreowania i wdrazania
innowacji.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt stanowi dobrg praktyke w zakresie tworzenia platform wspdtpracy pomiedzy srodowiskiem akademickim
a biznesowym. Inicjatywy oparte na kooperacji moga znalez¢ zastosowanie w dziataniach podejmowanych przez rézne
organizacje, w tym przede wszystkim przez podmioty funkcjonujace w klastrach.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Inicjatywe nalezy kontynuowa¢ w odniesieniu do innych branz, traktujac rozwdéj wspotpracy pomiedzy nauka i biznesem
jako motor budowania pozycji konkurencyjnej regionu.
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Projekt ,Chron swoj sukces! Ochrona wtasnosci intelektualnej dla firm”

Projekt ,,Chron swdj sukces! Ochrona wfasnosci intelektualnej dla firm”
zostat zrealizowany przez Regionalng Izbe Gospodarczg w Katowicach w
terminie listopad 2009r.— wrzesien 2010r.

3.2.2 Zwiekszenie wykorzystania Cele projektu:

prawa wtasnosci przemystowej ) : ) -
W ramach projektu zorganizowano cykl ztozony z: 2 konferencji

,Chron swdj sukces! Ochrona (otwierajacej i podsumowujgcej) i 10 seminariéw informacyjnych, ktérych
wiasnosci intelektualnej dla firm” celem byto upowszechnianie wiedzy na temat korzysci ptyngcych z ochrony

e wtasnosci intelektualnej wérdd przedsiebiorcow.

Katowicach

Zrédta finansowania:

ul. Opolska 15, Warto$¢ dofinansowania wyniosta 286 311,30
40-084 Katowice zt Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

PO IG 5.4.2. Popularyzacja wiedzy
w zakresie wtasnosci intelektualnej

286 311,30 zt

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt obejmowat cykl ztozony z: 2 konferencji i 10 seminariéw informacyjnych, ktdre zostaty zorganizowane w
miastach wojewddztwa Slgskiego, matopolskiego, dolnoslgskiego, opolskiego oraz tédzkiego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Zwiekszenie wykorzystania prawa wtasnosci przemystowej” poprzez przeprowadzanie dziatan
informacyjnych i promocyjnych na temat korzysci ptyngcych z ochrony witasnosci intelektualnej wsréd podmiotéw z
sektora MSP. Prawo wiasnosci intelektualnej reguluje zasady korzystania z tzw. wiasnosci intelektualnej. W Polsce do praw
wiasnosci intelektualnej zalicza sie regulacje dotyczgce praw autorskich oraz patentéw i znakéw towarowych (w ramach
prawa wtasnosci przemystowej).

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt wpisuje sie w dobre praktyki w zakresie stymulowania rozwoju mysli innowacyjnej w przedsiebiorstwach i jej zalet
w kontekscie budowania przewagi konkurencyjnej na rynku.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy w dalszym ciggu podejmowac dziatania zmierzajace do zwiekszenia wykorzystania prawa wtasnosci przemystowej
poprzez usprawnienie dziatan promocyjnych, informacyjnych oraz doradczych w zakresie ochrony znakéw towarowych,
wzoréw przemystowych i patentéw.
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Projekt ,Ochrona wtasnosci przemystowej w zakresie sposobu wytwarzania
polimerycznego spoiwa budowlanego i polimerycznego materiatu
budowlanego”

Projekt ,Ochrona wtasnosci przemystowej w zakresie sposobu
wytwarzania polimerycznego spoiwa budowlanego i polimerycznego
materiatu budowlanego” realizowany przez Wtodzimierza Mystowskiego.

3.2.2 Zwiekszenie wykorzystania Cele projektu:

prawa witasnosci przemystowe;j Celem projektu byto uzyskanie ochrony patentowej w zakresie nowatorskich
rozwigzan w zakresie inzynierii materiatowej (Polimeryczne spoiwo budowlane na
, Ochrona wtasnosci przemystowe;j
w zakresie sposobu wytwarzania
polimerycznego spoiwa
budowlanego i polimerycznego
materiatu budowlanego” potrzebom zabezpieczajgc wynik prac koncepcyjnych przedsiebiorstwa.

bazie zuzla wielkopiecowego i siarki odpadowej). Zastosowanie polimerow w
budownictwie wcigz ma ograniczony zakres mimo szczegdlnie korzystnych
parametrow fizykochemicznych materiatu. Projekt wychodzi naprzeciw tym

Wtodzimierz Mystowski Zrédta finansowania:
Kwota dofinansowania projektu
wynosi 109 900,00 zt.

ul. Chochotowska 28,
43-346 Bielsko-Biata

PO IG 5.4.1 Wsparcie na
uzyskanie/realizacje ochrony
wtasnosci przemystowe;j

161 290.00 zt

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Zwiekszenie wykorzystania prawa witasnosci przemystowej” poprzez zwiekszenie poziomu
wiedzy pracownikdw przedsiebiorstwa w zakresie sposobu wytwarzania polimerycznego spoiwa budowlanego i
polimerycznego materiatu budowlanego w celu zachowania i ochrony prawa witasnosci przemystowe;j.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uzna¢ nalezy za dobrg praktyke w zakresie zagwarantowania ochrony prawnej poprzez zastosowanie wtasnosci
przemystowej, jako ostatniego etapu opracowania nowego rozwigzania lub nowego produktu. Obecnie wielu
przedsiebiorcow rezygnuje z ubiegania sie o ochrone znakow towarowych, wzoréw uzytkowych czy tez wynalazkow.
Wynika to ze zbyt wysokich kosztow zwigzanych z procedurg uzyskania patentéw oraz braku swiadomosci firm, jakie
korzysci moze im przynies¢ opatentowanie produktu. Liczba patentéw sSwiadczy o kondycji firmy, o jej potencjale
innowacyjnym. Jest dowodem na to, iz wytwarza ona produkty wysokiej jakosci, na wysokim poziomie technicznym. W
rezultacie ilos¢ zgtoszen patentowych oraz patentéw bedacych w posiadaniu firmy podnosi jej pozycje konkurencyjng, a
takze kreuje jej pozytywny wizerunek.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Rekomenduje sie dalsze podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia wykorzystania prawa wfasnosci
przemystowej poprzez dziatania wspierajgce wtadz regionalnych w okresie miedzy perspektywami finansowymi 2007-2013
i 2014-2020, tak by zapewni¢ ciggtos¢ mozliwosci wsparcia finansowego proceséw ochrony wiasnosci przemystowe;j.
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Projekt ,Otwarcie nowego kierunku studiow i nowych specjalnosci oraz
organizacja specjalistycznych kurséw w Politechnice Slgskiej wraz z systemem
stazy dla kadry akademickiej uczelni”

Projekt ,,Otwarcie nowego kierunku studiéw i nowych specjalnosci
oraz organizacja specjalistycznych kurséw w Politechnice Slaskiej
wraz z systemem stazy dla kadry akademickiej uczelni” realizowany

3.2.3 Wspieranie kultury jest przez Politechnike Slaska od 2009 r.

innowacyjnej w systemie edukacji )
Cele projektu:

» Otwarcie nowego kierunku Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Wydziatu Inzynierii Materiatowej i
studiéw i nowych specjalnosci oraz

organizacja specjalistycznych
kurséw w Politechnice Slaskiej
wraz z systemem stazy dla kadry

Metalurgii Politechniki Slaskiej poprzez uruchomienie kierunku informatyka
przemystowa.

Celem ksztatcenia na kierunku Informatyka Przemystowa jest przygotowanie takiej

akademickiej uczelni”

kadry inzynieréw informatykdéw, ktérzy bedg gotowi do rozwigzywania ztozonych,
Wydziat Inzynierii Materiatowej i interdyscyplinarnych probleméw z dziedziny szeroko pojetych zastosowan
Metalurgii , Politechnika Slaska informatyki w przemysle. W tym celu trzeba potaczy¢ wiedze z umiejetnosciami

praktycznymi i postawg przedsiebiorczg i kreatywna.
ul. Krasinskiego 8b,

40-019 Katowice Absolwent kierunku Informatyka Przemystowa bedzie nalezat do nowej generacji

inzynierow informatykow o kompetencjach odpowiadajacych zapotrzebowaniu
PO KL 4.1.1 Wzmocnienie

P ——— zgtaszanemu przez przemyst. Bedzie najbardziej pozadanym specjalista na rynku

polskim, ale takze europejskim (Europa bardzo potrzebuje inzynieréw potrafigcych
14 979 154 7t sprosta¢ wspoétczesnym, skomputeryzowanym urzgdzeniom i technologiom. Bedzie
potrafit zarzagdza¢ systemami informatycznymi, tzw. systemami czasu rzeczywistego.

Bedzie potrafit projektowa¢ systemy wbudowane (systemy komputerowe
,wbudowane” w najrdzniejsze urzadzenia). Bedzie potrafit wdraza¢ nowe, inteligentne systemy i urzadzenia. Bedzie potrafit
sterowac robotami przemystowymi i skomputeryzowanymi liniami produkcyjnymi.

Zrédta finansowania:

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W obszar makrokierunku Informatyka przemystowa wchodzg kierunki Inzynieria materiatowa (prowadzony na Wydziale
Inzynierii Materiatowej i Metalurgii) i Informatyka (prowadzony na Wydziale Automatyki, Elektroniki i Informatyki). Obydwa
wydziaty posiadajag petne uprawnienia akademickie w dyscyplinach naukowych odpowiadajacych kierunkom studidow
tworzacych makrokierunek. Minimum kadrowe dla makrokierunku stanowig nauczyciele akademiccy Wydziatu Inzynierii
Materiatowej i Metalurgii oraz Wydziatu Automatyki, Elektroniki i Informatyki, w liczbie 9 z tytutem profesora i doktora
habilitowanego oraz 13 z tytutem doktora, wybitni specjalisci z zakresu informatyki, inzynierii materiatowej i dyscyplin
pokrewnych, o bogatym dorobku i wybitnych osiggnieciach naukowych w skali ogélnopolskiej i miedzynarodowej. Obydwa
wydziaty dysponujg takze odpowiednig infrastrukturg oraz zapleczem technicznym i dydaktycznym do prowadzenia studidw
w obrebie proponowanego makrokierunku..

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji” poprzez realizacje dziatan zmierzajgcych
do zwiekszenia Swiadomosci innowacyjnej studentdw w zakresie nowych specjalizacji wdrozonych w wyniku dynamicznych
zmian rynkowych.
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Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Na Politechnice Slaskiej, w ramach projektu zostanie stworzony nowy kierunek oraz specjalnosci, dodatkowo
przeprowadzone beda kursy, szkolenia oraz staze majace na celu petne dostosowanie programu dydaktycznego do
wymagan rynku, co stanowi dobrg praktyke dziatania nastawionego na rozwdj innowacyjnosci poprzez kultywowanie
kreatywnego myslenia juz na poziomie edukacji.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy zwieksza¢ zainteresowanie kadry zarzadzajacej i pedagogicznej w szkotach i uczelniach rozwijaniem cech
przedsiebiorczosci i kreatywnosci, wspieraniem umiejetnosci podejmowania ryzyka oraz pracy w zespotach.

Aby sprosta¢ dynamicznym zmianom zachodzgacym na rynku, nalezy opracowywac i wdraza¢ nowe programy nauczania w
zakresie przedsiebiorczosci i kreatywnosci.
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Przeprowadzenie badan ankietowych w zakresie stanu wdrazania
,Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego

na lata 2003-2013”

Ceam

ZGD

Zachodniopo
Grupa Doradcza

Projekt ,Unowoczesnienie i rozszerzenie oferty edukacyjnej na kierunku
Automatyka i Robotyka na Wydziale Automatyki Elektroniki i Informatyki
Politechniki Slgskiej - otwarcie specjalnosci i przygotowanie kadry”

3.2.3 Wspieranie kultury
innowacyjnej w systemie edukacji

,Unowoczesnienie i rozszerzenie
oferty edukacyjnej na kierunku
Automatyka i Robotyka na
Wydziale Automatyki Elektroniki i
Informatyki Politechniki Slaskiej -
otwarcie specjalnosci i
przygotowanie kadry”

Wydziat Automatyki, Elektroniki i

Projekt ,Unowoczes$nienie i rozszerzenie oferty edukacyjnej na kierunku

Automatyka iRobotyka na
Wydziale

Elektroniki
Politechniki Slaskiej - otwarcie

Automatyki
i Informatyki

specjalnosci i przygotowanie
kadry” realizowany jest przez
Politechnike Slaska w terminie
od 05.01.2009 do 29.09.2011.

Cele projektu:

Zapewnienie  studentom l-ego
stopnia  studidw na  kierunku
automatyka i robotyka mozliwosci

Informatyki, Politechnika Slaska

wyboru nowej specjalnosci

,Technologie informacyjne w

ul. Akademicka 16,

44-100 Gliwice automatyce i robotyce”

wychodzacej naprzeciw aktualnym wymaganiom gospodarki opartej na wiedzy, a
PO KL 4.1.1 Wzmocnienie

takze wielu form uatrakcyjniajgcych ksztatcenie, w tym licznych kurséw, szkolen,
potencjatu dydaktycznego uczelni

warsztatow i stazy przemystowych.

2 144 435,64 zt

Zrédta finansowania:

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji” poprzez zaprojektowanie i wdrozenie
nowej specjalnosci, wynikajacej z innowacyjnego podejscia do dynamicznych zmian na rynku automatyki i robotyki.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uzna¢ nalezy za dobrg praktyke w zakresie pozyskiwania wsparcia na wspoétprace w nowych zespotach/
specjalnosciach, aby umozliwi¢ wymiane pomystéw. Stworzony zostat instrument pobudzania kreatywnosci oraz
wyselekcjonowania utalentowanych studentow, ktérzy moga w przysztosci stworzy¢ wiasne innowacyjne firmy. Wymagato
to od kadry naukowo-pedagogicznej zmiany mentalnosci oraz nowego podejscia do prowadzenia zajec.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy zwieksza¢ zainteresowanie kadry zarzadzajgcej i pedagogicznej w szkotach i uczelniach rozwijaniem nowych
specjalnosci, w tym zwtaszcza prowadzgcych do rozwoju cech przedsiebiorczosci i kreatywnosci uczniéw i studentow, oraz
umiejetnosci podejmowania ryzyka i pracy w zespotach. Proces ten bedzie dtugotrwaty i wymaga natychmiastowego
rozpoczecia.
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Projekt »,Wzmocnienie praktycznych elementow ksztafcenia w uczelniach

technicznych poprzez wypracowanie modelowych rozwigzan w zakresie
organizacji praktyk studenckich”

Projekt ,,Wzmocnienie praktycznych elementéow ksztatcenia w uczelniach
technicznych poprzez wypracowanie modelowych rozwigzan w zakresie
organizacji praktyk studenckich” realizowany byt przez Slaska Wyisza
Szkote Informatyczno-Medyczng w terminie 1.10.2008r. - 31.07.2010r.
3.2.3 Wspieranie kultury

innowacyjnej w systemie edukacji Cele projektu:
Celem projektu jest opracowanie i weryfikacja modelowych rozwigzarn w zakresie
»Wzmocnienie praktycznych przeprowadzania praktyk studenckich w uczelniach technicznych. Cel ten zostanie

elementéw ksztatcenia w
uczelniach technicznych poprzez
wypracowanie modelowych
rozwigzan w zakresie organizacji
praktyk studenckich”

osiaggniety poprzez:

e poprawe jakosci i organizacji praktyk studenckich,

e zwiekszenie efektywnosci praktyk, w tym wykazanie rdéznic miedzy
praktykami jedno i trzy-miesiecznymi i powigzanie praktyk z pisaniem prac
Slaska Wyzsza Szkota dyplomowych,

Informatyczno-Medyczna e powigzanie praktyk z programem ksztatcenia - zaangazowanie
pracodawcéw w proces realizacji programdw nauczania, propozycje modyfikacji i

ul. Sportowa 21
41-506 Chorzéw

uelastycznienia programow ksztatcenia,

e  opracowanie narzedzi informatycznych usprawniajgcych monitorowanie i
PO KL 4.1.1 Wzmocnienie obstuge administracyjng praktyk,
potencjatu dydaktycznego uczelni e zwiekszenie zakresu i ustalenie ram wspotpracy miedzy uczelniami a

przedsiebiorstwami.
1680 143, 24 zt

Zrédta finansowania:

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

W ramach Zadania 1 przeprowadzono diagnoze aktualnego stanu w zakresie organizacji praktyk studenckich na uczelniach
technicznych w regionie $laskim. W tym celu przeprowadzono szereg badan ankietowych, ktérymi objeto: zaktady pracy,
uczelnie oraz studentéw kierunkéw technicznych. W ankietyzacji wzieto udziat ogétem 411 oséb na 7 uczelniach (9
kierunkach studiow) oraz 184 osoby w 92 przedsiebiorstwach przyjmujgcych praktykantéw. Wyniki badan zaprezentowano
podczas warsztatéw, ktére odbyty sie w dniu 18 lutego 2009 r. w siedzibie Gtéwnego Instytutu Gérnictwa w Katowicach.
Dyskusja, ktéra sie wywiazata, stanowita podstawe do wnioskow wykorzystanych podczas zadania 2.

Partnerzy projektu; W ramach Zadania 2 opracowano wzorcowe rozwigzania w zakresie praktyk

o Wyisza Szkota Mechatroniki w studenckich. Skonstruowano model praktyk studenckich, zaproponowano liste

Katowicach dokumentéw koniecznych do rozliczenia praktyki oraz procedury ich generowania. W

o Giéwny Instytut Gornictwa, ramach tego zadania przygotowano takze portal internetowy, ktéry w nastepnym

e Regionalna Izba Gospodarcza zadaniu stuzy do przechowywania wszelkich informacji na temat trwajacych i
zakonczonych praktyk a takie generowania statystyk. Podsumowaniem prac
zwigzanych z zadaniem 2 byty warsztaty z przedstawicielami uczelni i pracodawcow.

Warsztaty zorganizowano dnia 28.05.2009 w siedzibie Slaskiej Wyzszej Szkoty Informatyczno-Medycznej. Podczas

w Katowicach.

warsztatow zaprezentowano przygotowane dokumenty oraz przygotowano pokaz uzytkowania portalu internetowego
http://www.praktykuj.com/.
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Zadanie 3 stanowito wdrozenie rozwigzan wypracowanych w Zadaniu 2. W tym celu wytypowano 100 studentow SWISM i
WSM, ktoérzy zarejestrowali sie na portalu internetowym. Nastepnie skontaktowano sie z firmami w regionie mogacymi
przyjac praktykantow z tych uczelni. Firmy te przygotowaty oferty, ktére zostaty umieszczone w portalu. Studenci aplikowali
na oferty i byli przyjmowani badZ odrzucani przez firmy. Kolejnym etapem byto zatwierdzenie praktyki przez Uczelnie i
wytypowanie uczelnianego opiekuna praktyki. Praktyki trwaty od lipca do pazdziernika 2009.

Zadanie 4 polegato na ocenie wypracowanego modelu praktyk. Ocena ta powstata w oparciu o zebrane opinie na temat
funkcjonujgcego modelu. W tym celu zorganizowane zostaty warsztaty z przedstawicielami Uczelni oraz przedsiebiorstw,
dzieki czemu mozliwe byto wprowadzenie niezbednych poprawek do funkcjonujgcego modelu praktyk.

Zadanie 5 miato stuzy¢ dostosowaniu programdéw nauczania do potrzeb pracodawcow. Po zebraniu informacji uzyskanych
od pracodawcow na temat ich oczekiwan w zakresie wiedzy i umiejetnosci studentéw, zgtaszajacych sie do przedsiebiorstw
w celu odbycia praktyk; opracowano propozycje zmian do funkcjonujgcych programéw nauczania.

Zadanie 6 stuzyto promocji i rozpowszechnieniu wynikéw realizacji projektu. W ramach tego zadania partnerzy
odpowiedzialni za dziatania promocyjne zadbali o zorganizowanie kampanii promujgcych na billboardach, ulotkach,
plakatach na tamach prasy oraz rozpropagowanie wynikow realizowanego projektu przez organizacje konferencji.
Zwienczeniem efektu prac nad projektem stata sie publikacja ksigzkowa, ktdérej promocja miata miejsce podczas
organizowanej 10 czerwca konferencji podsumowujacej projekt.

Zadanie 7 trwato przez caty okres realizacji projektu i w catosci polegato na zarzgdzaniu, monitorowaniu i catosciowej
koordynacji prac realizowanych w projekcie. jego realizacjg w oparciu o sporzadzane Regulaminy. Zarzadzanie w obszarze
administracyjno- finansowym.

Zadanie 8 to ewaluacja projektu polegajgca na organizowaniu spotkan cztonkdw Komitetu Sterujgcego projektem, ktérego
zadaniem jest tworzenie Regulamindw realizacji zadan oraz akceptacja kolejnych Raportéw- Harmonogramow z ewaluacji
projektu.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Wspieranie kultury innowacyjnej w systemie edukacji” gdyz poprzez przeprowadzenie praktyk
studenckich na uczelniach technicznych przyczynit sie do zwiekszenia umiejetnosci kreatywnego myslenia, a tym samym
podniesienia poziomu innowacyjnosci.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uznaé¢ nalezy za dobra praktyke w zakresie ksztattowania nowych i zmieniania istniejacych sposobéw myslenia i
oddziatywania na mtodych ludzi — przysztych twércéw innowacji. W wyniku jego realizacji powstat poradnik dla szkét i
przedsiebiorcow utatwiajacy nawigzanie wspotpracy. Wszystkie szkoty i uczelnie powinny przygotowywac mtodych ludzi do
podejmowania ryzyka oraz rozwija¢ w nich cechy przedsiebiorczosci.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Rekomenduje sie opracowanie i wdrazanie dalszych dziatan promujacych przedsiebiorczos¢ i innowacyjnos¢ wsréd
uczniéw i studentow. Szczegdlnie cenny jest wptyw projektu na wspotprace z sektorem przedsiebiorstw bedacy jedng z
najwiekszych
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na lata 2003-2013” Grupa Doradcza

Projekt ,Przez Nauke do Biznesu”

Projekt ,Przez Nauke do Biznesu” realizowany jest przez Fundacje
sinstytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym"
w Warszawie od 1.06.2010 r. Planowany termin zakornczenia projektu —
31.10.2011 .

3.2.4 Wspi i t i . . . .
SPISranis powstawania Projekt realizowany w partnerstwie z Regionalng lzbg Gospodarczg

innowacyjnych firm (spin-offs,
start-ups) w Katowicach.

,Przez Nauke do Biznesu” Cele projektu:

Fundacja ,Instytut Badan nad Gféwnym celem projektu jest poszerzenie menedzerskiej wiedzy przedstawicieli
Demokracja i Przedsiebiorstwem kadry naukowej woj. slaskiego w zakresie projektowania modeli biznesowych
Prywatnym" w Warszawie przedsiebiorstw spin off oraz nabycie przez nich umiejetnosci w zakresie zaktadania
innowacyjnych firm i zarzgdzania nimi.

ul. Trebacka 4
00-074 Warszawa

Zrédta finansowania:

PO KL 8.2.1 Wsparcie dla

wspdtpracy sfery nauki i Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Dodatkowa charakterystyka
przedsiebiorstw Europejskiej w ramach Europejskiego projektu:

Funduszu Spotecznego.
879 587,55 zt W ramach projektu przewidziano

nastepujace dziatania:

Cele szczegdtowe projektu: .y )
e warsztaty dla menedzeréw nauki,

e opracowanie podrecznika,

1. Nabycie wiedzy przez 76 przedstawicieli kadry naukowej w zakresie o wirtualny spin inkubator

narzedzi projektowania innowacyjnych spotek spin off oraz modeli o szkolenia dla kadry naukowej
biznesowych w tym zakresie. e doradztwo w zakresie zaktadania i
2. Poznanie najlepszych polskich i zagranicznych praktyk w zakresie zarzadzania firmami spin off,

inicjowania i zarzadzania firmami typu spin off. konferencja naukowa "Budowa

3. Kreowanie potrzeb przedsiebiorcow w zakresie B+R poprzez promocje wspétpracy nauki z biznesem w woj.
$lgskim™.

korzysci z wdrazania wynikéw badan do praktyki operacyjnej.

4. Promocja idei przedsiebiorczosci akademickiej wsréd pracownikow
naukowych woj. $laskiego.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,Wspieranie powstawania innowacyjnych firm (spin-offs, start-ups)” poprzez poszerzenie
menedzerskiej wiedzy przedstawicieli kadry naukowej w zakresie projektowania modeli biznesowych przedsiebiorstw spin
off oraz nabycie przez nich umiejetnosci w zakresie zaktadania innowacyjnych firm i zarzgdzania nimi.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Istniejacy potencjat naukowy oraz liczba studentéw i naukowcéw dziatajgcych w instytucjach sektora B+R wojewddztwa
Slaskiego pozwala sadzi¢, ze spetnione sg podstawowe warunki dla rozwoju firm zaawansowanych technologii. Natomiast
poziom kultury innowacyjnej w tych osrodkach nie zawsze jest odpowiedni, aby w optymalny sposéb wspiera¢ rozwéj
takich firm. Realizacja projektu stanowi przyktad dobrej praktyki w zakresie aktywowania innowacyjnych firm.
Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy dazy¢ do tego, aby powstanie nowej firmy innowacyjnej jako formy transferu i komercjalizacji technologii byto w
petni akceptowane w Srodowisku naukowo-badawczym. W dtuzszym okresie czasu, powstajgca sie¢ firm innowacyjnych
wokét instytucji B+R moze przyczynic sie do dalszego finansowania nowych badan oraz przyciggniecia oddziatow wiekszych
koncernéw miedzynarodowych. Infrastruktura wspierania przedsiebiorczosci technologicznej w otoczeniu instytucji B+R
we wspotpracy z instytucjami wspierajgcymi, powinna obejmowaé doradztwo, pomoc finansowa i lokalowa dla nowych
firm. Rownolegle realizowane na wyzszych uczelniach programy wsparcia oraz dziatania promocyjne powinny rozwijaé
kulture innowacyjng i przedsiebiorczosci.
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Grupa Doradcza

na lata 2003-2013”

Projekt ,Biznes Akademika - promocja przedsiebiorczosci akademickiej”

3.2.4 Wspieranie powstawania
innowacyjnych firm (spin-offs,
start-ups)

,Biznes Akademika - promocja
przedsiebiorczosci akademickiej”
Gornoslgska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. w Katowicach

ul. Powstancow 17
40-039 Katowice

PO KL 8.2.1 Wsparcie dla
wspotpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw

1754 160 zt

w ramach projektu "BiznesAkademika - promocja przedsiebiorczosci akademickiej".

Celem DlaFirmy.info.pl jest dostarczanie uzytecznych informacji gospodarczych oraz
wiedzy biznesowej dla 0sdb rozwazajacych podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Od marca 2006 do maja 2008 portal DlaFirmy.info.pl byt dofinansowany w ramach
projektu "Utworzenie Regionalnego Systemu Przekazu Informacji MSP w oparciu 0 | dla M<SP i
(RSPI)"

technologie informatyczne

Europejskiej i budzetu panstwa.

Zrédta dofinansowania:

Projekt ,Biznes Akademika - promocja przedsiebiorczosci akademickiej”
zostat zrealizowany przez Gérnoslaska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
w Katowicach w terminie od 01.11.2008r. do 31.10.2010 r.

Cele projektu:

Projekt
przedsiebiorcow. Ma na celu promocje przedsiebiorczosci

informacyjny, skierowany jest do $rodowiska akademickiego oraz
akademickiej, w

szczegolnosci firm typu spin-off i spin-out.

Dodatkowa charakterystyka projektu:

Projekt ma charakter informacyjny, skierowany byt do $Srodowiska akademickiego
oraz przedsiebiorcow. W ramach projektu zorganizowano liczne konferencje
i seminaria.

Kampania prowadzona jest przede wszystkim za posrednictwem strony

www.dlafirmy.info.pl.

DlaFirmy.info.pl jest serwisem internetowym przeznaczonym dla matych i srednich

przedsiebiorstw, w szczegdlnosci dla firm z

Wojewddztwa Slaskiego.
J askiee DlaFirmy.info.pl powstat w ramach

projektu dofinansowanego przez

Prowadzony jest przez Gornoslaska Agencje Rzad Flandrii (kraj zwiazkowy
Rozwoju Regionalnego S.A. wraz z Partnerami Belgii) przy wspotpracy
Gornoslaskiej  Agencji  Rozwoju
Regionalnego S.A, UNIZO
Internationaal - belgijskiej

organizacji skupiajgcej mate
i Srednie  przedsiebiorstwa oraz
KMOnet - flamandzkiego serwisu
dziatat pod nazwa
i adresem emespe.net.pl

wspotfinansowanego ze sSrodkéw  Unii

Projekt uzyskat dofinansowanie w wysokosci 1 754 160 zt.

Wartos¢ projektu dla rozwoju innowacyjnego w regionie

Projekt wpisuje sie w cel ,,Wspieranie powstawania innowacyjnych firm (spin-offs, start-ups)” ze wzgledu na fakt, iz bedac
blisko nauki i szkolnictwa wyzszego wspiera transfer do sektora biznesu innowacyjnych pomystéw i rozwigzan podnoszace
poziom konkurencyjnosci polskiej gospodarki w oparciu o wiedze najbardziej kreatywnej czesci spoteczenstwa.

Projekt w codziennej praktyce w innych organizacjach

Projekt uznac¢ nalezy za dobrg praktyke instytucji wspierajacej powstawanie innowacyjnych podmiotéw - firmy utworzone
na bazie nowej wiedzy technicznej zdobytej przez studentéw pozwalaja na elastyczne sprawdzenie mozliwosci rynkowych

przy relatywnie niskim ryzyku.

Rekomendacje w zakresie zastosowania dobrych praktyk

Nalezy rozbudowywac w dalszym ciggu parki technologiczne i inkubatory technologiczne jako narzedzia utatwiajace dostep
nowo powstajgcym innowacyjnym MSP do infrastruktury oraz wiedzy sektora B+R. Wartoscia dodang projektu jest
aktywne zastosowanie ICT w postaci specjalistycznego portalu internetowego, funkcjonujgcego takze po zakornczeniu

projektu.
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